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SECTIUNEA I

Principii generale privind alegerile

Art. 1. Alegerile structurilor qi funcliilor de conducere ale Universitatii ,,Lucian Blaga" din Sibiu se

orgarurzeazd, qt se desfrgoard in conformitate cu prevederile Legii Educa{iei Na{ionale nr. ll20l1, cu
modificarile gi completdrile ulterioare, cu dispoziliile legale relevante, in vigoare la data alegerilor, ale
Cartei Universitdlii ,,Lucian Blaga" din Sibiu.

Art. 2.inUniversitatea,,Lucian Blaga" din Sibiu, principiile care stau la bazaprocesului de stabilire qi

de alegere a funcfiilor qi structurilor de conducere sunt: principiul reprezentativitdtii, principiul
legalit6{ii, al autonomiei universitare, principiul transparenlei, principiul responsabilitdtii qi a normelor
etice gi deontologice, principiul respectdrii drepturilor gi libertalilor personalului academic Si

studenJilor.

Art. 3. (1) Candidatii pentru ocuparea unui loc intr-o structuri de conducere precum gi pentru
ocuparea oricdrei func{ii de conducere trebuie sd indeplineascl condiliile prevdzute la art. 47 drnCarta
UniversitdJii,,Lucian Blaga".
(2) Nu pot candida pentru funclii de conducere gi nu pot face parte din structurile de conducere
persoane angajate in activitali astfel incdt sd intervind conflicte de interese cu activitatea desfrquratd in
Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din Carta- Codul de Etica gi Deontologie Universitard,,
precum qi persoane care, potrivit art. 13 qi art. 14 din Carta- Codul de Etica Si Deontologie
Universitard, genereazd prin alegerea lor situafii de incompatibilitate.

Art. 4.Dwata alegerilor pentru funcliile de conducere nu poate depagi 6 luni. Alegerile se vor
desfdEura conform calendarului aprobat de Senatul UniversitS{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu.

Art. 5. in caztl revocdrii titularului unei funclii de conducere sau vacantdrii acesteia in alt mod,
procesul alegerii sau numirii succesorului nu poate depagi 45 de zrle de la data revocdrii lvacantdii.

Art.6 (l) Alegerile se fac pebazd de vot universal, direct gi secret pentru funcliile qi structurile de
conducere pentru care este prevdzutd aceastd modalitate. Pentru funclia de rector, desemnarea se face
fie prin alegeri pe bazd de vot universal, direct qi secret, fie prin concurs public, in funclie de
modalitatea stabilitd prin referendumul universitar. Pentru funcliile de decan, prodecan qi prorector,
desemnarea se face conform procedurilor stabilite in prezentele regulamente, in acord cu prevederile
legale.
(2) in cazulalegerilor, fiecare persoand are dreptul la un singur vot.
(3) Au drept de vot cadrele didactice titulare gi cercetdtorii titulari din universitate la data alegerilor,
precum qi studenlii aleqi tn structurile de conducere.
(4) intrucdt votul este secret, reprezentarea nu este admis6.

Art. 7. (l) Alegerile pentru o structurd de conducere se valideazd dacd au participat cel pulin 213 din
numdrul membrilor cu drept de vot inscrigi pe listele de vot pentru structura respectivd, tar candidatul a

oblinut majoritatea simpl6, respectiv cel pulin ,iumdtate plus unu" voturi exprimate ,,pentru" din
numdrul total al persoanelor prezente la vot.
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(2) in caz de egalitate a numdrului de voturi valide exprimate, votul se reia, pdnd la oblinerea
majoritalii.
(3)Majoritatea simpla se stabilegte astfel:

a) daca baza de calcul este un numdr par, atunci majoritatea simpla este:

baza de calcul
2

b) dac[ baza de calcul este un numdr impar, atunci majoritatea simplI este:

baza de calcul
+0,5

Art. 8 (1) Durata mandatului structurilor gi funcliilor de conducere este de patru ani, cu exceplia celor
pentru care prin legislafie se prevede alt6 durat6.
(2) Alegerile pentru posturile de conducere devenite vacante in timpul mandatului se organizeazd,
conform regulamentului folosit pentru alegerile de la inceputul acelui mandat, dacd prin lege nu se

prevede altfel.
(3) Mandatul unui student reprezentant in Consiliul facultalii sau in Senatul ULBS este de 4 am sau se

incheie la data frnalizdni ciclului de studii in care acesta a fost ales, frrd a depSgi mandatul Consiliului
facultalii sau al Senatului ULBS.
(4) Numarul gi durata mandatelor de rector sunt stabilite prin legislafia in vigoare la data alegerilor.
(5) Mandatul noilor structuri qi funclii de conducere incepe dupa data valid[rii in senat a alegerii lor,
conform regulamentelor de alegeri, cu excepfia funcliei de rector. Mandatul rectorului incepe dupa
validarea acestuia prin ordin al ministrului educafiei.
(6) in perioada dintre data alegerilor gi cea la care iqi preiau prerogativele noile structuri/ functii de
conducere, activitatea de conducere este exercitatd de structurile in funclie la data alegerilor.
(7) Au dreptul de a ocupa una dintre funcliile de conducere de director de departament, decan,
prodecan, rector, prorector, director al Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat, prin alegeri
sau concurs, persoanele care nu au implinit vdrsta de pensionare.
(8) Persoanele care ocupd una dintre func{iile de conducere de rector, prorector, decan, prodecan,
director de departament, director CSUD pot fi membre in Senatul universitAtii, cu condi{ia sa fie alese
in aceastd calitate.
(9) in timpul unui mandat nu este permis cumulul de funclii de conducere. Sunt func{ii de conducere:
rector, prorector, decan, prodecan, director de departament, director ISUD, director general
administrativ, director general administrativ adj unct.

Art. 9.( 1) Candidaturile pentru funcfiile de conducere qi pentru un mandat intr-o structurd de
conducere se depun la Registratura universitdlii pentru Biroul Electoral al ULBS. Documentele depuse
de candidat vor primi un numdr de inregistrare.
(2) Dosarul cu documentele de candidaturd pentru funcliile gi structurile de conducere va contine
documentele menlionate in fiecare regulament.
(4) Candidaturile, curriculum vitae gi programele manageriale sunt fdcute publice prin afigare qi

publicare pe pagina web a ULBS destinat6 alegerilor pentru mandatul 2020-2024, prin grija Biroului
Electoral al ULBS.

+l
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Art. 10 (1) Buletinul de vot pentru funcliile de conducere va cuprinde doar candidalii care gi-au depus
candidatura la Biroul Electoral al ULBS, in intervalul stabilit prin calendarul aprobat de Senatul
ULBS.
(2) Buletinele de vot pentru structurile de conducere vor cuprinde candidalii care gi-au depus
candidaturala Biroul Electoral al ULBS.
(3) Nu pot fi inscrise pe buletinele de vot persoanele care se incadreazd in situatiile de

incompatibilitate sau fac parte din Birourile Electorale.

Art. 11 (1) Electorul are urmdtoarele obligafii:
- si verifice inregistrarea corectd a datelor proprii pe listele electorale;
- sd verifice buletinele de vot din punctul de vedere al concordanlei cu modelul publicat pe

site-ul www.ulbsibiu.ro, la secliunea Alegeri mandat 2020-2024;
- s5 verifice aplicarea gtampilei de control in momentul inm6ndrii buletinelor de vot de cdtre

membrii Biroului Electoral al secliei de votare;
- sd nu intre in cabina de vot cu aparaturd de inregistrare foto-video (telefon mobil, tabletf,,

aparat foto etc.).
(2) Electorii vor vota un numdr de candidali egal cu numdrul de locuri stabilit pentru fiecare structurd,
prin marcarea in cdsula aferentd, sau candidatul preferat pentru o funclie de conducere.
Art. 12 (I) Numdrarea gi validarea voturilor valabil exprimate se face in conformitate cu procedurile
de alegeri.
(2) Anularea unui buletin de vot pentru alegeri se va face in urmdtoarele situalii:

a) absenla gtampilei de control;
b) aplicarea gtampilei ,,VOTAT" pentru mai mulli candidafi dec6t numdrul locurilor atribuite

unei structuri sau func{ii de conducere;
c) aplicarea;tampilei ,,VOTAT" in afara spaliilor rezervate in acest scop.

(3) Buletinele de vot care nu au aplicata gtampila ,,VOTAT" sunt voturi albe. Aceste buletine nu intrd
in calculul voturilor valabil exprimate.

Art. 13 (1) in timpul opera{iunilor de vot qi de deschidere a urnei se pot face contestalii cu privire la
neregulile observate in timpul acestor opera{iuni. Acestea se solulioneazd ad-hoc, de cf,tre preqedintele
Biroului Electoral al ULBS.
(2) Contesta{iile se prezintd pregedintelui Biroului Electoral al ULBS. Acestea se formuleazd in scris,
in doud exemplare, dintre care unul, semnat de pregedinte, rdm6ne la contestatar.
(3) Pregedintele Biroului Electoral al ULBS hotdrdgte de indata asupra contestaliilor a cdror rezolvare
nu poate fi intdrziatS.

Art. 14 (l) Incompatibilitatile pentru toate funcliile alese sau numite gi pentru calitatea de membru in
Consilii gi Senat sunt stabilite prin legislalia in vigoare gi Carta Universitd{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu.
(2) itt caztl apari{iei unei situa{ii de incompatibilitate, cel care se afld in incompatibilitate trebuie sd

propund solulia de iegire din starea de incompatibilitate, de regulS, prin renun\area la una din funclii, in
termen de 30 zile de la aparilia incompatibilitafii.
(3) in caz cd situalia de incompatibilitate nu este solulionatd de cel in catzd, dupd consultarea tuturor
pa(ilor implicate, Senatul ULBS va lua decrzia de solu(ionare prin Hotdrdre. Hotdr6rea Senatului
ULBS poate fr atacatd in instanla de contencios administrativ.
(4) Func{ia de lider de sindicat este incompatibita cu orice funclie de conducere din universitate.
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SECTIUNEA II

Capitolul I

REGULAMENT
de alegeri la nivelul departamentelor Universiti{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

PREAMBUL
Acest regulament se referd la alegerea consiliilor qi a directorilor departamentelor din faculta{ile
UniversitAtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu, departamente care, potrivit art. 62 din Carta Universitalii
,,Lucian Blaga" din Sibiu, reahzeazd activttdJi didactice qi de cercetare gtiinJifica.

Capitolul I - PRINCIPII

Art.1.(1) Potrivit LEN, in Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu, conducerea activitAtii este realizatd
prin structuri de conducere.
(2) in conformitate cu prevederile afi.207 alin. 1 lit c, qi alin }lit. c) din LEN, precum gi art.81 din
Carta universitdlri, la nivelul departamentului conducerea activitaJii este realizatd de cdtre Consiliul
departamentului, iar func{ia de conducere de la acest nivel este cea de director de departament.

Art. 2. (1) Candidalii pentru ocuparea funcJiei de director de departament trebuie sd indeplineascd
condiliile prevdzute art. 47 dinCarta Universitdtii "Lucian Blaga".
(2) Nu pot candida pentru func{ia de director de departament gi nu pot face parte din consiliul
departamentului persoane angajate in activitafi astfel incdt sd intervind conflicte de interese cu
activitatea desfrguratd in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din Carta- Codul de Eticd qi

Deontologie UniversitarS, precum gi persoane care, potrivit art 13 gi art.14 din Carta- Codul de EticS Si

Deontologie Universitard, genereaza prin alegerea lor situa{ii de incompatibilitate.

Art. 3. Candida{ii pentru funclia de director de departament trebuie sI indeplineascd urmdtoarele
condi{ii:
a) sd dispuna de o bogatd experien{d doveditd in activitalile didactice qi de cercetare;
b) sd aiba calitd{i manageriale dovedite gi sd fi dovedit in activitatea anterioard ci dispune de calita{ile
necesare unui leader;
c) sa cunoascd foarte bine legisla{ia in vigoare referitoare la sistemul de inv[{dmdnt din Romdnia gi din
sistemul european;
d) sd facd dovada comunicarii cel pu{in intr-o limbd str[ind de circulalie interna]ionald, pe baza unui
certificate de competenJd lingvisticd.

Art.4. (1) Pentru funclia de director de departament, dosarul de candidaturd se depune la Registratura
ULBS pentru Biroul Electoral al universiti{ii in perioada prevdzutdin calendarul alegerilor.
(2) Dosarul este format din documentul ,,Depunere de candidaturd" insolit de un curriculum vitae, de

programul managerial, declara{iile de eligibilitate, figa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii
de medicina muncii al universit[fii.

Art. 5. (1) Adun[rile de alegeri sunt legal constituite numai in prezenla a cel pu{in 213 din num6ru1

total al cadrelor didactice gi de cercetare gtiintifrcd titulare din departamentului respectiv.
(2) Alegerile se fac pe baza votului direct, egal gi secret.
(3) Fiecare persoand are dreptul la un singur vot.
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Art. 6. Se declard alese persoanele care oblin cel pufin majoritatea simpld a voturilor exprimate

,,p€rtru". Prin majoritatea simpld se inlelege cel pu{in,iumdtate plus unu" voturi exprimate ,,pentru"
din numirul total al persoanelor prezente la vot. Majoritatea simplf, se stabileqte astfel:

a) dacd baza de calcul este un numlr par, atunci majoritatea simpla este:

baza de calcul
2

b) dacl baza de calcul este un numdr impar, atunci majoritatea simpld este:

baza de calcul
+0,5

Art. 7. Mandatul Consiliului departamentului gi al directorului de departament are o valabilitate de 4
ani. Mandatul incepe din data de 01 a lunii urmdtoare validarii alegerilor de c[tre Senat. in perioada
aflatd intre data alegerilor gi cea la care intrd in funcJie noile organe de conducere, intreaga activitate
este asiguratd de organele aflate in funclie in momentul alegerilor.

Art. 8. in timpul unui mandat nu este permis cumulul de funclii de conducere. Sunt funclii de

conducere: rector, prorector, decan, prodecan, director de departament, director ISUD, director general

administrativ, director general administrativ adj unct.

Art. 9. Organrzarea alegerilor la nivel de departament qi responsabilitatea pentru desfrgurarea acestora
revin Consiliului de Administra{ie al Universitd{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu gi/sau Consiliilor de

facultate.

Capitolul II- STRUCTURA DEPARTAMENTULUI

Art. 10. (1) Departamentul este constituit din toate cadrele didactice qi de cercetare titulare cuprinse in
staful de funcJiuni aferent acestei structuri la data alegerilor.
(2) Conducerea departamentului este asiguratd de cdtre Consiliul departamentului, condus, la r0ndul
s[u, de cdtre directorul de departament. Consiliul departamentului este format din 3 sau 5 membri,
numdr stabilit de cltre Consiliul facultSfii.

Art. 11. (1) in accepJiunea LEN, in categoria de personal didactic titular intra gi cadrele didactice cu
posturi rezervate.
(2) Prevederile alin. (1) se aplica gi cadrelor didactice titulare care ,,indeplinesc func{ia de prefect,
subprefect, pregedinte gi vicepregedinte al consiliului judelean, primar, viceprimar, precum qi cadrelor
didactice trecute in funclii de conducere, de indrumare gi de control in sistemul de invalamdnt, de

cultur6, de tineret gi de sport. De aceleagi drepturi beneficiazd qt personalul de conducere gi de

specialitate de la casa corpului didactic, precum Ei cadrele didactice titulare pe un post didactic din
invd{amdnt numite ca personal de conducere sau in funclii de specialitate specifice din cadrul
autorit5tilor gi instituJiilor publice, comisiilor gi agen{iilor din subordinea Administra{iei Preziden{iale,
Parlamentului sau Guvernului."

+1
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Capitolul III- PROCEDURA DE ALEGERI

Art. 12. $edinla de alegeri este condusd de decanul de vdrstd, in calitate de pregedinte de qedinJS,

asistat de cel mai tdndr membru al departamentului, si are urmdtoarea ordine de zi.
- informare asupra activitalii depuse, prezentatd de cdtre directorul de departament in func{ie;
- desfdgurarea alegerilor.
Art. 13. Alegerea directorului de departament se face astfel:
a) se prezintd candidaturile depuse cu 10 zile inainte de data stabilita pentru alegeri pentru func{ia de
director de departament, candidaturi care au avizll de conformitate al Biroului Electoral al ULBS;
b) se voteazd", respect6ndu-se prevederile art. 5 din acest regulament. Dacd la deschiderea buletinelor
de vot se constatdcd un candidat a obJinut majoritatea simpld, acesta este declarat ales, iar qedinla de
alegeri continud cu alegerea membrilor Consiliului departamentului;
c) dacl nu se indeplinegte cazul expus la punctul anterior, ulrneazd, w nou tur de scrutin, in care
concureazd, numat primele douS persoane, in ordinea descrescdtoare a numdrului de voturi obJinute, iar
in caz de balotaj, toate candidaturile aflate in aceasta situalie;
d) In caztl in care nu se realizeaza majoritatea simpla sau se menfine situalia de balotaj gi dupd al
doilea tur, gedinfa de alegeri continud cu alegerea membrilor Consiliului departamentului, urmdnd ca
alegerea directorului de departament sd se facd intr-o noud gedinld, convocatd in termen de doui zile.
Art. 14. Alegerea membrilor consiliului departamentului:
(1) Pregedintele de gedin!6 anunld numdrul de locuri din Consiliul departamentului qi invita electorii sd

facd propuneri pentru aceste locuri. Directorul de departament poate candida pentru ocuparea unui loc
in Consiliul departamentului. La inchiderea listei de propuneri se demareazd procedura de votare.
(2) Dacd la deschiderea buletinelor de vot gi numdrarea voturilor, numdrul persoanelor care au ob{inut
majoritatea de voturi ,,p€rtru" este mai mic decdt numdrul locurilor din Consiliul departamentului,
atunci se considerd aleqi numai cei care au oblinut majoritatea, in ordine descrescdtoare si urmeazd, tn
nou tur de scrutin in care concureazd nttmai persoanele care au oblinut cele mai multe voturi, frrd a fi
ob{inut majoritatea simpld gi al cdror numlr este mai mare cu 1 fa{a de num6ru1 locurilor rdmase
vacante. $edinfa de alegeri continud in acelaqi mod p0na la desemnarea tuturor membrilor Consiliului
departamentului.
(3) in orice situa{ie concretd, se recomandd respectarea cu prevalen{a a principiului rcprezentativita{ii.

Art. 15. Desemnarea candidalilor din department pentru Consiliul facultaJii gi ordinea de inscriere a
acestora pe buletinele de vot se stabilesc prin votul membrilor departamentului.

CAPITOLUL IV- DISPOZtTtt FTNALE

Art. 16. (l) Lucr[rile gedinJei de alegeri de la departament se consemneazd, prin grija pregedintelui de
gedinfd, intr-un proces verbal.
(2) Procesul verbal va con{ine informalii despre prezen{d, numdrul minim de voturi exprimate ,.pentru"
in vederea alegerii unei persoane, rezultatul fiecarui tur de scrutin, precum ;i menJiunea dacd gedin{a
de alegeri s-a desfbgurat conform cu prezentul regulament, fapt confirmat prin vot.
(3) Buletinele de vot precum gi urna de vot sunt confec{ionate prin grija Direc{iei Generale
Administrative.
(4) Numdrdtoarea voturilor se va face de cdtre o comisie de numdrare a voturilor aleasd prin vot
deschis. Din comisie nu fac parte persoanele care au depuse candidaturi.

Art. 17. Desfrgurarea alegerilor Consiliilor departamentelor gi a directorilor de departament are loc in
cadrul UniversitAtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu conform calendarului aprobat de Senat.
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CAPITOLUL II

PROCEDURA
desf[;urlrii alegerilor pentru directorii de departament qi membrii consiliilor departamentelor

din cadrul Universitfl{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

I. OPERATIUNI PREGATITOARE
1.1. Prelucrarea Regulamentului de desfrEurare a alegerilor de la nivelul departamentelor precum gi a
prezentei proceduri.

1.2. intocmirea qi depunerea dosarelor de candidaturd:
l.z.L Persoanele care doresc sd candideze pentru funcliile de director de departament trebuie

sd indeplineascd in integralitate condiliile/recomandarile cuprinse in art. 2 qi art.3 din Regulamentul de
alegeri de la nivelul departamentelor ULBSibiu (RA).

1.2.2. Dosarul de candidaturd pentru func[ia de director departament con{ine documentele
specificate in art. 4(2) din RA, respectiv formularul de candidaturS, CV, declara\ra de eligibilitate,
programul managerial, fiqa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii al
universitdlii. Curriculum vitae va h elaborat dupd modelul EUROPASS. In anexd sunt cuprinse
formularul de candidatura gi declaralia de eligibilitate (acestea pot fi desclrcate direct de pe site-ul
universitatii).

1.2.3. Depunerea dosarelor de candidaturd se realizeazd,la Registratura generalda universitSlii,
sub numdr de inregistrare, conform calendarului. Biroul Electoral al universita{ii avrzeazd con{inutul
dosarelor sub aspectul conformitd{ii cu prevederile RA qi intocmegte, dupd caz, avrzul de conformitate.

1.2.4. in cazul in care, din verificare, se constatd existen{a unei situalii de incompatibilitate sau
conflict de interese prevdzute la art.Z din RA, se elaboreazd o decizie de constatare ce se comunicd
persoanei ce a depus dosarul.

1.2.5. Eventualele contesta{ii la decizia comunicatS se depun in termen de cel mult 24 de ore de

la finalizarea termenului de depunere a dosarelor de candidatura. Ele sunt solulionate de Consiliul de

Administralie al universitdlii mandatat in acest sens gi validate de Senatul universitaJii in prima
gedin![. Hotdr0rea Senatului este definitiva.

1.2.6. Secretariatul Consiliului de AdministraJie al ULBS comunicd facultalilor lista
persoanelor a cdror candidaturd este conform[, iar DGA transmite faculta{ilor lista electorilor. Cele
doul liste se afiseazd la avizierul fiecdrei facultdli, prin grija decanilor in func{ie.

1.3. Direclia generald-administrativl asigurd tipdrirea gi qtampilarea buletinelor de vot Si

confecJionarea urnelor de vot.

II. DESFA$UNAREA $EDINTEI DE ALEGERI
2.1. $edinla de alegeri se desfrgoard la data,locul qi ora stabilite de cltre conducerea facult[1ilor, in
urna convocdrii electorilor pe bazd, de convocator.

2.2. La gedin{a de alegeri participS, cu acceptul adundrii electorilor exprimat prin vot deschis, un
observator desemnat de Consiliul de Administra{ie, care va inmdna decanului de vdrstd buletinele de
vot gi dosarele candidafilor eligibili.
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2.3. $edinJa de alegeri este statutard dacd participd 213 din numdrul electorilor inscrigi in lista de vot. In
cazlu,l neindeplinirii acestei condi{ii se convoacd o noud adunare pentru a doua zt,la aceeagi ord gi in
aceiagi locaJie.

2.4. $edin{a de alegeri este condusd de decanul de vdrstf,. Acesta este persoana care,la data alegerilor,
are vdrsta cea mai mare din cadrul electorilor ;i care este asistat de cel mai tdn[r elector. Dacd decanul
de vdrstd are Ei calitatea de candidat la funcJia de director de departament, atunci persoana urm[toare -
in ordinea descrescf,toare a v6rstei - va conduce gedinla. Consiliul de Administra{ie al universitdtii
desemneazd tn observator care supravegheazd modul de desfdgurare a procedurii de alegeri gi care nu
are niciun drept de a interveni in desfrgurarea alegerilor. Electorii sunt cadrele didactice/ de cercetare
gtiin{ifici titulare care fac parte din departamentul respectrv.

2.5.Prezen{a electorilor este luatd nominal prin semndturd pe convocator.

2.6. Preqedintele de gedinJa deschide gedinla de alegeri prin prezentarea ordinei de zi qi supune la vot
constituirea comisiei de redactare a procesului verbal, din cadrul electorilor ce nu gi-au depus dosarul
de candidaturd.
2.7.La punctul 1 al ordinei de zi, directorul de departament in funclie prezintd" Raportul de activitate in
mandatul 20 | 6 -2020, dupd care urn eazd, dezbateril e.

2.8. La punctul 2 al ordinei de zi sunt invitali candidalii - in ordine alfabeticd a numelui- sd igi
prezinte candidatura, programul managerial pentru mandatul2020-2024, trmate de discu{ii qi intrebari.

2.9. Procedura de vot este urmdtoarea:
2.9.L Pregedintele de gedin{I supune la vot deschis constituirea comisiei de numdrare a voturilor,

alcatuita din membri care nu au cahtatea de candidafi.
2.9.2. Pregedintele de gedin{a distribuie buletinele de vot electorilor prezenli la gedinJa de alegeri.
2.9.3. Fiecare elector opereazd pe buletinul de vot op{iunea sa prin marcarea cu semnul "X" a

cdsu{ei din dreptul candidatului ales.
2.9.4. Dupa operarea votului, electorul impdturegte buletinul de vot cu scrisul inauntru gi il

depune in urnd.
2.9.5. Dupa incheierea votului, comisia de numdrare a voturilor deschide urna qi buletinele de

vot in fala electorilor. Fiecare vot "pentru" este eviden{iat pe tabl[ printr-o linie in dreptul numelui
candidatului votat. Buletinele de vot cu mai mult de o candidaturl marcat[ sau care prezintd alte
inscrisuri sunt considerate voturi anulate. Buletinele de vot care nu au nicio opliune exprimatd sunt
considerate ablineri de la vot (votun albe).

2.9.6. Se declard ales in funcJia de director de departament candidatul care intrunegte cel mai
mare numlr de voturi valabil exprimate qi care a oblinut majoritatea simpla calculata in raport de

numdrul electorilor prezen\i la vot. Se trece la alegerea membrilor Consiliului departamentului.
2.9.7 . Dacd nu se reahzeazd, caz:ul expus la punctul anterior, atunci se organizeazd, un nou tur de

scrutin in care concureazd numai primele doud persoane in ordinea descrescdtoare a numdrului de

voturi, iar in caz de balotaj se iau in considerare toate candidaturile aflate in aceastd situa{ie. in cazul in
care nu se realizeazd majoritatea simplS sau se men{ine situaJia de balotaj qi dupd al doilea tur de

scrutin, se continua gedinJa de alegeri cu alegerea membrilor consiliului departamentului, urmdnd ca

alegerea directorului de departament sd se facd intr-o noud qedinJS, convocatd in termen de doui zile,
la aceeaEi ord gi in aceiagi loca{ie.

2.9.8. Se trece la alegerea membrilor consiliului departamentului.
2.9.9. Pregedintele de gedin{[ anun{6 numdrul de locuri din consiliul departamentului - numdr

stabilit anterior prin gedinlele consiliului faculta{ii.
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2.9.10. Pregedintele de gedinfa invit6 electorii sd facd propuneri de candidali pentru membrii
consiliului departamentului. Dupd ftnalizarea propunerilor, pregedintele de gedin{a va completa
buletinele de vot cu numele gi prenumele candidalilor propuqi, in ordinea stabilita prin vot de cdtre
electori, precum gi semnul grafic rezewat votului.

2.9.11. Pregedintele distribuie electorilor buletinele de vot astfel completate in vederea
exprimarii votului. Votarea va consta in marcarea cu "X" a spaliului graftc, pentru un numdr de
candidali egal cu numdrul locurilor din consiliul departamentului.

2.9.12. Buletinele astfel completate se implturesc gi se depun in urnf,.
2.9.13. Comisia de numlrare a voturilor deschide urna qi buletinele de vot in fa{a electorilor gi

procedeazdla centrahzarea voturilor pentru fiecare candidat inscris pe buletine.
2.9.14. Fiecare vot "pentru" este eviden{iat pe tabla printr-o linie in dreptul numelui candidatului

votat. Buletinele de vot cu mai multe opfiuni exprimate "pentru" fa\d de numdrul prevf,zut la
pct.2.9.1 1. sau care prezintd alte inscrisuri sunt considerate voturi anulate. Buletinele de vot care nu au
nicio opJiune sunt considerate ablineri de la vot.

2.9.15. Sunt declaraJi alegi in consiliul departamentului candidalii care au oblinut majoritatea
simpla a voturilor, calculata in raport de numdrul electorilor prezen\i la vot, in limita numlrului de
locuri alocat consiliului departamentului.

2.9.16. in cazul in care, in urrna votului nu s-au ocupat toate locurile in consiliul
departamentului, se organizeazd un nou tur de scrutin la care participS, in ordinea descrescf,toare a

voturilor ob{inute, candidalii care in primul tur nu au oblinut majoritatea simplI de voturi qi al c6ror
numdr este cu unu mai mare fa{a de numdrul locurilor rdmase neocupate in consiliu. Sunt declara{i
aleqi candidalii care au oblinut majoritatea simpld de voturi, in limita locurilor rdmase neocupate.

2.9.17. in cazul in care, dupa al doilea tur de scrutin, rdmdn locuri neocupate in consiliul
departamentului, gedinJa de alegeri continua in acelaqi mod, pdna la desemnarea tuturor membrilor
Consiliului departamentului.

2.9.18. in vederea respectdrii prevederilor art. 3 din RA, persoanele alese ca membri in consiliul
departamentului vor completa declara{ia de eligibilitate, conforn anexer 2, la ftnalizarea gedinlei de
alegeri.

2.9.19. in toate situa{iile, se recomandd electorilor respectarea principiului reprezentativitalii.

III. INCHEIEREA $EDINTEI

3.1. Pregedintele de gedin{d consultd adunarea asupra legalitalii procesului electoral gi respectdrii
regulamentului alegerilor de la departament. Adunarea se exprima prin vot deschis.
3.2. Se completeazd, procesul verbal gi se semneazd de cdtre pregedintele de gedinla gi de cdtre membrii
comisiei de redactare a procesului verbal.
3.3. Se pregdtegte dosarul alegerilor care conline:

3.3.f . Convocatorul;
3.3.2. Extras din procesul verbal al gedin{ei Consiliului faculta{ii in care s-a stabilit numdrul de

locuri din consiliul departamentului;
3.3.3. Lista candida{ilor la funclia de director de departament;
3.3.4. Lista candidalilor propuqi pentru membrii tn consiliul departamentului;
3.3.5. Lista electorilor;
3.3.6. Buletinele de vot utilizate Ei neutilizate;
3.3.7. Procesul verbal de desfdgurare a alegerilor;
3.3.8. Declara{ia de eligibilitate completatd de membrii consiliului departamentului;

gi se inndneazd observatorului de gedin{d desemnat de Consiliul de Administratie.
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Anexa 1- DEPARTAMENT

CERERE DE CANDIDATURA
la alegerile in func{ia de director de departament
din cadrul Universitlfii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Subsemnatul in baza Legii
Educa{iei Nationale nr. 112011, cu modificarile gi completdrile ulterioare, a Cartei Universitare gi a
Regulamentului de alegeri la nivelul departamentelor din cadrul Universita{ii ,,Lucian Blaga" din
Sibiu, imi depun candidaturala alegerile in funcfia

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmdtoarele precizdri:

l. Sunt cadru didactic/de cercetare gtiinlifrcd titular al UniversitSlii ,,Lucian
Facultatea

Blaga" din Sibiu,

Deparlament
2. Am gradul didactic de qi titlul qtiin{ific
de
3. Dispun de o bogatd experienJS doveditd in activitalile didactice qi de cercetare.
4. Dispun de calitali manageriale.
5. Cunosc foarte bine legislajia in vigoare referitoare la sistemul de inva{dm0nt din
sistemul european.
6. Am competenJd de comunicare in limba /limbile)
cu

, doveditd

Romdnia qi

7. in
conducere:

mandatul 20t6-2020 indeplinit urmdtoarele func{ii de

Anexez prezentei candidaturi urmdtoarele documente :

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;
b) Declara{ia de eligibilitate privind neexistenla niciunut caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;
c) Programul managerial;
d) Fiqa de aptitudini.

Data,
Semndtura,
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Anexa 2- DEPARTAMENT

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexisten{a niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevdzute in

Regulamentul de alegeri la nivelul departamentelor Universitdtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

S ubsemnatul/subsemnata

(numele ;i toate prenumele din actul de identitate, precum;i eventualele nume anterioare)
CetdJean romdn, fiul/fiica lui

...9i al.
(numele ;i prenumele tatdlui) (numele ;i prenumele mamei)
Domiciliat/domiciliatd in. . . .

(domiciliul stabil din actul de identitate)
Legitimat/legitimati cu.
(felul, seria;i numdrul actului de identitate)
Func{ia didactica ...Departamentul
Facultatea

cunosc6nd prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaraJii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunogtinld de prevederile Regulamentului de alegeri la nivelul
departamentelor Universitdlii ,,Lucian Blaga" din Sibiu gi nu md incadrez in niciuna din
incompatibilit5tile prevdzute la art.3, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institu[ia.

Declar pe propria rdspundere cd:
- nu am implinit v6rsta de 65 de ani la data alegerilor;
- nu am suferit condamndri definitive pentru infracJiuni de serviciu ori pentru infrac{iuni

sdvdrgite cu intenlie, nu am desfdgurat activitAti de polilie politica constatate printr-o hotdrdre
judecdtoreascd;

- nu sunt angajat(a) in activitd{i astfel incdt sd intervinf, conflicte de interese cu activitatea
desfdguratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in rela{ie de so{, rud[ sau afin pdna la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in funcJie de conducere, control, autoritate sau evaluare institulionalS la orice nivel din
universitate;

- nu sunt in relalie de so!, rudd sau afin pdnd la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS faJd de care sd md aflu in pozi{ie de conducere, control, autoritate sau evaluare institu{ionald
directa la orice nivel;

- nu am fost sanclionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semndtura,
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SECTIUNEA III

CAPITOLUL I

REGULAMENT
de alegeri cadre didactice ;i de cercetare in consiliile facultl{ilor din cadrul

Universitltii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Art.l. Potrivit cu art. 207 alin. I din Legea educaJiei na{ionale nr.ll2}ll, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare, qi art. 64 din Carta Universitdtii, func{ionarea universitalii este asigurat[ de
cdtre structurile de conducere. in Universitatea,,Lucian Blaga" din Sibiu structurile de conducere sunt:
senatul universitar gi consiliul de administralie (la nivelul universitSlii), consiliul pentru studiile
universitare de doctorat (la nivel IOSUD), consiliul facultdlii (la nivelul facultdJii) gi consiliul
departamentului (la nivelul departamentului).

Art. 2. Candrdafii pentru Consiliul facultalii trebuie sd intruneascd urmdtoarele calitali:
a) sd dispund de experienla gi rezttltate performante in activitatea didactica Si de cercetare;
b) sa se bucure de prestigiu in cadrul comunitdlii academice;
c) sa fi demonstrat comportament etic gi devotament fa{a de universitate.

Art. 3. (1) Candidalii pentru ocuparea unui loc in Consiliul facultdlii trebuie sd indeplineascd condiliile
prevdzlte art. 47 din Carta Universitdlii,,Lucian Blaga".
(2) Nu pot candida pentru Consiliul facult5lii persoane angajate in activitali astfel incdt sI intervin[
conflicte de interese cu activitatea desfrguratd in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din
Carta- Codul de Eticd gi Deontologie UniversitarS, precum qi persoane care, potrivit art 13 gi art.14 din
Carta- Codul de Etic[ gi Deontologie Universitard, getereazd prin alegerea lor situalii de
incompatibilitate.

Art. 4. (l) Componenla membrilor consiliului facultalii este de 75oh cadre didactice qi de cercetare
titulare din facultate, respectiv 25% studenJi din facultate.
(2) Reprezentanlii cadrelor didactice gi de cercetare in consiliul facultd{ii sunt alegi prin votul
universal, direct gi secret al tuturor cadrelor didactice gi de cercetare titulare din facultate, respectdndu-
se principiul reprezentativitatii tuturor departamentelor, in conformitate cu prevederile art. 207(7) din
LEN.
(3) Numarul de locuri in consiliul facultalii este stabilit de cdtre senatul universitS{ii socotindu-se cAte
un loc la patru cadre didactice gi/sau de cercetare gtiin{ificd titulare. in caz de rezultat frac{ionar,
rotunjirea se face de cdtre Senat.
(4) NumdruI de locuri din consiliul fiecf,rei facultdli reparttzat pe departamente, corespunzdtor
principiului reprezentativitI{ii, este redat in Anexa 1-CF care face parte din acest regulament.
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Ministerul Educatiei Nationale

Senatul Universitatii

Llniversitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

Art.S. Nicio func{ie de conducere, actualf, sau anterioard, nu conferd un loc de drept in Consiliul
facultdlii.

Art. 6. Alegerile pentru Consiliul faculta{ii se desfrqoard concomitent cu alegerile pentru Senatul
universitd{ii, conform calendarului de desfrgurare a alegerilor, in intervalul orar 8.00 - 20.00.

Art. 7. in vederea desfrqurdrii alegerilor sunt organizate trei seclii de votare la care sunt arondate
facultdfile universitdtii.

Art. 8. ( 1) Candidatul la pozilia de membru in Consiliul facultalii va depune la registratura
universitalii pentru Biroul Electoral al Universitalii un dosar care va cuprinde urmitoarele documente :

a) Declaralia de eligibilitate;
b) Curriculum vitae,
c) Scrisoare de intenJie,

(2) Candidaturile, avrzate de Biroul Electoral al ULBS pin avizul de conformitate, sunt af,rqate la
avizierul facult6{ii, precum gi pe site-ul universita}ii, potrivit calendarului.

Art. 9. (l) Alegerile sunt valide numai dacd particip[ la vot cel pu{in 213 din numdrul electorilor
inscrigi in lista de vot. In cazul neindeplinirii acestei condilii, se convoacd o noud rundd de alegeri
pentru a dotra zi, in aceeagi localie Ei in acelagi interval orar. Validarea noului tur nu mai este
condi{ionatd de realizarea cvorumului.
(2) Se declard aleqi ca membri in consiliul faculta{ii, pe locurile repartizate pe departamente,
candidalii care intrunesc cel mai mare numdr de voturi ,,,pefltru" exprimate qi care au oblinut
majoritatea simpld calculatd in raport de num6ru1 electorilor prezen\i la vot.

Art. 10. (1) Mandatul consiliului facultS{ii are o valabilitate de 4 am.
(2) Mandatul consiliului facultdlii incepe in ziua urmdtoare validarii alegerilor de cdtre Senatul
universita{ii aflat in mandat in gedinla de validare a alegerilor.

Art. 11. Alegerile pentru consiliile facultalilor se vor desfEgura in conformitate cu Procedura de
desfdgurare a alegerilor pentru consiliile faculta{ilor adoptatd de cdtre Senat.
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CAPITOLUL il

PROCEDURA
desfigurlrii alegerilor membrilor Consiliilor facult[(ii cadre didactice ;i de cercetare din cadrul

Universitltii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

I. OPERATIUNI PREGATITOARE
1.1. Prelucrarea Regulamentului de alegeri ale consiliilor facultaJilor din cadrul Universitdlii ,,Lucian
Blaga" din Sibiu, precum qi a prezentei proceduri.

1.2. (1) Birourile electorale ale sec{iilor de votare aprobate de Senatul ULBS pentru orgarltzarea qi

desfdgurarea referndumului universitar igi continud activitatea qi pentru alegerea membrilor consiliilor
facultSlii.
(2) Atribuliile Biroului electoral al sec{iei de votare pentru desfrgurarea alegerilor membrilor
consiliilor facultalilor sunt:

- supravegheazd desfdgurarea alegerilor in loca{ia stabilitd, la data qi in intervalul orar 8.00-
20.00;

- urmdregte ca fiecare elector sd se legitimeze qi sa semneze convocatorul;
- numdrd voturile gi centralizeazd rezultatele alegerilor la nivelul secfiei;
- intocmegte procesul-verbal;
- predd dosarul alegerilor Biroului Electoral al ULBS;

1.3. intocmirea gi depunerea d.osarelor de candidaturd:
1.3.1. Persoanele care doresc sd candideze pentru ocuparea unui loc in consiliul facultS{ii

trebuie sd indeplineascd tn integralitate condi{iile/recomandarile cuprinse in art. 2-3 din Regulamentul
de alegeri pentru consiliile facultalilor (RA).

1.3.2. Dosarul de candidaturd conJine documentele specificate in art. 7 din RA, respectiv
DeclaraJia de eligibilitate; Curriculum vitae, Scrisoare de intenlie. Curriculum vitae va fi elaborat dupd
modelul EUROPASS. In anexd sunt cuprinse scrisoarea de inten{ie qi declara\ia de eligibilitate (acestea
pot fi descdrcate direct de pe site-ul universita{ii).

1.3.3. Depunerea dosarelor de candidaturd se reahzeazd la Registratura generalS a universit6tii,
sub numdr de inregistrare, in conformitate cu calendarul alegerilor. Biroul Electoral al universitalii
avizeazd conlinutul dosarelor sub aspectul conformitatii cu prevederile RA prin emiterea, dup[ caz,, a

avizului de conformitate.
1.3.4. in cazul in care, din verificare, se constat[ existen{a neindeplinirii condiliilor art. 2 gi art.

3 din RA, se elaboreazd o decizre de constatare ce se comunica prin e-mail persoanei ce a depus
dosarul.

1.3.5. Eventualele contesta{ii la decrzra comunicatd se depun in termen de cel mult 24 de ore de
la comunicarea deciziei. Ele sunt solu{ionate de Consiliul de Administra{ie al universitatii mandatat in
acest sens gi validate de Senatul universitatii in prima gedinJ6. Hotdr6rea Senatului este definitivS.

1.3.6. Secretariatul Consiliului de Administra{ie al ULBS comunici facult5lilor lista
persoanelor a cdror candidaturd este conformd, rar DGA transmite facultdlilor lista electorilor. Cele
doud liste se aftqeazd la avizierul fiecdrei facult5li, prin grija decanilor in funclie.
1.4. DirecJia generald-administrativd asigurd tip[rirea gi gtampilarea buletinelor de vot gi

confec{ionarea urnelor de vot. Buletinele de vot sunt tipdrite respect6ndu-se deciziile departamentelor
cu privire la ordinea inscrierii candidalilor departamentelor pentru Consiliul facultafii. Numdrul
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buletinelor de vot trebuie sd fie egal cu numdrul electorilor inscriqi pe listele de vot, plus o ma4'd de
s%.
1.5. (1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot care conJin: numele gi prenumele,
facultatea, departamentul.
(2) Afigarea listelor de vot, aducerea la cunogtin{d publicl a loca{iei de vot se fac cu cel pu{in 14 zlle
calendari stic e inaintea dec langf,rii vo tului.
(3) Alegatorii au dreptul sa verifice inscrierea in listele de vot. intdmpinanle impotriva omisiunilor, a
inscrierilor greqite gi a oricaror erori din listele electorale se fac la biroul electoral al secliei de votare
care este obligat sd se pronunJe pe loc sau in cel mult 24 de ore de la inregistrarea sesizdrii.
(a) Cu 3 zile inainte de data de organtzare a alegerilor, nu se mai fac modificdri ale listelor de vot.
(5) Participantul la vot se legitimeazd cu acte de identitate dupd cum trmeazd: carte /buletin de

identitate lcarte de identitate provrzone sau pa$aport pentru cetdlenii strlini titulari la Universitatea

,,Lucian Blaga" Sibiu sau in caz:ul pierderii carfii de identitate/buletinului de identitate lcdr\ri de

identitate provizorii cu documentul provizoriu eliberat de autoritatea publica competentd.

rr. DEsFA$unaREA ALEGERTLOR

2.1. Alegerile se desfdgoard conform calendarului, in intervalul orar 8.00 - 20.00, in urma convocdrii
electorilorpebazd de convocator. Locul de desfdgurare este stabilit de cdtre conducerea facultdlilor qi

adus la cunogtinla electorilor. in caz:ul in care mai existd electori prezen{i la ora inchiderii, pregedintele
comisiei electorale poate permite prelungirea scrutinului cu cel mult 20 de minute.

2.2. Alegerile sunt valide dacl participa cel pu{in 213 dtn num6ru1 electorilor inscriEi in lista de vot. In
cantl neindeplinirii acestei condilii, are loc un nou tur de scrutin, in aceeagi loca{ie qi in acelagi interval
orar, la data prevdztttd in calendarul alegerilor. Validarea noului tur nu mai este condi{ionatd de

realtzarea cvorumului.

2.3. La sosirea in localia de vot, fiecare elector se legitimeazd, semneazd pe lista de vot, primegte un
singur buletin de vot, intrd in cabina de vot, iEi exprimd op[iunea bifAnd,,X" din interiorul patratului in
dreptul candidafilor aleqi pentru a face parte din Consiliul facultdtii, impdturegte buletinul de vot, iese

din cabina de vot, introduce buletinul de vot in urna corespurrzdtoare consiliului facultdlii pentru care
gi-a exprimat votul gi parasegte secJia de vot.

2.4. (l) Imediat dupa incheierea procesului de vot, se anuleazd btletinele de vot neintrebuin{ate.
Aceste buletine de vot sunt anulate prin aplicarea de c[tre pregedintele biroului electoral al secfiei de

votare gi in prezenla membrilor comisiei, a gtampilei cu menliunea ,,ANULAT".
(2) Se consemneazd in procesul verbal numf,rul acestor buletine de vot.
(3) Se stabilegte prin numdrare numdrul de electori care au participat la vot. Acest numdr trebuie sd fie
identic cu numdrul de buletine de vot exprimate. Se consenlneazd in procesul verbal acest fapt.
(4) Num6rul de buletine de vot primite de biroul electoral al sec{iei de votare trebuie sd fie egal cu
suma numdrului de buletine de vot utilizate plus numdrul de buletine de vot neutihzate. $i acest fapt se

consemneazd, in procesul verbal.
(5) in caz.ulin care suma nu se verific[, membrii comisiei electorale pot avea opinii separate. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal.
(6) DupA aceste opera[iuni, se procedeazd la deschiderea urnei. Pregedintele citegte, cu voce tare, la
deschiderea fiecSrui buletin, opliunile votate ,,X" pentru fiecare candidat ;i aratS buletinul de vot celor
prezenfi. Pe formularul ttprzat elaborat, unul dintre membrii biroului electoral al secliei de votare,
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asistat de cel pu{in incd un membru al acesteia, consemneazd op{iunile care reztlta prin citirea fiecdrui
buletin de vot.
(7) Fiecare buletin de vot citit qi consemnat in formular este aqezat de cdtre preqedinte, ajutat de cdtre
ceilalli membri ai biroului electoral al secliei de votare, intr-un pachet separat.

(8) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum gi pentru cele contestate se fac pachete separate.

(9) Sunt nule buletinele de vot: in care opfiunea ,,X" se situeazd in afara pf,tratului gi cele care con{in
mai multe op{iuni decdt numdrul de locuri aferente fiecdrui departament. Aceste buletine de vot nu
intrd in calculul voturilor valabil exprimate.
(10) Rezultatul se consemneazd in tabele separate, pentru care se incheie procese-verbale in dou[

exemplare originale.

2.5 Se declard alegi ca membri in consiliul facultiJii, pe locurile repartrzate pe departamente gi

colective, candidaJii care intrunesc cel mai mare numdr de voturi "pentru" exprimate gi care au oblinut
majoritatea simpld calculatd in raport de numdrul electorilor prezen[i la vot.

2.6. in caztl in care, in urma votului nu s-au ocupat toate locurile in consiliul facultd{ii, se organizeazd
un nou tur de scrutin, conform calendarului alegerilor, la care participa, in ordinea descrescf,toare a

voturilor ob{inute, candidalii care in primul tur nu au ob(inut majoritatea simpl6 de voturi gi al cdror
numdr este cu unu mai mare faJd de numdrul locurilor rdmase neocupate in consiliu. Sunt declarali
aleqi candidaJii care au oblinut majoritatea simpla de voturi, in limita locurilor rdmase neocupate.

III. iNCHEIEREA ALEGERILOR
3.1. Se completeazd procesele-verbale, se semneazd de c6tre membrii biroului electoral al sec{iei de

votare qi vor purta gtampila decanatului faculta{ii.
3.2. Se pregdtegte dosarul alegerilor care conline:

3.2.1. Convocatorul;
3.2.2. Lista candidalilor pentru membrii in consiliul faculta{ii;
3.2.3. Lista electorilor;
3.2.4. Buletinele de vot utilizate gi neutilizate;
3.2.5. Procesul verbal de desfrgurare a alegerilor;

gi se irmdneazd Biroului Electoral al ULBS.
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Anexa 2-CF

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul in baza Legii
EducaJiei Nafionale nr. ll20l1, cu modificdrile gi completlrile ulterioare, a Cartei Universitare, a

Regulamentului de alegeri ale consiliilor faculta{ilor din cadrul UniversitAtii ,.Lucian Blaga" din Sibiu,
imi depun
FacultSlii_

candidatura pentru ocuparea unui loc in Consiliul

in sprijinul acestei candidaturi, fac urmltoarele precrzdn:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare gtiin{ifici titular al Universitdlii ,,Lucian Blaga" din
Facultatea

Sibiu,

Departament
2. Am gradul didactic
de

de si

de

titlul qtiin{ific

cercetarel alte3. Dispun de o bogatd experien{d doveditd in activit[Jile didactice Ei
domenii
4. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoagtere nalionald gi

internalionald.
5. Manifest gi probez loialitate fa{6 de ULBS.

Anexez prez ente i c andidaturi urmdto are I e do cumente :

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;
b) Declaralia de eligibilitate privind neexisten{a niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

Data,
Semndtura,
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Anexa 3- CF

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenla niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevlzute in

Regulamentul de alegeri ale consiliilor facultalilor din cadrul UniversitSlii "Lucian Blaga" din Sibiu

Sub s emnatul/sub semnata

(numele Ei toate prenumele din actul de identitate, precum;i eventualele nume anterioare)
CetS{ean rom6n, fiul/fiica lui

...9i al.
(numele ;i prenumele tatdlui) (numele ;i prenumele mamei)
Domiciliat/domic rliath in. . . .

(domiciliul stabil din actul de identitate)
Legitimat/legitimat6 cu.
(felul, seria si numdrul actului de identitate)
Funclia didactica ...Departamentul.
Facultatea.....

cunosc6nd prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaralii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunogtinJa de prevederile Regulamentului de alegeri ale consiliilor
facultiJilor din cadrul Universitdlii ,,Lucian Blaga" din Sibiu qi nu md incadrez in niciuna din
incompatibilitatile prevdzute la art.3, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institu{ia.

Declar pe propria rdspundere c6:
- nu am implinit v6rsta de 65 de ani la data alegerilor;
- nu am suferit condamndri definitive pentru infracliuni de serviciu ori pentru infrac{iuni

slvdrgite cu intenlie, nu am desfrgurat activitati de poli{ie politica constatate printr-o hotdrdre
judecdtoreasc6;

- nu sunt angajat(d) in activitS{i astfel incdt sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfrguratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relaJie de so!, ruda sau afin p6n[ la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in func{ie de conducere, control, autoritate sau evaluare institu{ionala la orice nivel din
uruversrtate;

- nu sunt in rela{ie de so{, ruda sau afin p6nd la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fa{a de care sd md aflu in pozilie de conducere, control, autoritate sau evaluare institufionala
directd la orice nivel;

- nu am fost sanc{ionat(5) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semndtura,
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SECTIUNEA IV

CAPITOLUL I

REGULAMENT
de alegeri a senatului universitar al Universitlfii ,rlucian Blaga" din Sibiu

Art.l. Potrivit cu art. 207 alin. 1 din Legea educaliei nalionale nr.ll2}llcu modificdrile gi

completdrile ulterioare, ;i art. 64 din Carta Universitdtl, funclionarea universita{ii este asiguratf, de
cltre structurile de conducere. in Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu structurile de conducere sunt:
senatul universitar gi consiliul de administra{ie (la nivelul universita{ii), consiliul pentru studiile
universitare de doctorat (la nivel IOSUD), consiliul facultalii (la nivelul facultd{ii) qi consiliul
departamentului (la nivelul departamentului).

Art.2. Senatul ULBS reprezintd cel mai inalt for de decizie gi deliberare din ULBS $i este constituit
prin alegeri, pe baza principiului reprezentativitd{ii gi eficienJei decizionale.

Art. 3 Candidalii pentru pozt\ia de membru in Senatul universita{ii trebuie sd indeplineascd
urmltoarele calitSli confrmate de cdtre Consiliul facultdlii:

a) sa dispund de experienfa gi rezultate performante in activitatea didactica Si de cercetare;
b) sa se bucure de prestigiu in cadrul comunitdlii academice;
c) sa fi demonstrat comportament etic qi devotament fa{a de universitate.

Art. 4. (l) Candidalii pentru ocuparea unui loc in Senatul universitdlii, trebuie sd indeplineascd
condifiile prevdzrtte art. 47 drnCarta Universitetii ,,Lucian Blaga".
(2) Nu pot candida pentru ocuparea unui loc in Senatul universitalii persoane angajate in activitali

astfel inc6't s[ intervind conflicte de interese cu activitatea desfrgurata in Universitate, astfel cum sunt
definite la art. 16 din Carta- Codul de Eticd gi Deontologie Universitard, precum gi persoane care,
potrivit art13 qi art.14 din Carta- Codul de Eticd qi Deontologie Universitar6, genereazd prin alegerea
lor situaJii de incompatibilitate.

Art.S. (1) Senatul universitar este format dintr-un numdr de maxim 85 membri, reprezentanli ai
facult6tilor. Dintre acegtia,T50 sunt reprezentanli ai personalului didactic Ei de cercetare titulare, iar
25% sunt reprezentanji ai studenjilor.
(2) Toli reprezentanfii, membri ai senatului universitar, frrd excepjie, vor fi stabilili prin votul
universal, direct qi secret al tuturor cadrelor didactice gi cercet[torilor titulari, respectiv al tuturor
studenfilor, cu respectarea principiului reprezentativitafii.
(3) Norma de reprezentare in senat pentru cadrele didactice gi/sau de cercetare qtiinlificd titulare este
de I : 9,762. in caz de rezultat fraclionar, rotunjirea se face de c6tre senat.
Numirul de reprezentan{i din fiecare facultate ;i departament este prezentat in Anexa 1-SENAT r

Art. 6. (1) Nicio func{ie executivd, actuald sau anterioarS, nu poate conferi un loc de drept in Senatul
universitilii.
(2) Alegerile pentru Senatul universitar se defdgoard concomitent cu alegerile pentru consiliul
faculta{ii, conform calendarului de desfrgurare a alegerilor votat de cdtre Senatul universitdtii, in
intervalul 8. 00-20.00.
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Art. 7 (1) Candidatul va depune la Registratura ULBS un dosar care va cuprinde urmdtoarele
documente:

a) DeclaraJia de eligibilitate;
b) Curriculum vitae;
c) Scrisoare de intenlie;
d) Fi;a de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii al ULBS;
e) Atestat eliberat de cdtre Consiliul facultalii asupra indeplinirii cennlelor expuse la art.3 din

acest regulament.
(2) Candidaturile, avizate de cdtre Biroul Electoral al ULBS prin emiterea avizului de conformitate,
sunt afigate pe site-ul universit6Jii qi la avrzrerele facultaJilor conform calendarului de desfdgurare a
alegerilor.
(3) Consiliul de facultate va lua in disculie candidaturile depuse din facultate, pentru a stabili ordinea
in care vor fi tipdrite, pe buletinele de vot, numele candidafilor.

Art. 8. in vederea alegerilor sunt org anizate trei seclii de votare la care sunt arondate facultalile
universitSlii, conform Procedurii desfrgurarii alegerilor membrilor senatului Universitdlii ,,Lucian
Blaga" din Sibiu.

Art. 9. (1) Mandatul senatului universitar are o valabilitate de 4 aru.
(2) Durata mandatului unui membru al senatului universitar este de 4 am.
(3) Mandatul Senatului universitar incepe in ziua urmdtoare validdrii alegerilor de cdtre Senatul aflat

in mandat.

Art. 10. (1) La primul tur de scrutin alegerile pentru constituirea viitorului Senat sunt validate numai
dacd prezen\a la vot a fost de minimtm2l3 din num6ru1 electorilor inscrigi in listele de vot.
(2) Sunt declara{i aleqi candidalii care obJin un numdr de voturi "pentru" reprezentdnd majoritatea
simpla din numdrul electorilor prezen{i la vot, in limita locurilor repartizate pentru fiecare departament
din facultate.

Art. 11. (1) In eventualitatea neindeplinirii condiliei prevdzute la art.10 alin. (1) se organizeazd un nou
tur de scrutin.
(2) Tot un nou tur de scrutin se organizeazd qi in cazul neocupdrii locurilor in condiliile art.10 alin. (2).
(3) Al doilea tur de scrutin se organizeazd la data stabilitd in calendarul alegerilor. in acest caz condiJia
de participare a 213 din electori nu mai este obligatorie.

Art.l2. Detaliile concrete ale desfdgurarii procesului electoral din punct de vedere strict al votf,rii sunt
cuprinse in ,,Procedura desfdqurdrii alegerilor membrilor senatului Universitalii ,,Lucian Blaga" din
Sibiu".
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CAPITOLUL II

PROCEDURA
desfl;urlrii alegerilor membrilor senatului Universitlfii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

I. OPERATIUNI PREGATITOARE
1.1. Prelucrarea Regulamenfului de alegeri a senatului din cadrul Universita(ii ,,Lucian Blaga" din
Sibiu, precum qi a prezentei proceduri.

1.2. (l) Biroul electoral al universita{ii gi birourile electorale ale secliilor de votare aprobate de Senatul
ULBS pentru organizarea gi desfrgurarea referndumului universitar igi continud activitatea gi pentru
alegerea membrilor senatului.
(2) Atribuliile Biroului electoral al universitalii pentru desfdgurarea alegerilor membrilor senatului
sunt:
a) organizeazd, gi monitonzeazd activitatea Birourilor electorale ale sec{iior de votare;
b) organizeazd, campania de informare cu privire la data gi locul desfdgurdrii alegerilor;
c) stabilegte formatul proceselor-verbale qi al celorlalte documente necesare, atunci c6nd acestea nu
este stabilit prin reglementdnle legale in vigoare;
d) distribuie cdtre birourile electorale ale secfiilor de votare buletinele de vot, listele de vot, procesele
verbale trptzate, gtampilele de vot;
e) verificd gi centralizeazd, procesele verbale intocmite de Birourile electorale ale secfiilor de votare;
f) comunicd rezultatele alegerilor Consiliului de Administra{ie qi Senatului universitar;
g) arhiveazd dosarele de alegeri.

(3) Atribu{iile Biroului electoral al sec{iei de votare pentru desfrgurarea alegerilor membrilor senatului
sunt:

- supravegheazd desfdgurarea alegerilor in localia stabilit6, la data qi in intervalul orar 8.00-
20.00;

- urmdregte ca fiecare elector sd se legitimeze gi sa semneze convocatorul;
- numdrd voturile ;i centraltzeazd rezultatele alegerilor la nivelul secJiei;
- intocmegte procesul-verbal;
- preda dosarul alegerilor Biroului Electoral al ULBS;
- rdspunde de desfdgurarea alegerilor in conformitate cu legea gi regulamentele in vigoare.

1.3. intocmirea gi depunerea dosarelor de candidatur[:
1.3.1. Persoanele care doresc si candideze pentru ocuparea unui loc in senatul ULBS trebuie sd

indeplineascd in integralitate condiliile/recomanddrile cuprinse in art.3-4 din Regulamentul de alegeri
pentru senat (RA).

1.3.2. Dosarul de candidaturS conline documentele specificate in art. 7 din RA, respectiv:
a) Declaralia de eligibilitate;
b) Curriculum vitae;
c) Scrisoare de intenJie;
d) figa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii pentru ULBS;
e) atestat eliberat de cdte Consiliul facultdlii asupra indeplinirii cerinfelor expuse la art.3 din

acest regulament.
1.3.3. Depunerea dosarelor de candidaturd se realizeazd la Registratura generald a universitAtii,

sub numdr de inregistrare, in conformitate cu calendarul alegerilor. Biroul Electoral al universitdlii
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avizeazd conlinutul dosarelor sub aspectul conformitaJii cu prevederile RA prin emiterea avizului de
connformitate.

1.3.4. in cazul in care, din verificare, se constatd existen{a unei situa{ii de incompatibilitate sau
conflict de interese prevdzute la art.4 din RA, se elaboreazd o decizie de constatare ce se comunicd
persoanei ce a depus dosarul, prin e-mail.

1.3.5. Eventualele contestalii la decizia comunicatd se depun in termen de cel mult 24 de ore de
la ftnahzarea termenului de depunere a dosarelor de candidaturd. Ele sunt solulionate de Consiliul de
Administralie al universitalii mandatat in acest sens qi validate de Senatul universita{ii in prima
gedin!5. HotdrArea Senatului este definitiva.

f 3.6. Secretariatul Consiliului de Administra{ie al ULBS comunicd facultSlilor lista
persoanelor a cdror candidaturd este conformd, iar DGA transmite facultalilor lista electorilor. Cele
doud liste se aftseazdla avtzierul fiecdrei facultIli, prin grija decanilor in funclie.

1.4. Direc{ia generald-administrativd asigur[ tiparirea ;i gtampilarea buletinelor de vot. Buletinele de
vot sunt tipdrite respectdndu-se deciziile consiliilor facultalilor cu privire la ordinea inscrierii
candidali1or.

1.5. (1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot care conlin: numele gi prenumele,
codul numeric personal, facultatea, departamentul.
(2) Afigarea listelor de vot, aducerea la cunogtinla publicd, a localiei de vot se fac cu cel pu{in 7 zlle
calendaristice inaintea declangdrii votului.
(3) Alegatorii au dreptul sa verifice inscrierea in listele de vot. intdmpinarile impotriva omisiunilor, a

inscrierilor gregite gi a oricaror erori din listele electorale se fac la biroul electoral al universitf,lii care
este obligat sd se pronunJe pe loc sau in cel mult 24 de ore de la inregistrarea sesizdrii.
(a) Cu 3 ztle inainte de data de organizare a alegerilor, nu se mai fac modificari ale listelor de vot.
(5) Participantul la vot se legitimeazd cu acte de identitate dupd cum trrneazd: carte /buletin de
identitate lcarte de identitate provizone sau pagaport pentru cetdJenii strdini titulari la Universitatea
,,Lucian Blaga" Sibiu sau in cazul pierderii cdrfii de identitate/buletinului de identitate lcdrlli de
identitate provizorii cu documentul provizoriu eliberat de citre autoritatea publica competentd.

1.6. Pentru desfdqurarea alegerilor se organizeazd trei sec{ii de votare la care sunt arondate facultdlile,
astfel:

Sectia de votare Sediul Facultlti arondate
Sec{ia de votare nr. I Sibiu, B-dul Victoriei, nr. 5-7

(sediul Facultdfii de Litere gi

Arte), etaj I, sala 39

Facultatea de Litere si

Arte
Facultatea de Teologie
Facultatea de $tiinJe
Socio-Umane

Sec{ia de votare nr.2 Sibiu, Emil Cioran, n-r. 4
(sediul FacultSlii de Inginerie),
parterul corpului de cl[dire IE,

- Facultatea de Inginerie
- Facultatea de $tiin{e
- Facultatea de

S.A.I.A.P.M.
Seclia de votare nr. 3 Sibiu, Calea Dumbr5vlt, ,nr. 34

(sediul FacultaJii de Drept),
parter, sala 005

- Facultatea de Drept
- Facultatea de $tiin{e

Economice
- Facultatea de Medicina
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rr. DEsFAgunaREA ALEGERTLOR

2.1. Alegerile se desfrgoardla data,locul gi orele prevdzute in calendarul alegerilor, in urma convocdrii
electorilor pe bazd de convocator. in cazul in care mai existd electori prezen{i la ora inchiderii,
pregedintele comisiei electorale poate permite prelungirea scrutinului cu cel mult 20 de minute.

2.2. Alegerile sunt valide dacd participa cel pulin 213 dh numdrul electorilor inscrigi in listele de vot.
In cazlul neindeplinirii acestei condilii, are loc un nou tur de scrutin conform calendarului de alegeri, in
aceeagi loca{ie Ei in acelaqi interval orar. Validarea noului tur nu mai este condilionatd de reahzarea
cvorumului.

2.3. La sosirea in localia de vot, fiecare elector se legitimeazd, semneazl pe lista de vot, primegte un
singur buletin de vot, intrd in cabina de vot, iqi exprimd op{iunea bif6nd ,,X" in interiorul pdtratului in
dreptul candida{ilor alegi pentru a face parte din senatul universitdtii, impdturegte buletinul de vot, iese
din cabina de vot, introduce buletinul de vot in urna corespunzdtoare alegerilor membrilor senatului Si

pdrdsegte seclia de vot.

2.4. (1) Imediat dupa incheierea procesului de vot, se anuleazd btletinele de vot neintrebuinlate.
Aceste buletine de vot sunt anulate prin aplicarea de citre pregedintele biroului electoral al sec{iei de
votare qi in prezenJa membrilor acestuia a qtampilei cu menliunea ,,ANULAT".
(2) Se consemneazd in procesul verbal numdrul acestor buletine de vot.
(3) Se stabilegte prin numdrare numdrul de electori care au participat la vot. Acest numdr trebuie sf, fie
identic cu num6ru1 de buletine de vot intrebuinlate. Se consemneazd in procesul verbal acest fapt.
(4) Numdrul de buletine de vot primite de biroul electoral al secliei de votare trebuie sd fie egal cu
numdrul electorilor inscriqi in listele de vot plus o marjd de 5o/o.

(5) Dupa aceste opera{iuni, se proc edeazd la deschiderea urnei. Pregedintele citegte, cu voce tare, la
deschiderea fiecErui buletin, opliunile votate ,,X" pentru fiecare candidat gi aratd buletinul de vot celor
prezen{i. Pe formularul trprzat elaborat, unul dintre membrii biroului electoral al secfiei de votare,
asistat de cel pu{in incd un membru al acesteia, consemneazd. op{iunile care reztlta prin citirea fiecdrui
buletin de vot.
(6) Fiecare buletin de vot citit qi consemnat in formular este agezat de cdtre pregedinte, ajutat de cdtre
ceilal{i membri ai biroului, intr-un pachet separat.
(7) Pentru buletinele de vot nule gi voturi albe se fac pachete separate.
(8) Sunt nule buletinele de vot in care men{iunea,,X" se situeazd in afara pdtratului. Aceste buletine de
vot nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.
(9) Buletinele care nu au aplicatd stampila "VOTAT" sunt voturi albe. Aceste buletine nu intrd in
calculul voturilor valabil exprimate.
(10) Rezultatul se conserlneazd in procesul-verbal.

2.5. Se declara alegi ca membri in senatul universitar, pe locurile repartizate pe departamente gi

faculta{i candidalii care intrunesc cel mai mare numdr de voturi "pentru" exprimate qi care au oblinut
majoritatea simpld calculatd in raport de numdrul electorilor prezen\r la vot.

2.6. in cazll in care, in urma votului nu s-au ocupat toate locurile in senaful universitdlii, se

organrzeazd, tn nou tur de scrutin, la data prevdzutd in calendarul alegerilor, la care participd, in
ordinea descrescdtoare a voturilor oblinute, candidalii care in primul tur nu au oblinut majoritatea
simpld de voturi gi al clror numdr este cu unu mai mare fala de num[rul locurilor rdmase neocupate in
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senat. Sunt declarafi alegi candidalii care au obJinut majoritatea simpld de voturi, in limita locurilor
rdmase neocupate.

III. INCHEIEREA ALEGERILOR

3.1. Se completeazd procesul-verbal de alegeri, se semneazd de cdtre membrii biroului electoral al
sec{iei de votare.
3.2. Se pregategte dosarul alegerilor care conline:

3.2.1. Convocatorul;
3.2.2. Lista candida{ilor pentru membrii in senatul universitar;
3.2.3. Lista de vot;
3.2.4. Buletinele de vot utilizate gi neutilizate;
3.2.5. Procesul verbal al alegerilor;

gi se inrrdneazl Biroului Electoral al ULBS in ziua alegerilor.
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Anexa 2- SENAT

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul in baza Legii
Educaliei Nalionale nr. ll20ll, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, a Cartei Universitare gi a
Regulamentului de alegeri a senatului Universitalii ,,Lucian Blaga" din Sibiu, imi depun candidatura
pentru ocuparea unui loc in Senatul universitdjii "Lucian Blaga" Sibiu.

in sprijinul acestei candidaturi, fac urmdtoarele precizdri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare gtiin{ifica titular al
Facultatea

Universitalii ..Lucian Blaga" din Sibiu,

Departament
2. Am gradul didactic de 9i titlul qtiin{ific
de
3. Dispun de o bogata experien{d dovedita in activitalile didactice qi de cercetare I alte
domenii
4. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoagtere na{ionalS qi

interna{ional[.
5. Manifest ;i probez loialitate fald de ULBS.

Anexez prezentei candidaturi urmdtoarele documente :

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;
b) Declaralia de eligibilitate privind neexisten{a niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;
c) Figa de aptitudini privind starea de sdndtate eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii
pentru ULBS.
e) atestat eliberat de cdtre Consiliul facult[lii asupra indeplinirii cerin{elor expuse la art.3 din acest
regulament.

Data,
Semndtura,
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Anexa 3--SENAT

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenla niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevdzute in

Regulamentul de alegeri al senatului Universitdtii "Lucian Blaga" din Sibiu

Sub semnatul/subsemnata

(numele qi toate prenumele din actul de identitate, precum qi eventualele nttme anterioare)
Cetdjean romdn, fiul/fiica lui

...qi al.
(numele Ei prenumele tatdlui) (numele ;i prenumele mamei)
Domiciliat/domiciliata in. . . .

(domiciliul stabil din actul de identitate)
Legitimat/legitimatd cu.
(felul, seria qi numdrul actului de identitate)
FuncJia didacticl ...Departamentul.
Facultatea.....

cunoscdnd prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declara{ii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunogtinJd de prevederile Regulamentului de alegeri a senatului
Universit[tii ,,Lucian Blaga" din Sibiu gi nu md incadrez in niciuna din incompatibilita{ile prevdzute la
art. 4, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institu{ia.

Declar pe propria rdspundere cd:
- nu am implinit vdrsta de 65 de ani la data alegerilor;
- nu am suferit condamndri definitive pentru infrac{iuni de serviciu ori pentru infracliuni

sdv6rgite cu inten{ie, nu am desfrgurat activit[ti de poliJie politicl constatate printr-o hotdrdre
judecatoreasc6;

- nu sunt angajat(a) in activitdJi astfel incdt sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfrguratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in rela{ie de so{, rudd sau afin pdnd la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in funcJie de conducere, control, autoritate sau evaluare institufionald la orice nivel din
universitate;

- nu sunt in relaJie de so!, ruda sau afin pdnd la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fa{a de care sI md aflu in pozi{ie de conducere, control, autoritate sau evaluare institu{ionali
directd la orice nivel;

- nu am fost sanc(ionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semndtura,
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SECTIUNEA V

CAPITOLUL I

REGULAMENT
de organizare;i desflgurare a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul

Universitlfii ,rlucian Blaga" din Sibiu

Art. l Potrivit art.207 ahn.2 din Legea educaliei nalionale nr.ll20ll, cu modificarile qi completlrile
ulterioare, si art. 83 din Cartd,, func{iile de conducere sunt rector, prorector, decan, prodecan, director
de departament, director ISUD, director general administrativ, director general administrativ adjunct.
Art. 2 Decanul reprezintd facultatea qi rdspunde de managementul gi conducerea acesteia.
Art. 3 Pentru ocuparea func{iei de decan pot candida persoane din cadrul universit[lii sau din orice
facultate de profil din {ar6 sau strdindtate care, pebaza audierii in plenul consiliului facultilii, au primit
avizul de a participa la concurs.
Art. 4 Persoanele ce vor ocupa funcJia de decan trebuie sa indeplineascd urmdtoarele cerinle:

a) sa de{ina experienld in domeniul managementului universitar;
b) sa posede calit6{i de leader qi de negociator;
c) sa fie o personalitate reprezentativa in domeniul profesional, cu recunoagtere naJionald gi

internalionald;
d) sd manifeste ;i sa probeze loialitate fald de ULBS;
e) sa fie capabil sd dezvolte gi sd intrelind relalii parteneriale cu alte universitdli, precum gi cu

institu{ii ale mediului economic din Jara qi din strdindtate.
Art. 5 (1) Candidalii pentru ocuparea ocuparea funcJiei de decan trebuie sa indeplineascd condiliile
prevdzlte art. 47 din Carta Universitdtii,,Lucian Blaga".
(2) Nu pot candida pentru funclia de decan persoane angajate in activitali astfel incdt sd intervind

conflicte de interese cu activitatea desfrguratd in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din
Carta- Codul de Eticd qi Deontologie Universitard, precum Ei persoane care, potrivit art 13 qi art.14 din
Carta- Codul de Eticd qi Deontologie Universitard, genereazd prin alegerea lor situa{ii de
incompatibilitate.
Art. 6 Decanii sunt selectali prin concurs public, organizat la nivelul facultS{ii, de cdtre rectorul nou
ales al universitalii gi validali de senatul universitar. La concurs pot participa candidalii avtzati de
consiliul faculta{ii cu votul majoritalii simple a membrilor acestuia.
Art. 7 Pentru ocuparea func{iei de decan, candidajii vor depune la Registratura ULBS pentru Biroul
Electoral al universitdlii dosarul de candidaturl cu cel pulin 5 zlle inainte de data gedin{ei consiliului
de facultate. Dosarul conline:

- Scrisoare de inten{ie, conform modelului anexat;
- Curriculum vitae;
- Declara{ie de eligibilitate, conform modelului anexat;
- Figa de aptitudini eliberatd de cdtre furnizorul de servicii de medicina muncii pentru

ULBS;
- Acordul scris de sus{inere executivd a planului managerial al rectorului;
- Planul managenal privind dezvoltarea didactica, gtiinfificd, a resurselor umane, abazet

materiale, atragerea de resurse financiare qi cregterea prestigiului na{ional gi

internaJional al facultalii.
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Art. 8 Dosarele de candidaturd sunt verificate de cdtre Biroul Electoral al universitdlii cu privire la
indeplinirea cerin{elor de la art. 5 gi se va emite, dupd caz, avizul de conformitate.
Art. 9 in cazul in care, din verificare, se constatd existenla unei situa{ii de incompatibilitate sau

conflict de interese, se emite o decizie de constatare ce se comunicd persoanei ce a depus dosarul.
Art. 10 Eventualele contestaJii la decizia comunicati se depun in termen de cel mult 24 de ore de la
ftnalizarea termenului de depunere a dosarelor de candidatura. Ele sunt solulionate de Consiliul de

Administralie al ULBS gi validate de Senatul universita(ii in prima qedinJa. Hotdr6rea Senatului este

definitiva.
Art. 11 Candidaturile sunt fdcute publice pe pagina de internet a universitdtii gi facult6Jii.
Art. 12 Consiliul facultdlii anahzeazd fiecare candidat ce a oblinut avizul de conformitate in plen gi

avtzeazd participarea la concurs prin votul majoritdlii simple a membrilor prezen[i, fiind indeplinita
condilia de prezenla de 213 din numdrul total de membri ai consiliului facult[Jii. Validarea candidaturii
in consiliul faculta{ii se rcalizeazd prin audierea candidalilor in plenul consiliului facultdlii, candidatul
iqi prezinta CV-ul gi Planul managerial, apoi sunt puse intrebdri la care candidatul trebuie sd rdspundd.
Consiliul facultalli avrzeazd candidaturile sau le respinge, prin vot deschis.
Art. 13 Consiliul facultSlii are obligaJia de a aviza cel pu{in doud candidaturi pentru funclia de decan,

conform art. 21 I alin.l din Legea ll20ll.
Art. 14 in urma validarii candidaturilor de cdtre consiliul faculta{ii, decanul este selectat prin concurs
public orgaltzat de rectorul in func{ie.
Art. 15 Comisia de concurs este formatd din:

- pregedinte: rector
- membri: prorectori

Art. 16 Concursul public const[ in:
a. anahza;i evaluarea dosarului candidatului de cdtre comisia de concurs;
b. audierea candidatului in plenul comisiei cu privire la planul managerial.

Art. 17 Factorii de evaluare gi punctajul aferent sunt urmatorii:

Nr.
crt.

Factorul de evaluare Punctaj maxim

a. Analiza si evaluarea dosarului
1 Evaluare profesionald: activitate didacticl cu studen{ii,

conducere de doctorat, participare la comisii
(CNATDCU, CNCFIS, ACPART, ARACIS, etC.)

20 puncte

2. Experientd manageriala 20 puncte

J. Activitate de cercetare: c[r[i, monografii, lucrdri
gtiinlifice ISI, comitete gtiin{ifice na{ionale ;i
interna{ionale, sume atrase din contracte de cercetare,
sponsorizdri.

20 puncte

b. Audierea candidatului in plenul comisiei cu
privire la planul managerial

40 puncte

a. Punctajul pentru anahza qi evaluarea dosarului se determin[ astfel:
- nr. de puncte: suma punctajului mediu oblinut pentru fiecare factor de evaluare
Punctajul mediu pentru fiecare factor de evaluare repreztntd media aritmetic[ simpld a punctajului
acordat de fiecare membru al comisiei pentru fiecare factor de evaluare in parte.

b. Punctajul pentru audierea candidatului in plenul comisiei cu privire la planul managerial se

determina dupa urmdtorul algoritm:
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- nr. puncte : nota medie: 10 x 40
Nota medie reprezintd media aritmetica simpla a notelor acordate de citre fiecare membru al comisiei
de concurs in unna analizet $i evaludrii candidatului in plenul comisiei. Notele vanazd in intervalul l-
10.

Punctajul total se determinl prin insumarea punctajului oblinut la punctele a gi b (maxim 100 puncte).
Rezultatele concursului vor fi evidenliate in procesul-verbal intocmit de comisia de concurs, la care se

vor anexa documentele de lucru.
Se declard reugit candidatul ce ob{ine punctajul cel mai mare, dar nu mai puJin de 70 de puncte.

Art. 18 Decanul declarat reugit la concursul public este validat de senatul universitar, cu majoritatea
simpld a voturilor senatorilor prezen\r, fiind indeplinita condilia de prezen{[ de 213 din numdrul total
de membri ai senatului. Dupa validare, este investit in func{ie prin decizia rectorului.
Art. 19 Decanul conduce gedin{ele consiliului facultaJii, aplicd hotdr0rile rectorului, consiliului de
administralie qi senatului gi indeplinegte gi alte atribuJii prevantte la art. 91(3) din Cartd.
Art. 20 Mandatul decanului este de 4 ant.
Art. 2l intimpul unui mandat nu este permis cumulul de func{ii de conducere.
Art. 22 Decanul poate fi demis de cdtre rector, in urma consultdrii consiliului facultd\u, cdnd este
constatatd cel pu{in una din urmdtoarele abateri ale acestura:

- nu-gi indeplineqte termenii acordului de susJinere executivd a planului managerial al
rectorului i nu respecti celelalte obligalii specificate in decizia de numire;

- incalcd legislaJia gi normele de eticd universitard;
- aduce prejudicii intereselor UniversitSlii,,Lucian Blaga" Sibiu;
- i s-a retras avtzttl de cdtre consiliul facultafii.
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Anexa 1-DECAN

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul in baza Legii
Educa{iei Na{ionale nr. ll20l1, cu modificarile qi completarile ulterioare, a Cartei Universitare gi a

Regulamentului de organrzare qi desfdgurare a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul
Universitdtii ..Lucian Blaga" din Sibiu, imi depun candidatura la alegerile in funclia de decan in cadrul
Facultalii

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmdtoarele precizdri:

l. Sunt cadru didactic/de cercetare gtiinlifica titular al Universitalii ,,Lucian Blaga" din Sibiu,
Facultatea
Departament / ocup
funcJia de in cadrul
2. Am gradul didactic
de

Ei titlul qtiinlific

3. Dispun de o bogata experienJd dovedita in activitalile didactice gi de cercetare I alte
domenii
4. Posed calitaji de leader ;i de negociator.
5. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoagtere na{ionalS Ei
interna{ionald.
6. Manifest gi probez loialitate fa[d de ULBS;
7. Sunt capabil sd dezvolt qi sa intreJin relalii parteneriale cu alte universitdli, precum gi cu institu{ii ale
mediului economic din lard gi din strdindtate.
8. in mandatul2016-2020 am indeplinit urmdtoarele funcfii de
conducere:

Anexez prezentei candidaturi urmatoarele documente :

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;
b) Declaralia de eligibilitate privind neexisten{a niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
mterese;
c) Figa de aptitudini;
d) Acordul scris de susJinere executivd a planului managerial al rectorului;
e) Planul managerial privind dezvoltarea didacticd, gtiinfificd, a resurselor umane, a bazet materiale,
atragerea de resurse financiare gi cregterea prestigiului na{ional gi interna{ional al facult6lii.

Data,

de

Semndtura,
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Anexa 2- DECAN

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenla niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevdzute in

Regulamentul de organtzare qi desfrqurare a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul
Universitdlii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

S ub semnatul/subsemnata

(numele ;i toate prenumele din actul de identitate, precum Ei eventualele nume anterioare)
Ceti{ean rom0n, fiul/fiica lui

...9i al.
(numele ;i prenumele tatdlui) (numele ;i prenumele mamei)
Domiciliat/domiciliata in. . . .

(domiciliul stabil din actul de identitate)
Legitimat/legitimatd cu.
(felul, seria;i numdrul actului de identitate)
Funclia didactica ...1 Departamentul.....
Facultatea
funcJia. .....in cadrul

cunoscAnd prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declara{ii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunogtinJ[ de prevederile Regulamentului de organtzare gi desfdgurare a

concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul Universitd{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu qi nu
md incadrez in niciuna din incompatibilitalile prevdzute la art. 5, respectiv nu sunt in conflict de
interese cu institulia.

Declar pe propria rdspundere c6:
- nu am implinit v6rsta de 65 de ani la data alegerilor/concursului;
- nu am suferit condamnari definitive pentru infracliuni de serviciu ori pentru infrac{iuni

sdvdrgite cu inten{ie, nu am desfrgurat activitAti de poli{ie politicd constatate printr-o hotdrdre
judecdtoreascS;

- nu sunt angajat(a) in activitali astfel incdt sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfdguratl in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relalie de so!, ruda sau afin pdna la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in func{ie de conducere, control, autoritate sau evaluare institu{ional[ la orice nivel din
universitate;

- nu sunt in relajie de so!, ruda sau afin pAnd la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fala de care sd mI aflu in pozi{ie de conducere, control, autoritate sau evaluare institulionald
directd la orice nivel;

- nu am fost sanc{ionat(a) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data,
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SECTIUNEA VI

REGULAMENT
de desemnare a prodecanilor in cadrul Universitltii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Art. 1 Potrivit art. 207 alin.Z dtn Legea educa{iei nalionale ll20ll, cu modificdrile qi completlrile
ulterioare, gi art. 83 din Cartd, func{iile de conducere sunt rector, prorector, decan, prodecan gi director
de departament, director ISUD, director general administrativ, director general administrativ adjunct.
Art. 2 Decanul desemnat prin concurs gi validat de senat igi nominalizeazdprodecanii. in Universitatea

,,Lucian Blaga" din Sibiu, num[ru] de prodecani este stabilit in func{ie de numdrul de studenli,
socotindu-se o norm[ de un prodecan la 800 studenli, dar nu mai pu{in de 2 gi nu mai mult de 4 pe

fiecare facultate.
Art. 3 Prodecanul este un cadru didactic titular al facult[Jii desemnat de decan, cu consultarea
rectorului qi a consiliului facultalii, asigur6ndu-se reprezentarca corespunzltoare a tuturor
departamentelor in conformitate cu prevederile art. 207 alin.7 din LEN.
Art. 4 Persoanele ce vor ocupa func{ia de prodecan trebuie sI indeplineascd urmdtoarele cerin(e:

a) s[ defina experienld in domeniul managementului universitar;
b) s[ manifeste gi sa probeze loialitate fald de ULBS;
c) sa fie capabil sd dezvolte gi sd intre{ind relalii parteneriale cu alte universit6li, precum qi cu

institu{ii ale mediului economic din lard;i din strdindtate.
Art. 5 1) De asemenea, persoanele ce vor ocupa funcJia de prodecan trebuie s[ indeplineascl condiJiile
prevdztte art. 47 din Carta Universitatii,,Lucian Blaga".
(2) Nu pot fi desemnate prodecani persoanele angajate in activitd{i astfel incdt sd intervind conflicte de

interese cu activitatea desfrgurata in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din Carta- Codul
de Etica qi Deontologie Universitard, precum qi persoane care, potrivit art 13 gi art.14 din Carta- Codul
de Etica ;i Deontologie Universitard, genereazd prin alegerea lor situajii de incompatibilitate.
Art. 6 Prodecanii sunt desemnali de c[tre decan in termen de pdnd la 15 de zile de la numirea lui in
func{ie.
Art. 7 Procedura de desemnare a prodecanilor este urmdtoarea:

a. Se convoaca gedin{a Consiliului facultatii ce are ca ordine de zi gi desemnarea prodecanilor.
b. (l) Persoanele nominalizate de cdtre decan pentru func{ia de prodecan vor depune la

Registratura universitetrii pentru Biroul Electoral al ULBS dosarul cu cel pulin 5 zlle inainte de
gedin{a consiliului facult6{ii. Dosarul va conline urmdtoarele documente:

- Scrisoare de intenJie, conform modelului anexat;
- Curriculum vitae;
- Declara{ie de eligibilitate, conform modelului anexat;
- Fiqa de aptitudini;
- Acordul scris de suslinere executivd a planului managerial al decanului.

(2) Dosarele de desemnare sunt verificate de cdtre Biroul Electoral al ULBS cu privire la
indeplinirea cerin[elor de la art. 5 qi se va emite, dup6 caz, aytzul de conformitate.
(3) in cazul unui avrz de neconformitate, decanul va nominaliza o altd persoanl care va
indeplini procedura de mai sus.

c. in gedinfa consiliului facult[{ii, decanul prezintd persoanele nominali zate pentru ocuparea
funcliilor de prodecani, prezentdnd pentru fiecare persoanl modul de indeplinire a cerinlelor de
la art. 4 gi art. 5 din prezentul regulament.
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d. Candidatul propus igi prezinta in fa{a Consiliului facultaJii Curriculum vitae gi prioritSlile din
domeniul de competenla delegat.

e. Fiecare persoand desemnatd este supusd votului deschis al consiliului facultdtii.
f. Ocupd func{ia de prodecan candidatul propus care a intrunit majoritatea simpld a voturilor

membrilor prezen\i, fiind indeplinita condi{ia de prezen\d de 213 din numdrul total al membrilor
consiliului faculta{ii.

g. Persoana ce nu obline majoritatea simpld a voturilor nu este validat6.
h. Ocuparea funcliilor vacante se face in cadrul unei gedin{e extraordinare a consiliului facultdtii

in termen de maxim 45 zrle, dupa aceeagi procedurd.

Art. 8 Durata mandatului prodecanilor este aceea;i cu durata mandatului decanului, adicl de patru ani.
Art. 9 AtribuJiile prodecanului sunt stabilite de cdtre decan, potrivit domeniului de competenld
delegat, in raport cu specificul activit6tii, precum gi cu viziunea strategica a decanului.
Art. 10 Un prodecan poate fi revocat de cdtre decan, in urma consultdrii prealabile a consiliului
facult5{ii, c6nd nu-gi indeplinegte atribuliile delegate cuprinse in decizta de numire, incalcd legislaJia gi

normele de eticd universitarf,, se afla in una dintre incompatibilitdJile prevdzute de lege gi/sau aduce
prejudicii intereselor UniversitaJii ,,Lucian Blaga" Sibiu. Decanul este obligat sa-gi motiveze op{iunea,
in vederea asigurdrii transparen{ei academice.
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Anexa I-PRODECAN

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul in baza Legii
Educaliei Na{ionale nr. ll20l1, cu modificarile gi completarile ulterioare, a Cartei Universitare qi a

Regulamentului de desemnare a prodecanilor in cadrul UniversitS{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu, imi
depun candidatura pentru desemnarea in func{ia de prodecan al
Facultalii

in sprijinul acestei candidaturi, fac urmdtoarele preciz[ri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare gtiin{ifica titular al UniversitSlii ,,Lucian Blaga"
Facultatea

din Sibiu,

Departament
2. Am gradul didactic
de

side titlul gtiin{ific

cercetare I alte3. Dispun de o

domenii
bogata experien{d dovedita in activitdtile didactice qi de

4. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoagtere na{ional6 qi

interna{ionald.
5. Manifest gi probez loialitate fa{a de ULBS.
6. Sunt capabil sd dezvolt gi sa intrefin rela{ii parteneriale cu alte universit6{i, precum Ei cu institulii ale
mediului economic din {ara qi din strdindtate.
7. in mandatul 2016-2020 am indeplinit
conducere:

urmdtoarele functii de

Anexez prezentei candidafuri urmStoarele documente :

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;
b) Declara\ia de eligibilitate privind neexistenla niciunti caz de incompatibilitate sau conflict de

interese;
c) Acordul scris de sus{inere executivd a planului managerial al decanului;
d) Fiqa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii al ULBSibiu.

Data,
Semndtura,

Page 41 of 58



T]LBS
Ministerul Educatiei Nationale

Senatul UniversitAtii

Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

Anexa 2- PRODECAN

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexisten{a niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevlzute in

Regulamentul de desemnare a prodecanilor in cadrul Universitdtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

S ubs emnatul/subsemnata

(numele ;i toate prenumele din actul de identitate, precum Ei eventualele nume anterioare)
CetdJean romdn, fiul/fiica lui

...qi al.
(numele ;i prenumele tatdlui) (numele ;i prenumele mamei)
Domiciliat/domiciliata in. . . .

(domiciliul stabil din actul de identitate)
Legitimat/legitimatd cu.
(felul, seria;i numdrul actului de identitate)
Funclia didacticl ...Departamentul.
Facultatea

cunosc6nd prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declara{ii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunogtin{d de prevederile Regulamentului de desemnare a prodecanilor
in cadrul Universitdtii ,.Lucian Blaga" din Sibiu qi nu md incadrez in niciuna din incompatibilitd{ile
prevdzute la art. 5, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institulia.

Declar pe propria rdspundere c6:
- nu am implinit vdrsta de 65 de ani la data alegerilor;
- nu am suferit condamnari definitive pentru infrac{iuni de serviciu ori pentru infracliuni

sdvdrgite cu intenlie, nu am desfdgurat activitati de polilie politica constatate printr-o hotdrdre
judecatoreascd;

- nu sunt angajat(a) in activitati astfel inc0t sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfrguratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relafie de so!, rud[ sau afin pdnd la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in funclie de conducere, control, autoritate sau evaluare institulionald la orice nivel din
universitate;

- nu sunt in rela{ie de so[, rudd sau afin pdna la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS faJd de care sd md aflu in pozifie de conducere, control, autoritate sau evaluare institu{ionald
directd la orice nivel;

- nu am fost sanclionat(a) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semndtura,
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SECTIUNEA VII

CAPITOLUL I

REGULAMENT
de desemnare a rectorului Universiti{ii,Lucian Blaga" din Sibiu

Art.l.(l) Potrivit Legii qi prevederilor Cartei UniversitAtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu, conducerea
executivd a universitdtii este asiguratd de cdtre Consiliul de Administralie, al c6rui pregedinte este

rectorul.
(2) Rectorul reprezintd legal universitatea in rela{iile cu terfii, realizeazd conducerea executivd qi

exercitd atribufiile de ordonator de credite al universitd{ii.
Art.2. Potrivit Legii, desemnarea rectorului se face printr-o modalitate care este stabilitd prin
referendum universitar, cu minimum 6 luni inainte de desemnarea rectorului, prin votul universal,
direct Ei secret al tuturor cadrelor didactice gi de cercetare titulare din cadrul Universitalii gi al
reprezentan{ilor studen{ilor din Senatul universitar gi din Consiliile facultd{ilor.
Art.3. in caz:ul in care modalitatea aleasd pentru desemnarea rectorului este cea pebaza unui concurs
public, procedura de desemnare va respecta legislalia in vigoare.
Art. 4. in cantl in care modalitatea aleasd pentru desemnarea rectorului este prin vot universal, direct,
egal gi secret al tuturor cadrelor didactice ;i de cercetare titulare din cadrul Universitalii gi al
reprezentanJilor studen{ilor din Senatul universitar gi din Consiliile faculta{ilor, la alegerile pentru
func{ia de rector poate candida orice persoanS, cadru didactic sau de cercetare titular, personalit[li
qtiinlifice sau academice din lard sau din strdindtate.
Art.S. Candidalii pentru pozi\ta rector al universitalii se recomand6 sd indeplineascd urmdtoarele
condilii:

a) sa deJina experienld relevant6 in domeniul managementului universitar;
b) sI posede calitaJi de leader qi de negociator;
c) sf, fie o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoagtere na{ionald
qi interna{ionala;
d) sd manifeste gi sd probeze loialitate fata de ULBS;
e) sI fie capabil sd dezvolte gi sd intre{ina relalii parteneriale cu alte universitdli, precum gi

cu institu{ii ale mediului economic din {ar[ gi din strlindtate;

0 sa promoveze politici de imbundta{ire a calita{ii activita{ilor din intreaga universitate.
Art. 6. (1) Candidalii pentru pentru ocuparea funcjiei de rector trebuie sd indeplineascd condiliile
prevlzute art. 47 dtnCarta Universit[Jii ,,Lucian Blaga".
(2) De asemenea, nu pot face candida pentru ocuparea func(iei de rector persoane in activitSji astfel
incdt sI intervini conflicte de interese cu activitatea desfrgurata in Universitate, astfel cum sunt
definite la art. 16 din Carta- Codul de Etic[ qi Deontologie Universitar6, precum gi persoane care,
potrivit art l3 gi art.14 din Carta- Codul de Eticd qi Deontologie Universitard, genereazd prinalegerea
lor situalii de incompatibilitate.
Art. 7 . Organtzarea alegerilor pentru funclia de rector al universitdJii se desfrgoard in conformitate cu
calendarul aprobat de Senatul ULBS.
Art. 8. (1) Candidatul va depune la Registratura ULBS un dosar care va cuprinde urmdtoarele
documente :

a) Cerere de candidatur[
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b) Declara\ra de eligibilitate
c) Curriculum vitae
d) Programul managerial al mandatului
e) Fiqa de aptitudini eliberatd de cabinetul de medicina muncii al universitatii.

(2) Candidaturile, avizate de cdtre Biroul Electoral al ULBS pnn avizul de conformitate, sunt afigate
pe site-ul universitAtii potrivit Calendarului alegerilor pentru func{ia de rector.
Art. 9. (1) Candidaturile depuse pentru func{ia de rector al universitalii sunt verificate, din punct de

vedere al respectdni art.6 din acest regulament, de cdtre Biroul Electoral al ULBS.
(2) in caztlin care, in urma verificdrii, se constatd existen{a unei situalii de incompatibilitate, conflict

de interese sau de neindeplinire a unei condilii prevdzute de art.6 din acest regulament, se adoptl
o decizie de constatare care se comunicd persoanei ce a depus dosarul.

(3) Eventualele contesta{ii sunt solulionate de cdtre Consiliul de Administra{ie gi validate de Senatul
ULBS in prima gedinJa.

Art. 10. Senatul universit[1ii, in termen de 24 de ore de la depunere, ia in discu{ie candidaturile
depuse pentru func{ia de rector qi avizeazd favorabil sau nefavorabil aceste candidaturi, {indnd
cont de cerin{ele expuse la art. 5 qi art. 6 din acest regulament.

Art.ll. La data stabilita in calendarul pentru alegeri se organizeazd procesul de votare conform
informa{iilor cuprinse in documentul ,,Procedura de orgarutzare a alegerilor pentru rectorul
universitdtll".
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CAPITOLUL II

PROCEDURA
desflgurlrii alegerilor rectorului Universitl(ii ,rlucian Blaga" din Sibiu

CAPITOLUL I. OPERATIUNI PRTGATITOARE
1.1. Prelucrarea Regulamentului de alegere a rectorului precum gi a prezentei proceduri.

1.2. intocmirea gi depunerea dosarelor de candidaturd:
l.z.L Persoanele care doresc s[ candideze pentru funclia de rector trebuie sa indeplineascl in

integralitate condifiile/recomanddrile cuprinse in art.5-6 din Regulamentul de alegere a rectorului
UniversitSlii ,,Lucian Blaga" din Sibiu (RA)

1.2.2. Dosarul de candidaturd pentru funclia de rector conline documentele specificate in art. 8

din RA, respectiv formularul de candidaturd, CV, declara\ia de eligibilitate, programul managerial, figa
de aptitudini eliberatd de cabinetul de medicina muncii al universit[{ii. Curriculum vitae va fi elaborat
dupa modelul EUROPASS. In anexd sunt cuprinse formularul de candidaturd gi declara{ia de
eligibilitate (acestea pot fi desclrcate direct de pe site-ul universitdtii).

1.2.3. Depunerea dosarelor de candidaturd se realizeazdla Registratura generald, a universitdlii,
sub numdr de inregistrare, conform calendarului alegerilor. Biroul Electoral al universita{ii avizeazd
conJinutul dosarelor sub aspectul conformitdlii cu prevederile RA prin emiterea avizului de
conformitate.

1.2.4. in cazul in care, din verificare, se constatl existenla unei situa{ii de incompatibilitate sau
conflict de interese prevdzute la art.6 din RA, se elaboreazd o decizie de constatare ce se comunicd
persoanei ce a depus dosarul.

1.2.5. Eventualele contesta{ii la decizra comunicatl se depun in termen de cel mult 24 de ore de
la frnahzarea termenului de depunere a dosarelor de candidaturd. Ele sunt solu{ionate de Consiliul de
Administralie al universita{ii mandatat in acest sens gi validate de Senatul universitalii in prima
gedinfa. Hotdrdrea Senatului este definitivd.

1.2.6. Secretariatul Consiliului de Administra{ie al ULBS comunicd comunitdtii academice lista
persoanelor a cdror candidaturd este conformd, iar DGA transmite facultalilor lista electorilor. Cele
doud liste se aftseazdla avizierul fiecdrei facultSli, prin grija decanilor in funclie.

1.3. Direclia generald-administrativd asiguri tiparirea ;i gtampilarea buletinelor de vot Si

confec{ionarea urnelor de vot.

1.4. Au calitatea de electori la alegerea rectorului toate cadrele didactice ;i de cercetare titulare din
ULBS la data intocmirii listelor de vot, precum gi reprezentanJii studenJilor alegi legal in calitatea de
membri in consiliile de facultate sau in senatul universita{ii, la data intocmirii listelor de vot.

Art. 3 Persoanele cu drept de vot inscrise pe listele de vot ale universitSlii sunt chemate sd se pronunle
prin aplicarea ;tampilei de vot pentru unul dintre candidatii inscrigi pe buletinele de vot.
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CAPITOLUL 2- ORGANIZAREA $I DESFA$URAREA ALEGERILOR

2.1. (1) Desfdqurarea procesului de vot are loc intr-o singurd zi, conform calendarului, intre orele 8.00

9i 20.00.
2.2. (l) Biroul electoral al universitdtii qi birourile electorale ale secJiilor de votare aprobate de Senatul
ULBS pentru organtzarea gi desfdgurarea referndumului universitar iqi continud activitatea gi pentru
alegerea rectorului.
(2) Atribu{iile Biroului electoral al universitdtii pentru desfrgurarea alegerilor rectorului sunt:
a) organizeazd gi monitoizeazd activitatea Biroului electoral al secJiei de votare;
b) intocmegte listele de vot;
c) modificd listele de vot, in cazll in care apar gregeli, omisiuni;
d) arondarea faculta{ilor pe seclii de votare;
e) dispune publicarea listelor electorale pe site-ul universitalii www.ulbsibiu.ro la secJiunea Alegeri
2020-2024, ct cel pulin 14 zlle inainte de data desfdgurdrii alegerilor pentru funclia de rector;
f) dispune publicarea listelor electorale finale pe site-ul universitaJii www.ulbsibiu.ro la sec{iunea
Alegeri 2020-2024, cel tdrziu cu trei zile inainte de data desfrgurarii alegerilor, dupd acest moment nu
mai sunt posibile modificari in listele electorale;
g) organrzeazd campania de informare cu privire la: data desfdgurarii alegerilor pentru funcJia de
rector, cine participa la vot qi loca{ia sec}iilor de votare;
h) stabilegte formatul buletinelor de vot atunci cdnd acesta nu este stabilit prin reglementdri legale in
vigoare;
i) dispune afigarea modelului buletinului de vot;
j) stabilegte formatul proceselor-verbale gi al celorlalte documente necesare, atunci cdnd acestea nu
este stabilit prin reglementdrile legale in vigoare;
h) distribuie cdtre comisiile de seclie a buletinelor de vot precum qi a proceselor verbale trprzate,
f) distribuie cdtre secliile de votare a gtampilelor de vot;
g) numdrd gi centrahzeazd voturile, verificd procesele verbale intocmite de Birouri electorale de sec{ie;
h) comunicd reztltatul alegerilor rectorului Senatului universitar.

(3) Biroul electoral al secJiei de votare are urmdtoarele atribulii:
a) organizarea gi crearea condiliilor optime pentru desfdgurarea alegerilor la seclia respectivd;
b) amenaj area a cel pulin trei cabine de vot, precum gi confec(ionarea unei urne;
c) legitimarea electorilor ;i consemnarea prezenlei acestora pe listele de vot;
d) prelungirea,la nevoie, a votdrii cu maximum 30 de minute, hotdr0re luatd de pregedinte;
e) alc[tuirea dosarului alegerii rectorului desfrgurat la sec{ie gi predarea acestuia cdtre biroul electoral
al universita{ii.

2.3. (l) Exercitarea corectd gi imparfiala a funcfiei de membru al biroului electoral este obligatorie.
Nerespectarea acestei obligalii atrage rdspunderea juridicd, civild sau penald, dlupd caz.
(2) Birourile electorale lucreazd in prezenta majoritdlii membrilor lor gi iau decizli cu votul majoritalii
membrilor prezen{r. in caz de egalitate de voturi, votul pregedintelui este hotdrdtor.
(3) Toate lucrdrile birourilor electorale se consemneazd in procese verbale care se vor inainta, la
sf6rgitul alegerilor, Biroului electoral de la nivel de universitate.
2.4. (l) Condifia necesard pentru ca alegerile si fie validate este ca sd fre prezenji cel pu]in 213 din
numdrul persoanelor cu drept de vot inscrise pe listele de votare.
(2) in situalia in care alegerile pentru funclia de rector sunt validate prin prezen\a a cel pulin 213 din
numdrul persoanelor cu drept de vot, rezultatul alegerilor se stabilegte cu majoritatea simplS a voturilor
valabil exprimate.
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(3) in situalia in care alegerile nu sunt validate, se organizeazd un nou tur de scrutin. Validarea acestui
nou tur de scrutin nu mai este condilionata de prezenJa la vot a 213 din numdrul persoanelor cu drept de
vot.
(a) Ambele scrutine se realizeazd in cadrul aceloragi seclii de votare, iar operaliunile electorale sunt
indeplinite de cdtre birourile electorale constituite.
(5) Rectorul nou ales este validat de Senatul ULBS.
2.5.(l) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot care con{in: numele qi prenumele,
codul numeric personal, facultatea, departamentul.
(2) Afrgarea listelor de vot, delimitarea secliilor, numerotarea gi aducerea la cunogtin{I publicd a

secliilor de votare gi a localiei de vot se fac conform calendarului alegerilor pentru rectorul
universit6lii.
(3) Alegatorii au dreptul sd verifice inscrierea in listele de vot. int6mpinarile impotriva omisiunilor, a

inscrierilor gregite qi a oric[ror erori din listele electorale se fac la Biroul electoral al universitSlii, care
este obligat sd se pronunfe pe loc sau in cel mult 24 de ore de la inregistrarea sesizdrii.
(a) Cu 3 zlle inainte de data de organtzare a scrutinului, nu se mai fac modificdri ale listelor de vot.
(5) Participantul la vot se legitimeazd cu acte de identitate dupd cum trmeazd: carte /buletin de
identitate lcarte de identitate provizone sau pagaport pentru cetdfenii strdini titulari la Universitatea

,,Lucian Blaga" Sibiu sau in caznl pierderii ca(ii de identitate/buletinului de identitate lcdfili de
identitate provizorii cu documentul provizoriu eliberat de autoritatea publica competentd.
(6) Intervalul orar in care se desfEgoard procedura de votare este 8,00 - 15,00. incazul in care mai
existi electori prezen[i la ora inchiderii, pregedintele biroului electoral al secliei de votare poate
permite prelungirea scrutinului cu cel mult 30 de minute.

CAPITOLUL III. PROCESUL DE VOT

3.1. (l) Buletinele de vot pentru referendumul universitar se realizeazd la nivel de universitate qi se

securizeazd de Biroul electoral universitar. Numdrul buletinelor de vot prezentate Biroului electoral
universitar pentru securizare este egal cu numdrul total declarat al persoanelor cu drept de vot plus un
num[r de 5o/o.

(2) Pe fiecare buletin de vot se aplicd o qtampila de control a universitAtii. Vor exista dou6 gtampile de
control, avdnd forma pdtratd, inscriplionate astfel: Biroul electoral al universitaJii/numele universitalii,
sub formd de cerc inscris, iar central este inscripJionat cuv0ntul ,,CONTROL" scris cu majuscule.
3.2. (l) $tampilele de vot sunt identice, au forma rotundd, cu diametrul de 17 mm, au inscrip[ia
,,VOTAT", scris cu majuscule, iar numdrul lor pentru fiecare seclie de votare este stabilit de cdtre
Biroul electoral al universitaJii.
(2) Fiecare seclie de votare primegte gi cdte o qtampila de anulare cu inscrip{ia ,,ANULAT", scris cu
majuscule, pentru cazunle de anulare a unor buletine de vot.
(3) $tampilele de vot qi cele de anulare sunt predate sub semndturd cStre pregedintele biroului electoral
de sec{ie, care rdspunde de acestea.

3.3. La sosirea in seclia de vot, fiecare elector se legitimeazd, semneaza pe lista de vot, primegte un
singur buletin de vot gi o qtampild de vot, intrd in cabina de vot, i;i exprimd opliunea prin aplicarea
gtampilei de vot in interiorul pStratului corespunzator op{iunii sale, impdturegte buletinul de vot, iese
din cabina de vot, introduce buletinul de vot in urnd, preda gtampila de vot Ei pardsegte sec{ia de vot.
3.4. (1) Imediat dupa incheierea procesului de vot, se anuleazd btiletinele de vot neintrebuinlate.
Aceste buletine de vot sunt anulate prin aplicarea de cdtre pregedintele biroului secJiei de vot gi in
prezenfa membrilor biroului, a gtampilei cu menliunea ,,ANULAT".
(2) Se consemneazd in procesul verbal numdrul acestor buletine de vot.
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(3) Se stabilegte prin numdrare numdrul de electori care au participat la vot. Acest numdr trebuie sf, fie
identic cu numdrul de buletine de vot cu vot valabil exprimat. Se consemneazd in procesul verbal acest
fapt.
(4) Numarul de buletine de vot primite de biroul secJiei de votare trebuie sd fie egal cu suma numdrului
de buletine de vot utilizate plus num6ru1 de buletine de vot neutilizate. $i acest fapt se consemneazd in
procesul verbal.
(5) in cazul in care suma nu se verificd, membrii biroului electoral al secJiei de votare pot avea opinii
separate. Acestea se consemneazd in procesul-verbal.
(6) Dupd aceste operaliuni, se proc edeazd la deschiderea urnei. Pregedintele citegte, cu voce tare, la
deschiderea fiec[rui buletin, opliunea votatd si aratd buletinul de vot celor prezenJi. Pe formularul
tiptzat elaborat de biroul electoral al universitSlii, unul dintre membrii biroului electoral al sec{iei de
votare, asistat de cel putin incd un membru al acestuia, consemneazd op{iunea care rezrtltd prin citirea
fiecdrui buletin de vot.
(7) Fiecare buletin de vot citit qi consemnat in formular este agezat de cdtre pregedinte, ajutat de c[tre
ceilalli membri ai biroului electoral al sec{iei de votare, intr-un pachet separat pentru fiecare opJiune
supusd votarii.
(8) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum gi pentru cele contestate se fac pachete separate.
(9) Sunt nule buletinele de vot care nu poartd gtampila de control a biroului electoral al universitdlii,
buletinele de vot avdnd alt format dec6t cel legal aprobat sau la care gtampila este aphcatd pe mai
multe patrulatere ori in afara acestora. Aceste buletine de vot nu intr[ in calculul voturilor valabil
exprimate.
(10) Buletinele care nu au aplicatl stampila "VOTAT" sunt voturi albe. Aceste buletine nu intrd in
calculul voturilor valabil exprimate.
(11) Rezultatul se consemneazd in tabele separate, pentru care se incheie procese-verbale in doud
exemplare originale.
3.5.(1) Procesele-verbale se semneaza de cdtre pregedinte, locliitorul acestuia, precum gi de cdtre
membrii biroului secfiei de votare si vor purta stampila de control.
(2) Fiecare membru al biroului electoral al secJiei de votare are dreptul la o copie a procesului-verbal,
semnatd de cdtre pregedintele secjiei de votare sau de cdtre loc{iitorul acestuia, dup6 caz, ;r de c6tre
ceilalJi membri ai biroului.
(3)in timpul operaJiunilor de vot qi de deschidere a urnei se pot face contesta{ii cu privire la aceste

opera{iuni. Acestea se solu\ioneazd ad-hoc, de cdtre pregedintele biroului electoral al sec{iei de votare.
(4) Contestaliile se prezintd pregedintelui biroului electoral al sec{iei de votare. Ele se formuleazd, in
scris, in dou5 exemplare, dintre care unul, semnat de pregedinte, rdmAne la contestatar.
(5) Pregedintele biroului electoral al secliei de votare hot5rdgte de indat[ asupra contesta{iilor a cdror
rezolvare nu poate ftintdrziatd.
3.6.(1) Se intocmegte un dosar care cuprinde: procesul-verbal in doud exemplare originale,
contestaJiile privitoare la operaliunile electorale ale biroului electoral al secliei de votare, buletinele de
vot nule si cele contestate, formularele tipizate care au fost folosite la calculul rezultatelor, precum qi

listele electorale utilizate in cadrul secliei de votare.
(2) Exactitatea datelor din aceste procese-verbale este confirmatl de cStre pregedintele sau loc{iitorul
biroului electoral al secliei de votare, care consemneazd si stampileazd documentele primite.
Procesele-verbale ale secliilor de votare contrasemnate sunt utiHzate in centrahzarea rezultatului
votdrii.
3.7. Pregedinlii birourilor electorale ale sec{iilor de

vot, stabilili prin tragere la sor[i, predau dosarele
universitatii, in aceeasi zrp1nd la orele 22.00.

votare, insolili de doi membri ai biroului secliei de

sigilate si stampilate, la sediul biroului electoral al
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3.8. (1) Biroul electoral al universitafii va inainta copiile listelor electorale, respectiv tabelele electorale
l;rtlhzate in cadrul secliilor de votare senatului universitar, care le va verifica in vederea depistarii
eventualelor voturi multiple, in termen de 15 zile de la data frnahzdni alegerilor. in situalia in care
senatul universitar va constata existenta unor persoane care gi-au exercitat votul de doud sau mai multe
ori, va sesiza organele de urm[rire penaId.

3.9. Biroul electoral al universitSlii alcatuiegte dosarul care conline toate documentele referitoare la
acest procesul de alegeri :

- Lista candidatilor la funcfia de rector;
- Lista electorilor;
- Buletinele de vot utilizate gi neutilizate;
- Procesul verbal de desfrgurare a alegerilor, etc;

Page 49 of 58



Ministerul Educatiei Nationale

Senatul UniversitAtiiULBS
Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

Anexa I-RECTOR

CERERE DE CANDIDATURA
la alegerile in func{ia de rector al Universitl(ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Subsemnatul in baza Legii
Educa{iei NaJionale nr. ll20l1, cu modificarile gi completdrile ulterioare, a Cartet Universitare gi a
Regulamentului de desemnare pentru funclia de rector din cadrul UniversitAtii ,,Lucian Blaga" din
Sibiu, imi depun candidatura la alegerile in func{ia

in sprijinul acestei candidaturi, fac urmdtoarele precizdri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare gtiinlifica titular al Universitalii ,,Lucian Blaga" din
Facultatea ,

Sibiu,

Departament
2. Am gradul didactic de

de

qi titlul ptiinlific

3. Defin experienld relevantd in domeniul managementului universitar.
4. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoagtere na{ionald gi

internalionalS;
5. Manifest Ei sa probez loialitate fa{a de ULBS;
6. Sunt capabil sd dezvolt qi sa intre{in relaJii parteneriale cu alte universitdli, precum gi cu institulii ale

mediului economic din {ari gi din strdindtate;
7. Promovez politici de imbundtdlire a calitaJii activitalilor din intreaga universitate.
8. in mandatul 2016-2020 am
conducere:

indeplinit urmdtoarele functii de

Anexez prezentei candidaturi urmatoarele documente :

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;
b) Declara\ia de eligibilitate privind neexistenla niciunrri caz de incompatibilitate sau conflict de

interese;
c) Programul managerial;
d) Figa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii al ULBSibiu.

Data,
Semndtura,
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Anexa 2-RECTOR

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexisten{a niciunut caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevdzute in

Regulamentul de desemnare a rectorului Universitatii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Subs emnatul/subsemnata

(numele ;i toate prenumele din actul de identitate, precum;i eventualele nume anterioare)
Cet6(ean romdn, fiul/fiica lui

...9i al.
(numele ;i prenumele tatdlui) (numele Ei prenumele mamei)
Domiciliat/domiciliatd in. . ..
(domiciliul stabil din actul de identitate)
Legitimat/legitimati cu.
(felul, seria qi numdrul actului de identitate)
FuncJia didacticd ...Departamentul.
Facultatea.....

cunoscdnd prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaralii, declar prin prezenta, pe

propria rdspundere, cd am luat cunoqtin![ de prevederile Regulamentului de desemnare a rectorului
Universit6tii,.Lucian Blaga" din Sibiu gi nu md incadrezinniciuna din incompatibilitalile prevdzutela
art.6, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institulia.

Declar pe propria r6spundere c6:
- nu am implinit vArsta de 65 de ani la data alegerilor;
- nu am suferit condamndri definitive pentru infrac{iuni de serviciu ori pentru infracJiuni

sdvOrgite cu intenJie, nu am desfEgurat activitAti de poli{ie politica constatate printr-o hotdr6re
judecdtoreasc6;

- nu sunt angajat(a) in activitali astfel incdt sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfdguratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relafie de so!, rudd sau afin p0na la gradul III inclusiv cu persoane angajate de

ULBS aflate in funclie de conducere, control, autoritate sau evaluare institu{ional[ la orice nivel din
universitate;

- nu sunt in relafie de so{, rudd sau afin pdna Ia gradul III inclusiv cu persoane angajate de

ULBS fajl de care sd md aflu in pozi{ie de conducere, control, autoritate sau evaluare institu{ionald
directd la orice nivel;

- nu am fost sanc{ionat(a) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semndtura,
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SECTIUNEA VII

CAPITOUL I

REGULAMENT
de desemnare a prorectorilor in cadrul Universiti{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Art. 1 Potrivit art.20l alin.2 din Legea 112011, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, gi art. 83 din
Cartd, funcliile de conducere sunt rector, prorector, decan, prodecan, director de departament director
general administrativ, director general administrativ adj unct.
Art.2 Prorectorul este un cadru didactic titular al comunitdtii universitare a ULBS, numit in aceastd

funclie de c[tre rector, cu consultarea senatului universitar.
Art. 3 Pentru fiecare mandat, numdrul de prorectori se stabilegte potrivit Cartei universitare.
Art.4 Atributiile concrete ale prorectorilor sunt constituite de responsabilitdti, pe domenii, delegate de

citre rector gi validate de senat. Aceste responsabilitatri corespund , potrivit cu nivelul de evolulie a

universit[{ii, domeniilor diverse, ca: activitate didacticd gi de formare a personalului, activitatea de

cercetare gtiinJiflc[, strategia universitard qi activitatea economicS, probleme studenJeqti, rela{ii
internalionale gi programe comunitare, etc.

Art.5 Persoanele ce vor ocupa func{ia de prorector trebuie sd indeplineasc[ urmdtoarele cerinle:
a) sa delin6 experienJd in domeniul managementului universitar;
b) sd posede calita{i de leader gi de negociator;
c) sa fie o personalitate reprezentativS in domeniul profesional, cu recunoa;tere nalionala qi

internafionald;
d) sa manifeste qi sd probeze loialitate fala de ULBS;
e) sd fie capabile sa dezvolte qi sd intrelind rela{ii parteneriale cu alte universitili, precum qi cu

institulii ale mediului economic din lard Ei din strdinState.
Art. 6 (1) De asemenea, persoanele ce vor ocupa funclia de prorector trebuie sa indeplineascd
condiliile prevdzute art. 47 dtnCarta Universitd{ii ,.Lucian Blaga".
(2) Nu pot fi desemnate prorectori persoanele angajate in activitaJi astfel incAt sd intervind conflicte de

interese cu activitatea desfrguratd in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din Carta- Codul
de Etica gi Deontologie Universitard, precum ;i persoane care, potrivit art 13 Ei art.14 din Carta'Codul
de Etica gi Deontologie Universitard, genereaza prin alegerea lor situalii de incompatibilitate.
Art.7 Prorectorii sunt desemnali de rector in termen de pdn[ la 30 de zile de la confirmarea sa prin
Ordinul MEN, cu respectarea principiului reprezentativitdfii pe facultdli, conform art.207 alin. (7) din
LEN.
Art. 8 Procedura de desemnare a prorectorilor este urmdtoarea:

a.

b.

Se convoaca gedin{a Senatului ce are ca ordine de zi qi desemnarea prorectorilor.
(1) Persoanele nominalizate de cdtre rector pentru funclia de prorector vor depune la
registratura universitAtii pentru Biroul Electoral al ULBS dosarul de desemnare cu cel puJin 5
zile inainte de gedin{a senatului. Dosarul va con{ine urmdtoarele documente:

- Scrisoare de inten{ie, conform modelului anexat;
- Curriculum vitae;
- Declara[ie de eligibilitate, conform modelului anexat;
- Figa de aptitudini;
- Acordul scris de sus{inere executiv[ a planului managerial al rectorului.
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(2) Dosarele de desemnare sunt verificate de Biroul Electoral al ULBS cu privire la indeplinirea
cerin{elor de la art. 6 qi se va emite, dupa eaz, avrzul de conformitate.
(3) in caztl unui avtz de neconformitate, rectorul va nominaliza o altl persoand care va
indeplini procedura de mai sus.

c. in gedin{a de senat, rectorul prezintd persoanele nominalizate pentru ocuparea funcliilor de
prorectori, prezentAnd pentru fiecare persoanf, modul de indeplinire a cerin{elor de la art. 5 gi

art. 6 din prezentul regulament.
d. Candidatul propus igi prezintd in fala Senatului Curriculum vitae qi prioritalile din domeniul de

competenJ[ delegat.
e. Fiecare persoand desemnatd este supusd votului deschis al senatului.
f. Ocupa func{ia de prorector candidatul propus care a intrunit majoritatea simpl5 a voturilor

senatorilor prezenli, fiind indeplinita condiJia de prezen\d de 213 din num[rul total de membri
ai senatului.
Persoana ce nu obline majoritatea simpld a voturilor nu este validata.
Ocuparea funcliilor vacante se face in cadrul unei gedin{e extraordinare a senafului in termen de

maxim 45 zile, dupd aceeagi procedur[.

Art. 9 Durata mandatului prorectorilor este aceeaqi cu durata mandatului rectorului, adicd de 4 ani.
Art. 10 Un prorector poate fi demis de cdtre rector, in urma consultdrii senatului universitar qi cu votul
acestuia, cdnd nu-gi indeplinegte atribu{iile, criteriile gi standardele de performan{d delegate cuprinse in
decizia de numire gi in contractul managerial, incalca legislalia qi normele de eticd universitarS, se afld
in una dintre incompatibilitdtile prevdzute de lege gi/sau aduce prejudicii intereselor Universitdfii
,,Lucian Blaga" Sibiu.

ct

h.
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Anexa 1- PRORECTOR

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul , in baza Legii
EducaJiei Na{ionale nr. ll20l1, cu modific[rile qi completarile ulterioare, a Cartei Universitare qi a
Regulamentului de desemnare a prorectorilor in cadrul Universitdtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu, imi
depun candidatura pentru desemnarea in func{ia de prorector al ULBS.
in sprijinul acestei candidaturi, fac urmdtoarele preciziri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare gtiinlificd titular
Facultatea

al Universitalii ,.Lucian Blaga" din Sibiu,

Departament
2. Am gradul didactic
de

qi titlul qtiinJific

3. Dispun de o bogata experien{d doveditd in activitalile didactice Ei de cercetare I alte
domenii
4. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoagtere na{ionald gi

internalionald.
5. Posed calit[fi de leader 9i de negociator.
6. Manifest gi probez loialitate fa\d de ULBS.
7. Sunt capabil s6 dezvolt gi s6 intreJin relalii parteneriale cu alte universit6li, precum gi cu institulii ale
mediului economic din {ara Ei din strlindtate.
8. in mandatul2}l6-2020 am indeplinit urm[toarele funclii de

conducere:

Anexez prezentei candidaturi urm[toarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;
b) Declara\ia de eligibilitate privind neexistenla niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de

mterese;
c) Acordul scris de sus{inere executivS a planului managerial al rectorului;
d) Figa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii al ULBSibiu.

Data,
Semndtura,

de
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Anexa 2- PRORECTOR

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenla niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevdzute in

Regulamentul de desemnare a prorectorilor in cadrul Universit6tii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

S ubsemnatul/subsemnata

(numele Ei toate prenumele din actul de identitate, precum;i eventualele nume anterioare)
Cetdlean romAn, fiul/fiica lui

...9i al.
(numele qi prenumele tatdlui) (numele si prenumele mamei)
Domiciliat/domiciliatd in. . . .

(domiciliul stabil din actul de identitate)
Legitimat/legitimat[ cu.
(felul, seria ;i numdrul actului de identitate)
Functia didacticd ...Departamentul.
Facultatea.....

cunoscdnd prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaralii, declar prin prezenta, pe
propria rlspundere, cd am luat cunogtinld de prevederile Regulamentului de desemnare a prorectorilor
in cadrul UniversitAtii ,.Lucian Blaga" din Sibiu qi nu mI incadrez in niciuna din incompatibilitalile
prevdzute la art. 6, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institulia.

Declar pe propria rdspundere c5:
- nu am implinit v6rsta de 65 de ani la data alegerilor;
- nu am suferit condamndri definitive pentru infrac{iuni de serviciu ori pentru infracJiuni

sdvdrgite cu intenlie, nu am desfrgurat activitati de poli{ie politicd constatate printr-o hot6rdre
judecatoreascd;

- nu sunt angajat(a) in activita{i astfel inc6t sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfrguratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relalie de so{, rudd sau afin pdna la gradul III inclusiv cu persoane angajate de

ULBS aflate in func{ie de conducere, control, autoritate sau evaluare institu{ionald la orice nivel din
universitate;

- nu sunt in rela{ie de so!, rudd sau afin pdnd la gradul
ULBS fala de care sd mI aflu in poziJie de conducere, control,
directd la orice nivel;

Data,

nu am fost sanclionat(a) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

III inclusiv cu persoane angajate de

autoritate sau evaluare institulionala

Semndtura,
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SECTIUNEA IX

CAPITOLUL I

REGULAMENT
privind alegerea prqedintelui senatului Universitltii "Lucian Blaga" din Sibiu

Art.l. Potrivit art. 208 lit.b din Legea educaliei na{ioanale nr. ll20l1 qi prevederilor art. 70 din
Carta UniversitdJii Lucian Blaga, senatul universitd{ii iqi alege un pregedinte.

Art.2. in conformitate cu prevederile art. 7l din Cart6, pregedintele senatului are urmdtoarele
atribulii:
- reprezintd senatul in raporturile acestuia cu rectorul universitAtii;
- conduce gedinlele senatului universitd{ii;
- incheie- in numele gi pentru senat- contractul de mandate cu rectorul, dup[ confirmarea

acestuia prin ordin de ministru;
- coordoneazd comisiile de specialitate ale semnatului gi conlucreazd cu acestea;
- pe baza propunerilor comisiilor senatului, formuleazd propuneri qi reziolu(ii, in vederea

respectdrii gi promovdrii dreptrurilor gi intereselor legitime ale corpului academic gi

studenlesc;
- poate propune senatului ca acesta sd solicite rapoarte din partea rectorului, in vederea

discutdrii gi monitonzdni activitdlii conducerii executive a universitdlii.
Art.3. Alegerea preqedintelui senatului se face in prima gedin{a a senatului nou ales de cdtre
membrii senatului prin vot direct Ei secret.
Art.4. Pentru candidalir la pozilia de pregedinte al Senatului se recomandS sI fie indeplinite

urmdtoarele cerinle:
a) sd de{ina experien{d relevant6 in domeniul managementului universitar;
b) sd fie o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoagtere nalionalS

;i interna{ionala;
c) sd promoyeze gi sa suslind valorile ULBS;
d) sd probeze capacitatea de mediere Ei de armonizare a opiniilor de grup;
e) sd fie echilibrat, sdprezinte stabilitate emolionald qi fermitate decizionald;

Art. 5. Candidatul la funcJia de pregedinte al senatului universitalii va prezenta, verbal, o declara{ie
de intenlie asupra modului in care intenJioneazd s[ iEi indeplineascl atribufiile pe care le
incumbd aceastd funcfie.

Art. 6. Detaliile tehnice ale alegerii pregedintelui senatului sunt cuprinse in ,,Procedura alegerii
pregedintelui senatului".

Art. 7.La data stabilitd pentru alegerea pregedintelui senatului universitd{ii, se organrzeazd procesul
de vot .
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CAPITOLUL II

PROCEDURA
privind alegerea pregedintelui Senatului Universitl{ii ,rlucian Blaga" din Sibiu

I. DESFA$URAREA $EDINTEI DE ALEGERI

1.1. Alegerea pregedintelui Senatului universitd{ii se desfrgoard in gedinfa de constituire a

Senatului pentru mandatul2020-2024. $edinfa de alegeri este statutard dacd participd 213 din numIrul
membrilor Senatului nou ales. In cazul neindeplinirii acestei condilii, se convoacd o noua gedinld
pentru a doua zi lucritoare care nu mai este condiJionata de reahzarea cvorumului.

1.2. $edin{a de alegeri este condusd de pregedintele de $ edin{d care este decanul de vdrstS. Acesta
este membru al Senafului care, la data alegerilor, are vdrsta cea mai mare din cadrul senatorilor gi nu
gi-a manifestat intenlia de a fi ales in aceastd funclie.

1.3. Daca decanul de vdrstd are gi intenfia de a candida la funcJia de pregedinte al Senatului, acesta se

recuzd;i persoana urmdtoare - in ordinea descrescdtoare a vdrstei - ya conduce qedin{a.

1.4. Dupd prima parte a gedinlei (in care a avut loc validarea alegerilor pentru Senat gi care se

petrece in prezenla deopotrivd a membrilor Senatului din mandatul 2016-2020 g i a membrilor
Senatului nou ales) se declard incheierea mandatului 2016-2020, iar persoanele care nu mai fac parte
din noul Senat pdrdsesc sala.

1.5. Pregedintele de gedinf[ trece la alegerea pregedintelui Senatului, d6nd citire acelor articole din
Lege gi din Cartd care se referd la alegerea preqedintelui Senatului. Se alege Comisia de numdrare a
voturilor.

1.6. Pregedintele de $edinla solicita celor prezen{i sd facd propuneri pentru pozr\ra depregedinte al
Senatului, citind din regulament calita{ile pe care candidatul se recomandl si le intruneascd.

1.7. Se fac propuneri cu argumentele de rigoare.

1.8. Candida{ii sunt invitaJi sa i{i prezinte intenliile pe care Ie au in vedere in cazul in care vor fi
declara(i, prin alegeri, drept cdgtigdton ai poziliei de pregedinte al Senatului.

1.9. Se consultf, Senatul asupra includerii persoanelor propuse pe buletinele de vot. Senatul se

pronunlI prin vot deschis. Persoanele care intrunesc majoritatea de voturi a celor prezenli sunt incluse
pe lista.

1.10. Pe tabld, sau printr-un alt mijloc de afigaj, se trec numele candidatilor si se atribuie fiecIrui nume
un num6r de ordine.

1.1 1. Se propune inchiderea listei de candidafi. Senatul se pronunld prin vot deschis dacd se inchide
sau nu lista de candida{i. Daca lista nu se inchide, procesul se reia de lapunctull.7.
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1.12. Sunt distribuite buletinele de vot. Acestea au fost confeclionate in prealabil g i conlin
informa{ii asupra numelui universitdlii, denumirii alegerilor pentru care sunt confeclionate,
precum gi un gir de numere care corespund cu numdrul candidafilor aflafi pe afiqaj.

1.13. Fiecare elector completeazd b:uletinul sdu de vot bifdnd,,X" in interiorul pdtratului din dreptul
candidafului care corespunde op{iunii sale, impdture$te qi depune buletinul in urna de vot.

1.14. Dupd incheierea votdrii, pregedintele de qedinld solicitd comisiei de numdrare a voturilor,
deschiderea urnei.

1.15. Se deschide urna si se numdrd voturile.

1.1.6. Se declard ales in pozilia de preEedinte al Senatului acel candidat care a obfinut, cu majoritate
simp16, cel mai mare numdr de voturi din numdrul electorilor participanli la vot.

l.l7 . in cazul in care la primul tur de scrutin niciun candidat nu intrunegte majoritatea simpla de
voturi, se trece la turul doi cu primii doi clasafi, in ordinea voturilor ob{inute. Se voteaz[ conform
procedurii de la punctul 1.12.

1.18. Pregedintele gedinlei consultd adunarea asupra corectitudinii procesului electoral. Membrii
Senatului se pronuntd prin vot deschis asupra acestur punct.

1.19. Procesul de alegere se incheie. Pregedintele de gedin!6 anun!6 oficial numele celui care a fost ales
in funclia de pregedinte al Senatului qi ii trece acestuia toate prerogativele de conducere a Senatului Si

gedinJelor acestuia pentru mandatul 2020 -2024.

Prezentele Regulamente au fost aprobate prin art. 7 din HotirArea Senatului ULBS nr. 5050 din
30.09.2019, datd la care se abrogd regulamentele aprobate de Senat pentru mandatul2016-2020
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