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METODOLOGIE
privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didacticd in cadrul ULBS

L. Dispozitii generale

Art. 1. In Universitatea ,.Lucian Blaga” din Sibiu posturile didactice vacante se ocupa si prin
examen de promovare in cariera didacticd, organizat in temeiul prevederilor:

a) Art. 294*1 din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificédrile si completarile
ulterioare;

b) HG nr. 902/2018 pentru aprobarea Metodologiei cadru privind organizarea si desfdsurarea
examenului de promovare in cariera didacticd pentru invatimantul superior;

¢) Ordinelor Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice privind aprobarea
standardelor minime necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invdtdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare si a atestatului de
abilitare pentru domeniile stiintifice aferente panelurilor pe domenii fundamentale;

d) Cartei Universitdtii ,,Lucian Blaga” din Sibiu;

e) Prezentei Metodologii.

Art.1

(1) Prin examenul de promovare se asigurd exclusiv evolutia in carierd a personalului didactic
titular din cadrul ULBS, prin trecerea pe o functie didactica imediat superioard, cu respectarea
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul
superior, stabilite conform art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, si reglementérilor legale in vigoare.

(2) Promovarea in carierd a personalului didactic titular intr-una dintre functiile didactice se face
prin examen, pe un post vacant, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) Posturile vacante destinate promovarii in cariera didacticd se aproba anual de cétre senatul
universitatii, la propunerea consiliului de administratie.

(4) Prezenta Metodologie prevede standardele minimale de ocupare a posturilor didactice pentru
urmdtoarele functii didactice:

a) lector universitar/sef de lucrari,

b) conferentiar universitar;

¢) profesor universitar.

(5) Standardele aferente functiilor prevazute la alin. (4) sunt cerinte minime $i obligatorii pentru
inscrierea la examenul de promovare pe post si sunt denumite in continuare standardele ULBS.

(6) Standardele prevazute la alin. (4) sunt cele cuprinse In Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe durati nedeterminatd si determinatd in
Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu (art. 18, art. 20 si art. 21). Standardele universitatii nu
pot deroga de la standardele minimale nationale, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei
nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6.129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si

Page 1 of 30



Ministerul Educatiei Nationale

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu Senatul UHIVGTSIt?llll

obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare- dezvoltare, a calitdtii de conducétor de doctorat si a atestatului de abilitare, potrivit art.
219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare. Standardele
universitatii sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale.

(7) ULBS nu poate stabili prin metodologia proprie sau prin alte documente echivalarea indeplinirii
de catre un candidat a standardelor minimale nationale prevédzute la alin. (1) prin standarde, criterii
sau indicatori diferiti de cei prevdzuti de standardele minimale nationale, aprobate prin Ordinul
ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6.129/2016, potrivit art. 219 alin. (1) lit.
a) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare.

(8) Solutionarea contestatiilor se realizeazd in cadrul ULBS dupa acelasi model aprobat de Senatul
ULBS pentru Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe
durata nedeterminata si determinati in Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu. Contestatiile
pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurii de examen.

(9) In situatia in care un candidat detine dovezi care pot demonstra nerespectarea procedurii de
examen, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucrdtoare de la comunicarea
rezultatului. Contestatia se formuleazd in scris, se inregistreaza la registratura ULBS si se
solutioneazd de comisia de contestatii in maximum doua zile lucradtoare de la expirarea perioadei de
contestatii. Rezultatele contestatiilor se afiseaza pe pagina de internet a examenului.

(10) Nerespectarea prevederilor prezentei Metodologii de catre persoanele cu atributii in procedura
de organizare si desfasurare a examenelor de promovare constituie abatere disciplinard si se
sanctioneazd in conformitate cu prevederile art. 280-282 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in functie de incadrarea faptei.

Art. 2

(1) Anuntul privind organizarea examenului se publicd cu cel putin doud Iuni inainte de data
desfasurdrii primei probe de examen. Inscrierea la examen incepe in ziua publicirii pe site-ul
institutiei de invdtdmant superior a anuntului privind examenul pentru ocuparea postului vacant si
se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfasurdrii primei probe de examen.

(2) Anunturile se publicd la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului web al institutiei de
invatdmant superior si pe un site web specializat administrat de Ministerul Educatiei Nationale.

(3) Pe pagina de internet a institutiei de invatimant superior, care gizduieste si pagina de internet a
examenului, vor fi publicate, in termenul prevézut la alin. (1), cel putin urmétoarele informatii:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de catre senatul universitar pentru care urmeaza a se desfasura examen si
structura acestora, asumata de rectorul institutiei de invatdmant superior;

c) descrierea fiecdrui post pentru care urmeaza sd se desfidsoare examen de promovare in cariera
didactica;

d) atributiile/activitdtile aferente postului didactic vacant, incluzand norma didacticd si tipurile de
e) salariul minim de incadrare pe post la momentul angajérii;

f) calendarul examenului,

g) tematica probelor de examen;

h) descrierea procedurii de examen,;

1) lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie sa le includa in dosarul de examen;
j) adresa la care trebuie depus dosarul de examen.
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Art. 3

Cu cel putin 10 zile calendaristice inaintea desfasurarii primei probe de examen, pe pagina de
internet a institutiei de invdtdmant superior, care gazduieste si pagina de internet a examenului, vor
fi publicate, cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal conform Regulamentului nr.
679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatiec a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) cu aplicabilitate din
25.05.2018, pentru fiecare candidat la examenul de promovare in cariera didacticd, urméatoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care urmeaza sa se
desfdsoare examen de promovare;

¢) lista completd de lucréri.

Art. 4

(1) Examenele au caracter transparent.

(2) La examen poate participa candidatul care indeplineste conditiile de inscriere la examenul de
promovare, conform Legii nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si prezentei
metodologii.

(3) Poate participa la examenul de promovare in cariera didacticd cadrul didactic titular care a avut
calificativul "foarte bine" in ultimii 3 ani in institutia organizatoare, nu a fost sanctionat disciplinar
in ultimii 3 ani si indeplineste standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, in
conformitate cu art. 294" si art. 301 alin. (3), (4) sau (5) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, dupa caz.

Art.5

(1) Se considerd a fi implicate in procedura de examen persoanele care:

a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen;

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de examen;

¢) sunt implicate in decizii de evaluare profesionald sau administrativa in cadrul examenului;

d) sunt implicate in solutionarea contestatiilor.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de examen persoane care:

a) au sotul sau sotia, rude ori afini pana la gradul al patrulea inclusiv in randul candidatilor;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere si sunt
subordonate ierarhic candidatului.

Art. 6

In situatia in care, in urma promovdrii examenului de cédtre candidat, una sau mai multe persoane
din institutia de Invdtdmant superior urmeazd sd se afle intr-o situatie de incompatibilitate conform
art. 295 alin. (4) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, numirea pe post si
acordarea titlului universitar de cétre institutia de invatimant superior pot avea loc numai dupa
solutionarea situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de
incompatibilitate se comunica Ministerului Educatiei Nationale in termen de doua zile lucritoare de
la solutionare.
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Art. 7

(1) ULBS poate sd organizeze examen de promovare in cariera didacticd numai dacd postul este
declarat vacant.

(2) Un post se considerd vacant daca este prevazut astfel in statul de functii intocmit anual sau se
vacanteaza pe parcursul anului universitar.

Art. 8

(1) Examenul de promovare in cariera didactica se organizeazd numai dupa aprobarea de cétre
Senatul universitar a numdrului de posturi vacante si publicarea de catre institutia de Tnvatdmant
superior pe pagina de internet proprie a informatiilor privind organizarea examenului/examenelor.
(2) Publicarea de catre institutia de invatdmant superior pe pagina de internet proprie a informatiilor
privind organizarea examenului/examenelor de promovare in cariera didacticd se realizeaza in
primele 30 de zile calendaristice de la inceperea fiecdrui semestru al anului universitar.

(3) In termenul previzut la alin. (2) institutia de invitimant superior are obligatia de a transmite
Ministerului Educatiei Nationale, in vederea obtinerii avizului pentru organizarea si desfdsurarea
examenului, urmatoarele:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de catre senatul universitar pentru care urmeaza a se desfasura examen si
structura acestora, asumata de rectorul institutiei de invatdmant superior;

c) extrasul din statul de functii care contine posturile propuse pentru examenele de promovare,
semnat de rector, decan si directorul de departament sau conducétorul scolii doctorale;

d) declaratia pe propria raspundere a rectorului institutiei de invatdmant superior care atestd ca toate
posturile didactice propuse pentru examenele de promovare au in structurd numai discipline din
planurile de invdtdmant ale specializarilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca forma
de invatamant si localitate de desfdsurare.

(4) Procedura de examen poate fi declansatd doar dupd primirea avizului din partea Ministerului
Educatiei Nationale.

(5) Propunerea de organizare a examenului pentru un post vacant se face de cdtre directorul
departamentului, prin referat avizat de consiliul departamentului.

(6) Lista posturilor vacante propuse pentru ocuparea prin examen de promovare este avizatd de
consiliul facultatii, inaintatd de decan consiliului de administratie al ULBS in vederea aprobarii
conform art. 213 alin. (13) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.9

(1) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functiile de lector
universitar/sef de lucrdri este necesard intrunirea cumulativd a urméatoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) vechime minimd de 3 ani in calitate de cadru didactic in invatdmantul superior in cadrul
institutiei organizatoare a examenului de promovare;

c¢) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice
de lector universitar/sef de lucrari, prevazute de Metodologia de concurs (art. 18);

d) indeplinirea conditiilor prevazute de art. 4 alin. (2) si (3) din prezenta metodologie.

(2) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functia de conferentiar
universitar este necesard intrunirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic in invatdmantul superior in cadrul
institutiei organizatoare a examenului de promovare;
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¢) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice
de conferentiar universitar, previzute de Metodologia de concurs (art. 20). Aceste standarde trebuie
sd fie superioare sau egale standardelor minimale aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale potrivit art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

d) indeplinirea conditiilor prevéazute de art. 4 alin. (2) si (3) din prezenta metodologie.

(3) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functia de profesor
universitar este necesard intrunirea cumulativa a urméatoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) vechime minimd de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in cadrul
institutiei organizatoare a examenului de promovare;

¢) indeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei didactice
de profesor universitar, previzute de Metodologia de concurs (art. 21). Aceste standarde trebuie sa
fie superioare sau egale standardelor minimale aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale
potrivit art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) indeplinirea conditiilor prevazute de art. 4 alin. (2) si (3) din prezenta metodologie.

(4) Pentru ocuparea posturilor din invatimantul superior medical, cu exceptia posturilor de la
disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii si a celor de la disciplinele
preclinice, trebuie indeplinite urmatoarele conditii, suplimentar fatd de cele prevazute anterior:

a) pentru sef de lucrari sau conferentiar - detinerea titlului de medic specialist;

b) pentru profesor universitar - detinerea titlului de medic primar.

Art. 10

In vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul depune un dosar care contine
urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la examen, semnatd de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere didactic,
in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitdtilor de cercetare stiintifica,
propunerea se redacteazd de cétre candidat si cuprinde maximum 10 pagini;

¢) curriculum vitae (format Europass) al candidatului in format tiparit si in format electronic;

d) lista de lucréri ale candidatului in format tipdrit si in format electronic;

e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii (SIEPAS) de prezentare la examen. Fisa
de verificare este completata si semnatd de citre candidat;

f) documentele care atesta detinerea titlului de doctor: copia diplomei de doctor si, in cazul in care
diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Romania, atestatul de recunoastere a acesteia;

g) rezumatul in limba roméana si intr-o limba de circulatie internationald a tezei de doctorat;

h) declaratia pe propria raspundere a candidatului in care indicd situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul
promovdrii examenului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

i) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sd reiasd cd nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii 3 ani;

j) dovada privind obtinerea de cdtre candidat a punctajului SIEPAS ce se incadreazd in grila de
echivalare cu calificativul "foarte bine" pe ultimii 3 ani calendaristici anteriori anului de derulare a
examenului de promovare;

k) in cazurile prevazute la art. 9 alin. (4), copiile care atestd detinerea titlurilor medicale respective;
1) copiile altor diplome care atesta studiile candidatului;
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m) copia cdrtii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului,

n) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copiile documentelor care atestd schimbarea
numelui;

o) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrdri ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizdrile profesionale proprii.

Art. 11

Curriculumul vitae al candidatului trebuie sd includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionald si locurile de muncé relevante ocupate anterior;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si
granturile obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se pentru fiecare
sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Art.12.

Lista completd de lucrdri ale candidatului va fi structuratd astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizirile
profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regisi si in
celelalte categorii de lucrdri prevazute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriald;

d) cdrti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international;

f) publicatii in extenso, aparute in lucréri ale conferintelor internationale de specialitate;

g) alte lucrédri si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 13

(1) Candidatii pentru posturile de conferentiar universitar trebuie sa includa in dosarul de examen
cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitdti din domeniu, din tard sau din strdinatate,
exterioare institutiei de invatdmant superior, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare
privitoare la calitdtile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie sd includd in dosarul de examen cel
putin 3 nume si adrese de contact ale unor personalititi din domeniu, din strdindtate, care au
acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdtile profesionale ale candidatului.
(3) In cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii
la postul de profesor universitar pot proveni si din partea unor personalititi din domeniul respectiv
din Romania, exterioare institutiei de invatdmant superior.

(4) Domeniile stiintifice cu specific roménesc sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

Art. 14

Dosarul de examen este constituit de candidat si se depune direct la adresa institutiei de invatdmant
superior specificatd pe pagina de internet a examenului. Dosarul de examen este transmis membrilor
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comisiei de examen dupd expirarea termenului de depunere a dosarelor, dar nu mai tarziu de 5 zile
lucratoare inaintea desfasurdrii primei probe a examenului.

Art. 15

(1) Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic al institutiei de invdtdmant superior, fiecare
dosar trebuie sd cuprinda rezolutia cu privire la verificarea informatiilor din fisa de verificare
prevazutd la art. 10 alin. (1) lit. ). Aceastd rezolutie este stabilitd de cédtre o comisie sau un consiliu
stiintific numit (&) prin decizie a rectorului, la propunerea consiliului de administratie.

(2) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la examen este certificatd prin
avizul compartimentului juridic al institutiei de invatdmant superior, in baza rezolutiei de la alin. (1)
si a documentelor prevazute la art. 10.

(3) Avizul este comunicat candidatului si publicat pe pagina de internet a examenului in termen de
48 de ore de la emiterea sa, dar cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea desfdsurdrii primei probe a
examenului.

Art. 16

Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la examen vor fi notificati de cétre
institutia de invatdmant superior cu privire la sustinerea probelor de examen.

Art. 17

(1) Comisia de examen evalueazé candidatul din perspectiva urmdtoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetétori;

¢) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul economic sau
social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colabordrilor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat institutia organizatoare de examen.
(2) Comisia de examen are obligatia de a constata indeplinirea de cétre candidat a standardelor
minimale nationale, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr.
6.129/2016.

Art. 18

Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de citre comisia de examen pe baza
dosarului de examen si prin una sau mai multe probe, potrivit Metodologia de concurs (art. 19, art.
22). Institutia de invatimant superior anuntd pe pagina de internet a examenului ziua, ora si locul
desfasurdrii probelor de examen.

Art. 19

(1) Stabilirea componentei comisiei de examen se face odata cu publicarea de catre institutia de
invatamant superior pe pagina de internet proprie a informatiilor privind organizarea examenului.
(2) Componenta comisiei de examen include minimum 2 membri supleanti.

(3) Consiliul departamentului in structura cdruia se afld postul face propuneri pentru componenta
nominald a comisiei de examen.

(4) Componenta comisiei de examen pe baza propunerilor prevdzute la alin. (3) este inaintatd de
decanul facultdtii spre avizare consiliului facultatii.
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(5) Componenta nominald a comisiei de examen insotitd de avizul consiliului facultdtii este supusa
validarii consiliului de administratie si apoi transmisa senatului universitar pentru aprobare.

(6) In urma aprobarii de citre senatul universitar, comisia de examen este numitd prin decizie a
rectorului.

(7) In termen de doud zile lucritoare de la emiterea deciziei rectorului, componenta nominald a
comisiei de examen este publicatd pe pagina de internet a examenului.

Art.20

(1) Comisia de examen este formatd din 5 membri, incluzand presedintele acesteia, specialisti in
domeniul postului sau in domenii apropiate.

(2) In cazul in care, din motive obiective, un membru nu poate participa la lucririle comisiei,
membrul respectiv este inlocuit de membrul supleant, numit dupd aceeasi procedurd ca si membrii
comisiei.

(3) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie a comisiei este
valida dacd a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(4) Lucrarile comisiei sunt conduse de presedintele comisiei.

(5) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara institutiei de invatdmant superior, din tard
sau din strdinatate.

(6) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cel putin 3 membri ai
comisiei trebuie sd fie din afara institutiei care organizeazd examenul, din tard sau din strdindtate.
(7) Membrii comisiei de examen trebuie sa aiba un titlu didactic superior ori cel putin egal cu cel al
postului destinat promovdrii, iar membrii din strdindtate, sd indeplineascd standardele universitatii
corespunzitoare postului destinat promovaérii.

(8) In scopul exclusiv al participdrii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice ale
membrilor din strdindtate cu titlurile didactice din tard se face prin hotirare a Senatului universitar
cu privire la componenta nominald a comisiei.

(9) Presedintele comisiei de examen poate fi una dintre urméatoarele persoane:

a) directorul departamentului;

b) decanul sau prodecanul facultitii in care se regéseste postul;

¢)un cadru didactic titular in universitate, specialist in domeniul postului sau intr-un domeniu
apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al consiliului
facultatii, care organizeazd examenul.

Art. 21

(1) Prevederile referitoare la componenta comisiei de examen sunt aplicabile in mod corespunzétor
si pentru desemnarea comisiei de contestatii.

(2) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de contestatii.

(3) In urma aprobarii de citre senatul universitar, componenta comisiei de contestatii este numita
prin decizie a rectorului.

Art. 22

(1) Examenul se deruleazd astfel incat toate probele de examinare sé fie sustinute in cel mult 45 de
zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(2) Examenul constd in evaluarea calitdtilor didactice si a activitatii stiintifice.

(3) Presedintele comisiei intocmeste un raport asupra probelor examenului, pe baza referatelor de
apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen.
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(4) Raportul asupra probelor examenului este aprobat prin decizie a comisiei de examen $i este
semnat de fiecare dintre membrii comisiei si de citre presedintele comisiei.

(5) Consiliul facultatii analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
institutiei de invatdmant superior si acordd sau nu avizul sdu raportului asupra examenului.

(6) Senatul universitar analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
institutiei de invatdmant superior si aproba sau nu raportul asupra examenului.

Art.23

(1) Rezultatul comisiei se publicd pe pagina de internet a examenului, in termen de doud zile
lucrdtoare de la finalizarea examenului, respectiv dupd expirarea termenului de rezolvare si de
raspuns la contestatii, dupad caz.

(2) Dupa aprobarea de cdtre senatul universitar a rezultatului examenului, pe pagina de internet a
examenului se publica lista candidatilor promovati.

(3) In cazul in care postul didactic nu a fost ocupat, examenul poate fi reluat cu respectarea integrali
a procedurii.

Art.24

Incadrarea pe post si acordarea titlului universitar aferent de citre Universitatea ,.Lucian Blaga” din
Sibiu, in urma aprobarii rezultatului examenului de cétre Senatul universitar, se face prin decizia
Rectorului, incepand cu semestrul urmétor celui in care s-a desfasurat examenul.

Art.25

ULBS, prin cabinetul Prorectorului cu programele academice, intocmeste anual, pana cel tarziu la
data de 1 septembrie, un raport anual cu privire la organizarea, desfasurarea si finalizarea
examenelor de promovare in cariera didacticd. Raportul este trimis spre notificare Ministerului
Educatiei Nationale.

Art. 26.

(1) Continutul Metodologiei poate fi completat sau modificat in functie de conditiile legislative.

(2) Orice completare sau modificare adusd continutului Metodologiei se aprobd de Senatul
Universitar.

(3) Anexele 1-16 fac parte integranta din prezenta Metodologie.

(4) Prezenta Metodologie a fost adoptatd de cétre Senatul Universitdtii prin art. 7 din Hotdrarea
Senatului ULBS nr. 5689 din 13.12.2018.
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Anexanr. 1

UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA DIN SIBIU
FACULTATEA DE

DEPARTAMENTUL DE

Examen de promovare in cariera didacticd pentru ocuparea postului de , poz.
Disciplinele postului:

FISA DE VERIFICARE A CANDIDATULUI
pentru indeplinirea standardelor universititii de prezentare la examen de promovare in cariera didactica
pentru postul de lector universitar/sef de lucrari

Publicat TN ..ooovvvieiiieieciccceeee e nr. ... din data de .............. ,
Candidaty :ms sowes venas somss swes ssssrmmmmromssrmmesm s sese ¢ DAANASIOTIT « wans sssesvsmammns svwms somns
Functia actuald: .........cccoceviviiiineiiiiieccen, , Data numirii in functia actuald: ............ccccoeeenne

GO TS 511015 T PR TOTUOP P PUPTRPPRRPPN

1. Studiile universitare
Institutia de invatamant
superior si facultatea Domeniul Perioada Titlul acordat
absolvita

Nr.
crt.

2. Studiile de doctorat (se completeazd doar dacd este cazul pentru posturile de asistent universitar)
Nr. | Institutia organizatoare de
crt. doctorat

Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat

3. Indeplinirea standardelor minimale ale universitdtii

- se anexeazd formularul SIEPAS conform cerintelor postului de promovare in cariera didactica.

Candidat,
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Anexa nr. 2

UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA DIN SIBIU

FACULTATEA DE

DEPARTAMENTUL DE

Examen de promovare in cariera didacticad pentru ocuparea postului de , pOZ.
Disciplinele postului:

FISA DE VERIFICARE A CANDIDATULUI
pentru indeplinirea standardelor universitatii de prezentare la examen de promovare in cariera didactica
pentru postul de lector universitar/sef de lucrari

PUDLICAt TN v nr. ... din data de .............. ,
Candidaty v « v s s svssi s sewnss svsss ssmsasmsis s | DATAAATIOIIN oy somssomsses £ poss gsmon o
Functia actuald: ........c.cooevvvvviieeiiecie e , Data numirii in functia actuald: ...........cccceeveenne

INISTIEUEIAL .eeee ittt ettt sh et ettt eae ettt

1. Studiile universitare
N Instituthia d§ invatamant . . .
et superior si facultatea Domeniul Perioada Titlul acordat
' absolvita

2. Studiile de doctorat (se completeazd doar dacd este cazul pentru posturile de asistent universitar)
Nr. | Institutia organizatoare de
crt. doctorat

Domeniul Perioada Titlul stiintific acordat

3. Indeplinirea standardelor minimale ale universitdii
Anexa A - Fisa SIEPAS (conform cu formularul aflat pe pagina http://cercetare.ulbsibiu.ro/)

Anexa B - Fisa privind standardele nationale specifice domeniului din care face parte postul de
promovare in cariera didactica

Candidat,

Data
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d)

¢)

)
3

k)

D

Anexa nr. 3

Documentele din dosarul de examen de promovare in cariera didacticad
(pentru posturile de cadre didactice universitare si cercetatori stiintifici)

cererea de inscriere la examen de promovare in cariera didacticd conform Anexei nr. 3,
semnatd de candidat, care include o declaratie pe proprie rdspundere privind veridicitatea
informatiilor prezentate in dosar;
o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de vedere
didactic cat si din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintificd; propunerea se
redacteaza de cétre candidat, cuprinde maxim 10 pagini si este unul dintre principalele
criterii de departajare a candidatilor;
curriculum vitae (Europass) al candidatului in format tiparit si electronic; (acesta trebuie
sd cuprinda: informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute, informatii despre
experienta profesionald si locurile de muncd, informatii despre proiectele de cercetare-
dezvoltare pe care le-a condus ca director sau la care a participat ca membru in echipa de
cercetare, precum si informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a
calitdtilor didactice a contributiilor stiintifice ale candidatului);
fisa de verificare (fisa candidatului) conform anexei nr. 1 (pentru posturile de lector/sef
lucrdri) sau anexei 2 (pentru posturile de conferentiar si profesor). Fisa de verificare este
completatd si semnatd de cdtre candidat.
documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia legalizatd a diplomei de
doctor si in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Romaénia,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia; documente referitoare la calitatea de
doctorand: adeverintd ce atestd aceastd calitate eliberatdi de ISUD-ul unde este
inmatriculat doctorandul- original (pentru postul de asistent universitar pe duratd
determinata);
declaratie pe proprie rdspundere a candidatului cd nu se afli in nicio situatie de
incompatibilitate prevdzuta in legea 1/2011, Legea Educatiei Nationale si care s-ar afla in
cazul castigdrii concursului sau lipsei acestor situatii de incompatibilitate.
copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului;
copia céartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cértii
de identitate ori pasaportului;
in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupd documente care atestd
schimbarea numelui — certificat de cdsatorie sau dovada schimbarii numelui;
lista de lucrari a candidatului in format tiparit. Lista de lucrdri a candidatului va fi
structuratd astfel conform Anexei nr. 11:
maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in extenso, in format
electronic, iar in cazul care nu sunt disponibile in format electronic sau tipdrit/copii
xerox, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizdrile
profesionale proprii.

candidatii la posturile de conferentiar universitar si de cercetator stiintific gradul II

trebuie sd includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor
personalititi din domeniul respectiv din tard sau din strdinitate, exterioare U.L.B.S., care au
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acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdtile profesionale ale
candidatului. Scrisorile de recomandare se depun de catre candidat impreund cu dosarul de
concurs.

m) candidatii la posturile de profesor universitar si de cercetdtor stiintific gradul I
trebuie sd includd in dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor
personalitdti din domeniul respectiv din strdintate, care au acceptat si elaboreze scrisori de
recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului la solicitarea comisiei.

n) Certificat medical din care sa rezulte cd este apt sd desfésoare activitate didactica.

0) Fisa de autoevaluare a indeplinirii standardelor minimale ale universitatii (conform
sistemului SIEPAS - dupd modelul existent pe pagina http://cercetare.ulbsibiu.ro/).

P) Fisa de indeplinire a standardelor minimale nationale pentru posturile de
conferentiar si profesor universitar in conforminate cu prevederile legale in vigoare.

q) O copie electronica (CD sau DVD) a dosarului de concurs (documente scanate,
format pdf);

r) Rezumatul in limba romand si intr-o limba de circulatie internationald a tezei de

doctorat, pe maximum o pagind pentru fiecare limba.
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Y Sp— A wsmssmssssanims o

APROBAT,

RECTOR,

DOMNULE RECTOR,

SUDSEMNATUL (A).10iivvvieiiiieiiie ittt e e e e e sabe et ee e reeeereeesnneenas , domiciliat (&) in
2T 17 ) T 3 incadrat (@)
. T OO PPPPRR , solicit inscrierea la examenul
de promovare in cariera didacticd anunfat TN .........ccooeveeeriiieeiiiiie e 111 PRI /
....................... pentru ocuparea postului didactic/de cercetare vacant/temporar vacant
A8 s e csvessismmmmmmmnmen s 555 15 5 nemans 6 N 0oy 11F: P———— , AISCIPLINE (B18) s s vos » ssvapossasss

..................................................................... din  statul de functiuni al
DepartaMENIIIUL. ..cc . v\« oo vomoe siomommresmsemnion + o 5 ¢ smmisiamesmismmirissmsbaies o § 4 § FE88EEERRHRRES G354 3 § 55 4503 S0P

din Universitatea ,.Lucian Blaga” din Sibiu.

Date privind postul ocupat in prezent:
INSTIOUTIA ¢ i v o rovnmmmmmnsmess s 555 s oo ansiaimmssntas 55454 £ e saemmsmsmeis v544 45§ 5 ¥ ¢ s

Cunoscand prevederile Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere
cé informatiile cuprinse in dosar sunt veridice.

Data:
SEMNATURA ,

(numele si prenumele)
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Anexa nr. 5

AVIZ
privind legalitatea inscrierii la examen de promovare in cariera didactica
Nr. din

a domnului (doamnei)
pentru ocuparea postului didactic/de cercetare de vacant/temporar vacant
, pozitia, disciplina (-ele), din statul de functii al

departamentului

b

la Universitatea ,,Lucian Blaga*™ din Sibiu.

In urma verificarii actelor aflate la dosarul de examen de promovare in cariera didactica, s-a
constatat  ca domnul/doamna
indeplineste conditiile prevdzute de Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificérile si
completdrile ulterioare, de H.G. nr. 457/ 2011, cu modificarile si completdrile ulterioare si
Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe duratd nedeterminata
st determinatd in Universitatea “Lucian Blaga™ din Sibiu, aprobatd de Senatul Universititii.

CONSILIER JURIDIC,
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Anexa nr. 6
Nr. din

ADRESA DE ANUNTARE
a personalului didactic ce face parte din comisia de examen de promovare in cariera didacticd

Citre,

Vi aducem la cunostintd cd prin Decizia Senatului Universitatii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu nr.
din , ati fost desemnat(d) pentru a face parte din comisia de examen de
promovare in cariera didactica pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de
din statul de functii al departamentului , disciplina(ele)

Componenta comisiei este urméatoarea:
— presedinte: ;
— membri: .

]

Va multumim pentru disponibilitate si va rugadm sé participati la lucrarile comisiei de examen de
promovare in cariera didactica.

Avand in vedere prevederile legale in vigoare, avem rugdmintea ca lucrdrile examenului de
promovare in cariera didactica sd fie finalizate pana la data de

RECTORUL UNIVERSITATII .LUCIAN BLAGA* DIN SIBIU
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Anexa nr. 7
Data .. .
Examen de promovare in cariera didacticd pentru ocuparea postului poz. ....... de o
DISCIPITICLE: s cxsunssssnssssuswavensonmins vuesies sosmssuss samssosomsssnssv s ees s s rosss s ys sSSP S ,
Domeniul .......coceviiiininnin de la Departamentul ...........ccccveennenne ;
Facultatea ..........c.coviviiiiinnnn
post publicat in Monitorul Oficial nr. ......... din .o
DECIZIA

comisiei de examen de promovare in cariera didacticd

Comisia de examen de promovare in cariera didactica formata din:
Presedinte:
Membri: 1.
2.
3.
4.

numita prin decizia Rectorului ULBS nr. din , constatd urmatoarele:
1. La examenul de promovare in cariera didactica s-au prezentat __ candidati:
a.

b.

2. Dosarele candidatilor contin documentele conform legislatiei in vigoare si a prezentei
metodologiei.

Din dosare rezulta pentru fiecare candidat urmatoarele:

a.

b.

3. Examenul de promovare in cariera didacticd a constat in verificarea dosarelor de inscriere, a
gradului de indeplinire a standardelor proprii ULBS/nationale de ocupare a postului vacant/temporar vacant
A€ i , aprobate prin ordin al Ministerului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice, evaluarea pe baza punctajului realizat de candidati, precum si aprecierea prelegerii
publice privind cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare al carierei
universitare, a prelegerii didactice sau probei scrise (acolo unde este cazul).

4. In concluzie, comisia propune senatului Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu urmatoarea ierarhie

1. ’

2. ;
rezultatd in urma desfdsurdrii examenului de promovare in cariera didacticd pentru ocuparea functiei
de poz. disciplina (disciplinele)

la departamentul

Presedintele comisiei
Functie didacticd, Numele si prenumele
Membri:
Functie didactica, Numele si prenumele
Functie didacticd, Numele si prenumele
Functie didacticad, Numele si prenumele
Functie didacticd, Numele si prenumele

SOow»
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Anexa nr. 8
(pentru postul de lector/sef lucrari)

DG s svsvvsssiiinssammesimmons
Examen de promovare in cariera didacticd pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant

de
poz. _ Disciplinele:

3

de la Departamentul de

Facultatea
REFERAT EVALUARE

Subsemnatul, , titular la
, numit membru al comisiei de examen de
promovare in  cariera  didacticdi prin decizia Rectorului ULBS nr. din
, pe baza celor desprinse din propria analizd, aduc la cunostinta cele

ce urmeaza:
L. Indeplinirea standardelor ULBS/ de ocupare a postului didactic/de cercetare

Fisa de raportare a activitdtii de cercetare Tabelul 1: Verificarea indeplinirii Standardelor ULBS
conform SIEPAS

Conform Tabelul 1: Verificarea indeplinirii Standardelor ULBS conform SIEPAS si in urma
verificarii anexelor furnizate, candidatul , a obtinut un
numdr de puncte, respectand / nerespectand valorile minimale pentru postul de

II a)Evaluarea sinteticd a candidatului la postul de asistent universitar/asistent de cercetare,
cercetdtor stiintific la cele trei probe:

Criteriu evaluare Puncte* candidat | Puncte* candidat | Puncte* candidat
1 2 n

Evaluarea dosarului individual (DD

Proba scrisa (PS)

Prelegere didacticé/Prelegere
stiintificd (PD, PST)

Punctaj final**

* se vor acorda puncte de cdtre fiecare evaluator dintr-un total de 100 puncte

Nota: IN CAZUL IN CARE DOI SAU MAI MULTI CANDIDATI AU MEDIA FINALA
EGALA, DEPARTAJAREA SE FACE PE BAZA PUNCTAJULUI OBTINUT IN TABELUL 1
SIEPAS

II b)Evaluarea sinteticd a candidatului la postul de lector universitar/sef lucrdri/ cercetdtor stiintific
111

Criteriu evaluare Puncte* candidat | Puncte* candidat | Puncte* candidat
1 2 n
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Evaluarea dosarului individual (DI)

Prelegere didacticd/Prelegere stiintifica
(PD, PST)

Prelegere publicd(PP)

Punctaj final**

* se vor acorda puncte de cdtre fiecare evaluator dintr-un total de 100 puncte

11. Concluzii
Ierarhie candidati Punctaj final
Candidat a
Candidat b
Candidat n
In consecintd, analizand rezultatele de mai sus, recomand ca d-lui/d-nei
sd 1 se acorde titlul didactic/de
cercetare de si, de asemenea,
recomand ca d-1/d-na sd ocupe postul de
in cauza.
Membru

Functie didactica
Numele si prenumele

Semnéturd
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Anexa nr. 9
(pentru posturile de conferentiar si profesor)

08757/ o AP ——

Examen de promovare in cariera didactici pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de

................................... s POZuereiiiiines
DISCIPIINEIE: ... ittt ettt e bt et e e bt e sae et e e et e e e ,
OIS 000 504 530 5 14 s DDOTBIIUL .. reme osessmmsomenseras smsamnsosesnes somsbiaons 55645 6043 ETFTRIFEAES
de la DepartaMEntil e s smmirsss sueivmsvassimmssomssisse ivmssssssessessesos s 55 (85500 545 6605 0035 sova 56559 ,
Facultatea ....ooevinnii i e
REFERAT DE ANALIZA

Subsemnatul,.........ccoovvvivveviiiiiiiieeeeee , ttular 1a oo, ,
numit membru al comisiei de examen de promovare in cariera didacticd prin decizia Rectorului ULBS
71 p— din.......... , pe baza celor desprinse din propria analiza, aduc la cunostintd cele ce urmeaza.

I. Indeplinirea standardelor nationale si a standardelor ULBS de ocupare a postului
didactic/de cercetare
a. Standarde nationale specifice domeniului in care se incadreazd postul de promovare in
cariera didactica (pondere 70%,)
Nume candidati Puncte*
Candidat a
Candidat b
Candidat n
o *se vor acorda puncte de cdtre fiecare evaluator dintr-un total de 100 puncte
e *membrii comisiei evalueazd indeplinirea de catre candidat a standardelor minimale
CNATDCU si acordd punctele in functie de punctalejele realizate pe criteriile / realizarea
criteriilor nationale.

b) Fisa de raportare a activitdfii de cercetare Tabelul 1: Verificarea indeplinirii
Standardelor ULBS conform SIEPAS (pondere 20%)

Nume candidati Puncte*
Candidat a
Candidat b
Candidat n

* se vor acorda puncte de catre fiecare evaluator dintr-un total de 100 puncte

I1. Evaluarea prelegerii publice (pondere 5%):
Membrii comisiei vor acorda fiecdrui candidat puncte pentru elocinta expunerii, pentru
nivelul de cunoastere a domeniului de specialitate, pentru propunerea de dezvoltare a carierei.
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Nume candidati Puncte*
Candidat a
Candidat b
Candidat n

* se vor acorda puncte de cdtre fiecare evaluator dintr-un total de 100 puncte

[1I. Evaluarea prelegerii didactice/prelegerii stiintifice (pondere 5%):

Membrii comisiei vor acorda fiecdrui candidat puncte pentru elocinta expunerii, pentru
nivelul de cunoastere a domeniului de specialitate, pentru propunerea de dezvoltare a carierei.

Nume candidati Puncte*
Candidat a
Candidat b
Candidat n

* se vor acorda puncte de cdtre fiecare evaluator dintr-un total de 100 puncte

IV. PUNCTAJUL FINAL AL FIECARUI CANDIDAT calculat dupa formula
Ia)*70% + 1b)*20% +11+5%+111*5% = PUNCTAJ FINAL

Nume candidati Punctaj final*
(in ordine descrescdtoare a
punctajului final)

Candidat a

Candidat b

Candidat n

In consecintd, recomand ca d-1ui/d-n€i ........ccccoovivieeeoiiveeieeeennn, sd 1 se acorde titlul
didactic/stiintific de ........ccevvvieviiiiniieeee e, si, de asemenea, recomand ca d-1/d-na
.......................................................................... sa ocupe postul de.......cccoiiiiiiiiiiiniiieniieenieeene 0
cauza
Membru

Functie didacticd
Numele si prenumele

Semnétura
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Anexa nr. 10
(pentru toate posturile)

Data
Examen de promovare in cariera didactici pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de
.......................... s POZeeeieriinane.
DASCIPLIITCIEE. ... .o o et crno ceeneesmnsnasnssonen ssanmen rassnasnsanas mssaons Kranssioss sromss s some K4S SEAS KSARS S8 4 SESSRR S LA RSAAS RS EREEES S ,
MBI 5050 cosvamsammin ssissssusissnsbasiiniss DIOTOEIIL 5aicii s saimsnsa o mmenmimmsienss svawsswasss s iwmsss

de la Departamentul de...........coovviiiiiiiiiie e

22 (L S N ST SR ———

Comisia de examen de promovare in cariera didactica, aprobatd prin hotdrarea Senatului U.L.B.S. in
sedinta din data de ......................

$1. DECIZIA Ml ssunsaisssvirs snaammonammans s is s os a Rectorului U.L.B.S., este constituitd din:

L e e Sttular 1a oo — Presedinte,
SO sttularla ..o R

K T sttularla ..o R
G ytitularda ..o ;
T —— sttularla oo

Candidatul(tii) inscris(si) oficial la examen de promovare in cariera didacticad este (sunt) dupd cum
urmeaza:

L e , dosar cu nr. de inregistrare.............ccoceevueeee. :
2, s Y R S G S SN S , dosar cu nr. de inregistrare..........c..ccoceeevveenen.

DOSARUL(-ELE) De Examen De Promovare In Cariera Didactici si MAPA(-ELE) CU
CONTRIBUTII SEMNIFICATIVE ale candidatului (-tilor), depuse oficial in cadrul inscrierii la
examen de promovare in cariera didactica, se analizeaza in raport cu:

 prevederile referitoare la indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a
postului didactic/de cercetare, aprobate prin Ordin al Ministrului Educatiei Nationale;

* prevederile prezentei metodologii, aprobatd prin Hotararea Senatului Universitdtii ,,Lucian
Blaga* din Sibiu.

RAPORTUL PRESEDINTELUI COMISIEI DE EXAMEN DE PROMOVARE IN CARIERA
DIDACTICA

Subsemnatul, e , titular la
et e e e e e — e e e e e e araeaeeeeeeaaaannes , Presedinte al comisiei de examen de promovare in
cariera didactica, am procedat in raport cu cele de mai sus, astfel incat, pe baza celor desprinse din
referatele membrilor comisiei de examen de promovare in cariera didactica si din propria analizd, aduc
la cunostintd cele ce urmeaza:

Conform referatelor intocmite de fiecare membru al comisiei de examen de promovare in cariera
didactica, concluziile privitoare la indeplinirea criteriilor de evaluare sunt urmatoarele:

— candidatul ...........c.cceceeeivievenen...... Indeplineste/nu indeplineste toate criteriile de
evaluare;
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— candidatul...........c.occeeeeeeeeoevnnen ... indeplineste/nu  indeplineste toate criteriile de
evaluare;

[. Media/punctajul realizat de candidati

Conform referatelor intocmite de fiecare membru al comisiei de examen de promovare in cariera
didactica, concluziile privitoare la indeplinirea criteriilor de evaluare sunt urmdtoarele:

Tabel nr. 1
Ierarhie -
candidati Punctaj final
(in ordine Medie
descrescdtoare | Presedinte Membru | Membru | Membru | Membru | aritmetica*
a mediei | (Membru 1) |2 3 4 5
aritmetice)
Candidat a
Candidat b
Candidat n
* se obtine dupa formula P(M1) + M2 + M3 + M4 + M5/ 5
I1. Concluzii

Avand in vedere cele de mai sus, in calitate de Presedinte al comisiei de examen de promovare

in cariera didacticd, constat C8 d-1/d-1a, ..........ccoceeeviiiiiiiiiiiie e indeplineste toate
cerintele criteriilor de evaluare si apreciez ci este candidatul cu cele mai bune performante. in
consecintd, recomand ca d-1ui/d-Ne1 ........cccceiiviiiiiiiiiiiiiiiiie e sd 1 se acorde titlul
deeoniiii si, de asemenea, recomand ca d-1/d-na
...................................................... $8 ocuUPe POStUL ..ovvvveeiiieciiieiie e siie ..l 1D CAUZA.

Presedintele comisiei de examen de promovare in cariera didactica,
Functie didactica
Numele si prenumele

Semnatura

Page 23 of 30




Ministerul Educatiei Nationale

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Anexanr. 11

ADRESA
de anuntare a reusitei la examenul de promovare in cariera didactica de ocupare a postului didactic

Citre,
DI (Dna)

Va facem cunoscut ca in urma desfasurarii examenului de promovare in cariera didactica pentru
ocuparea postului vacant/temporar vacant de
, pOZ. publicat in nr. din ati fost
declarat(a) reusit(a).

Prorector - Programe Academice
Functie didacticd, Numele si prenumele
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Anexanr. 12
Data

Examen de promovare in cariera didactica pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant

DISCIPINEIE: .oeiiiiiiiiieie et et e ,
Panel.......... Comisia ....ccovvvevveieeeeeeiieeeenne Domeniul...........cooveeenn.n. ,
D EPATtATETIEUL o smossmumssmmsmnssvssm v s m s SRS e S OETES ,
Facultatea ... e ,
post publicat in Monitorul Oficial al Roméniei nr................. din oo
LISTA DE LUCRARI
Candidat: .....ocvvveeeeiiiieii e, Dr. din........... ,.domeniul de doctorat ............ccccvvvveeeennne,

(NUME, initiald si prenume) (anul)
a) Teza(ele) de doctorat

b) Lucréri care pun in evidentd activitatea didactica:
- cursuri universitare publicate;
- indrumare publicate;
- culegeri publicate;
- materiale didactice realizate;
- comunicdri prezentate la activitdti de perfectionare a personalului didactic.

¢) Lucréri care pun in evidentd activitatea de cercetare:

- proiecte in cadrul unor programe de cercetare internationale;

- proiecte in cadrul unor programe de cercetare nationale;

- proiecte de cercetare pe bazd de contract/granturi internationale;

- proiecte de cercetare pe bazd de contract/granturi nationale;

- lucriri de cercetare finalizate prin raport de cercetare;

- acte normative ce reglementeazd activitatea universitara.

d) Lucréri care pun in evidentd contributia stiintifica:

- carti (monografii, tratate), publicate in edituri de prestigiu din strdindtate;

- carti (monografii, tratate) publicate in edituri din tard, recunoscute de CNCSIS;

- carti (monografii, tratate), cu ISBN, publicate intr-o editura din taré;

- articole publicate in reviste de circulatie internationald, specifice domeniului, cotate I.S.1.
sau indexate in baze de date internationale;

- articole publicate in reviste din tard, specifice domeniului, recunoscute de CNCSIS;

- articole publicate in reviste din straindtate, specifice domeniului, necotate 1.S.1. sau care nu
se afla in baze de date internationale;

- articole publicate in reviste din tard, nerecunoscute de CNCSIS;

- lucrari (studii, creatii artistice etc.) publicate in volumele unor manifestari stiintifice (sesiuni
de comunicari, conferinte etc.) internationale recunoscute (cu ISSN sau ISBN);
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- lucrdri (studii, creatii artistice etc.) publicate in volumele unor manifestari stiintifice (sesiuni
de comuniciri, conferinte etc.) nationale recunoscute (cu ISSN sau ISBN);

- lucrari (studii, creatii artistice etc.) publicate in volumele unor manifestéri stiintifice (sesiuni
de comunicdri, conferinte etc.) nationale (fard ISSN sau ISBN);

- brevete de inventie.

Notd: (1) Fiecare lucrare este prezentatd in limba in care a fost publicatd/ expusa, corespunzator
structurii: numdrul curent al lucrarii din grupul de lucrédri din care face parte, autorii in
ordinea din publicatie, cu scriere ,,bold* a candidatului, titlul scris ,.italic*; editura sau
revista sau manifestarea si/sau alte elemente de localizare dupa caz; intervalul de pagini din
publicatie, respectiv pp. ...-..., numdrul total de pagini, respectiv ... pag. ..., sau alte date
similare, dupd caz; anul sau perioada de realizare, dupa caz.

(2) In cadrul fiecarui grup de lucrdri, lucrérile sunt trecute in ordine invers cronologica.
(3) Pentru lucrdrile realizate dupd ultima promovare, numarul curent al lucrarii (I din
structurd) se va scrie cu ,,italic bold™, in vederea identificdrii mai usoare a acestora.

CANDIDAT,
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Anexanr.13

Facultatea .......oovvvveeeeeeeeeeeeee e

EXTRAS
DIN PROCESUL VERBAL AL SEDINTEI CONSILIULUI FACULTATII

Dindatade ......ccccevvvvvvvvnnnnnn

Sedinta s-a desfdsurat in prezenta a ............ membri din totalul de ...........

La punctul ........... al ordinii de zi — « Examene de promovare in cariera didacticd pentru
ocuparea posturilor didactice » s-a pus in discutia Consiliului Facultatii examenul de promovare in
cariera didacticd de ocuparea postului/posturilor vacant/ temporar vacant de............cccccevvverrreiennennen.
poz........ , din cadrul Departamentului/Scolii doctorale .............ccevvvvveriiririeennnn.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.

Votul Consiliului Facultdtii, privind aprobarea rezultatelor examenului de promovare in cariera
didactica, exprimat 1n cadrul sedintei, a fost dupa cum urmeaza :

CONSILIUL FACULTATII
NUME SI ] Voturi cadre didactice
RN | B
CANDIDATI| 4% | Pentru mp; V1 Abtineri
Total

Pe baza voturilor exprimate, Consiliul facultatii aproba / nu aproba rezultatul examenului de

promovare in cariera didactica si recomanda ca postul/posturile de..........cccocevverireriennnnn. , poz. ....., de
la Departamentul/Seoala doetoralll.« . s s i , sa fie ocupat de cétre
DECAN
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FACULTATEA

LISTA
membrilor Consiliului Facultdtii de

sedinta din data de

Ordinea de zi:
1. Examene de promovare in cariera didactic

Anexanr.14

Prezenta

Numele si Prenumele Functia (prezent,
absent)

z

Vot (pentru,
abtinere,
impotrivéd)

Semnatura

RN QN N | B[ | —

O

p—t
o

—
—

—_
\S]

—
98]

—_
n

—_
(9]

—
(o)}

—
~

Nota: Tabelul cuprinde toti membrii alesi ai Consiliului facultatii;
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Anexanr. 15
Aprobat

Rector

Vizat,
Prorector - Programe Academice

Raportul de oportunitate
al directorului de departament/scolii doctorale/unitatii de cercetare

Inscrierea/mentinerea in indicatorii ARACIS:

- cu privire la raportul intre functiile didactice de asistent/lector/sef lucrdri si respectiv
conferentiar/profesor ocupate cu titulari in cadrul domeniului din care fac parte
disciplinele care compun postul de promovare in cariera didacticd (procentul minim este
de 60% asistent si lector/sef lucréri, respectiv maxim 40% conferentiar si profesor);

Optimizarea ponderii de cheltuieli de personal din total cheltuieli (se va utiliza programul de
evaluare a costurilor pe program)

Necesitatea postului din perspectiva strategiei de dezvoltare a domeniului.

Alte argumente pro sau contra

Director de departament/
Directorul scolii doctorale/
Directorul unitatii de cercetare

Vizat,

Decan
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Anexa nr. 16

DECLARATIE

Subsemnatul/SUbSEIMNALA ........cc.ooeiiiiiiiiieeieie et , membru in
comisia de examen de promovare in cariera didacticd pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant
.,disciplinele...

........................................... , In conformitate cu prevederile art. 9 din H.G. nr. 286/2011 si
prevederile art. 37 -38 din Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare pe duratd nedeterminatd si determinatd in Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu,
cunoscand prevederile art. 322 din Legea nr. 286/2009 - Codul Penal privind falsul in inscrisuri sub
semndturd privatd si prevederile art. 323 din acelasi act normativ privind uzul de fals, declar pe
proprie rdspundere urmatoarele:

- nu sunt membru al comisiei de solutionare a contestatiilor;

- nu sunt implicat in decizii de evaluare profesionald sau administrativa in cadrul examenului
de promovare in cariera didacticg;

- nu sunt sot, afin si rudd pana la gradul al III-lea inclusiv, cu unul sau mai multi candidati;

- nu sunt subordonat ierarhic direct candidatului;

- nu sunt asociat cu un candidat in societdti comerciale in care detin fiecare parti sociale care
reprezintd cel putin 10% din capitalul societdtii comerciale;

- nu sunt sau nu am fost remunerat prin proiecte de cercetare la care au candidat, au avut
calitatea de director de proiect, in ultimii 5 ani anterior examenului de promovare in cariera
didactica

- nu beneficiez ori am beneficiat in ultimii 5 ani anterior concursului de servicii ori foloase de
orice naturd din partea unui candidat;

- voi pastra confidentialitatea datelor cu caracter personal si a informatiilor la care am acces
pe parcursul deruldrii examenului de promovare in cariera didactica.

Aceasta este declaratia pe care o sustin $i 0 semnez.

Data: Semnatura,
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