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CONTRACT DE MANAGEMENT

PREAMBUL

In conformitate cu prevederile art. 211 alin. 3, raportat la art. 213 alin. (2) lit. i) si alin. 6 lit.
c) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 71 lit. b) si art. 73 alin. (2) lit. €) din Carta Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu,

Avand in vedere Ordinul Ministrului Educatiei Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice
nr. 3344 din 04.03.2016 privind confirmarea domnului Prof. univ. dr. ing. Bondrea Ioan in functia
de Rector al Universitatii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu,

partile au convenit asupra incheierii prezentului contract de management privind exercitarea
functiei de Rector al Universitatii ,Lucian Blaga™ din Sibiu cu respectarea urmatoarelor clauze:

Art. I PARTILE CONTRACTANTE

1.1.  Contractul de management se incheie intre:
- Senatul Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu, cu sediul in Sibiu, B-dul Victoriei, nr.
10, reprezentat prin prof. univ. dr. Horatiu Rusu, in calitate de Presedinte, pe de-o parte,

si

- Prof. univ. dr. ing. Bondrea loan, cetitean romén, ndscut la data de 17.02.1960 in
localitatea Baia Mare, judetul Maramures, domiciliat in Sibiu, , identificat cu
B.I. Seria SB nr. , eliberat de Politia SPCLEP Sibiu, la data de 26.04.2012, CNP

, In calitate de Rector, confirmat prin Ordinul MENCS nr. 3344/04.03.2016, pe

de alti parte.
Art. I1 OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Potrivit dispozitiilor Legii nr. 1/2011, Rectorul asigurd managementul si conducerea operativa a
Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu, pe baza indicatorilor de performantd manageriala stabiliti in
prezentul contract.

2.2. Rectorul reprezinti legal universitatea in relatiile cu terfii, avand atribufiile si
responsabilitdtile prevazute de legislatia in vigoare §i in Carta universitard aprobatd de Senatul
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Universitatii ,,L.ucian Blaga” din Sibiu cu avizul de legalitate emis de citre Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice.

2.3. Indicatorii de performantd manageriala pe durata mandatului de Rector sunt prevazute in
anexa 1 la prezentul contract.

Art. IIl DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract se incheie pe o perioadd determinatd, pe perioada mandatului Rectorului
01.04.2016 - 31.03.2020, potrivit art. 84 alin (3) din Carta universitard a Universitatii ,,Lucian
Blaga” din Sibiu.

3.2. Contractul intrd in vigoare la data aprobarii lui de Senatul universitar.

Art. IV DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
a. Obligatiile Rectorului

4.1. In exercitarea functiei pe durata mandatului, Rectorul asigurd managementul si conducerea
operativd a Universitétii ,,Lucian Blaga” din Sibiu, in acord cu principiile sistemului national de
invatamant, urmirind promovarea unui invatiméant orientat pe valori, creativitate, capacititi
cognitive, volitive si actionale.

4.2. Rectorul va organiza si administra activitatea Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu in conditii
de legalitate, regularitate, eficientd, eficacitate si economicitate, si va reprezenta interesele acesteia
asigurand indeplinirea indicatorilor de performantd ce fac parte integranti din prezentul contract.
4.3. Rectorul are calitate de ordonator terfiar de credite.

4.4. In vederea indeplinirii functiei sale, Rectorul are urmatoarele atributii stabilite prin art. 213 (6)
din LEN si Carta Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu:

e Realizeazd managementul si conducerea operativa a universitgii;

e Negociazi i semneaza contractul institutional §i complementar cu MENCS;

e Incheie contractul de management cu Senatul universitar;

e Conduce Consiliul de Administratie al Universitétii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu in
calitate de presedinte;

e (Convoaca Senatul universitar in sedinte ordinare si/sau extraordinare;

e Propune spre aprobare Senatului universitar structura si regulamentele de functionare
ale Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu;

e Organizeazd concursul public pentru selectarea decanilor facultatilor si aprobi
deciziile de incadrare a acestora;

e Numeste prorectorii, pe baza consultarii cu Senatul universitar;

e Anual, supune spre aprobare Senatului universitar proiectul de buget de venituri si
cheltuieli pentru anul in curs, lista obiectelor de investitii si a altor cheltuieli de
investitii cu finantare integrald sau partiald de la bugetul de stat si din alte surse de
finantare, precum si raportul privind executia bugetard pe anul precedent;
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e Rispunde de buna administrare $i functionare a patrimoniului ULBS si de corecta
gestiune financiara a acestuia:

e Alocd, din resursele universitatii, fonduri pentru stimularea prioritard a celor mai
performante departamente si structuri academice si de cercetare;

e Propune Senatului universitar, pe baza evaludrii interne, reorganizarea sau
desfiintarea departamentelor, centrelor sau institutelor de cercetare neperformante,
fard a prejudicia studentii i procesul de educatie si cercetare;

e Semneazi actele oficiale, diplomele, actele financiar-contabile si situatiile financiare
trimestriale gi anuale intocmite de citre compartimentele de specialitate din cadrul
ULBS;

e Aprobd deciziile privind regimul matricol al studentilor;

e Aprobd deciziile privind angajarea, modificarea si incetarea raporturilor de munca
ale angajatilor, precum si deciziile de sanctionare pentru abaterile savarsite de catre
salariatii ULBS;

e Anuleazi, cu aprobarea Senatului universitar, un certificat sau o diploméi de studii
atunci cand se dovedeste cd s-a obtfinut prin mijloace frauduloase sau prin incélcarea
prevederilor Codului de Etica si Deontologie universitari;

e Aprobd atributiile si responsabilitifile personalului didactic, personalului didactic
auxiliar si a celui nedidactic, stabilite in fisa individuala a postului;

e Asigurd organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si
de cercetare, in conditiile respectirii standardelor de calitate in mediul universitar, de
etica universitara si legislatiei in vigoare;

e Propune componenta si structura Comisiei de Etica si Deontologie universitara, care
va fi avizatd de cdtre Consiliul de Administratie si aprobati de citre Senatul
universitar;

e Propune Consiliului de Administratie repetarea de ciitre angajaii a examenului
medical complet in situafii de inaptitudine profesionald de naturd psiho-
comportamentald;

e Urmadreste aplicarea prevederilor regulamentelor interne, Codului de Eticd si
Deontologie universitard, precum si a celorlalte decizii interne ale ULBS;

o Prezideazi Comisia de concurs pentru desemnarea Directorului General
Administrativ si il numeste pe post, in conditiile legii;

e Prezintd in fata Senatului universitar rapoarte privind indeplinirea misiunii si a
obiectivelor strategice ale universitaii;

e Pune la dispozitia Presedintelui Senatului logistica necesara exercitirii atributiilor;

o Indeplineste alte atributii stabilite de Senatul universitar, in conformitate cu
contractul de management si legislatia in vigoare;

e in virtutea raspunderii publice, Rectorul:

" Prezintd Senatului universitar, in luna martie a fiecdrui an, raportul
privind starea universitatii;
» Face publice deciziile sale si pe cele ale Consiliului de Administratie;
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» Declard anual, pe propria rdspundere, capacitatea de gcolarizare a
universitatii in conformitate cu legea.

b. Drepturile Rectorului

4.4, Rectorul beneficiaza, pe langd drepturile previdzute de lege pentru functia didactica de profesor
universitar, de cele specifice functiei de conducere detinute constand in cresterea salariala aprobata
de Senatul universitar si de indemnizatie de conducere in cotd procentuala prevazuta de lege.

4.5. Rectorul poate beneficia de reducerea normei didactice cu 30 %, conform art. 287 alin. 21 din
Legea nr.1/2011, incepédnd cu data aprobérii de cétre Senat.

4.6. Rectorul poate beneficia de alte drepturi previzute de lege.

¢. Drepturile si obligatiile Senatului

4.7. Drepturile si obligatiile Senatului universitar in raport cu Rectorul sunt cele previzute
art. 213, alin. 2 din LEN, in Carta Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu si in Regulamentul de
organizare si functionare a Senatului Universitar.

Art. V INDICATORI DE PERFORMANTA MANAGERIALA

5.1. Indicatorii de performantd manageriala sunt stabiliti in Programul managerial al Rectorului si in
strategia universitatii 2014-2020 ,,Sustenabilitate si excelentd pentru comunitate” pentru intregul
mandat de 4 ani si prezentati in anexa la prezentul contract.

5.2. Pe parcursul executdrii contractului partile pot s modifice, de comun acord, indicatorii de
performantd in scopul adaptérii lor la resursele disponibile pentru realizarea lor.

Art. VI CONFIDENTIALITATE

6.1. Pe toatd durata prezentului contract, Rectorul este obligat si pastreze cu rigurozitate
confidentialitatea asupra datelor si informatiilor referitoare la activitatea ,,Universititii ,,Lucian
Blaga” din Sibiu care nu sunt destinate publicitatii sau care sunt prezentate cu acest caracter de
minister sau de Senatul ULBS.

Art. VI RASPUNDEREA PARTILOR

7.1. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor din prezentul contract,
partile raspund potrivit legii.

7.2 Rectorul va actiona astfel incat sd aplice i sa respecte legislatia in vigoare, prevederile Cartei,
ale regulamentelor ULBS, precum si deciziile luate de Senatul universitatii, in conditiile legii.

7.3. Rectorul isi va exercita functia in conformitate cu dispozitiile legale in materie, urmarind in
permanentd indeplinirea indicatorilor de performanta manageriald aprobati de Senatul ULBS, in

conditiile legii.
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7.4. Evaluarea activitafii Rectorului se face anual prin analizarea gradului de indeplinire a
indicatorilor de performanta, in conditiile legii.

7.5. Rectorul rdspunde in fata Senatului pentru activitatea sa, in conditiile legii.

7.6. Rectorul raspunde disciplinar si / sau patrimonial pentru daunele produse prin orice act al siu
contrar intereselor invitdmantului sau acte de gestiune defectuoasa.

7.7. In cazul in care sunt indicii privind sdvéarsirea unei infractiuni in legiturd cu executarea
contractului, sdvérsirea unor fapte de coruptie sau a unor fapte ce atenteaza la bunele moravuri, vor

fi sesizate organele competente.
7.8. Senatul va asigura Rectorului toate conditiile necesare exercitdrii functiei detinute si va

respecta drepturile acestuia izvorate din lege si din prezentul contract.
Art. VIII MODIFICAREA CONTRACTULUI

8.1. Pe parcursul executdrii contractului, partile pot s modifice, de comun acord, prin act aditional,
clauzele acestuia.

8.2. Daca este cazul, contractul se va adapta corespunzitor reglementarilor legale ulterioare
incheierii acestuia si care ii sunt aplicabile.

8.3. Contractul de management se suspenda de drept in cazul in care impotriva Rectorului a fost
formulatd plangere penald sau a fost trimis in judecatd pentru fapte penale incompatibile cu functia
detinuta, pand la rimanerea definitiva a hotararii judecatoresti.

Art. IX INCETAREA CONTRACTULUI

9.1. Prezentul contract de management inceteaza de drept la data expirarii mandatului Rectorului.
9.2. Rectorul poate demisiona din functie prin cerere scrisd adresati Senatului ULBS, cu obligatia
respectérii termenului de preaviz de 45 zile lucritoare.
9.3. Rectorul poate fi revocat din functie de cétre Senatul universitar, conform procedurii prevazute
la art. 98 din Carté, cand este constatatd una din urmatoarele situatii:
- nu-gi indeplineste indicatorii de performanta asumati prin contractul de management si nu
respecta celelalte obligatii specificate in acesta;
- incalci legislatia si normele de etica universitara;
- aduce prejudicii importante intereselor si prestigiului ULBS;
- se mentine, peste termenul stipulat in Cartd, intr-una din situatiile de incompatibilitate sau
conflict de interese previazute de lege pentru functia de Rector.
9.4. Ministrul educatiei poate revoca din functie Rectorul in conditiile art. 125 din Legea nr.1/2011.
9.5.Prezentul contract isi inceteaza efectele si prin acordul de vointa al pértilor.

Art. X LITIGIL. FORTA MAJORA

10.1. Litigiile izvorite din incheierea, executarea, incetarea si interpretarea clauzelor prezentului
contract se solutioneazid pe cale amiabild, iar in imposibilitatea rezolvirii amiabile acestea vor fi
supuse solutionarii instantelor judecitoresti competente.
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10.2. Forta majora, astfel cum este definitd de Codul civil, confirmata de autorititile competente,
apard parfile de raspundere pentru neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiilor
asumate. In cazul in care forta majord actioneazi pe o perioadd mai mare de 6 luni, prezentul
contract inceteazi de drept, in conditiile stabilite de comun acord de cétre parti.

Art. XI DISPOZITII FINALE

11.1. Prevederile prezentului contract de management se completeazi cu dispozitiile legale
incidente, precum si cu cele ale Cartei universitare adoptatd de Senatul ULBS.

Prezentul contract a fost incheiat astazi, 28.04.2016, data aprobdrii lui de catre Senat, in
doui exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte contractanta.

PRESEDINTE SENAT, RECTOR,

Prof. univ. dr. ing. Ioah BONDREA
~ / j/”’/—_’—”f
s o
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Anexa

Indicatori de performanta

1. Realizarea unor instrumente de management unice la nivelul universitatii pentru evaluarea
performantelor academice si de cercetare ale cadrelor didactice, de evaluare a costurilor
programelor si domeniilor de studiu, eficientizarea spatiilor de educatie.

2. Adaptarea programelor de studiu si a planurilor de invitamant ale ULBS la cerintele pietei.

3. Realizarea unei contributii a veniturilor din CDI, programe structurale si comunitare la
formarea veniturilor totale al ULBS de minim 5%.

4. Cresterea numaérului de parteneriate si contracte cu Universitati si mediul extern.

5. Realizarea unei executii bugetare excedentare.
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