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Anexa la Hotararea Senatului nr. 3469 din 31.07.2026

PLAN DE MASURI PENTRU EFICIENTIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE, DE CERCETARE S|
ADMINISTRATIVE
DIN UNIVERSITATEA ,,LUCIAN BLAGA” DIN SIBIU

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 199/2023 privind invatamantul superior, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Legea nr. 141/25 iulie 2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Luand in considerare clauzele contractului institutional de finantare al ULBS pentru anul in curs,
Avand in vedere contextul macroeconomic si constrangerile bugetare, precum si situatia
financiara economica la nivel national si perturbarile/reducerile finantarii de la bugetul de stat, cu
scopul de a pastra echilibrul si stabilitatea financiara a universitatii,

Consiliul de Administratie al Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu propune urmatoarele:

l. La intocmirea statelor de functii pentru anul universitar 2026-2027 se vor
aplica urmatoarele masuri privind formatiile de studii si intocmirea statelor de functii:

1. Formatiile de studii:

Se vor lua toate masurile posibile la nivelul fiecarei facultati/fiecarui departament pentru
cresterea numarului de studenti din formatiile de studii (semi-grupe, grupe, serii), in vederea
eficientizarii financiare, cu respectarea standardelor ARACIS. Aprobarea formatiilor de studiu se
va face dupa o analiza prealabila a acestora de catre presedintele Consiliului de Administratie al
ULBS.

21, Statele de functii:

a. cresterea normei didactice de predare aferente functiei de baza cu 3 ore conventionale
fata de norma minima prevazuta de Legea invatamantului superior pentru posturile de
profesor universitar si conferentiar universitar;

b. cresterea normei didactice de predare aferente functiei de baza cu 2 ore conventionale
fata de norma minima prevazuta de Legea invatamantului superior pentru posturile de
lector universitar/sef lucrari si asistent universitar;

! Punctul 2 liti) a fost completat prin art. 4 din Hotararea Senatului nr. 3469 din 31.07.2026.
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c. prin exceptie, norma didactica minima legala va fi crescuta cu 1 ora conventionala in cazul
cadrelor didactice titulare care au obtinut minim 1600 de puncte din indicatorii de
excelenta GRADIS la raportarea din anul 2025 si si-au indeplinit toate obligatiile din fisa
postului;

d. norma didacticd de baza se stabileste la maximul prevazut de lege pentru toate cadrele
didactice titulare care se afla in cel putin una dintre urmatoarele situatii:

e nu au raportat punctajul GRADIS aferent raportarii din anul 2025;

e nu indeplinesc standardele minimale CNATDCU in vigoare pentru ocuparea
posturilor pe care sunt titulari, in conformitate cu indicatorul IC2.1 din raportarea
CNFIS;

e nu au indeplinit, cumulat, cele doua conditii, respectiv 1600 de puncte GRADIS
(minimul cumulat din indicatori de baza si indicatori de excelenta) si publicarea
anual3 a minim doua lucréri (asa cum sunt prevazute in fisa postuluil);

e. Posturile didactice rezervate temporar, vacante temporar sau vacante vor fi acoperite cu
prioritate de cadre didactice titulare in ULBS. Aceste posturi se ocupa, cu prioritate, de
cadrele didactice titulare care intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:

e au raportat punctajul GRADIS aferent raportarii din anul 2025;

e Indeplinesc standardele minimale CNATDCU in vigoare pentru ocuparea posturilor
pe care sunt titulari, in conformitate cu indicatorul IC2.1 din raportarea CNFIS;

e au indeplinit, cumulat, cele doua conditii, respectiv 1600 de puncte GRADIS
(minimul cumulat din indicatori de baza si indicatori de excelenta) si publicarea
anuald a minim doua lucrdri asa cum sunt prevazute in fisa postuluil.

f.  Posturile didactice ramase vacante in ULBS, ca urmare a neocupadrii acestora de catre
personalul didactic titular, fie din cauza neindeplinirii conditiilor de eligibilitate
prevazute la lit. e), fie din imposibilitatea ocuparii lor de catre personalul didactic
titular, vor fi acoperite, in regim de plata cu ora, de personal didactic asociat, pe baza
evaluarii dosarului stiintific si/sau profesional al candidatului.

g. Criteriile de ocupare a posturilor didactice rezervate temporar, vacante temporar sau
vacante prevazute la literele e) si f) se aplica pentru nivelurile de studii licenta/master
si pentru toate formele de invatamant (cu frecventa, cu frecventa redusa si la distantad)
in cadrul carora se desfasoara activitatile didactice.

h. Norma didactica pentru posturile didactice vacante se stabileste la maximul prevazut
de lege.

i. 20rele de practicd (inclusiv pentru domeniile pentru care se efectueaza, conform
ARACIS, in cadrul celor 14 saptamani de activitati didactice didactice), precum si orele
pentru pregatirea examenelor de finalizare a studiilor vor fi normate in Statul de
functii la coloana 19 (,Alte activitati care sunt in obligatia cadrului didactic”), cu

2 punctul 2 lit. i) a fost completat prin art. 5 din Hot3rarea Senatului nr. 3469 din 31.07.2026.
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exceptia programelor de studii organizate la forma de invatamant la distanta si cu
frecventa redusa.

j- Regulamentul privind intocmirea statelor de functii ale personalului didactic si de
cercetare se actualizeaza corespunzator cu dispozitiile cuprinse la punctele 12. literele
a, b, ¢, d si e din prezentul Plan de masuri, dispozitii aplicabile ca norme temporare
pentru anul universitar 2026-2027.

Il. Neprelungirea contractelor individuale de munca care Iinceteaza la data de
30.09.2026 pentru cadrele didactice angajate pe perioada determinata si care sunt
neeligibile, prin raportare la punctul I.2.d.

Il. Redistribuirea personalului didactic auxiliar si administrativ de la nivelul facultatilor, DGA
si structurile suport, in functie de necesitati.

Rector,
Prof. univ. dr. Habil. Sorin RADU

L Pentru realizarea acestui punctaj, fiecare cadru didactic - cu excepfia acelora din demeniile artistic sau sportiv - trebuie se publice anual minim doud Iucrdari
stiinifice (IC01-02; 1C09-10). In cazul cadrelor didactice care au gradul de conferentiar sau profesor, cel putin una dintre lucrdri trebuie publicatd in zona
indicatorilor de excelentd (IC0I-02) sau - in cazul cadrelor didactice din domeniile sociale si umaniste - in reviste indexate ERTH Plus. In cazul cadrelor didactice
din domeniile artistic sau sportiv care au gradul de conferenfiar sau profesor, cel putin o fractiune a pumctajului anual trebuie realizat in zona ind icatorilor de
excelentd. Toate cadrele didactice din domentiile artistic sau sportiv au obligafia de a publica anual cel putin o lucrare stiinfificd.
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