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pentru ocuparea functiei de conducere decan
pentru Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului
din cadrul ULBS pentru mandatul 2024-2029

Avand in vedere prevederile art. 21, art. 131 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023,

cu modificdrile si completarile ulterioare,

prevederile Ordinului nr. 6227/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru referitoare la procesul de
stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor de invatdmant
superior,

dispozitiile Cartei Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu aprobata prin Hotdrarea Senatului ULBS nr.
3613 din 26.06.2025 si avizata de Ministerul Educatiei si Cercetdrii cu aviz nr.
560/GP/1391/SG/05.08.2025,

raportat la Regulamentul privind organizarea si desfdsurarea alegerilor/numirilor structurilor si
functiilor de conducere in cadrul Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu, mandatul 2024-2029, aprobat
prin Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 4344 din 28.09.2023,

la art. 3 din Hotdrarea Consiliului de Administratie nr. 26 din 29.09.2025,

Ca urmare a vacantdrii functiei de decan al Facultdtii de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara

si Protectia Mediului, prin pensionare,

Propunem organizarea unui concurs public pentru desemnarea decanului Facultdtii de Stiinte
Agricole, Industrie Alimentard si Protectia Mediului, cu respectarea urmadtoarelor conditii si a
calendarului.

A. Norme de organizare si desfasurare a concursului public pentru selectarea decanilor in
cadrul Universitatii , Lucian Blaga” din Sibiu

1. Tn Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu, principiile care stau la baza procesului de stabilire si
de alegere a functiilor si structurilor de conducere sunt: principiul reprezentativitatii pe
facultati, departamente, principiul legalitatii, principiul raspunderii publice, al autonomiei
universitare, principiul transparentei, principiul responsabilitdtii si a normelor etice si
deontologice, principiul respectdrii drepturilor si libertatilor personalului academic si
studentilor, principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscrimindrii, principiul respectdrii
normelor etice si deontologice, principiul participdrii studentilor la luarea deciziilor.

2. Organizarea concursului pentru functia de conducere nu poate depdsi 6 luni. Concursul se va
desfasura conform calendarului aprobat de Senatul Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu.

3. n cazul neocupirii functiei de conducere, procesul organizarii concursului nu poate depdsi 3
luni de la data neocuparii.
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4. Au dreptul de a ocupa functia de conducere de decan, prin concurs, persoanele care au
calitatea de titulari cu contract individual de muncd pe perioadd nedeterminatd la data
desfasurarii alegerilor.

5. Candidaturile pentru functia de conducere se depun la Registratura universitdtii pentru Biroul
Electoral al ULBS. Documentele depuse de candidat vor primi un numdr de inregistrare.
Dosarul cu documentele de candidatura pentru functia de conducere va contine documentele
mentionate mai jos. Candidaturile, curriculum vitae si programele manageriale sunt facute
publice prin afisare si publicare pe pagina web a ULBS destinata alegerilor pentru mandatul
2024-2029, de catre Biroului Electoral al ULBS.

6. Pentru ocuparea functiei de decan pot candida persoane din cadrul universitdtii sau din orice
facultate de profil din tara sau strdinatate care, pe baza audierii in plenul consiliului facultatii,
au primit avizul de a participa la concurs.

7. Persoanele ce vor ocupa functia de decan trebuie sa indeplineascd urmadtoarele cerinte:

a) sd detina experientd in domeniul managementului universitar;

b) sd posede calitdti de leader si de negociator;

c) sa fie o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si
internationald;

d) sa manifeste si sd probeze loialitate fata de ULBS;

e) sa fie capabil sa dezvolte si sa intretina relatii parteneriale cu alte universitati, precum si cu
institutii ale mediului economic din tara si din strdinatate.

8. Candidatii pentru ocuparea functiei de decan trebuie sa indeplineasca conditiile prevdzute

art. 14 alin. (1-3) din Carta Universitatii ,Lucian Blaga”. Nu pot ocupa un loc intr-o structurd
de conducere sau o functie de conducere persoanele care: a) au fost condamnate penal
definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit
reabilitarea; b) au desfasurat activitate de politie politicd, constatatd prin hotdrare
judecdtoreasca definitivd; c) au fost sanctionate disciplinar si nu li s-a radiat sanctiunea.
Nu pot candida pentru functia de decan persoane angajate in activitati astfel incat sd intervina
conflicte de interese cu activitatea desfasurata in Universitate, astfel cum sunt definite la art.
19-20 din Carta - Codul de etica si deontologie universitara si art. 170 alin. (1) din LIS, precum
si persoane care, potrivit art. 23 din Carta-Codul de eticd si deontologie universitara si art.
170 alin. (5) din LIS, genereaza prin alegerea lor situatii de incompatibilitate.

9. Decanul este selectat prin concurs public, organizat la nivelul facultatii, de catre rectorul
Universitdtii si validat de Senatul universitar. La concurs pot participa candidatii avizati de
consiliul facultatii cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia.

10. Pentru ocuparea functiei de decan, candidatii vor depune la Registratura ULBS pentru Biroul
Electoral al Universitdtii dosarul de candidatura cu cel putin 5 zile inainte de data sedintei
consiliului de facultate. Dosarul contine:

- Scrisoare de intentie, conform modelului anexat;

- Curriculum vitae;

- Declaratie de eligibilitate, conform modelului anexat;

- Fisa de aptitudini eliberatd de catre furnizorul de servicii de medicina muncii pentru

ULBS;
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- Acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al rectorului;

- Planul managerial privind dezvoltarea didactica, stiintifica, a resurselor umane, a bazej
materiale, atragerea de resurse financiare si cresterea prestigiului national sj
international al facultatii.

11. Dosarele de candidatura sunt verificate de catre Biroul Electoral al Universitatii cu privire la
indeplinirea cerintelor de la pct. 9 si se va emite, dupa caz, avizul de conformitate. in cazul in
care, din verificare, se constata existenta unei situatii de incompatibilitate sau conflict de
interese, se emite o decizie de constatare ce se comunica persoanei ce a depus dosarul.
Eventualele contestatii la decizia comunicata se depun in termen de cel mult 24 de ore de la
finalizarea termenului de depunere a dosarelor de candidaturd. Ele sunt solutionate de
Consiliul de Administratie al ULBS si validate de Senatul universitatii in prima sedinta.
Hotararea Senatului este definitiva.

12. Candidaturile sunt facute publice, pe pagina de internet a universitatii destinata alegerilor
pentru mandatul 2024-2029, de catre Biroului Electoral al ULBS.

13. Consiliul facultdtii analizeazad fiecare candidat ce a obtinut avizul de conformitate in plen si
avizeaza participarea la concurs prin votul majoritatii simple a membrilor prezenti, fiind
indeplinita conditia de prezenta de 2/3 din numarul total de membri ai consiliului facultatii.
Validarea candidaturii in consiliul facultatii se realizeaza prin audierea candidatilor in plenul
consiliului facultatii, candidatul isi prezinta CV-ul si Planul managerial, apoi sunt puse intrebdari
la care candidatul trebuie sa rdaspunda. Consiliul facultatii avizeaza candidaturile sau le
respinge, prin vot deschis.

14. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza cel putin doua candidaturi pentru functia de decan,
conform art. 131 alin. (9) lit. b din LIS.

15. Tn urma valid&rii candidaturilor de citre consiliul facultatii, decanul este selectat prin concurs
public organizat de rectorul in functie.

16. Comisia de concurs este formata din:

- presedinte: rector

- membri: prorectori, director CSUD.

17. Concursul public consta in:

analiza si evaluarea dosarului candidatului de catre comisia de concurs;

b. audierea candidatului in plenul comisiei cu privire la planul managerial.

18. Factorii de evaluare si punctajul aferent sunt urmatorii:

o5}

Nr. Factorul de evaluare Punctaj maxim
crt.

a. Analiza si evaluarea dosarului
1. Evaluare profesionald: activitate didactica cu studentii, 20 puncte
conducere de doctorat, participare la comisii
(CNATDCU, CNCFIS, ACPART, ARACIS, etc.)

2 Experientd manageriala 20 puncte
3. Activitate de cercetare: carti, monografii, lucrdri 20 puncte
stiintifice ISI, comitete stiintifice nationale si
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internationale, sume atrase din contracte de cercetare,
sponsorizari.

b. Audierea candidatului in plenul comisiei cu privire 40 puncte
_la planul managerial

a. Punctajul pentru analiza si evaluarea dosarului se determina astfel:

- nr. de puncte= suma punctajului mediu obtinut pentru fiecare factor de evaluare

Punctajul mediu pentru fiecare factor de evaluare reprezintd media aritmetica simpla a punctajului
acordat de fiecare membru al comisiei pentru fiecare factor de evaluare in parte.

b. Punctajul pentru audierea candidatului in plenul comisiei cu privire la planul managerial se
determind dupa urmatorul algoritm:

- nr. puncte = nota medie: 10 x 40
Nota medie reprezintd media aritmetica simpld a notelor acordate de catre fiecare membru al
comisiei de concurs in urma analizei si evaludrii candidatului in plenul comisiei. Notele variaza n
intervalul 1-10.

Punctajul total se determind prin insumarea punctajului obtinut la punctele a si b (maxim 100
puncte).

Rezultatele concursului vor fi evidentiate in procesul-verbal intocmit de comisia de concurs, la care
se vor anexa documentele de lucru.

Se declara reusit candidatul ce obtine punctajul cel mai mare, dar nu mai putin de 70 de puncte.
Rezultatele concursului sunt facute publice, prin afisare si publicare pe pagina web a ULBS destinatd
alegerilor pentru mandatul 2024-2029, de catre Biroului Electoral al ULBS.

19. Decanul declarat reusit la concursul public este validat de Senatul Universitar, cu majoritatea
simpld a voturilor senatorilor prezenti, fiind indeplinitd conditia de prezenta de 2/3 din
numadrul total de membri ai senatului. Dupa validare, este investit in functie prin decizia
rectorului.

20. Decanul conduce sedintele consiliului facultatii, aplica hotararile rectorului, consiliului de
administratie si senatului si indeplineste si alte atributii prevazute la art. 75 din Carta
Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu.

21. Mandatul decanului corespunde mandatului rectorului, respectiv mandatului pentru anii
2024-2029.

22. Tn timpul unui mandat nu este permis cumulul de functii de conducere.

23. Decanul poate fi demis de catre rector, in urma consultarii consiliului facultatii, cand este
constatata cel putin una din urmatoarele abateri ale acestuia:

- nu-siindeplineste termenii acordului de sustinere executiva a planului managerial al rectorului si
nu respecta celelalte obligatii specificate in decizia de numire;

- incalca legislatia si normele de etica universitara;

- aduce prejudicii intereselor Universitatii ,Lucian Blaga” Sibiu;

- is-aretras avizul de cdtre consiliul facultatii.
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Anexa 1 -DECAN
SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul, , In baza Legii
fnvatdmantului superior nr. 199/5 iulie 2023, a Cartei Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu si a
Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului public pentru selectarea decanilor in
cadrul Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu, imi depun candidatura la alegerile in functia de decan in
cadrul Facultatii
In sprijinul acestei candidaturi, fac urmétoarele precizari:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiintificd titular al Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu,

Facultatea ,

Departament si ocup
functia de in cadrul

2. Am gradul didactic de si titlul stiintific
de

3. Dispun de o bogatd experientd doveditd in activititile didactice si de cercetare/ alte
domenii .

4. Posed calitdti de leader si de negociator.

5. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si
internationala.

6. Manifest si probez loialitate fata de ULBS;

7. Sunt capabil sa dezvolt si sa intretin relatii parteneriale cu alte universitati, precum si cu institutii
ale mediului economic din tara si din strdinatate.

8. n mandatul 2020-2024 am indeplinit urmdtoarele functii de
conducere :

Anexez prezentei candidaturi urmatoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

c) Fisa de aptitudini;

d) Acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al rectorului;

e) Planul managerial privind dezvoltarea didactica, stiintificd, a resurselor umane, a bazei materiale,
atragerea de resurse financiare si cresterea prestigiului national si international al facultatii.

Data,

Semnatura,
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Anexa 2- DECAN
DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevdzute in
Regulamentul de organizare si desfisurare a concursului public pentru selectarea decanilor in
cadrul Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata,... . v
(numele si toate prenumele din actu/ de /dentltate precum si eventualele nume anter/oare)
Cetdtean roman, fiul/fiica lUi voevcveececiriee e S @l crsnsnssessrronensessassonssearrvnsass sensasusmseniisisi s

(numele si prenumele tatdlui) (numele si prenumele mamei)

Domiciliat/domiciliata in.. . et e aaneneete

(domiciliul stabil din actu/ de ldent/tate)

Legitimat/legitimata cu.. .

(felul, seria si numdrul actuluz de ldent/tate)

Functia didacticd s simmiisssseis / Departamentul.......ceocieeninceenneciniiennnnn

FACUIATOA v iee ettt st ss e senins s ressvsnssssmassesssnsssesnsanseressnnsess o] FUNCEI@uetierciciccircrneeeennlIN
cadrul...

cunoscand prevederlle art 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunostintd de prevederile Regulamentului de organizare si
desfasurare a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul Universitatii ,Lucian Blaga” din
Sibiu si nu ma incadrez in niciuna din incompatibilitatile prevazute la art. 5, respectiv nu sunt in
conflict de interese.

Declar pe propria rdspundere ca:

- am calitatea de titular cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata la data
desfaturarii alegerilor;

- nu am suferit condamndri definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
savarsite cu intentie, pentru care nu a intervenit reabilitarea, nu am desfdsurat activitdti de politie
politica constatate printr-o hotdrare judecatoreasca;

- nu sunt angajat(a) in activitati astfel incat sa intervind conflicte de interese cu activitatea
desfasuratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta Universitatii ,Lucian Blaga”
din Sibiu si LIS);

- nu sunt in relatie de sot, rudd sau afin pana la gradul lll inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate fatd de subsemnatul in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare
institutionald directa la orice nivel din universitate;

- nu sunt in relatie de sot, rudd sau afin pana la gradul lll inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fata de care sd ma aflu in pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald
directd la orice nivel din universitate;

- nu am fost sanctionat(a) disciplinar in cursul mandatului care se incheie;

- nu am fost sanctionat(a) printr-o hotérare definitivd a Comisiei de Etica in cursul mandatului
care se incheie.

Data, Semnatura,
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B. Calendarul pentru organizarea concursului public de selectie a decanului Facultitii de Stiinte
Agricole, Industrie Alimentara si Protectia Mediului.

Nr Responsabilitati/
crt. | Data/Perioada Activitatea Locul de desfisurare
i Ca . y - Registratura ULBS
2 -9 aprilie - Depunere si inregistrare dosare de candidatura pentru b )
l. : o - Biroul Electoral al
2026 functia de decan o
; Universitatii

- Verificarea dosarelor de candidatura depuse pentru functia

de decan - Biroul Electoral al
2. 16 aprilic 2026 - Comunicarea avizelor de conformitate, dupi caz Lo
. . . . . ; Universitatii
- Publicarea candidaturilor pe pagina de internet a ULBS si a
facultatilor
3, 17 aprilie 2026 - Depunere contestatii formulate impotriva avizului de - Candidat:
neconformitate de cétre candidatii la functia de decan |
. - Solutionare contestatii formulate impotriva avizului dc - Consiliul de
4. 20 aprilie 2026 o S g e e st :
neconformitate de catre candidatii la functia de decan Administratie
- Desfasurarea sedintei Consiliului Facultitii SAIAPM
5 22-23 aprilie pentru avizarea participarii la - Consiliul Faculttii
: 2026 concurs a minim doi candidati pentru functia de decan SAIAPM

27 aprilie 2026, | Organizarea si desfasurarea concursului public pentru s
4. slectarea decanului - Comisia de concurs
ora 11.00 selectarca decanulul
g 30 aprilie 2026 - sedinga Senat - Validarea I:eZUl.ta'[UlUl
concursului
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