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An univ.2021- 2022

Comisia de Eticd a ULBS fisi desfasoard activitatea in baza prevederilor Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare. Legii nr. 206/2004 privind buna
conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, cu modificérile si completarile
ulterioare, a Regulamentului inclus in Carta ULBS si a principiilor cuprinse in Codul de Etica si
Deontologie al Universititii ,.Lucian Blaga” din Sibiu.

Sub jurisdictia Comisiei de Etica intrd toti membrii comunitdtii universitare, respectiv
studenti, masteranzi, doctoranzi, personal didactic si de cercetare auxiliar, persoane cérora li s-a
conferit calitatea de membru al comunitatii universitare prin hotararea senatului universitar, precum
si actele si faptele sdvarsite de persoanele mai sus mentionate, atit in incinta universitatii si a
campusului universitar, precum si cele comise in afara acestora, daca sunt de naturd a afecta
comunitatea universitara.

Potrivit dispozitiilor legale, Comisia de etica universitara analizeaza si solutioneaza abaterile
de la etica universitard, pe baza sesizarilor sau prin autosesizare, conform Codului de etica si
deontologie universitara; astfel, orice persoana - din universitate sau din afara acesteia- poate sesiza
Comisia de etica universitara cu privire la abateri savarsite de membri ai comunititii universitare, iar
urmare inregistrarii unei reclamatii/sesizari, comisia de etica universitarda demareaza procedurile
stabilite de Codul de etica si deontologie universitara si de Legea nr. 206/2004, cu modificérile si
completdrile ulterioare.

Din punct de vedere organizatoric, in anul calendaristic 2022, Comisia de eticd nu a suferit

modificiri ale componentei, actuala componenta fiind: presedinte lector univ. dr. Danusia Boicean,
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vicepresedinte prof. univ.dr. Silviu Morar, membri: prof. univ. dr. Dan Miricescu, conf. univ. dr.
Minodora Silcudean, Dorina Benchea, Buta Luminita, loana Moldovan - reprezentantul studentilor

si secretar Daniela Trocan.

In anul universitar 2021-2022 pe rolul Comisiei de Eticd Universitard au fost inregistrate

si solutionate urmdtoarele sesizdri:

1. dosar 13/2022, hotarirea 28/09.05.2022

La data de 13.04.2022 s-a inregistrat la Comisia de Eticd a ULBS reclamatia formulatd de
mai multi studenti din cadrul Facultétii de Stiinte Socio-Umane, specializarea Psihologie impotriva
unui cadru universitar, sub aspectul incalcarii dispozitiilor art. 24, 65 si 70 din Codul de etica, in
sensul savarsirii unor fapte de discriminare, hartuire /abuz de putere precum si comportament
insultétor.

S-a retinut in fapt ca, in perioada octombrie 2021- 15.02.2022, in cadrul orelor de curs, cadrul
universitar a avut o atitudine necorespunzatoare, facand afirmatii ofensatoare ori aprecieri jfgnitoare
privind capacitatea intelectuala a unor studenti, generand discutii privind persoanele care refuzi sa se
vaccineze impotriva Covid-19 ori alte atitudini intimidante, in opinia petentilor.

in cauzi, Comisia a dispus citarea partilor pentru ldmurirea obiectului cauzei precum si
stabilirea datei/perioadei comiterii faptelor fiind audiate partile si a stéruit, in conditiile art. 5, lit. £
din Regulamentul Comisiei de etica si art. 64 din Codul de Etica si Deontologie Universitara ULBS,
ca partile sd poarte un dialog civilizat cu respectarea demnitatii persoanelor implicate in scopul
stingerii diferendului pe cale amiabila.

Totodatd, analizand daca plangerea indeplineste conditiile de forma expres prevazute de art.5,
alin.1 lit. a din Regulamentul Comisiei de etica s-a constatat ca. in ceea ce priveste faptele comise de
cadrul universitar ce atrag competenta de solutionare a cauzei de cidtre Comisia de etici, acestea au
fost reclamate de catre petenti cu depisirea termenului de 30 de zile, sens in care plangerea a fost

respinsa ca tardiv formulatd, alte aspecte nefiind de competenta comisiei.

2. dosar 32/2022, hotdrdrea 34/22.06.2022

La data de 10.06.2022 s-a inregistrat la Comisia de Etica a ULBS adresa Ministerului
Educatiei nr. 16579/8.06.2022 privind reclamatia formulati de o persoani din afara ULBS (fara date
certe de identificare) impotriva unei absolvente ULBS, avand ca obiect o presupusi abatere privind
incédlcarea normelor de conduita a cercetarii in cadrul unei operei stiintifice, respectiv lucrare de

licenta.



in cauzi, s-a dispus anularea sesizarii, intrucat nu intruneste cerintele prevazute de art. 5
alin.(2) din Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etica, care mentioneaza expres
ca normele de procedurd din regulament se completeaza cu dispozitiile Codului de procedura civila,
respectiv cu art. 194 Cod proceduri civila, care reglementeaza elementele pe care trebuie sa le contina
o cerere, esentiale fiind datele de identificare ale partilor (sau cel putin ale petentului) pentru a facilita
comunicarea in cursul procedurii, dar si obiectul cererii care trebuie si fie clar indicat pentru a se
putea stabili competenta de solutionare a cererii, abaterea la care se face referire, autorul abaterii si
circumstantele sdvarsirii acesteia; desi Comisia a staruit ca petenta sa completeze sesizarea cu datele

solicitate, aceasta nu s-a conformat.

3. dosar 64/2022, hotdrdrea 67/2.09.2022

La data de 30.08.2022 s-a inregistrat la Comisia de Eticd a ULBS ( redirectionati de la alt
compartiment) reclamatia formulatd de o absolventa a Departamentului pentru Pregitirea
Personalului Didactic, privind o serie de presupuse nereguli la examenul de finalizare studii, sub
aspectul incalcdrii dispozitiilor art. 24 si 35 din Codul de Etica si Deontologie Universitara ULBS,
in sensul sdvarsirii unor fapte de discriminare si incalcare a principiului profesionalismului de cétre
doud cadre universitare.

S-a retinut in fapt ca, la data de 23.06.2022 a avut loc examenul de finalizare studii care a
constat in elaborarea si sustinerea unui portofoliu didactic, respectiv un proiect de activitate de
formare, petenta sustinind cad membrii comisiei nu au inteles modul de abordare a temei prezentate,
au avut o atitudine necorespunzatoare- fiind apreciata ca descurajatoare si aroganti, au dat dovada de
lipsa de profesionalism si au discriminat absolventa la notare fatd de absolventii ale caror lucriri le-
au coordonat acestea.

Verificand din oficiu dacéd plangerea indeplineste conditiile de forma expres prevazute de
art.3, alin.1 lit. a din Regulamentul Comisiei de etica se constati ca, in ceea ce priveste faptele comise
de cadrele universitare ce atrag competenta de solutionare a cauzei de catre Comisia de etica, acestea
au fost reclamate de citre petenta cu depasirea termenului de 30 de zile, sens in care plangerea apare

ca tardiv formulatd fiind respinsa, alte aspecte privind componenta comisiei de examen, modul de

notare a lucrérii s.a fiind de competenta altor comisii.

4. Dosar 37/2022, hotdrarea 76/19.09.2022

La data de la data de 12.07.2022 s-a inregistrat la secretariatul comisiei reclamatia formulata

de un doctorand in domeniul Teologie Ortodoxa impotriva a doud cadre universitare din cadrul



Facultatii de Teologie sub aspectul posibilei incalcari a depozitiilor art. 24, 65 si 71 din Codul de
Eticd si Deontologie Universitara ULBS, in perioada 2021-iunie 2022.

Petentul a reclamat in esenta ca au existat presiuni asupra membrilor comisiei pentru evaluarea
si sustinerea tezei de doctorat cu intentia ca el sd nu finalizeze studiile de doctorat.

Urmare analizei probelor administrate, s-a constatat c¢a acuzatiile formulate de reclamant nu
au suport probatoriu si nicio persoana audiata in cauza nu a confirmat sustinerile acestuia.

Astfel, in cauza s-a constatat ca nu au existat actiuni de influentare, convingere, ori intimidare
amembrilor comisiei pentru evaluarea si sustinerea tezei de doctorat, ¢a petentul nu a fost discriminat,
nu i-au fost incélcate drepturile legitime, nu a fost persecutat si nici o persoana dintre cele reclamate
nu se face vinovatd de comiterea unei abateri, solutia pronuntata fiind de respingere a sesizarii ca

nefondatd.

5. dosar 43/12.11.2021, hotarirea 109/9.11.2022

La data de 12.11.2021 s-a inregistrat la secretariatul comisiei sub numarul de inregistrare 43
adresa Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii nr. 1283 din 09.11.2021, respectiv a
Consiliului National de Eticd a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltirii Tehnologice si Inovarii cu nr.
1256/22.10.2021, avand ca obiect o presupusa abatere privind incélcarea normelor de conduiti a
cercetdrii in cadrul operei stiintifice din domeniul de specialitate Filologie.

In faza exceptiilor, Comisia a solutionat si cereri de abtinere formulate de membrii ai comisiei
de analizd si un membru al comisiei de etica.

Urmare probelor administrate in cauza, raportul Comisiei de Analizi a fost aprobat in
totalitate, iar fatd de gravitatea abaterii precum si imprejurdrile comiterii faptei, gradul de vinovitie,
consecintele faptei si comportarea anterioara Comisia de etica a dispus aplicarea sanctiunii prev. de
art. 7, alin. 3, lit. f din Regulamentul Comisiei de Etica Universitard din ULBS cadrului universitar,
respectiv retragerea volumului publicat prin incdlcarea regulilor de buna conduitd.

S-a apreciat cd aceasta sanctiune este indestuldtoare, intrucit sanctiunea aplicata trebuie si
fie dozata corect, tinind seama de criteriile previdzute de lege, avind in vedere ca doar o corelare
justd a sanctiunii cu gravitatea faptei este de natura sa asigure realizarea rolului educativ si preventiv

al raspunderii.

6. dosar 87/2022, hotdrirea 129/13.12.2022
La data 26.10.2022 s-a inregistrat la secretariatul comisiei reclamatia formulati de doui cadre
didactice in cadrul Facultatii de Medicina ULBS privind posibile abateri de la Codul de etici ale

unui alt cadru universitar, din cadrul aceleiasi facultiti.



Astfel, s-a sustinut ¢i persoana reclamata - autor al unei lucrari de licenta din 2018 si publicata
ulterior in 2021 sub forma de carte- nu a solicitat si nu a primit acordul sefului de compartiment
pentru utilizarea spre publicare a unor cazuri operate si tratate in spital; nu avea drept de liberd
practicd fiind medic rezident; nu a solicitat si nu a primit acordul medicului curant al acestor cazuri;
nu a solicitat si nu a primit acordul pentru statistica inclusd in carte; a incélcat drepturile de
confidentialitate ale pacientilor prin lipsa acordului informat al pacientilor pentru publicare; in fapt,
arealizat o lucrare de licenti la absolvirea Facultatii de Medicina cu aceeasi tema, ceea ce din punctul
de vedere al reclamantilor constituie un autoplagiat.

Urmare analizei probelor administrate, s-a constatat in procedura medierii ca pdrita a
recunoscut fata de reclamanti cd a facut cateva erori de redactare, procedand de indati la retragerea
cartii si efectuarea unor corecturi, precizdnd in mod expres ci este vorba despre publicarea lucririi
de licentd, aceasta nemaifiind publicata anterior.

In ceea ce priveste acuzatiile referitoare la acordul de publicare pentru cazurile prezentate,
nerespectarea confidentialitatii pacientilor, lipsa acordului sefului de compartiment/ sectie/medicului
curant privind folosirea imaginilor obtinute in timpul interventiilor chirurgicale, Comisia a constata
cd aceste interventii chirurgicale au avut loc in Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu, sens in
care cauza a fost disjunsa si a fost sesizatd Comisia de Etica, Deontologie Medicala si Disciplini a
spitalului, solutionarea acestor aspecte nefiind de competenta Comisiei de Eticd Universitard ULBS.

Alte sesizari, inregistrate in cursul anului 2022 au fost solutionate in 2023, urmand si fie

detaliate intr-un nou raport.
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Analizéand activitatea desfasurata in cursului anului 2022, pentru solutionarea cauzelor aflate
pe rolul comisiei, se constata ci aceasta s-a desfasurat in mod sustinut pe tot parcursul anului firi
sincope, fiind acordate peste 50 de termene ( de reguld, la finalizarea activitatilor didactice) si care
au insumat peste 150 ore de activitate- audieri parti si martori, deliberari, studiu dosare si redactare
acte): au fost audiati martori ( cadre didactice, doctoranzi, studenti) din cadrul universititii ori din
alte universitati din tar si s-a procedat la activitati de mediere in vederea impacarii partilor.

In continuare, constatim ca se procedeaza la formularea de sesizari care sunt de competenta
altor comisii din cadrul universitatii ori alte institutii, prin necunoasterea competentelor acestor

comisii, interpretari gresite ori confuzii privind definirea unor abateri, ale unor termene de sesizare,



ceea ce pe viitor impune o regandire a formuldrilor unor texte din Codul de eticd, in prezent

prevederile acestuia fiind completate cu dispozitiile Codului de procedura civild, conform art. 5

alin.2 din Regulament, in special pentru garantarea dreptului la aparare, administrarea probelor si

comunicarea actelor de procedura.
In acest sens, Comisia formuleazi urmitoarele recomandari :

- definirea mai clara a abaterilor de la etica universitari, care in prezent nu sunt
enumerate/reglementate distinct, spre deosebire de abaterile disciplinare;

- regandirea unor termene si proceduri de solutionare a cauzelor, cu referire la termenele de
decadere, de recomandare si de prescriptie care sunt insuficient reglementate;

- reformularea unor texte care se refera la administrarea probelor, comunicarea actelor de
procedura ori suspendarea procedurilor pand la solutionarea cauzei in cadrul unor procese
penale
( ex. coruptie, hartuire sexuald, infractiuni de fals)

- 0 mai buna reglementare a elementelor constitutive ale abaterilor supuse analizei, cu precidere
sub aspectul vinovdtiei (intentie sau culpa)

- modificarea dispozitiilor privind cidile de atac, potrivit reglementdrilor previzute in legi
speciale;

- reprezentarea mai justd a tuturor categoriilor de personal din ULBS, cu referire la includerea
unui reprezentant al Sindicatului cadrelor universitare;

- armonizarea Codului de etica cu noua lege a invatamantului superior, dupa intrarea in vigoare.

De asemenea, ne manifestaim in continuare disponibilitatea privind organizarea unor
dezbateri pe teme de etica si deontologie cu membrii comunitatii universitare, in special cu cadrele
didactice titulare ale cursurilor de eticd, precum si cooperarea institutionala cu alte comisii de etica

din cadrul universitatilor nationale si internationale.

PRESEDINTE COMISIA DE ETICA

Lector univ. d¢)Danusja Boicean



