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Universitlfii ,,Lucian Blaga" din Sibiu qi a statelor de func{ii pentru structurile administrativc

in temeiul principiului autonomiei univcrsitare prevdznt cle art. 4 lit, a) clin Legea nr.19912023
a invS{dm6ntului superior, cu modificdrile r;i completdrile ulterioare, care, potlivit art. l1 din acelaqi
act normativ, dd dreptul comunitd{ii r.rniversitare sI iqi stabileascd misiunea proprie, strategia
institulionall, structura, activitdtile, orgarrizarea Ei funcIionarca propric, precum si gestionarca
rcsurselor financiare, materiale Ei umane, cu respoctarea legisla{iei in vigoare,

Av6nd in vedere cd art. 198 din Legea nr'. 19c)12023 a invd{dmhntului superior defineEtc
personalul din invdfdmdntul superior ca fiind fbrrnat din personal didactic qi personal adrninistrativ,
iar personalul didactic este format din personaI diclactic/de cercetare qi personal didactic /de cercetare
auxiliar, aga cum sunt definite in anexele legilor cle salarizare, completate prin ordine emise din
ministerul educa{iei Ei al muncii,

Raportat la prevederile art. 391 alin, (3) din OUG nr.5712019 privind Codul administrativ, cu
rnodificdrile qi completdrile ulterioare, cal'e prevdd cii structura organizatoricl a autoritdlilor qi
instituliilor publice trebuie sd respecte urmdtoarele cerin[e:

a) pentru constituirea unui servicir.r este necesar un numdr de minimum l0 posturi de execu{ie;
b) pentru constituirea unei direc{ii este necesar un numdr cle minimum 20 de posturi de

execu{ie;
c) pentru constituirea unei direc{ii generale este necesar un numdr de minimum 35 de posturi

de executie.

Coroborat cu prevederile art. XXII din Legea 296 din 26 octombri e 2023 privind unele mdsuri
fiscal-bugetare pentru asigurarca sustenabilitd{ii financiare a Romdniei pe termen lung prin care a fbst
stabilit faptul cd numdrul tnaxim de posturi de conducere nu poate depigi l2%o rlin numirul total cle
posturi aprobate [a nivelul institufiei,

LuAnd in considerare art. VI din OUG nr. 15612024 privind unele mdsuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru modificarea gi completarea unor acte nomative, precum gi pentru prorogarea unor termene
care stabileqte cd,.in anul2025, numdrul maxim de posturi care se finanleazA din fonduri publice,
pentru instituliile $i autorit6tile publice, indiferent de modul de finanfare gi subordonare, se stabileqte
de cdtre ordonatorii de credite astfel incAt sd se asigure plata integrald a drepturilor de naturl salarialf,
acordate in condifiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget,"

AvAnd in vedere dispoziliile Ordinului nr,302012024 pentru aprobarea Regulamentului caclru
privind studiile universitare de doctorat,
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PROPUNEM:

I. Cu respectarea nomrativului de personal prevdzut de OUC, Nr.5712019, a;a culll a fost
nrodificat de art. XXII din Legea 29612023, Organigrama aprobat[ prin Flotir6rea Senatului
nr, 5541)124.11.2023 se modificd clupl cum umreazd:

l. Institutul pentru Studii qi Cercetlri Interdisciplinare iqi mentine denurnirca qi !g!
modificl structura prin completarea cu urmltoarele unitf,ti de cercetare:
Laboratorul de Biolosie Molecularll Laboratorul de Patrimoniu Culturall
Laboratorul de Digital Humnnitiest Catedra ERA-FERBOPO. Institutul pcntrlr
Studii gi Cercetdri Interdisciplinat'e se aflir in coordonarea Rectonrlui.

2. Se infiin{eazl Directia Comunicare. Rclatii Publice $i Promovare Programc
Academice prin translbnrarca Scrviciuh.ri Marketing Ei Evenimente Academice.
Direcfia Comunicare, Rela[ii Publice gi Promovare Programe Acaden'rice va avetr dou[
servicii: Serviciul Comunicare si Relafii Publice si Serviciul Promovale Prosrame
Academice, Direc{ia Comunicare, Relatii Publice qi Promovare Programe Aoademice
se infiin{eazd sub coordonarea Rectorului.
Scopul gi atribu{iile Direcliei vor ti umittoarele:

Scop:
Scopul principal al Direc{iei este optimizarea comunic[rii organiza]ionale a ULBS, prin men(inerea
unei bune rela(ii de comunicare cu cornunitatea universitard, dar gi cu cea locald, cu partenerii interni
gi externi ai universitSfii. Direc{ia va gestiona comtuticcrreq externti (mass-media, mediul socio-
econornic, comunitatea sibiand etc,) gi conttutiutreu internci (con,unitatea ULBS - studen[i, ptofesori,
personal administrativ). De asemenea, Directia elaboreazd gi implementeazd strategia de promovare a

ofertei educa{ionale a ULBS Ei va gestiona prolnovarea programelor academice in plan nafional qi

internafional. Totodatd, va fi implicatd in monitorizarca gi raportarca datelor afcrentc clasamentelor
internaIiclnale.

Atributii:
- Comunicarea infbnna{iilor de interes cdtre angaja(i qi stuclenfi;
- Organizarea diferitelor evenimente de informare la nivelul universitdtii;
- Comunicarea elementelor de identitate de brancl la nivelul universitdfii;
- Urmdrirea aplicdrii corecte a elementelor de identitate vizualS a universitd{ii in interiorul

comunitSlii qi in comunicarea cu mediul extern;
- Monitorizarea transpunerii elementelor de identitate de brand in obiecte gi produse

personalizate cu insemnele universitdtii;
- Menfinerea unei rela{ii de comunicare pennanentf, cu rnass-media locald, na{ionald qi

inte rna{ionald;
Cestionarea apelurilor primite in platfbrm[/call-center adrnitere;
Cestionarea (telefonic sau prin email) solicitirilor venite dinspre potenfialii candidali (care se

inscriu anterior intr-un formular dedicat);
Transmiterea ofertei educa{ionale a universitdlii cdtre toatc persoanele qi instituliile interesatc;

lntegrarea gi asigurarea comunicarea la nivelul consorfiilor din care face parte ULBS, intern
(diserninarea infonna[iilor cle interes la nivelul comunit[1ii ULBS), intra-alian(ir ;i extern
(comunicarea informa{iilor de interes cdtre terli qi publicurile [intd interesate);



Wy,ilyxft'flfiil
Ministerul Educafiei 9i Cercetirii

Universitatea ,,Lucian Blaga" din
Sibiu

Cancelaria Rectorului

Popularizarea diferitelor rezultate ale cercctlrii [a niveluI comunitdlii (comunicarea qtiin[ei);
intre[inerea conturilor existente pe platfbrmele Social Meclia, analizeazd, propune qi constituie
deschiclerea unor oonturi pe alte platforme online pentrLr transmiterea mesajelor universit6lii;
Conceperea qi executarea materialelor vizuale (pentru tipdrire sar.r distribuire online) care vor
fi postate pe platformele online, site, sau transmise cdtre mass-media, ori care vor fi distribuite
pentru sus{inerea imaginii sau comuniclrii institufionale (backlit, panouri straclale etc,);

Conceperea qi executarea produc[iitor video care vor fi distribuite pe platfonnele online, site,
mass-media etc.

Monitorizarea prezenfei ULBS in rankingurile interna{ionale Ei gestioneazd rapoftarea datelor;
Primeqte gi inregistreazd petifiile, se ingrijeqte de rezolvarea acestora ;i de expedierea
rdspunsurilor cdtrc pctilior,ari, potrivit dispozi{iilor OG nr. 2712002 privind rcglcrnentarea
activitdtii de solu{ionare a petifiilor, cu rloclit'ic[rile ;i completdrile ulterioare;
Rdspunde in scris la solicitarea infonnaliilor cle interes public intemeiatd pe dispoziliile Lcgii
rr.54412001privincl liberul acces la inlbrmatiile cle interes public;
Identificd subiecte de interes din caclrr.rl universitirlii, elaboreazd Ei transrnite anun{uri, invitalii
sau cornunicate de presd;

Analizeaz/a acoperirea mediaticd a ULBS;
Propune strategia de comunicare pcntru evonimentele din caclrul ULBS.

3. Portofoliul Prorectorului Programe Studii i;i schimbd denumirea in Prorector
Activitate Didacticfl qi igi men{ine stnrctura.

4. Portofoliul Prorectorului Aclministrarc qi Dezvoltare Organiza{ional6 iqi schimbd
denumirea in Prorector Administrare si Dezvoltare Inliastructuri Ei va avea
urmdtoarea moclifioare de structurd:

a. Se infiinfeazi Serviciul Prosrame de Dezvoltare InstitutionalI prin
transformarea Compartimentului Programe Structurale, in directa subordine a

Prorectorului ADI.
b. Serviciul Marketing Ei Evenimente Academice iqi schimbh denumirea qi

structura in Directia Comunicare si Relatii Publice si Promovare Programe
Academice Ei trece in subordinea directd a Rectorului.

c. Direc{ia de Infbrmatizare qi Comunica{ii iqi schimbd denumirea in Directitr de
Informatizare si Comunicatii de Date ;i i;i men{ine structura,

5. Portofbliul Institutului de Organizare a Studiilor Doctorale Ei Postdoctoralc i;i schimbd
denumirea in Portofoliul Directorului Consiliului pentru Studii Universitare de
Doctorat Ei iqi menfine structura.

6. Structura Consiliilor, Comisiilor qi Comitetelor aflate in subordinea directd a

Rectorului gi Prorectorilor se modificE dupd cum urmeazd:
o Consiliul de Administrafie - 17 membri [Rector, Prorectori, Director CSUD,

Decani, Director General Administrativ, Reprezentantul studenf ilor];
o Consiliul Consultativ -5 mernbri
o Comitetul pentru Securitate Ei S[ndtate in Muncd (CSSM) - 2l mernbri

IRector, reprezentafi ai angajatorului, reprezentanfi ai angaja{ilor, $ef
SIPPDSSM, reprezentant furnizor de servicii de medicina muncii - medic
medicina muncii];
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o Comisia de evaluarc Ei asigurare a calitdlii (CEAC) 1l menrbri

[Rector/prorector delegat, repl'ezellta{i ai: cadrelor didactice - 3 menbri,
sindicatului - I membru, organiza{iilor studen{eEti - 3 membri , angajatorilor -
3 membril;

. Comisia de etic[ - 8 membri [5 reprezentanii ai cadrelor didactice, 2

reprezentanfi ai studen{ilor, I reprezentant al sindicatului]; Subcomisia de eticd
a cercetdrii - 7 mernbri (6 oadre didactice gi 1 student masterand sau

doctorand);
o Comisia de monitorizare, coordonare qi indrumare metodologicd a dezvoltdrii

SCIM - 9 membri fProrector ADI, Director General Administrativ, $ef
Serviciu Financiar, $ef SRU, $ef SAC, membrii CEACI

o Consiliul Academic - se desfiinteazd;
o Consiliul $tiinlific - se clesfiinfeazd;
o Comisia de Marketing - se clesf iin[caz[;
o Consiliul ADO - se destlinteazd;
o Consiliul Studenlesc - se clesfiin{eazd;
r Consiliul de Internationalizare - se clesfiirrfeazd.

7 , Structurile administrative Ei supolt clin cadrul facultdlilor se completeazd cu centrele
de cercetare, dupd cum unneazf,:

Nr.
crt.

Facultatea Denumire Centru de Cercetare

I Ingineric

Centrul dc Studii si Ccroctiri Dcntru Deiorrndri Plastice

Centrul de Cercetare pentru Produse $i Procese Sustenabile
Centrul de Cercetdri pentru Arhitecturi Avansate de Procesare a Inlbnnatiei
Centlul cle C'ercetdri in Inteligenta Concotatd

2 $tiinle
Econornice

Centrul de Cercetdri E<;onourice

3

$tiin{e
Socio-
Umane

Centrul de Cercctarc a Patrimoniului si Istoriei Socio-Culturali
Centrul pentl'Ll Cercetarc Soc ialit
Centrul de Cercetare in $tiinfe Politice, Relalii Interna{ionale Ei Studii
Europene
Centrul dc Ccrcctarc si Analizir Psihopeclagogicir
Centrul de Cercetare Psihologici Sibir.r

Centrul cle Stuclii Globale

4 $tiinle

Centrul de Cercetare in lnlbrmatic[ si Tehnologia Inlbrrnatiei
Centrul de Cercetare in Biolosio si Bcoloeie
Centlu de Cercetare in Matematicd si Aplicatii
Centru de Cercetare pentru Sisteme Fizice Complexe

5
Litere gi

Arte
Centru de Studii Lingvistice, [-iterare gi Culturale
Centru de Cercetdri Avansate in Dorncniul Artelol Spectacolultri

6 Teologie
Centru de Cercctare [cr"rmcr.ricl
Centru de Cercetare Tcologicti
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in veclerea operafionalizdrii propunerilor privincl structurile administrative Ei suport preoizate

la pct. I qi asigurdrii func{iondrii acestora, Consiliul de Administra{ie va aproba statul de

firncfii, iar organigrama rezultata din aplicarca modificdrilor de mai sus qi statul cle fur-rc(ii

corespunzdtor acesteia vor fi transmise spre aprobare Senatului Universitar.

Cu data intrdrii in vigoare a rrodificlrilor organigramei qi a statului de func{ii, se revizuiesc
toate fiEele de post ale personalului cliclactio auxiliar ale cdror structuri au fost reorganizate.

Prof. univ. dr.

$ef Cancelaria Rectorului,

""'""'d;f 
iYbGheorghe

lI.

III.

RECTOR,

1 $AIPM
Centru cle Cclcctarc iu Biotchrrologii li Tchnologii Alimctltarc
Centru cle Ccroctaro pcntlu ,St nt<: Agricole $i Protectia Mediului

8 Mcclicinir
Centru de Celcetare in Meclic rua Dcntard
Centru de Ccrcetarc in lVtcclic nti lnvazivi
Centru cle Cercetare in Ncurostiinte




