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I.  Stabilirea drepturilor_salariale_incepiand _cu_data_de 01.09.2024 de care b

administrativ (nedidactic)

Temeiul legal:

- art. 10, art. 12(1), art. 22, art. 25, art. 38, art. 39 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului plétit din fondurile publice, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Art. I din O.U.G. nr. 115 din 14 decembric 2023 privind unele misuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuiclilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

- Art. [T alin. (2) din O.U.G. nr. 128 din 29 decembrie 2023 pentru unele misuri referitoare la salarizarea
personalului din tnvatamant si alte sectoare de activitate bugetari,

= Art Lalin., (1) din O.U.G. nr. 53 din 23 mai 2024 privind misuri referitoare la salarizarca personalului din
uncle sectoare de activitate bugetard. precum si reglementarca unor aspecte organizatorice,

Elementele salariului brut de care beneficiazd personalul nedidactic, care are calitatea de salariat in luna
septembrie 2024, se stabilesc dupa cum urmeaza:

e Salariul de bazi de care salariatul beneficiaza incepand cu 01.09.2024 se stabileste prin:

" majorarea cu 5% fatd de nivelul acordat pentru salariul de bazi previzut la gradatia 0 aflat in
platd in luna decembrie 2023 a salariului de bazi pentru gradatia 0 aferent lunii august 2024,
conform Art. I alin. (1) din O.U.G. nr. 53/2024;

*  determinarea salariilor de bazi pentru fiecare gradatie de vechime in munci, prin aplicarca
cotelor procentuale previzute la art. 10 alin. (4) din legea nr. 153/2017 pentru ficcare
gradatie de vechime in munca;

= In situatia Tn care salariul de bazi astfel determinat este sub valoarea salariului minim brut pe
tard garantat in platd aflat Tn vigoare, acesta se majoreazi la nivelul salariului minim brut pe
tard de 3700 lei, conform prevederilor H.G. nr. 598 din 6 iuniec 2024 privind stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plati;

¢ Sporul pentru conditii de munci: se mentine in cuantumul de care salariatul a beneficiat in luna
decembrie 2023;

e Cresterea salarialii de pini la 30% a salariului de bazi acordatii din venituri proprii: sc mentine
n cuantumul de care salariatul a beneficiat in luna decembrie 2023;

¢ Sporul de handicap: se men{ine in acelasi cuantum de care salariatul a beneficiat in luna decembrie
2023.
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