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FUNCTIA TITLUL STIINTIFIC COMPARTIMENT/ DATA SEMNATURA
- NUMELE $I DEPARTAMENT
PRENUMELE
AVIZAT Decan Conf. Univ. Dr. Consiliul Facultatii de Stiinte Economice
Alin OPREANA Sedinta din data de 14.07.2025

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE. MISIUNE, VALORI $I PRINCIPII FUNDAMENTALE

Art. 1. Facultatea este unitatea functionala de baza a Universitatii care elaboreaza si gestioneaza
programele de studii. Facultatea corespunde unuia sau mai multor domenii ale stiintelor, artelor sau
sportului.

Art. 2. Facultatea de Stiinte Economice ULBS include 2 departamente care sunt responsabile de
organizarea programelor de studii pe tipuri si cicluri de studii universitare dintr-un domeniu fundamental
al stiintei. in cadrul acestor structuri este cuprins: personal didactic titular si asociat, studenti, cercetétori
stiintifici si proiectanti, personal didactic asociat, personal didactic si de cercetare auxiliar si personal
administrativ.

Art. 3. Facultatea de Stiinte Economice ULBS este organizata si isi desfasoara activitatea in temeiul
Cartei ULBS, al regulamentelor Universitatii si al propriilor regulamente.

Art. 4. Autonomia universitara se exercita la nivelul facultatii si departamentelor prin organele
decizionale specifice acestora, potrivit competentelor ce le revin in temeiul legii, Cartei ULBS si
reglementarilor interne ale Universitatii si facultatii. Structura de conducere a facultatii este Consiliul
Facultatii. Consiliul Facultatii este condus de catre decanul facultatii.

Art. 5. Facultatea isi asuma si promoveaza valorile si principiile stabilite prin Carta ULBS si prin Strategia
ULBS.

Art. 6. Autoritatea academica se dobandeste exclusiv pe baza prestatiei stiintifice si didactice, precum
si a competentei manageriale.

Art. 7. Facultatea promoveaza educatia centrata pe student in vederea formarii profesionale, dezvoltarii
personale si a cresterii sanselor de insertie pe piata muncii.

CAPITOLUL Il. STRUCTURA, ORGANIZAREA Sl FUNCTIILE DE CONDUCERE. ATRIBUTII $SI
COMPETENTE

Art. 8. Structura Facutati de Stiinte Economice ULBS cuprinde urmatoarele departamente:
Departamentul Management, Marketing si Administrarea Afacerilor si Departamentul Finante-
Contabilitate.
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Art. 9. De asemenea, in cadrul Facultatii de Stiinte Economice ULBS functioneaza Centrul de Cercetari
Economice.

Art. 10. Consiliul Facultatii este organul deliberativ al Facultatii de Stiinte Economice ULBS. Este
constituit conform prevederilor legale si ale Cartei ULBS.

Art. 11. Consiliul Facultatii de Stiinte Economice ULBS se organizeaza si functioneaza in baza
Regulamentului de organizare si functionare a consiliilor facultatilor din cadrul ULBS si a reglementarilor
legale in vigoare.

Art. 12. Comisiile de la nivelul Facultatii de Stiinte Economice ULBS sunt numite prin hotarari ale
Consiliul Facultatii si prin Decizii ale Decanului.

Art. 13. Functiile de conducere sunt urmatoarele: Decan, Prodecan si Director de departament.
Functiile de conducere nu se cumuleaza.

Art. 14. Atributiile functiilor de conducere sunt reglementate prin Legea Invitamantului Superior nr.
199/2023, Carta ULBS si actele normative interne ale ULBS.

Art. 15. Fiecare departament include cadre didactice, cercetatori si personal auxiliar din domeniile
economice relevante.

Art. 16. Decanul reprezinta facultatea si raspunde de managementul si conducerea facultatii. Decanul
prezintda anual un raport consiliului facultatii privind starea facultatii. Decanul conduce sedintele
consiliului facultatii si aplica hotararile rectorului, ale consiliului de administratie si senatului universitar.
Atributiile decanului sunt stabilite in conformitate cu prevederile Cartei ULBS si cu legislatia in vigoare.

Art. 17. Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea operativa a
departamentului. Directorul de departament raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de
invatamant, de statele de functii, de managementul cercetarii si al calitatii si sprijina conducerea
institutiei de nv&tamant superior in activitatea de management financiar al departamentului. in
exercitarea acestei funcitii, el este ajutat de consiliul departamentului, conform cartei universitare.

Art. 18. Secretariatul facultatii asigura suport administrativ si functionarea proceselor academice.

Art. 19. Secretariatul facultatii se organizeaza cu personal distinct. Acesta se subordoneaza ierarhic
Secretariatului general al ULBS si, operational, Decanului. Secretariatul Facultatii de Stiinte Economice
ULBS este condus de un Secretar-sef.

Art. 20. Administratorul coordoneaza activitatile tehnico-administrative, gestionarea patrimoniului si
relatia cu directiile si serviciile ULBS.
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Art. 21. Documentele scrise si electronice sunt gestionate conform procedurilor ULBS. Se asigura
trasabilitate, arhivare si raspuns in termene rezonabile.

CAPITOLUL lll. RESURSELE UMANE

Art. 22. Resursa umana reprezinta fundamentul calitatii procesului educational si al performantei
stiintifice in cadrul Facultatii de Stiinte Economice ULBS. Politica de personal a facultatii are la baza
principiile egalitati de sanse, profesionalismului, eticii universitare, transparentei in angajare si
promovare, dezvoltarii continue si recunoasterii performantelor.

Art 23. Personalului Facultatii de Stiinte Economice ULBS se aplica standardele de competenta
profesionala si integritate, iar evaluarea activitatii se realizeaza periodic, in acord cu metodologiile ULBS,
indicatorii de performanta si reglementarile nationale.

Art. 24. Facultatea promoveaza un climat institutional bazat pe unitate, coeziune, respect, autonomie
profesionala si sprijin pentru dezvoltarea carierei academice si administrative.

Art. 25. Cadrele didactice din cadrul Facultatii de Stiinte Economice ULBS sunt angajte in conformitate
cu prevederile Legii invatamantului superior nr. 199/2023, Codului muncii si reglementarilor ULBS.
Acestea pot fi incadrate pe durata nedeterminata sau pe durata determinata, in functie de pozitie si tipul
contractului.

Art. 26. Structura didactica a facultatii cuprinde functiile de profesor universitar, conferentiar universitar,
lector universitar si asistent universitar. Personalul didactic are obligatia de a desfasura activitati
didactice (cursuri, seminare, laboratoare), activitati de cercetare, tutorat pentru studenti, participare la
evaluari si comisii, precum si implicarea in activitatea institutionala a facultatii.

Art. 27. Evaluarea personalului didactic se realizeaza anual, pe baza unor criterii de performanta privind
activitatea didactica si stiintifica, administrativa. Studentii sunt consultatii privind perceptia lor privind
activitatile didactice ale cadrelor didactice prin evaluari conform reglementarilor in vigoare.

Art. 28. Personalul didactic auxiliar (laboranti, informaticieni, tehnicieni etc.) si personalul tehnico-
administrativ (secretari, administratori, portari, etc.) contribuie direct la buna functionare a activitatilor
din cadrul facultatii. Acestia asigura sprijinul logistic, tehnic si documentar necesar desfasurarii
activitatilor didactice si administrative.

Art. 29. Respectarea eticii si deontologiei profesionale, a confidentialitatii reprezinta obligatii ale tuturor
angajatilor la nivelul Facultatii de Stiinte Economice ULBS. Relatiile de munca sunt reglementate prin
contracte individuale de munca, fise de post si reglementari specifice ULBS.
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CAPITOLUL IV. STUDENTII

Art. 30. Studentii reprezinta o resursa cea mai importanta a comunitatii academice a Facultatii de Stiinte
Economice ULBS. Facultatea isi fundamenteaza relatia cu studentii pe respectul reciproc, echitate,
transparenta, responsabilitate si implicare activa in viata academica.

Art. 31. Facultatea de Stiinte Economice ULBS urmareste dezvoltarea profesionala si personala a
acestora, cresterea capacitatii de insertie pe piata muncii si consolidarea competentelor specifice
domeniului economic.

Art. 32. Statutul studentului este definit prin Legea invatamantului superior nr. 199/2023, Carta ULBS,
Codul drepturilor si obligatiilor studentului din ULBS, precum si prin regulamentele interne ale facultatii
si ale universitatii.

Art. 33. Tutoratul reprezinta un instrument esential de sprijin pentru integrarea academica, sociala si
profesionalda a studentilor in cadrul Facultatii de Stiinte Economice. Activitatea de tutorat urmareste
facilitarea tranzitiei studentilor, in special a celor din anul |, de la invatamantul preuniversitar la cel
universitar, precum si imbunatatirea parcursului educational pe intreaga durata a studiilor universitare.

Art. 34. Tutorii sunt cadre didactice titulare din cadrul facultatii, desemnate la inceputul fiecarui an
universitar, pe baza disponibilitatii si a capacitatii de comunicare si consiliere. Fiecare tutore are in
responsabilitate grupd/serie de studenti, pe care ii sprijina Th mod constant pe parcursul anului
universitar.

Art. 35. Activitatea de tutorat este monitorizata anual.

Art. 36. Studentii beneficiaza de dreptul de a fi reprezentati in toate structurile decizionale ale facultatii.
Reprezentantii sunt alesi democratic si participa activ la sedintele Consiliului Facultatii si in comisiile
facultatii.

Art. 37. Facultatea de Stiinte Economice ULBS sustine implicarea activa a studentilor in viata
academica, in initiative extracurriculare, proiecte studentesti, activitati de voluntariat, cercetare sau
antreprenoriat, oferind un cadru care incurajeaza initiativa, creativitatea si responsabilitatea sociala.

CAPITOLUL V. STUDIILE UNIVERSITARE

Art. 38. Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu organizeaza si
desfasoara programe de studii universitare de licenta si masterat, acreditate sau autorizate provizoriu,
in conformitate cu legislatia nationala si cu standardele de calitate impuse de ARACIS si de ULBS.
Acestea sunt structurate in conformitate cu cerintele Spatiului European al invitdmantului Superior
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(procesul Bologna), urmarind formarea de competente academice si profesionale relevante si adaptate
cerintelor societatii si economiei actuale.

Art. 39. Programele de studii sunt organizate si structurate pe semestre, fiecare disciplina fiind insotita
de o fisd de disciplina care precizeaza obiectivele de invatare, continuturile, metodele de predare,
evaluare si resursele necesare, etc. Disciplinele sunt grupate in categorii: discipline fundamentale, de
specialitate, complementare, optionale si facultative.

Art. 40. Facultatea de Stiinte Economice ULBS organizeaza programe de studii universitare de licenta
si master in conformitate cu legislatia in vigoare, la formele de invatamant cu frecventa, la distanta si cu
frecventa redusa.

Art. 41. Fiecare program este structurat pe baza unui plan de invatamant aprobat de Senatul ULBS si
contine discipline obligatorii si optionale, alaturi de stagii de practica. Programele de master ofera o
aprofundare a cunostintelor dobandite in ciclul de licenta si sprijind dezvoltarea carierei in ramura
stiintelor economice.

Art. 42. Activitatea didactica se desfasoara sub forma cursurilor, seminarelor, laboratoarelor,
proiectelor, studiilor de caz, simularilor si dezbaterilor, atat in format fata in fata, cat si prin mijloace
digitale moderne.

Art. 43. Evaluarea cunostintelor este realizata, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, pe
parcursul semestrului (evaluari continue) si prin examene finale. Fiecare disciplina are prevazut un
sistem de evaluare proportional si coerent, conform fisei disciplinei.

Art. 44. Sistemul de notare este cel prevazut de ULBS, pe o scard de la 1 la 10, cu nota minima de
promovare 5. Rezultatele evaluarilor sunt afisate conform regulamentului, iar studentii au dreptul sa
solicite clarificari sau reevaluari, in conditiile stabilite de reglementarile in vigoare.

Art 45. Stagiul de practica reprezinta o componenta esentiala a formarii profesionale a studentilor,
avand rolul de a facilita aplicarea cunostintelor teoretice in contexte reale si de a sprijini tranzitia de la
educatie la angajare.

Art 46. Studentii Facultatii de Stiinte Economice ULBS desfasoara practica de specialitate in cadrul
unor organizatii partenere (firme, institutii publice, banci, companii de consultanta, ONG-uri etc.), in baza
unor conventii de practica si a unei tematici prestabilite. Stagiile sunt supravegheate atat de un cadru
didactic coordonator din facultate, cat si de un tutore din partea institutiei gazda.

Art. 47. Durata si perioada de desfasurare a practicii variaza in functie de ciclul de studii si de specificul
programului, respectand cerintele si reglementarile legislative in vigoare.
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Art 48. Facultatea sprijina organizarea de targuri de cariera si parteneriate cu mediul de afaceri, pentru
a diversifica si imbunatati oportunitatile de formare aplicata ale studentilor.

Art. 49. Evidenta parcursului academic al fiecarui student este gestionata prin sistemul informatic
integrat al ULBS, unde se regasesc toate notele, situatiile de promovare, disciplinele restante si optiunile
curriculare.

Art. 50. Studentii au acces la conturile proprii in sistem, pot consulta rezultatele, programa analitica, pot
depune cereri online si pot urmari statusul solicitarilor. Secretariatul facultatii gestioneaza actualizarea
datelor si relatia administrativa cu studentii.

Art. 51. Situatiile de nepromovare, reexaminari, suspendari sau intreruperi de studii sunt reglementate
prin Regulamentele ULBS si prin prevederile contractului de studii. Studentii beneficiaza de sesiuni
suplimentare, reprogramari si alte facilitati, in conditiile regulamentare si pe baza unei cereri justificate.

Art. 52. Finalizarea studiilor la Facultatea de Stiinte Economice ULBS se realizeaza prin sustinerea
examenului de finalizare studii: examenul de licenta pentru programele de licenta, respectiv disertatia
pentru programele de masterat.

Art. 53. Examenele de finalizare de studii se desfasoara in baza reglementarilor juridice in vigoare,
Regulamentului ULBS de finalizare a studiilor si a criteriilor specific ale Facultatii de Stiinte Economice
ULBS.

CAPITOLUL VI. CERCETAREA STIINTIFICA

Art. 54. Cercetarea stiintifica reprezinta unul dintre pilonii fundamentali ai activitatii academice in cadrul
Facultatii de Stiinte Economice ULBS si este integrata in misiunea sa educationala si institutionala.

Art. 55. Obiectivele strategice ale cercetarii sunt stabilite in conformitate cu strategia ULBS, strategia
CDI a ULBS si strategia Facultatii de Stiinte Economice, vizand stimularea cresterii calitatii, inovarii si
vizibilitatii activitatilor de cercetare stiintifica.

Art. 56. Facultatea de Stiinte Economice ULBS are in structura sa Centrul de Cercetari Economice, care
are rolul de a coordona si stimula activitatea stiintifica a cadrelor didactice, cercetatorilor si studentilor.
Centrul este o structura fara personalitate juridica, recunoscuta in cadrul ULBS, si functioneaza pe baza
unui regulament propriu, aprobat de Consiliul Facultatii si de Senatul ULBS.

Art 57. Cadrele didactice titulare au obligatia de a desfasura activitate de cercetare stiintifica, in
conformitate cu normele didactice si fisa postului. Aceasta activitate este cuantificata si evaluata
periodic, avand un rol esential in promovare, mentinerea statutului profesional si accesul la resurse de
dezvoltare institutionala.
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Art. 58. Facultatea recunoaste si recompenseaza performanta stiintifica prin criterii transparente,
conform metodologiilor ULBS si sistemului de premiere al cercetarii.

Art. 59. Facultatea de Stiinte Economice ULBS incurajeaza participarea la competitii de granturi
organizate de autoritati nationale (UEFISCDI, Ministerul Educatiei si Cercetarii, etc.), programe europene
(Horizon Europe, Erasmus+, Interreg, etc.), precum si de parteneri privati sau ONG-uri.

Art. 60. Facultatea de Stiinte Economice ULBS poate participa si la contracte de cercetare aplicativa
incheiate cu entitati publice sau private, in scopul oferirii de expertizad economica, analize, studii de
impact, planuri de afaceri, evaluari de politici publice etc.

Art. 61. Studentii sunt incurajati sa participe la activitati de cercetare, stimuland curiozitatea stiintifica,
si gandirea critica.

Art. 62. Studentii beneficiaza de sprijin institutional prin acces la baze de date, consiliere metodologica,
indrumare din partea profesorilor, participare la evenimente si finantare din fonduri ULBS pentru
proiecte si mobilitati stiintifice.

Art 63. Toate activitatile de cercetare desfasurate in cadrul Facultatii de Stiinte Economice ULBS
respecta principiile eticii academice si ale integritatii stiintifice. Este interzisa orice forma de plagiat,
falsificare de date, frauda sau comportament neetic in elaborarea lucrarilor stiintifice.

Art. 64. Facultatea de S$tiinte Economice, impreuna cu Comisia de Etica a ULBS, promoveaza
constientizarea si formarea in domeniul integritatii academice. Lucrarile de licenta si disertatie, precum
si articolele stiintifice, sunt verificate cu ajutorul unor instrumente electronice de detectare a
similitudinilor (antiplagiat).

Art. 65. Studentii si cadrele didactice sunt informati permanent cu privire la codul de etica universitara,
la bunele practici in cercetare si la consecintele incalcarii normelor de conduita.

CAPITOLUL VII. RELATIILE INTERNATIONALE

Art. 66. Dimensiunea internationala reprezinta o componenta strategica a activitatii Facultatii de Stiinte
Economice ULBS din cadrul Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu. intr-un context academic si economic
globalizat, internationalizarea este esentiala pentru cresterea competitivitatii institutionale,
modernizarea educatiei si cercetarii si dezvoltarea competentelor interculturale ale studentilor si
cadrelor didactice.

Art. 67. Facultatea de Stiinte Economice ULBS vizeaza extinderea prezentei internationale prin
dezvoltarea retelei globale de parteneri
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Art. 68. Facultatea de Stiinte Economice ULBS participa activ in programul Erasmus+, promovand
mobilitatile academice in scopuri de studiu, predare si formare. La nivelul facultatii activitatile aferente
programului Eramus+ sunt coordonate de o persoana numita prin decizia Decanului.

Art. 69. Cadrele didactice si personalul administrativ pot efectua mobilitati de predare si formare
profesionalad in institutii partenere, in scopul imbunatatirii competentelor didactice, de cercetare si de
management academic.

Art. 70. Facultatea de Stiinte Economice sprijind studentii in procesul de aplicare, selectie, pregatire si
recunoastere a rezultatelor academice obtinute in cadrul mobilitatilor, conform ECTS si acordurilor
bilaterale.

Art. 71. Pe langa Erasmus+, Facultatea de Stiinte Economice incurajeaza participarea la alte programe
si retele internationale.

Art. 72. Facultatea de Stiinte Economice asigura recunoasterea academica a studiilor si creditelor
obtinute in mobilitatile internationale, in baza acordurilor interinstitutionale si a documentelor de
mobilitate: Learning Agreement, Transcript of Records.

Art. 73. Comisia pentru echivalare analizeaza dosarele si propune solutii de integrare curriculara, in
conformitate cu reglementarile ULBS si normele europene.

Art. 74. Facultatea detine parteneriate academice cu institutii din Europa, Asia si America Lating, in
cadrul carora se deruleaza mobilitati, proiecte comune, schimburi de bune practici si cercetari
colaborative.

CAPITOLUL ViIIl. DISPOZITII FINALE $I TRANZITORII

Art. 75. Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii de catre Senatul ULBS si constituie
Anexa la Regulamentul de organizare si functionare al ULBS.

Art. 76. Prezentul Regulament va fi actualizat ori de céate ori intervin modificari in prevederile legale, la
propunerea Consiliului Facultati de S$tiinte Economice, avizarea Consiliului de Administratie si
aprobarea Senatului ULBS.

Art. 77. Pentru situatiile nereglementate prin prezentul Regulament de Organizare si Functionare, se
aplica dispozitiile Cartei ULBS, ale regulamentelor ULBS si ale hotararilor structurilor de conducere ale
ULBS.
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