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Anexa la Hotararea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025

Editia a 2-a
REGULAMENT
pentru Intocmirea
Statelor de functii ale personalului didactic si de cercetare
Cap. L. Aspecte generale
Art.1

(1) Statele de functii ale personalului didactic si de cercetare se intocmesc anual, nainte de Tnceperea
fiecdrui an universitar, numarul posturilor stabilite tindnd seama de:

-planurile de invatamant

-formatiile de studiu

-normele universitare

-resursele bugetare
(2) Statele de functii ale personalului didactic si de cercetare se intocmesc pentru Intreaga perioadad a
anului universitar si nu se pot modifica in timpul anului universitar:

Art.2 Statele de functii ale personalului didactic si de cercetare se intocmesc la nivelul
departamentelor de cétre directorul de departament, prin consultarea membrilor departamentului, se
avizeazd in Consiliul Departamentului, Consiliul Facultatii si Consiliul de Administratie si se aproba in
Senatul ULBS.

Art.3
(1) La departamentele cu discipline la mai multe facultati, statele de functii se completeaza pe baza
notelor de comanda. Notele de comanda se intocmesc de cétre departamentele beneficiare, se aproba de
catre Consiliul Facultatii si se transmit facultatilor prestatoare Tnainte de inceperea anului universitar.
(2) Departamentul va intocmi un singur stat de functii pentru ciclurile de studii de licentd si

master.Activitatile didactice derulate la forma de Tnvatdmant la distanta si frecventa redusa, activitatile
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aferente ciclului de studii universitare de doctorat si programelor postuniversitare se normeaza in state

de functii separate.

Art.4!

(1) In statele de functii sunt inscrise, in ordine ierarhica, toate posturile didactice ale departamentului,
indiferent daca posturile sunt ocupate sau vacante, specificdndu-se pentru fiecare post functia didactica
si de cercetare corespunzatoare si numarul saptdmanal de ore conventionale repartizate pe activitati
prevazute de lege pentru norma didactica si/sau de cercetare, la disciplinele din planul de invatamant.
Acestea poartd denumirea de State de functii.

(2) Posturile de cercetare ocupate prin contracte de munca pe perioada nedeterminata si determinata din
cadrul departamentelor se evidentiaza la sfarsitul statelor de functii, dupd ultima pozitie didactica, in
ordine ierarhicd. Pentru posturile de cercetare se normeaza activitati specifice de cercetare, astfel Incat
acestea sa insumeze 40 ore fizice pe saptamana.

(3) Statele de functii se semneaza de rector, decan, director de department. Toate semnaturile trebuie sa
apara pe fiecare pagina a statului de functii, iar paginile se numeroteaza si nu se completeaza fata-verso.
In statele de functii nu sunt admise corecturi.

Art.5?
(1) Activitatile didactice care excedeazd o norma didacticd prevazutd la art. 211 din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificérile si completdrile ulterioare, sunt remunerate in
regim de plata cu ora. Un cadru didactic poate sustine maximum doud norme didactice in regim de plata
cu ora, cu timpul de munca focalizat pe activitati universitare, nu pe momentul realizarii lor.

(2) Posturile didactice rezervate temporar, vacante temporar sau vacante vor fi acoperite cu personal
titular din ULBS sau personal didactic asociat, ce are competente in domeniul postului didactic vacant,
dovedite pe baza evaludrii dosarului stiintific si/sau profesional al candidatului. Pentru posturile
rezervate temporar, vacante temporar sau vacante se realizeaza un extras, denumit Statul de functii —
plata cu ora ce contine date referitoare la numele si prenumele cadrului didactic si fractiunile de post sau

posturile deservite.

! Articolul 4 a alin. (1) fost modificat prin art. 19 din Hotararea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
2 Articolul 5 a fost modificat si completat prin art. 19 din Hotdrarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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(3) Posturile didactice rezervate temporar, vacante temporar sau vacante vor fi acoperite cu prioritate de
cadre didactice titulare in ULBS. Aceste posturi se ocupa, cu prioritate, de cadrele didactice titulare care
intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) au raportat punctajul GRADIS aferent anului 2024;

b) indeplinesc standardele minimale CNATDCU 1in vigoare pentru ocuparea posturilor pe
care sunt titulari, in conformitate cu indicatorul IC2.1 din raportarea CNFIS;

c) au realizat raportarea CNFIS pentru perioada 2021-2024 si au inregistrat punctaje
validate de CNFIS la indicatorul IC2.3 din raportarea CNFIS;

d) au indeplinit, cumulat, cele doud conditii, respectiv 1600 de puncte GRADIS (minimul
cumulat din indicatori de baza si indicatori de excelentd) si publicarea anuald a minim doua lucrari asa
cum sunt prevazute in fisa postului.

(4) In subsidiar si prin exceptie de la alin. (3), posturile didactice rezervate temporar, vacante temporar
sau vacante pot fi ocupate de cadre didactice titulare in ULBS dacd Intrunesc cumulat urmatoarele
conditii:

a) au realizat raportarea CNFIS pentru perioada 2021-2024;

b) au raportat punctajul GRADIS aferent anului 2024 si au cumulat 1600 puncte GRADIS;

c) au publicat cel putin 4 lucrari stiintifice Tn ultimii 4 ani calendaristici, respectiv 2021,
2022, 2023, 2024.

(5) Posturile didactice ramase vacante prin neocuparea cu personal didactic titular in ULBS ca urmare a
neindeplinirii conditiilor de eligibilitate la alin. (3) si alin. (4) vor fi acoperite, in regim de plata cu ora,
cu personal didactic asociat pe baza evaluarii dosarului stiintific si/sau profesional al candidatului.

(6) Criteriile de ocupare a posturilor didactice rezervate temporar, vacante temporar sau vacante
prevazute la alin. (3), alin. (4) si alin. (5) se aplica indiferent de nivelul si/sau forma de invatamant la
care se desfasoara activitdtile didactice.

(7) Angajarea specialistilor cu valoare stiintifica si/sau profesionala recunoscutd in domeniu din tard sau
din straindtate, in calitate de cadre didactice asociate, se propune de Consiliul Departamentului, se
avizeaza de catre Consiliul facultatii si Consiliul de Administratie si se aprobd de cdtre Senat. Acestia

pot fi nominalizati in statele de functii.
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(8) Pentru angajarea specialistilor cu valoare stiintificd si/sau profesionald recunoscutd in domeniu din
tard sau din straindtate, fard grad didactic universitar recunoscut in tara, Senatul Universitar aproba, prin
evaluare, gradul didactic corespunzator performantei, in conformitate cu standardele nationale.

Art.6® Selectarea dosarului pentru personalul didactic asociat se va realiza in functie de
necesitatile academice (didactice si de cercetare) ale departamentului, corelate cu sustenabilitatea
financiara, pentru anul academic in curs. In acest sens, solicitantul va depune, la departament — in atentia
directorului de departament - un dosar profesional — stiintific (copii acte studii, CV, listd de lucrari) spre
evaluare, in vederea cunatificarii (pe baza de punctaj) a pregatirii /expertizei profesionale in domeniul
postului si pentru aprobare in Senatul ULBS.

Art.7 Tarifele orare pentru posturile didactice remunerate in sistem de plata cu ora sunt stabilite
de Senatul Universitar, in functie de resursele financiare cu aceasta destinatie prevazute in bugetele de

venituri si cheltuieli.

Cap. II Formatiile de studiu

Art.8. Formatiile de studiu se constituie potrivit prevederilor legale si in functie de resursele
financiare ale facultétii/departamentului, cu respectarea standardelor de calitate, respectiv normativele
ARACIS, in concordanta cu programul si ciclul de studii.

Art.9 Formatiile de studiu si dimensionarea acestora se propun de Consiliul Facultatii, se avizeaza

de Consiliul de Administratie si se aproba de Senatul ULBS.
Cap. III Norma universitara

Art.10
1) Norma universitard cuprinde:
a) Norma didactica;

b) Norma de cercetare.

3 Articolul 6 a fost modificat prin art.19 din Hotararea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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2) Suma totald a orelor de munca dintr-o norma universitard, obtinuta prin cumularea orelor aferente
activitatilor incluse Tn norma didactica si cea de cercetare, este de 40 ore pe sdptamana, ceea ce
corespunde unui numar de 1600 ore conventionale/an.

3) Prin exceptie de la prevederile articolului 12, aliniatul 2, cercetatorii titulari ai ULBS, (nu intrad in
aceasta categorie cercetatorii angajati pe proiecte de cercetare cu norma intreaga sau partiald) au
obligatia realizarii a 1800 de ore conventionale/an exclusiv din activitatea de cercetare (vezi Anexa
2). Dintre acestea, in functie de grad, trebuie realizate din cercetarea de excelenta:

-Asistent de cercetare/cercetator stiintific = minim 450 ore;
-Cercetator stiintific III = minim 900 ore;
-Cercetator stiintific I = minim 1350 ore;

-Cercetator stiintific I = 1800 ore.

Art.114
(1) Norma didactica poate cuprinde, potrivit art. 211 alin. (2) din Legea invatdmantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) activitati de predare: curs;
b) activitati aplicative: seminar, proiect, lucrari practice si de laborator, practicd, Indrumarea
proiectelor de an;
¢) indrumarea elaborarii lucrarilor de licentd, precum si a proiectelor de diploma;
d) indrumarea elaborarii disertatiilor de masterat;
) indrumarea elaborarii tezelor de doctorat;
f) activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica Inscrise in planurile de invatamant;
g) conducerea activitatilor didactico-artistice sau sportive;
h) activitati de evaluare;
1) tutorat, consultatii, Indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, precum si indrumarea si
consilierea studentilor in cadrul mobilitatilor;
J) participarea la consilii §i Tn comisii 1n interesul invatdmantului;

k) activitati de elaborare a materialelor didactice;

Page5

4 Articolul 11 a fost modificat si completat prin art. 19 din Hotérarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romaénia Fax: +40 269 21.78.87

www.ulbsibiu.ro E-mail: rectorat@ulbsibiu.ro



UNIVERSITATEA Minigterul Edupa;iei si (’.’Tercet.él?ii
LUCIAN BLAG A Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu

&= —DIN SIBIU—

1) crearea de continut digital pentru disciplinele din domeniul de specializare;

m) participarea in comisii specifice derularii activitatilor din cadrul departamentului, scolii
doctorale, facultatii, IOSUD sau Universitatii;

n) indrumare/coordonare a studentilor inmatriculati in cadrul unui program de studiu ca tutore de
an;

0) alte activitati profesionale specifice in domeniul stiintific de competenta.

(2) Norma de cercetare cuprinde:
a) activitati de cercetare stiintifica specifica domeniului de specializare;

b) activitati specifice pentru depunerea de granturi in competitii interne, nationale si internationale
sau in colaborare cu mediul privat;

¢) activitati de transfer tehnologic si stiintific;
d) activitati de publicare a rezultatelor obtinute in urma cercetarii stiintifice/didactice.

(3) Activitatile aferente unei norme universitare prevazute la alin. (1)-(2) sunt cuantificate in fisa
individuala anuald a postului prin ore conventionale. Ponderea minima a fiecarui tip de activitate este
stabilita, in functie de misiunea asumata, de senatul universitar, in functie de specificul si domeniul de
specializare. Suma tuturor orelor cumulate prin activitatile unei norme universitare trebuie sa
corespundd unei norme anuale de 8 ore zilnic.
(4) Norma didactica sdptamanala in invatdmantul superior se cuantifica in ore conventionale, cu timpul
de munca focalizat pe activitd{i universitare, nu pe momentul realizarii lor.

Art. 123
1) Norma didactica saptdmanala in invatamantul superior se cuantifici in ore conventionale si se
stabileste conform planului de Invatimant, calculandu-se ca norma medie saptdmanald, indiferent de
perioada semestrului universitar in care este normata. Norma medie sdptdmanald se stabileste prin
impartirea numarului de ore conventionale din fisa individualad anuala a postului la numarul de saptamani
inscris in planul de invatamant pentru activitatea didactica de predare si aplicativa din intregul an

universitar.

5 Articolul 12 fost modificat si completat prin art. 19 din Hotararea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
www.ulbsibiu.ro E-mail: rectorat@ulbsibiu.ro

Page6



UNIVERSITATEA Urnisterul Bducaie! s1 Cercetan
LUCIAN BLAGA niversitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu

@= —DIN SIBIU—

2) Ora conventionald este ora didactica de activitati prevazute la art. 11, litera b) din invatamantul
universitar de licenta.
3) In invataimantul universitar de licentd, ora de activititi de predare reprezinta doui ore conventionale,
iar ora de seminar, lucrdri practice si de laborator reprezinta o ora conventionala.
4) In invatamantul universitar de master, doctorat, postdoctorat si postuniversitar ora de activitati de
predare reprezinta 2,5 ore conventionale, iar ora de activitati prevazute la art.11, litera b) reprezinta 1,5
ore conventionale.
5) In cazul predarii integrale in limbi de circulatie internationald, la ciclurile de licentd, master si
doctorat, activitatile de predare, seminar sau alte activitagi pot fi normate cu un coeficient suplimentar
multiplicativ de 1,25. Fac exceptie de la aceasta prevedere orele de predare a limbii respective.
6) Senatul ULBS poate decide modificarea limitelor prevazute la alin. (2)-(4), fard a depasi valorile
maximale.

Art.136
(1) Norma didactica sdptamanala minima, calculata in ore conventionale, se stabileste dupd cum
urmeaza:

a) profesor universitar: 7 ore, dintre care cel putin 4 ore conventionale activitati de predare;

b) conferentiar universitar: 8 ore, dintre care cel putin 4 ore conventionale activitati de predare;

c¢) lector universitar/sef de lucrari: 10 ore, dintre care cel putin 2 ore conventionale activitati de
predare;

d) asistent universitar: 11 ore conventionale, cuprinzand doar activitati prevazute la art. 11 lit. b), ¢)
si f) In cadrul programelor de studii universitare de licentd, respectiv studii universitare de
masterat.

(2) Prin exceptie, norma personalului didactic prevazut la alin. (1) lit. a)-c) care, datorita specificului
disciplinelor, nu are 1n structura postului ore de curs, se majoreaza cu doua ore conventionale.

(3) Norma didactica de predare aferenta functiei de bazd se majoreaza cu 4 ore conventionale fatd de
norma minima previazuta de Legea Invatimantului Superior pentru posturile de profesor si conferentiar.
(4) Norma didactica de predare functiei de bazd se majoreaza cu 3 ore conventionale fatd de norma

minima prevazuta de Legea Invatdmantului Superior pentru posturile de lector/sef lucrari si asistent.

¢ Articolul 13 a fost modificat si completat prin art. 19 din Hotirarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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(5) Prin exceptie, norma didacticd minima legala poate fi crescutd cu 2 ore conventionale in cazul 1n care
cadrele didactice titulare au obtinut minim 1600 de puncte din indicatorii de excelenta GRADIS la
raportarea aferentd anului 2024 si care si-au indeplinit toate obligatiile din fisa postului.

(6) Posturile vacante se normeaza la maximul de ore conventionale prevazut de lege.

Art.147
(1) Norma didactica nu poate depasi numarul maxim de ore conventionale prevazut de reglementarile
legale in vigoare.
(2) Norma didacticd prevazutd la art. 13 reprezintd limita minima privind normarea activitatii
didactice. Senatul, in baza autonomiei universitare, poate mari norma didactica sdptdimanald minima, cu
respectarea standardelor de asigurare a calitdtii, pe baza atributiilor prevazute in fisa postului si a
evaluarii indeplinirii acestora, fara a depasi limita maxima de ore conventionale pe sdptamana prevazuta
de reglementdrile legale in vigoare.
3) Norma didacticd a personalului care nu desfasoard activitati de cercetare stiintificd sau
echivalente acestora este superioard celei minime, fara a depasi limita maxima de ore conventionale pe
saptdmana prevazuta de reglementarile legale in vigoare.

4) In cazul cadrelor didactice care nu indeplinesc standardele minimale necesare si obligatorii,
stabilite de CNADTCU, pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior, corespunzator
functiei ocupate sau nu indeplinesc atributiile cuprinse in fisa postului, norma didactica sdptamanala poate
fi majorata pand la maximul de ore conventionale pe sdptdmana prevazut de reglementarile legale in
vigoare.

(5) Norma didactica de predare aferentd functiei de baza se majoreazd la 18 ore/saptdmana pentru
toate cadrele didactice titulare care:

a) in anul 2024 nu au raportat punctajul GRADIS;

b) nu indeplinesc standardele minimale CNATDCU in vigoare pentru ocuparea posturilor
pe care sunt titulari, in conformitate cu itemul IC2.1 din raportarea CNFIS;

c) nu au realizat raportarea CNFIS pentru perioada 2021-2024 sau au inregistrat zero
puncte validate de CNFIS;

d) nu au indeplinit, cumulat, cele doud conditii, respectiv 1600 de puncte GRADIS
(minimul cumulat din indicatori de baza si indicatori de excelentd) si publicarea anuala a articolelor
stiintifice (asa cum sunt previzute in fisa postului).

(6) Decanii facultétilor si directorii de departamente vor intocmi un plan de masuri pentru remedierea
situatiilor care cad sub incidenta art. 14 alin. (5) pana in 30 septembrie 2025.

7 Articolul 14 a fost modificat prin art. 19 din Hotararea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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(7) Prin exceptie, in situatia in care norma didacticd nu poate fi alcdtuitd conform prevederilor
prezente, diferentele pand la norma didactica nimima aprobata de Senatul ULBS se completeaza cu
activitati de cercetare stiintifica, cu acordul Consiliului Facultétii, la propunerea directorului de
departament, respectiv cu acordul Consiliului Scolii Doctorale. Diminuarea normei didactice este de cel
mult 2 din norma aprobatd de Senat, iar ora de cercetare este echivalentd cu 0,5 ore conventionale. in
aceastd situatie, activitdtile de cercetare stiintificd se concretizeaza strict In activitati specificate la
indicatorii IC01-IC02 din GRADIS, care se adauga atributiilor cuprinse in fisa postului. Cadrul didactic
isi mentie calitatea de titular in functia didactica obtinuta prin concurs.

(8) In limitele previazute de art. 11-14 din prezentul Regulament, Senatul ULBS stabileste,
diferentiat, norma universitara efectiva, in functie de domeniu, de specializare, de ponderea disciplinelor
in pregatirea de specialitate a studentilor si de dimensiunea formatiunilor de studiu.

Art.15% Personalul didactic si de cercetare titular care exercitd o functie de conducere in cadrul
ULBS, de conducere, indrumare si control in cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii, in institutiile
aflate in subordinea si coordonarea acestuia, precum si al ARACIS sau este ales intr-o functie de
demnitate publicd poate beneficia de o reducere a normei didactice de cel mult 50%, cu aprobarea
Senatului ULBS. Personalul didactic care beneficiaza de reducere de normd nu poate sustine ore
didactice la postul de baza in regim de cumul sau plata cu ora si nu poate sustine activitdti didactice in
calitate de cadru didactic asociat 1n alte universitati.

Art.16 In coloana 19 din statul de functii, denumita “Alte activitati care sunt in obligatia cadrului
didactic” va fi trecutd mentiunea “conform anexelor ID si IC”, iar aceste anexe constituie parte
integrantd a statului de functii.

Art.17
(1) Norma de cercetare se cuantificd utilizind metodologia de calcul a indicatorilor de cercetare
prevazutd de GRila de evaluare a Activitatii DIdactice si Stiintifice (GRADIS), aprobata la nivelul
ULBS, indicatorii codificati ICO1 — IC17, iar 1 punct alocat unei activitati echivaleazd cu 1 ora
conventionala.

(2) Valoarea in ore conventionale a normei de cercetare care este normata in statul de functii, in coloana

19 - “Alte activitati care sunt in obligatia cadrului didactic” se va stabili de catre directorul de

8 Articolul 15 a fost modificat prin art. 19 din Hotdrarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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departament de comun acord cu fiecare cadru didactic titular pe perioadd nedeterminata si cu fiecare
cadru didactic angajat pe perioada determinata.

(3) Valoarea in ore conventionald a normei de cercetare asumata de fiecare cadru didactic si normata in
statul de functii, in coloana 19 - “Alte activitdti care sunt in obligatia cadrului didactic” va asigura
realizarea minim a cerintei prevazute in GRila de evaluare a Activitatii Dldactice si Stiintifice (GRADIS)
aprobatd la nivelul ULBS, si anume: “Fiecare cadru didactic - cu exceptia acelora din domeniile artistic
sau sportiv - trebuie se publice anual minim doud lucrdri stiintifice (IC01-IC02; 1C09-IC10). In cazul
cadrelor didactice care au gradul de conferentiar sau profesor, cel putin una dintre lucrari trebuie
publicata in zona indicatorilor de excelenta (IC01-1C02) sau - in cazul cadrelor didactice din domeniile
sociale si umaniste - in reviste indexate ERIH Plus. In cazul cadrelor didactice din domeniile artistic
sau sportiv care au gradul de conferentiar sau profesor, cel putin o fractiune a punctajului anual trebuie
realizat in zona indicatorilor de excelenta. Toate cadrele didactice din domeniile artistic sau sportiv au

obligatia de a publica anual cel putin o lucrare stiintifica”.

Art.18°

(1) Activitatile de la articolul 11, literele ¢c) — o) se cuantifica utilizdnd metodologia de calcul a
indicatorilor didactici prevazutd de GRila de evaluare a Activitatii DIdactice si Stiintifice (GRADIS),
aprobata la nivelul ULBS, indicatorii codificati IDO1 —ID07, ID09- ID18, conform Anexei 2 la prezentul
regulament, iar 1 punct alocat unei activitati echivaleaza cu 1 ora conventionald. Aceste activitati se
normeaza in Statele de functii in coloana 19 — ,,Alte activitdti care sunt in obligatia cadrului didactic”,
evidentiindu-se numarul de ore conventionale pe fiecare activitate.

(2) Valoarea in ore conventionale a acestor activitati care vor fi normate in statul de functii, in coloana
19 - “Alte activitati care sunt in obligatia cadrului didactic” se va stabili de catre directorul de
departament de comun acord cu fiecare cadru didactic titular pe perioadd nedeterminata si cu fiecare
cadru didactic angajat pe perioada determinata.

(3) Orele de practica (inclusiv pentru domeniile pentru care se efectueaza, conform ARACIS, in cadrul
celor 14 saptamani de activitati didactice didactice), precum si orele pentru pregatirea examenelor de
finalizare a studiilor vor fi normate in Statul de functii la coloana 19 (,,Alte activitati care sunt in obligatia

cadrului didactic”).

% Articolul 18 a fost modificat prin art. 19 din Hotir4rea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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Practica se desfasoard pe baza conventiilor de practicd incheiate pentru fiecare program de studii.

(4) Disciplina Educatie fizica va fi cuprinsa in toate planurile de invatdmant aferente programelor de
licenta ale anului I, incepand cu anul universitar 2025-2026, cu cate doud ore pe an.

(5) La dispozitia directorului de departament vor fi alocate un numar de 100 ore/an pentru fiecare cadru
didactic pentru eventuale activitati diverse si neprevazute la data elaborarii statului de functii (ca de
exemplu: participari la sedintele de departament si de facultate, participari la intalnirile colectivelor de
specialitate, participari la intalnirile cu reprezentantii mediului profesional, participari ceremonii de
deschidere de an universitar si de absolvire, intocmirea raportarilor solicitate, Intalniri cu comisiile de
evaluare periodicd/acreditare ARACIS, etc.). Aceste ore vor fi alocate indicatorului ID18, litera d). Alte
activitati suport (vezi Anexa 2).

Art.19 Codificarea activitatilor din cadrul coloanei 19 - Alte activitati care sunt in obligatia
cadrului didactic se face conform GRADIS: IC01 — IC 17, respectiv ID 01 - ID 18 (Anexa 2):

Art.20'° Daca se constatd neindeplinirea de catre cadrul didactic a volumului de ore conventionale
asumate si normate in coloana 19 - “Alte activitati care sunt in obligatia cadrului didactic” a statului de
functii al anului universitar anterior, norma didactica se poate majora pand la limita maxima de ore
conventionale prevazuta de reglementdrile legale in vigoare. Numarul de ore conventionale care se
adauga normei didactice minime se va stabili anual de cétre Senatul Universitar.

Art.21"! Activitatile normate 1n statul de functii sunt incluse in fisa individuald a postului cadrelor
didactice care se semneaza de catre cadrul didactic, prin grija directorului de departament, pana in prima
zi a anului universitar. (Anexa 3)

Art.22!2 Posturile vacante, vacante temporar si rezervate, remunerate in regim de plata cu ora, vor
contine in componenta lor doar activitdti de predare, de seminar, laborator, proiect, activitati practice, de
evaluare si de indrumare. Aceste activitdti vor fi remunerate in baza declaratiei de plata cu ora intocmita
de catre cadrele didactice dupd prestarea acestor activitati, certificatd pentru realitate si exactitate de
directorul de departament si aprobatd de cétre decanul facultatii.

Declaratia de plata cu ora se realizeaza prin evidentierea orelor desfasurate in programul informatic

de la nivelul ULBS 1in luna in care au fost desfasurate activitatile.

10 Articolul 20 a fost modificat prin art. 19 din Hotdrarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
11" Articolul 21 a fost modificat prin art. 19 din Hotdrarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
12 Articolul 22 a fost modificat prin art. 19 din Hotdrarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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Declaratiile de plata cu ora se depun la Serviciul Salarizare al ULBS prin grija directorului de
departament pana cel mai tarziu 1n ultima zi lucratoare a lunii pentru care se intocmesc.

Art.231
(1) Numarul maxim de norme didactice care pot fi acoperite de un cadru didactic, incluzand functia de
baza si posturile vacante, este de trei, indiferent de ciclul si forma de invatdmant, in conformitate cu
standardele ARACIS.
(2) Cadrele didactice si/sau de cercetare care desfasoard activitati in temeiul unuia sau mai multor
contracte individuale de muncd incheiate cu ULBS trebuie sa respecte dispozitiile legislatiei muncii
privind durata maxima legald a timpului de munca zilnic si a timpului de munca saptdmanal in cadrul

perioadei legale de referintd, respectiv normele privind perioadele minime de repaus zilnic si sdptamanal.

Cap. IV Posturi scoase la concurs
Art.24' Posturile a caror scoatere la concurs se propune a fi facutd fie in semestrul I, fie in
semestrul II al anului universitar, trebuie sd fie configurate in statul de functii pentru anul universitar
respectiv, cu mentiunea ca vor fi scoase la concurs si se vor genera extrase cu denumirea Stat de functii
— Concurs.
Art. 25 In vederea scoaterii la concurs a posturilor didactice nu se permite transformarea postului

de titular in post de concurs.
Cap. V Statul de functii al scolii doctorale

Art.26 Toateactivitatile privind organizareasi desfasurareaprogrameloruniversitare de doctorat si de
masterat de cercetare derulate de scolile doctorale fac parte din Statul de functii intocmit la nivelul
IOSUD-ULBS.

Art.27
(1) Statul de functii se Intocmeste centralizat la nivelul tuturor scolilor doctorale, prin consultarea

membrilor acestora, ca urmare a precizarii sarcinilor didactice si de cercetare de cdtre Consiliul Scolii

Doctorale. Baza normarii activitdtilor didactice si de cercetare o constituie planul de invatdmant care

13 Articolul 23 a fost modificat si completat prin art. 19 din Hotdrarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
14 Articolul 24 a fost modificat prin art.19 din Hotir4rea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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cuprinde programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate si programul individual de

cercetare stiintifica sau creatie artistica.
(2) Statele de functii ale scolilor doctorale sunt elaborate de directorii scolilor doctorale, sunt avizate de

CSUD si aprobate de Senatul Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu.
3) Angajarea personalului didactic si de cercetare auxiliar si nedidactic se face prin concurs
organizat la nivelul scolii doctorale, potrivit legii.
(4) Atributiile personalului didactic auxiliar si nedidactic sunt stabilite in fisa individuala a postului,
avizata de directorul CSUD si aprobata de rector, constituind anexa la contractul individual de munca.
(5) In scolile doctorale poate functiona pe posturi distincte si personal de cercetare cu contract de
munca pe perioadd determinatd sau nedeterminata. Personalul de cercetare din invatamantul superior
desfasoara activitati specifice, stabilite in fisa individuala a postului de catre scolile doctorale.
(6) Studentii-doctoranzi sunt asimilati In cadrul Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu ca asistenti de
cercetare sau asistenti universitari, pe perioadd determinata. Orele conventionale didactice pe saptdmana
(seminar, laborator si/sau practica) pe care le poate sustine un student-doctorand se normeaza in statul
de functii al departamentului de care apartin activitatile

didactice respective.
(7) IOSUD dispune de un buget propriu de venituri si cheltuieli. Normarea si structura posturilor din statul
de functii se vor face cu incadrarea strictd in bugetul alocat IOSUD.
(8) In posturile didactice se normeaza, in afara activititilor mentionate la alin. (1) si indrumarea
studentilor-doctoranzi potrivit legii, evaluarea si sustinerea referatelor inscrise in Contract, sustinerea
examenelor si altor probe de verificare, sustinerea tezei de doctorat. De asemenea, in statul de functii al
scolii doctorale sunt prevazute si cursuri i seminarii pentru dezvoltarea competentelor transversale
(competente de comunicare, manageriale, antreprenoriale etc.). Aceste cursuri i seminarii se pot
organiza si la nivelul ISUD, pentru facilitarea comunicarii interdisciplinare si sunt prevazute in norme
distincte.
(9) Normarea acestor activitati, precizate la alin. 8, se face dupa cum urmeaza:
a. conducdtorului de doctorat 1 se aloca 0.5 ore conventionale pentru fiecare doctorand aflat
in stagiu;
b. ora de activitati de curs reprezinta 2.5 ore conventionale iar ora de laborator, proiect sau

seminar 1.5 ore conventionale;

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
www.ulbsibiu.ro E-mail: rectorat@ulbsibiu.ro

Pagel3



UNIVERSITATEA Minigterul Edupa;iei si (’.’Tercet.él?ii
LUCIAN BLAG A Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu

&= —DIN SIBIU—

c. membrilor din comisia de indrumare li se alocd 10 ore conventionale intr-un an universitar,
pentru fiecare doctorand indrumat, aflat in stagiu.

d. presedintelui comisiei de sustinere publicd a tezei de doctorat sireferentilor stiintifici
li se aloca 10 ore conventionale, care se multiplica cu un coeficient de 1.5, rezultand astfel
un volum de 15.0 ore de plata.

e. membrilor comisiei de sustinere a tezei de abilitare li se alocal5 ore conventionale, care

se multiplica cu un coeficient de 1.5, rezultand astfel un volum de 22.5 ore de plata.

Cap. VI Statul de functii pentru programele postuniversitare

Art.2815
(1) Activitatea din cadrul programelor de studii postuniversitare se normeaza intr-un stat de functii
distinct, elaborat de catre departamentul organizator in baza prevederilor prezentului regulament
referitoare la normarea activitdtilor la ciclul de studii universitare de licentd, si nu intra sub incidenta art.
211 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Numarul maxim de ore pe care un cadru didactic / formator le poate avea in cadrul programelor

de studii postuniversitare din ULBS nu poate depasi limitele maxime prevazute de legislatia muncii.
Cap. VII Statul de functii pentru forma de invatimant la distanta si frecventa redusa
Art.29 Activitdtile didactice derulate la forma de invatamant la distantd si frecventa redusa se

normeazd in stat de functii distinct, In conformitate cu Regulamentul de normare a activitatilor

personalului didactic de la IDIFR.

Cap. VIII Responsabilitati

15 Articolul 28 a fost modificat si completat prin art. 19 din Hotdrarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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Art.306
(1) Directorul departamentului are urmatoarele responsabilitati si competente:
- intocmeste statele de functii cu respectarea prezentului regulament;
- supune avizarii si aprobarii statele de functii;
- indeplineste activitatile si obligatiile prevazute in sarcina sa de prezentul Regulament;
(2) Consiliul Facultatii are are urmatoarele responsabilitati si competente:

- propune dimensionarea formatiilor de studiu, in conformitate cu normele ARACIS, avizeaza

notele de comanda;
- avizeaza statele de functii;
- monitorizeaza si ia masuri pentru respectarea prezentului regulament.
(3) Consiliul de Administratie are are urmatoarele responsabilitéti si competente:
- avizeaza dimensionarea formatiilor de studiu, in conformitate cu normele ARACIS;
- avizeaza statele de functii;
- duce la indeplinire activitdtile mentionate in competenta sa de prezentul Regulament.
(4) Senatul are urmatoarele responsabilitdti s1 competente:
- aproba dimensionarea formatiilor de studiu, in conformitate cu normele ARACIS;
-verifica prin comisiile de specialitate statele de functii;
-aprobad statele de functii;
-aproba desfasurarea de activitati didactice si/sau de cercetare de catre cadrele didactice titulare
ale ULBS la alte insitutii de Tnvatamant superior si de cercetare;

-aproba desfasurarea de activitati didactice si/sau de cercetare de catre cadre didactice asociate

in cadrul ULBS.

Cap. IX Dispozitii finale

Art.31 Prezentul regulament intrd in vigoare Tn momentul aprobarii in Senatul ULBS.

Art.32 Aprobarea modificarii prezentului regulament este de competenta Senatului universitar.

16 Articolul 30 a fost modificat prin art. 19 din Hotdrarea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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Art.33 La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abrogd Regulamentul privind
intocmirea Statelor de functii ale personalului didactic aprobat prin Hotararea Senatului
nr.1778/28.06.2013.

Art. 34'7 Dispozitiile cuprinse la art. 5 alin. (2), alin. (3), alin. (4), alin. (5), la art. 13 alin. (13),
alin. (14), alin. (15) si la art. 14 alin. (5) si alin. (6) se aplicd pentru anul universitar 2025-2026.

Anexe:
Anexa 1 — Model Stat de functii

Anexa 2 - GRila de evaluare a Activitatii DIdactice si Stiintifice (GRADIS)
Anexa 3 — Fisa postului cadre didactice

Anexe ID + IC
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17 Articolul 34 a fost introdus prin art. 19 din Hotdr4rea Senatului nr. 4973 din 25.09.2025.
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