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PLAN DE MASURI PENTRU EFICIENTIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE, DE
CERCETARE SI ADMINISTRATIVE
DIN UNIVERSITATEA ,,LUCIAN BLAGA” DIN SIBIU

Avand in vedere Ordonanta de Urgenti nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 141/25 iulie 2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare,

Luénd in considerare clauzele contractului institutional de finantare al ULBS pentru anul in curs,
Avand in vedere contextul macroeconomic si constrangerile bugetar, precum si situatia financiara
economici la nivel national si perturbarile/reducerile finantdrii de la bugetul de stat, din dorinta de
a pastra echilibrul si stabilitatea financiard a universitatii noastre,

Consiliul de Administratie al Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu propune urmatoarele:

L. La intocmirea statelor de functii pentru anul universitar 2025-2026 se vor aplica urmétoarele
masuri privind formatiile de studii si intocmirea statelor de functii:

1. Formatiile de studii.

Se vor lua toate masurile posibile la nivelul fiecarui departament pentru cresterea numarului de
studenti din formatiile de studii (semi-grupe, grupe, serii), in vederea eficientizarii financiare.
Aprobarea formatiilor de studiu se va face dupa o analiza prealabila a acestora de cétre presedintele
Consiliului de Administratie al ULBS.

2. Statele de functii:

a. cresterea normei didactice de predare aferente functiei de baza cu 4 ore conventionale fata
de norma minima previzuti de Legea Invatamantului Superior pentru posturile de profesor
si conferentiar;

b. cresterea normei didactice de predare aferente functiei de baza cu 3 ore conventionale fatd
de norma minimi previzuti de Legea Invitimantului Superior pentru posturile de
lector/sef lucréri si asistent;

c. prin exceptie, norma didacticd minima legala va fi crescuta cu 2 ore conventionale in cazul
cadrelor didactice titulare care au obtinut minim 1600 de puncte din indicatorii de excelenta
GRADIS la raportarea aferentd anului 2024 si si-au indeplinit toate obligatiile din fisa
postului;

d. norma didactica de bazd se stabileste la maximul prevazut de lege pentru toate cadrele
didactice titulare care se afla in cel putin una dintre urmatoarele situatii:

e nu au raportat punctajul GRADIS aferent anului 2024;
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e nu au realizat raportarea CNFIS pentru perioada 2021-2024 sau au inregistrat zero
puncte validate de CNFIS la indicatorul IC2.3;

e nu au indeplinit, cumulat, cele doud conditii, respectiv 1600 de puncte GRADIS
(minimul cumulat din indicatori de bazi si indicatori de excelentd) si publicarea
anuald a minim doud lucrari (asa cum sunt previzute in fisa postului');

Decanii facultdtilor si directorii de departamente vor intocmi un plan de mdsuri pentru
remedicrea situatiilor de la punctul 1.2. litera d. pana in 30 septembrie 2025.
el'. Posturile didactice rezervate temporar, vacante temporar sau vacante vor fi acoperite
cu prioritate de cadre didactice titulare in ULBS. Aceste posturi se ocupd, cu prioritate, de
cadrele didactice titulare care intrunesc cumulativ urmitoarele conditii:

e au raportat punctajul GRADIS aferent anului 2024;

e indeplinesc standardele minimale CNATDCU in vigoare pentru ocuparea
posturilor pe care sunt titulari, in conformitate cu indicatorul IC2.1 din raportarea
CNFIS;

e au realizat raportarea CNFIS pentru perioada 2021-2024 si au inregistrat punctaje
validate de CNFIS la indicatorul IC2.3 din raportarea CNFIS;

e au indeplinit, cumulat, cele doud conditii, respectiv 1600 de puncte GRADIS
(minimul cumulat din indicatori de bazi si indicatori de excelentd) si publicarea
anuald a minim doud lucrari asa cum sunt prevazute in fisa postului'.

2. in subsidiar si prin exceptie de la litera el, posturile didactice rezervate temporar,
vacante temporar sau vacante pot fi ocupate de cadre didactice titulare in ULBS dacd intrunesc
cumulat urmaitoarele conditii:

e au realizat raportarea CNFIS pentru perioada 2021-2024;
e au raportat punctajul GRADIS aferent anului 2024 si au cumulat 1600 puncte
GRADIS;
e au publicat cel putin 4 lucrari stiintifice Tn ultimii 4 ani calendaristici, respectiv
2021, 2022, 2023, 2024.
¢3. Posturile didactice ramase vacante prin neocuparea cu personal didactic titular in
ULBS, ca urmare a neindeplinirii conditiilor de eligibilitate prevazute la literele el si €2 vor fi
acoperite, in regim de platd cu ora, cu personal didactic asociat pe baza evaludrii dosarului stiintific
si/sau profesional al candidatului.
ed. Criteriile de ocupare a posturilor didactice rezervate temporar, vacante temporar sau
vacante prevazute la literele el, e2 si e3 se aplicd indiferent de nivelul si/sau forma de invatdmant
la care se desfasoard activititile didactice.

f. norma didactica pentru posturile didactice vacante se stabileste la maximul prevazut de
lege;

! Punctul 1.2 litera ¢) a fost modificat prin art.15 din Hotararea Senatului nr. 4973/25.09.2025.
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g. disciplina Educatie fizica va fi cuprinsi in toate planurile de invatimant aferente
programelor de licentd ale anului I, incepand cu anul universitar 2025-2026, cu cate
doud ore pe an. Planurile de invitimant de la toate programele de studii de licents
aferente anului universitar 2025/2026, anul 1l de studiu, vor fi modificate in sensul
eliminarii disciplinei Educatie fizica.

h. Orele de practica (inclusiv pentru domeniile pentru care se efectueaza, conform
ARACIS, in cadrul celor 14 siptimani de activitati didactice didactice), precum si orele
pentru pregitirea examenelor de finalizare a studiilor vor fi normate in Statul de functii
la coloana 19 (,,Alte activitdti care sunt in obligatia cadrului didactic™).

i. “Regulamentul privind intocmirea statelor de functii se actualizeaza corespunzator cu
dispozitiile cuprinse la punctele 12. literele a, b, ¢, d si ¢ din Planul de mésuri, dispozitii
aplicabile ca norme temporare pentru anul universitar 2025-2026.

I1. Suspendarea in anul 2025 a concursului pentru acordarea de gradatii de merit.
III. Suspendarea recompensarii rezultatelor stiintifice in anul 2025.
IV. Suspendarea competitiei de granturi interne in anul 2025.

V. Suspendarea cheltuielilor aferente proiectelor de cercetare si formare profesionald PNRR
(achizitii, mobilitati, organizare de conferinte s.a.) suportate din veniturile proprii ale ULBS, cu
exceptia cheltuielilor salariale, pdnd la rambursarea de cétre finantator a sumelor aferente
contractelor de cercetare/formare profesionala.

VI. Suspendarea organizarii concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante
in anul universitar 2025-2026. Prin exceptie, in anul universitar 2025-2026, se pot organiza
concursuri  pentru ocuparea posturilor didactice si  de cercetare de asistent/asistent
cercetare/lector/sef lucrdri/cercetitor stiintific prin eliberarea altor posturi didactice si de cercetare,
cu respectarea prevederilor legale. Sunt exceptate, de asemenea, concursurile pentru ocuparea
posturilor in proiectele finantate din surse externe.

VII. Neprelungirea contractelor individuale de munca care inceteaza la data de 30.09.2025 pentru
cadrele didactice angajate pe perioadd determinata si care sunt neeligibile, prin raportare la punctul
[.2.d.

VIII. Suspendarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din structurile administrative
ale ULBS si a promovirii personalului administrativ pe trepte sau grade profesionale superioare.
Sunt exceptate concursurile pentru angajarea personalului in proiectele finantate din surse externe.

2 Punctul 1.2 litera i) a fost completal prin art.15 din Hotardrea Senatului nr. 4973/25.09.2025.
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[X. Redistribuirea personalului didactic auxiliar si administrativ de la nivelul facultdtilor, DGA si
structurile suport, in functie de necesitti.

X. Reevaluarea pand la data de 30 septembrie 2025 g@@;ﬁ(jyrurilor acordate din veniturile
proprii ale ULBS. OZ >N

* 3 0 N\
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Y penuu realizarea acestui punctaj. fiecare cadiu didactic - cu exceppia acelora din domennle avisne sau sportiv - trebuie se publice anual mmmm doua Iucran
stantifice (1C01-02: 1C09-10). In cazul cadrelor didactice care au gradul de conferennar sau profesor, cel putm wna dwire lucrart webue publicata in zona
indicatorlor de excelenta (IC01-02) sau - in cazul cadvelor didactice din domenule sociale st umamste - in reviste indexate ERIH Plus. In cazul cadrelor didactice
din domeniile artistic sau spornv care au gradul de conferenfiar sau profesor, cel putmn o fracnune a punctajulu anual nebwe realizat in zona ind icatarilor de
excelenta. Toate cadrele didactice dm domenule arnsne san sporny au obligana de a publica anual cel putm o lucrare smmnfica
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