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REGULAMENT PRIVIND MOBILITATILE DE STUDIU, PLASAMENT,
. FORMARE SI PREDARE
IN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+

Organizarea si desfasurarea mobilitatilor studentesti in cadrul Universititii Lucian Blaga din
Sibiu au la baza principiile enuntate in Carta Erasmus pentru Invatimant Universitar (Erasmus
Charter for Higher Education 2014 - 2020 - ECHE), Ghidul Programului Erasmus+, prevederile
Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3223/08.02.2012 privind
metodologia de recunoastere a perioadelor de studii efectuate in striinitate si recomandarile
Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(denumitd in continuare ANPCDEFP) privind organizarea mobilitatilor in cadrul Programului
ERASMUS+, finantat de Uniunea Europeana.

La nivelul universitatii, managementul Programului ERASMUS+ se asigura de Serviciul de
Relatii Internationale si Programe Comunitare (Biroul ERASMUS+), in directa subordonare a
coordonatorului institutional ERASMUS+.

Capitolul I - Principii generale

Art. 1 Mobilitatea de studiu se bazeaza pe acorduri interinstitutionale intre institutii participante la
Programul ERASMUS+ care detin o Carta Erasmus pentru Invatimant Universitar.

Art. 2 Mobilitatile de studiu se realizeaza pentru perioade cuprinse intre minim 3 luni si maxim 12
luni, in cadrul unui an academic, in limita parteneriatelor existente pentru anul universitar respectiv.
Perioada de studiu poate include o perioadd de plasament /stagiu de practicd (mobilitate
combinatd)) si nu poate depasi data de incheiere a contractului financiar pentru programul de
mobilitati semnat cu ANPCDEFP. Perioada minima pentru mobilitatile de practicd/plasament este
de 2 luni.

Art. 3 Pe parcursul studiilor universitare, un student poate beneficia de grant pentru studiu si/sau de
un grant de plasament pentru cel mult 12 luni pe fiecare ciclu de studiu (licentd, master, doctorat)
sau max. 24 luni pentru studentii inmatriculati la facultatea de medicina.

Art. 4 In functie de parteneriatele incheiate in cadrul programului Erasmus+, mobilitatile Erasmus+
pot beneficia de suport financiar Erasmus+ sau pot fi mobilitdti “zero grant™, beneficiind de toate
drepturile si obligatiile inscrise in Carta studentului Erasmus+. Stabilirea tipului de mobilitate — cu
grant sau fard grant — se realizeazd de cdtre Serviciul de Realtii Internationale si Programe
Comunitare, in functie de prioritatile Universitatii ..Lucian Blaga™ din Sibiu si de rezultatele
mobilitatilor anterioare.

Art. 5 In cazul in care studentul nu a realizat integral programul stabilit, el este obligat sa
ramburseze fondurile primite. Cazurile de fortd majord vor fi aduse la cunostinta conducerii
facultatii si a SRIPC, spre a fi analizate si solutionate.

Art. 6 Studentii ERASMUS+ nu pot beneficia, pentru perioada cuprinsd in contract, de alte burse
sau alocatii, de orice naturd, prin alte programe comunitare ale UE;

Art. 7 Bursierii nu pot utiliza, pentru acoperirea aceleiasi cheltuieli eligibile, surse de finantare
diferite (de exemplu nu pot acoperi costul biletului de transport din doud surse de finantare diferite,
simultan, ci doar cumulat).

Art. 8 Organizarea si desfisurarea selectiei pentru mobilititi Erasmus+ sunt de competenta
Serviciul de Relatii Internationale si Programe Comunitare si a comisiilor de selectie de la nivelul
facultétilor, care rdspund pentru aplicarea in mod corect a prezentei metodologii.

Art. 9 La selectia pentru mobilitati Erasmus+ pot participa toti studentii Universitatii ,.Lucian
Blaga™ din Sibiu, cetdteni romani sau ai tarilor participante la program sau rezidenti ai acestor state
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avand statut de apatrizi sau refugiati, inregistrati intr-o forma de invatdmant superior cu studii care
sd conducd la obtinerea unei diplome universitare sau a altui tip de certificare la nivel tertiar
(inclusiv nivelul de doctorat) (conditii cumulative).

Art. 10 Se pot inscrie la selectie studentii inmatriculati la ULBS, cetiteni romani, cetdteni ai altor
state participante la Programul Erasmus+ sau cetiteni ai altor state decat cele participante la
Programul Erasmus+; studentii inmatriculati la zi din anii I-II-III (IV) licenta, I-1l master, I-II-III
doctorat ; fosti beneficiari ai unui stagiu de practica sau studiu in programele LLP-Erasmus si/sau
Erasmus+, numai daca indeplinesc criteriile sus-mentionate si cu conditia ca durata totald a stagiilor
(LLP-Erasmus + si Erasmus+) sa nu depaseasca 12 luni/ciclu de studiu, sau 24 luni in cazul
studentilor inmatriculati la Facultatea de Medicind (toate domeniile si nivelurile de
studiu/Rezidentiat). Candidatii declarati admisi in anul I la ciclurile de studii Licenta, Master si
Doctorat pot participa la sesiunile de selectii organizate pentru obtinerea unui stagiu de practica
Erasmus+ si pot fi selectati doar pentru stagii de practici Erasmus+ care vor incepe dupa data
inmatriculdrii lor la facultate. Doctoranzii care sunt la zi cu indeplinirea obligatiilor de doctorand
sunt eligibili pentru stagii desfasurate pana la data sustinerii publice a tezei de doctorat, inclusiv
doctoranzii aflati in perioada de prelungire.

Art. 11 Studentii inmatriculati in an terminal pe durata mobilititii pot beneficia de perioade de
studiu de un an universitar. Prezentarea la examenul de licentd la finalizarea mobilitatii este
conditionatd de echivalarea rezultatelor profesionale obtinute la universitatea partenerd pana la
incheierea perioadei normale a sesiunii de reprogramare aferente anului terminal de studii; in caz
contrar, se pot prezenta in alte sesiuni ale examenului de licenta.

Art. 12 Studentii si doctoranzii din anii terminali selectati pand la sfarsitul ultimei sesiuni de
evaluare din ultimul an de studiu, respectiv pana la data sustinerii publice a tezei de doctorat, pentru
stagii care au loc in primul an de dupa absolvire; acestia vor avea statut de selectat conditionat si
vor deveni titulari in momentul in care fac dovada, prin prezentarea unei adeverinte, c¢d au statutul
de absolvent, respectiv confirmarea titlului de doctor. Aceste stagii se pot desfasura pe perioada
urmatorului an de dupa absolvire.

Art. 13 Studentii inmatriculati la un ciclu de studiu (licentd, master sau doctorat) din anii terminali
pot beneficia de stagii de practica ERASMUS+ care au loc, atat pe perioada ultimului an de
studiu, cat si in primele 12 luni de dupa absolvire. Pentru a beneficia de o mobilitate de practica
dupa finalizarea studiilor studentii vor fi selectati, din anul terminal, pand la incheierea sesiunii de
examinare din semestrul al II-lea. Studentii si doctoranzii astfel selectati vor avea statut de “*Selectat
conditionat™ si vor deveni “titulari” ai unui stagiu de practicd Erasmus+ dupd sustinerea si
promovarea examenului de licentd/dizertatie, respectiv dupa sustinerea/promovarea publici a tezei
doctorale in cazul doctoranzilor.

Art. 14 Durata stagiilor pentru proaspat absolventi poate fi de minimum 2 luni si de maximum 12
luni. Un student poate beneficia de stagii de studiu si de practica la fiecare nivel de studiu (licenta,
master, doctorat) insumand maximum 12 luni de stagiu (studiu si/sau practici) per nivel. Perioada
stagiului desfasurat in calitate de proaspat absolvent se calculeaza pentru nivelul de studiu recent
incheiat.

Art. 15! Pentru toate activitdtile legate de selectie (depunerea dosarului, participarea la probele de
concurs, retragere), prezenta candidatului este obligatorie.

Exceptie fac cazurile in care, la nivel national, este instituita starea de urgenta sau starea de alerta.
In aceste situatii, activittile de selectie se pot desfasura in regim online. In ceea ce priveste
interviul, acesta se va desfasura cu respectarea urmatorilor pasi:

Y Art. 15 a fost completat prin art. 30 din Hotdrarea Senatului nr. 1185 din 25.03.2021.
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a) In perioada premergatoare interviului, coordonatorul Erasmus de la nivelul facultatii/
departamentului/ programului va dispune masurile necesare pentru generarea in contul Google
institutional al fiecarei structuri, in directorul Google Drive, a unui dosar cu denumirea:
~FACULTATE/DEPARTAMENT/ PROGRAM _Interviu_ ERASMUS_An_univ_202X-202Y". In
interiorul acestui dosar, va fi creat cate un subdosar pentru fiecare candidat, in care se vor incirca
dosarele candidatilor eligibili pentru mobilitate.

b) Cu minim 5 zile inainte de ziua interviului, comisia de selectie va primi acces la dosarele
candidatilor.

¢) Interviul se desfdsoara pe platforma Google Meet, ruland pe domeniul ..ulbsibiu.ro™.
Coordonatorul Erasmus+ asigurd partea tehnica legata de functionarea platformei, genereaza linkul
meet-ului si il transmite cu 48 de ore inaintea desfasurdrii interviului membrilor comisiei si
candidatilor eligibili.

d) La inceputul interviului, coordonatorul Erasmus+ anuntd auditoriul cd evenimentul este
inregistrat audio si video si, de asemenea, cd va fi inregistrata si conversatia prin intermediul
mesageriel asociate evenimentului (chat), acestea urmand a fi stocate in directorul Drive asociat
contului facultatii/departamentului/programului si pastrate pe server timp de 3 ani.

¢) Candidatii au obligatia ca, la momentul conectirii, anterior inceperii probei, sd aibd camera
deschisd si microfonul pornit si sd se legitimeze prin aritarea la camera a actului de identitate si prin
scrierea Cuvintelor PREGATIT PENTRU INTERVIUL ERASMUS in spatiul destinat chat-ului.
Coordonatorul Erasmus+ va posta, pe canalul de mesagerie asociat evenimentului, mesajul:
~Aceastd intalnire va fi inregistrata audio si video, impreund cu scriptul integral al schimbului de
mesaje din canalul de chat, conform cu prevederile legale. Inregistririle vor fi salvate in directorul
Drive asociat contului Google al facultatii/departamentului/programului si vor fi pastrate 3 ani
calendaristici, timp care curge de la momentul salvirii acestora”.

f) La sfarsitul interviului, coordonatorul Erasmus+ redacteaza electronic procesul-verbal, pe care il
vor semna toti membrii comisiei.

g) Dupa finalizarea interviului, prin grija coordonatorului Erasmus+, inregistrarile vor fi arhivate
sub denumiri care vor indica data si tipul interviului. In acest fel, fiecare interviu va avea 2 fisiere
salvate cu aceeasi denumire (un fisier audio si video, respectiv un fisier tip text). Inregistrarile
salvate vor fi arhivate in dosarul aferent tipului de grant oferit, prin grija coordonatorului
Erasmus+.”

Art. 16 Selectia se realizeaza in ordinea strict descrescatoare a punctajului general, in corelatie cu
ordinea prioritatilor precizate de candidat, in limita locurilor disponibile.

Capitolul II - Selectia candidatilor pentru mobilititi studentesti de studiu in
cadrul programului ERASMUS+

Art. 17 Selectia candidatilor pentru mobilitati studentesti Erasmus+ de studiu se face prin concurs,
pe baza rezultatelor academice cumulate, a rezultatelor testului de competenta lingvistica si a
interviului de selectie.

Art. 18 Inscrierea la selectia pentru mobilitdti Erasmus+ se face cu respectarea urmitoarelor
conditii:

a) Candidatul va depune la Facultatea la care este inmatriculat (la sediul SRIPC in cazul

mobilitatilor in tari partenere) un dosar contindnd urmatoarele documente:

- Formular de inscriere, cu precizarea optiunilor;

- Scrisoare de intentie (redactata in limba strdina in care se vor efectua studiile);

- Curriculum vitae (tehnoredactat in limba straina in care se vor efectua studiile);

- Documente optionale relevante pentru mobilitatea solicitata:

o Certificate lingvistice (fotocopii);
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o Atestate profesionale (fotocopii);
o Diplome, certificate, atestdri privind rezultatele cercetarii stiintifice studentesti,
practicil, participdrii la proiecte extracuriculare etc. (fotocopii);
o Scrisori de recomandare de la cadre didactice sau coordonatori de stagiu (original).
b) Inscrierea se face o singurd data, pentru toate optiunile exprimate. Dosarul rdmane, pe toatd
durata desfasurdrii selectiei la facultatea de origine.
¢) Dupd incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte informatii
din formularul de inscriere nu pot fi modificate.
d) d) Dosarele incomplete din punct de vedere al prezentei documentelor obligatorii vor fi
eliminate din concurs.

Art. 19 Rezultatele academice
a) Determinarea rezultatelor academice se face cumultativ, pentru toti anii de studiu din ciclul
universitar, incepand cu anul [. Pentru studentii din ciclul de masterat sau doctorat, se ia in
calcul media generala de absolvire a facultitii.

Art. 20 Desfasurarea testului de competenta lingvistica:
Testarea de competetd lingvistica se desfdsoard la nivel de facultate (la nivel centralizat in cazul
mobilitatilor in tari partenere).

Art. 21 Desfasurarea interviurilor de selectie

a) Interviurile de selectie a candidatilor vor avea loc descentralizat, la nivelul facultitilor de
origine sau la nivel centralizat in cazul mobilititilor in tari partenere;

b) Comisia de Selectie va fi formata din cel putin trei membri, independenti institutional (de la
facultati/departamente diferite);

¢) Programarea interviurilor va fi stabilitd de catre comisiile de selectie;

d) Interviul va urmdri evaluarea capacitdtii de exprimare orald in limba striind, motivarea,
interesul profesional dar si cunostinte elementare necesare unei bune desfasurdri a
mobilitatii. Interviul de selectic este proba eliminatorie. Se va utiliza o metoda de
cuantificare a criteriilor de selectie si astfel sd poatd sd obtini in final listele cu studentii
aprobati si cei in rezerva aflati intr-o ierarhie clara si transparentd, pe baza unui punctaj.

Art. 22 Evaluarea selectiei candidatilor

a) Media generald de concurs se determind prin ponderarea celor trei criterii de selectie
rezultate profesionale, rezultatul testului de competentd lingvistici, nota obtinuta la
interviul de selectie

b) Media generald de concurs pentru a fi eligibil pentru mobilitate este de minim 5,00.

¢) lerarhizarea candidatilor se face in functie de media generald de concurs si de prioritatile
optiunilor exprimate la inscriere.

d) In cazul in care existd mai multi candidati cu media de concurs egald cu cea a ultimului
admis, departajarea se face in functie de rangul respectivei optiuni in ierarhia exprimati la
inscriere. In cazul in care egalitatea se mentine, repartizarea se face in ordinea
descrescatoare a mediilor anuale.

¢) Un candidat va fi selectat pentru mobilitate la o singurd universitate, indiferent de numarul
optiunilor sale.

f) Locul castigat in urma procesului de selectie este garantat atat timp cat candidatul nu depune
o cerere de renuntare la locul obtinut si sunt respectate prevederile prezentei metodologii.

Art. 23 Afisarea rezultatelor selectiei

a) Rezultatele selectiei vor fi afisate pe urmatoarele categorii de liste:
- lista candidatilor selectati, pe locuri cu suport financiar Erasmus+ sau ..zero grant”, repartizati in
functie de universitatea de destinatie,
- lista candidatilor in asteptare, care au obtinut o medie generald de concurs de minim 5,00 si care
pot recandida in eventualitatea unei redistribuiri ulterioare a locurilor disponibilizate,
- lista candidatilor respinsi
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b) Redistribuirile ulterioare ale locurilor disponibilizate se fac exclusiv in baza listei de
rezerve, fard schimbarea clasamentului general.

Art. 24 Confirmarea rezultatelor selectiei este tacitd. Candidatii care doresc si renunte la locul
ocupat trebuie sa depund o cerere de renuntare in termen de 5 zile lucritoare de la data afisarii
listelor finale.

Art. 25 Redistribuirea locurilor disponibile

a) Locurile disponibile sunt reprezentate de mobilitati nealocate in prima etapa sau la care
titularii au renuntat. Locurile disponibile in cadrul acordurilor care au avut locuri si in
concursul general devin disponibile pentru toti candidatii aflati pe lista de rezerve, indiferent
de facultatea de provenienta. In cazul acordurilor restrictive in privinta specializarii, aceste
locuri rdman rezervate pentru studentii facultitii care a incheiat acordul respectiv.

b) Redistribuirea locurilor disponibile in urma primei etape a selectiei se realizeaza intre
candidatii aflati pe lista de asteptare, in ordinea strict descrescatoare a mediilor si in
conformitate cu optiunile exprimate. In cazul mediilor de concurs egale, departajarea se face
in functie de prioritatea acordata optiunii; in cazul in care egalitatea se mentine, repartizarea
se face in ordinea descrescatoare a mediilor anuale.

¢) Candidatii declarati admisi in prima etapd a procesului de selectie, care renuntd la locul
ocupat si solicitd participarea la redistribuire, sunt trecuti in lista de rezerve, recandidand
strict pentru optiunile depuse in etapa 1.

d) Candidatii aflati pe lista de rezerve afisata in prima etapd a selectiei pot depune optiuni
pentru toate locurile disponibile in aceastd etapd, indiferent de optiunile exprimate la
inscrierea In competitie.

¢) Eventualele locuri devenite disponibile dupa etapa de redistribuire vor fi alocate candidatilor
aflati pe lista de rezerve, in ordinea mediilor de concurs.

Art. 26 Dreptul la contestare

a) Eventualele contestatii cu privire la procesul de selectie vor fi depuse in termen de 24 de ore
de la afisarea listelor cu rezultate si sunt solutionate de comisiile de selectie la nivel de
facultate sau comisiile de examinare din cadrul catedrelor de limbi straine, dupa caz.
Termenul de contestare va fi precizat odata cu afisarea listelor cu rezultate.

b) Candidatul céruia i s-a admis contestatia dupa afisarea listelor finale ierarhizate dobandeste
calitatea de student Erasmus+ dacd obtine un punctaj general mai mare decat al ultimului
candidat admis initial. In cazul in care se obtine un punctaj general egal cu al acestuia, se
aplica criteriile de departajare, dar fara a modifica situatia candidatilor declarati initial
admisi.

Art. 27 Alte dispozitii
Dosarele candidatilor declarati respinsi sau care doresc sd se retragi se restituie acestora la cerere,
in maxim trei luni de la afisarea listelor finale privind selectia.

Capitolul III - Selectia candidatilor pentru mobilititi studentesti de plasament in
cadrul programului ERASMUS+

Art. 28 Selectia candidatilor pentru mobilitati studentesti Erasmus+ de practic / plasament se face
prin concurs, pe baza rezultatelor academice cumulate, a rezultatelor testului de competenta
lingvistica si a interviului de selectie. Selectia beneficiarilor de plasamente Erasmus se organizezai
la nivel central, la SRIPC in mai multe runde de selectie in functie de numarul de dosare depuse si
de fondurile disponibile.

Art. 29 Inscrierea la selectia pentru mobilitdti Erasmus+ se face cu respectarea urmadtoarelor
conditii:

a) Candidatul va depune la SRIPC un dosar continand urmaitoarele documente:

e Letter of Acceptance, cu semnatura si stampila (Anexa 4)
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b)
c)

d)

Learning Agreement for Traineeships (Anexa 6) completat in intregime

Application Form (Anexa 5)

CV Europass

Cont in euro deschis la orice banca (cont IBAN) (poat fi depus si la data semnarii
contractului financiar)

Asigurare de sanatate, Asigurare de raspundere civila si Asigurarein caz de accident (pot fi
depuse si la data semnarii contractului financiar)

Formular de candidatura (Anexa 3)

Scrisoare de motivatie

Diplome, activitati extra

Extras foaie matricola

Inscrierea se face o singurd data, pentru toate optiunile exprimate. Dosarul rimane, pe toatd
durata desfasurarii selectiei la SRIPC.

Dupa incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte informatii
din formularul de inscriere nu pot fi modificate.

Dosarele incomplete din punct de vedere al prezentei documentelor obligatorii vor fi
eliminate din concurs.

Art. 30 Rezultatele academice

Determinarea rezultatelor academice se face cumulativ, pentru toti anii de studiu fie prin
foaia matricold din liceu si/sau situatia scolard aferenta studiilor universitare

Art. 31 Desfasurarea testului de competenta lingvistica:
Testarea de competentd lingvisticd se desfasoard la nivel de facultate.

Art. 32 Desfasurarea interviurilor de selectie

a)
b)
C)
d)

Interviurile de selectie a candidatilor va avea loc centralizat, la nivelul SRIPC.

Comisia de Selectie va fi formata din cel putin trei membri

Programarea interviurilor va fi stabilitd de catre comisia de selectie.

Interviul va urmari evaluarea capacitatii de exprimare orald in limba strdind, motivarea,
interesul profesional dar si cunostinte elementare necesare unei bune desfasurari a
mobilitatii. Interviul de selectie este probd eliminatorie. Se va utiliza o metodi de
cuantificare a criteriilor de selectie si astfel sd poatd sa obtina in final listele cu studentii
aprobati si cei in rezerva aflati intr-o ierarhie clara si transparentd, pe baza unui punctaj.

Art. 33 Evaluarea selectiei candidatilor

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Media generald de concurs se determind prin ponderarea celor trei criterii de selectie
rezultate profesionale, rezultatul testului de competentd lingvisticd, nota obtinutd la
interviul de selectie

Media generald de concurs pentru a fi eligibil pentru mobilitate este de minim 5,00.
lerarhizarea candidatilor se face in functie de media generald de concurs si de prioritatile
optiunilor exprimate la inscriere.

In cazul in care existd mai multi candidati cu media de concurs egald cu cea a ultimului
admis, departajarea se face in functie de rangul respectivei optiuni in ierarhia exprimata la
inscriere. In cazul in care egalitatea se mentine, repartizarea se face in ordinea
descrescdtoare a mediilor anuale.

Un candidat va fi selectat pentru mobilitate la o singurd universitate/institutie, indiferent de
numdrul optiunilor sale.

Locul castigat in urma procesului de selectie este garantat atat timp cat candidatul nu depune
o cerere de renuntare la locul obtinut si sunt respectate prevederile prezentei metodologii.

Art. 34 Afisarea rezultatelor selectiei

a)

Rezultatele selectiei vor fi afisate pe urmatoarele categorii de liste:

- lista candidatilor selectati, pe locuri cu suport financiar Erasmus+ sau ..zero grant”, repartizati in
functie de universitatea/institutia de destinatie,
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- lista candidatilor in asteptare, care au obtinut o medie generald de concurs de minim 5 ,00 si care
pot recandida in eventualitatea unei redistribuiri ulterioare a locurilor disponibilizate,
- lista candidatilor respinsi
b) Redistribuirile ulterioare ale locurilor disponibilizate se fac exclusiv in baza listei de
rezerve, fard schimbarea clasamentului general.

Art. 35 Confirmarea rezultatelor selectiei este tacitd. Candidatii care doresc si renunte la locul
ocupat trebuie sd depund o cerere de renuntare in termen de 5 zile lucritoare de la data afisdrii
listelor finale.

Art. 36 Redistribuirea locurilor disponibile

a) Locurile disponibile sunt reprezentate de mobilititi nealocate in prima etapa sau la care
titularii au renuntat. Locurile disponibile in cadrul acordurilor care au avut locuri si in
concursul general devin disponibile pentru toti candidatii aflati pe lista de rezerve, indiferent
de facultatea de provenienta.

b) Redistribuirea locurilor disponibile in urma primei etape a selectiei se realizeaza intre
candidatii aflati pe lista de asteptare, in ordinea strict descrescatoare a mediilor si in
conformitate cu optiunile exprimate. In cazul mediilor de concurs egale, departajarea se face
in functie de prioritatea acordata optiunii; in cazul in care egalitatea se mentine, repartizarea
se face in ordinea descrescatoare a mediilor anuale.

¢) Candidatii declarati admisi in prima etapd a procesului de selectie, care renuntd la locul
ocupat si solicitd participarea la redistribuire, sunt trecuti in lista de rezerve, recandidand
strict pentru optiunile depuse in etapa 1.

d) Candidatii aflati pe lista de rezerve afisata in prima etapd a selectiei pot depune optiuni
pentru toate locurile disponibile in aceastd etapd, indiferent de optiunile exprimate la
inscrierea in competitie.

¢) Eventualele locuri devenite disponibile dupa etapa de redistribuire vor fi alocate candidatilor
aflati pe lista de rezerve, in ordinea mediilor de concurs.

Art. 37 Dreptul la contestare

a) Eventualele contestatii cu privire la procesul de selectie vor fi depuse in termen de 24 de ore
de la afisarea listelor cu rezultate si sunt solutionate de comisiile de selectie la nivel de
facultate sau comisiile de examinare din cadrul catedrelor de limbi striine, dupa caz.
Termenul de contestare va fi precizat odata cu afisarea listelor cu rezultate.

b) Candidatul céruia i s-a admis contestatia dupa afisarea listelor finale ierarhizate dobandeste
calitatea de student Erasmus+ dacad obtine un punctaj general mai mare decat al ultimului
candidat admis initial. In cazul in care se obtine un punctaj general egal cu al acestuia, se
aplica criteriile de departajare, dar fard a modifica situatia candidatilor declarati initial
admisi.

Art. 38 Alte dispozitii
Dosarele candidatilor declarati respinsi sau care doresc sa se retragd se restituie acestora la cerere,
in maxim trei luni de la afisarea listelor finale privind selectia.

Capitolul IV - Desfasurarea mobilititilor de studiu in cadrul programului
ERASMUS+

Art. 39 Dupa incheierea etapei de confirmare si afisarea listelor finale, candidatii vor intra in
contact cu universitdtile partenere pentru indeplinirea formalitatilor administrative legate de
inmatricularea in anul universitar urmator. Studentii propusi pentru mobilititi vor intocmi dosare de
candidaturd si vor furniza toate documentele solicitate de universitatea partenerd in vederea
admiterii la studii.
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Art. 40 Contracte de studii

a)

b)

c)

d)

f)

In vederea pregatirii mobilitatii, studentii propusi pentru mobilititi de studiu vor completa
contracte de studii (Learning Agreement for Studies) si le vor supune aprobdrii ULBS
(Prodecanul cu activitatea didacticd sau coordonatorul Erasmus, daca acesta din urmi face
parte din Comisia de Echivalare) si universitatii partenere.

Sectiunca Before Mobility se completeaza inainte de inceperea mobilitdtii Erasmus.
Studentul trebuie sa consulte planul de invitimant aferent specializarii sale si sa solicite
apoi pe e-mail o ofertd de discipline cu continut similar de la Universitatea gazdd din
strainatate. In tabelul A studentul completeazd codul, denumirea si numarul de credite alocat
fiecarui curs pe care urmeazi si il frecventeze la universitatea partenerd. In tabelul B se
completeaza cursurile care se vor echivala la ULBS.

In situatia in care programul de studiu este modificat din diferite cauze (incompatibilitati de
orar, incompatibilitatea cursurilor alese in ceea ce priveste nivelul sau continutul, cursul este
predat intr-o limba diferitd de cea specificatd initial in lista cursurilor, etc) acestea se vor
trece in sectiunea During Mobility (Tabel A2 si B2). Schimbirile in LAS trebuie si fie
aprobate in termen de 3-4 saptamani de la inceperea mobilitatii de citre cele trei parti
(student, universitatea de origine si universitatea primitoare), astfel incat, la intoarcerea
studentului, sd se poata garanta recunoasterea academici a creditelor obtinute.

Sectiunea After Mobility se completeaza la finalul mobilitatii. Tabelul C contine notele si
creditele obtinute in urma promovérii examenelor, aprobat de universitatea partenera.
Tabelul D contine atestatul de achivalare a cursurilor si creditelor obtinute in mobilitate,
aprobat de ULBS.

Contractul de studii va cuprinde programul de studii propus pe durata mobilititii, totalizand
20 credite ECTS / trimestru, 30 credite ECTS / semestru, respectiv 60 ECTS / an universitar.
Disciplinele vor fi completate intr-o limba de circulatie internationald (limba de predare la
universitatea partenera).

Contractul de studii si modificarile acestuia se incheie intr-un exemplar original.

Art. 41 Contracte financiare

a)
b)

c)

d)

€)

Contractele financiare se incheie dupd primirea confirmarii de admitere la universitatea
partenerd si dupd aprobarea contractului de studii.

Contractul financiar se incheie in doud exemplare originale: unul pentru beneficiar si unul
pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului.

La semnarea contractelor financiare, studentii selectati vor depune la sediul Serviciului de
Realtii Internationale si Programe Comunitare urmatoarele documente: copie dupa invitatia /
confirmarea de admitere de la universitatea partenera, copie dupa contractul de studii semnat
de reprezentantii ULBS, identificarea financiard a beneficiarului mobilitatii, formular de
aplicare.

Pe baza dispozitiei de deplasare si a contractului financiar cu ULBS, SRIPC si serviciul
Financiar - Contabil intocmesc documentele de platd a grantului Erasmus, prin virament
bancar, in contul Participantului. Grantul se va calcula in functie de durata sederii efective in
straindtate si va fi mentionatd in Contractul Financiar, chiar daca numarul initial de luni (cel
mentionat in acordul inter-institutional si pe afisul de promovare a mobilititilor) este mai
mare.

Granturile vor fi virate studentilor care au semnat Contractul Financiar la data inceperii
stagiului, cu conditia ca institutia sd fi primit fondurile de la ANPCDEFP, dupi cum
urmeaza :

Pentru mobilitati de studiu in tari ale programului:

* avansul de 80% din grant va fi virat in contul studentului in termen de 30 de zile
calendaristice de la semnarea contractului de citre ambele parti, si nu mai tarziu de data de
inceput a mobilitdtii, sau a primirii unei confirmari a sosirii participantului la locul de
mobilitate
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* 20% din grant se va vira la intoarcerea din mobilitate a studentului, dupa incheierea
decontului si predarea documentelor mentionate in contract

Pentru mobilitéti de studiu in tari partenere:

* avansul de 70% din grant va fi virat in contul studentului in termen de 30 de zile
calendaristice de la semnarea contractului de catre ambele parti, si nu mai tarziu de data de
inceput a mobilitdtii, sau a primirii unei confirméri a sosirii participantului la locul de
mobilitate

* 30% din grant se va vira la intoarcerea din mobilitate a studentului, dupd incheierea
decontului si predarea documentelor mentionate in contract

Art. 42 Prelungirea perioadei de studii

a)

b)

c)

d)

Perioada de studii aprobata initial poate fi prelungitd pani la maximum 12 luni, fird a depasi
data de incheiere a anului universitar in care se desfisoara mobilitatea (30 septembrie).
Prelungirile perioadelor de studii trebuie si fie justificate si aprobate atat de ULBS, cat side
universitatea-gazda. Aprobarea prelungirii trebuie solicitatd cu minimum o luna inainte de
finalizarea perioadei de mobilitate aprobate initial si trebuie si o continue pe aceasta. Nu
sunt admise intreruperi in cadrul unei mobilitati.

Cererea de prelungire va fi insotitd de un contract de studii pentru noua perioada de studii
sau de un atestat/contract de practica.

Prelungirile perioadelor de studiu nu sunt finantate decét in masura suplimentarii fondurilor
de catre ANPCDEFP sau in cazul in care existd fonduri neutilizate. In momentul depunerii
cererii de prelungire, solicitantii trebuie sa dispuna de mijloacele financiare necesare pentru
a se autofinanta pe parcursul perioadei respective.

Art. 43 Incheierea mobilitatii ERASMUS+

La finalul mobilititii ERASMUS+, Beneficiarul se va prezenta la sediul ULBS in termen de
maximum 15 zile lucrétoare de la revenirea in tard si va depune la Serviciul de Realtii Internationale
si Programe Comunitare urmatoarele documente (Anexal):

a)

b)

c)

d)
€)

g)

Contractul de studii (Learning Agreement for Studies) semnat de citre coordonatorul
departamental/ECTS si coordonatorul institutional atat de la universitatea partenera, cat si de
la universitatea de origine;

Situatia scolard (Transcript of records) atestand notele si punctele de credit obtinute, precum
si alte forme de evaluare a activitatii desfasurate la universitatea gazda (document prezentat
in original si copie, originalul urmand a fi pastrat la dosar);

Adeverinta de la universitatea gazda privind durata studiilor in striinitate (Certificate of
attendance) de la facultatea / departamentul de relatii internationale al universitatii gazda,
prin care sd se certifice ca studentul/a a efectuat o mobilitate ERASMUS+, parcurgand toate
activitdtile prevézute in contractul de studii (cursuri / seminarii / lucrari practice);

Chestionar primit in format digital la finalul mobilitatii din Mobility Tool;

Raport narativ asupra activitatii desfasurate pe perioada de studiu (intocmit de catre
beneficiar);

Declaratie pe propria raspundere privind eventuala folosire de fonduri din alte surse
(cofinantare).

Evaluarea OLS a competentelor lingvistice initiala si finala, efectuate inainte de inceperea si
la incheierea perioadei de mobilitate
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Capitolul V - Desfasurarea mobilititilor de plasament in cadrul programului

ERASMUS+

Art. 44 Dupa incheierea etapei de confirmare si afisarea listelor finale, candidatii vor intocmi
dosarul pentru semnarea contractului financiar.

Art. 45 Contracte de plasament

a)

b)
a)

b)
¢)

d)

Learning Agreement for Traineeships (Acord de practici / plasament) va fi stabilit de
comun acord de catre student, facultatea de origine si institutia de destinatie.

Sectiunea Before Mobility se completeazd inainte de inceperea mobilitatii Erasmus.

Table A contine cunostintele si competentele pe care le va dobandi, programul detaliat de
lucru, sarcinile de lucru, cat si planul de monitorizare si evaluare la institutia gazda. In
Tabelul B se completeaza informatiile referitoare la creditele ECTS, modalitatile de
recunoastere. In Tabelul C mentorul completeazd informatiile aferente institutiei gazda.
LAT este semnat de catre student, coordonatorul Erasmus institutional ULBS, cat si de
coordonatorul institutiei gazda intr-un exemplar.

In situatia in care programul de practicd este modificat din diferite cauze acestea se vor trece
in sectiunea During Mobility (Tabel A2).

Sectiunea After Mobility se completeaza la finalul mobilitatii. Table D va contine Transcript
of Work si rezultatele obtinute in urma efectudrii stagiului de practica

Contractul de practicd/plasament si modificdrile acestuia se incheie intr-un exemplar
original.

Art. 46 Contracte financiare

a)
b)

c)

d)

€)

Contractele financiare se incheie dupd primirea confirmarii de admitere la universitatea
partenera si dupa aprobarea contractului de studii.

Contractul financiar se incheie in doud exemplare originale: unul pentru beneficiar si unul
pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului.

La semnarea contractelor financiare, studentii selectati vor depune la sediul Serviciului de
Realtii Internationale si Programe Comunitare urmétoarele documente: copie dupa invitatia /
confirmarea de admitere de la universitatea partenera, copie dupa contractul de studii semnat
de reprezentantii ULBS, identificarea financiard a beneficiarului mobilitatii, formular de
aplicare.

Pe baza dispozitiei de deplasare si a contractului financiar cu ULBS, SRIPC si serviciul
Financiar - Contabil intocmesc documentele de plata a grantului Erasmus, prin virament
bancar, in contul Participantului. Grantul se va calcula in functie de durata sederii efective in
straindtate si va fi mentionatd in Contractul Financiar, chiar daca numarul initial de luni (cel
mentionat in acordul inter-institutional si pe afisul de promovare a mobilitatilor) este mai
mare.

Granturile vor fi virate studentilor care au semnat Contractul Financiar la data inceperii
stagiului, cu conditia ca institutia sd fi primit fondurile de la ANPCDEFP, dupa cum
urmeaza :

Pentru mobilitati de plasament in tari ale programului:

¢ avansul de 80% din grant va fi virat in contul studentului in termen de 30 de zile
calendaristice de la semnarea contractului de ciitre ambele parti, si nu mai tarziu de data de
inceput a mobilitatii, sau a primirii unei confirmdri a sosirii participantului la locul de
mobilitate

* 20% din grant se va vira la intoarcerea din mobilitate a studentului, dupa incheierea
decontului si predarea documentelor mentionate in contract
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Pentru mobilitdti de plasament in tari partenere:

* avansul de 70% din grant va fi virat in contul studentului in termen de 30 de zile
calendaristice de la semnarea contractului de cétre ambele parti, si nu mai tarziu de data de
inceput a mobilitatii, sau a primirii unei confirmari a sosirii participantului la locul de
mobilitate

* 30% din grant se va vira la intoarcerea din mobilitate a studentului, dupa incheierea
decontului si predarea documentelor mentionate in contract

Art. 47 Prelungirea perioadei de studii

a)

b)

c)

d)

Perioada de practicd/plasament aprobata initial poate fi prelungitd pand la maximum 12 luni,
fard a depasi data de incheiere a anului universitar in care se desfasoara mobilitatea (30
septembrie).

Prelungirile perioadelor de practicd/plasament trebuie si fie justificate si aprobate atat de
ULBS, cat si de universitatea/institutia gazda. Aprobarea prelungirii trebuie solicitati cu
minimum o lund inainte de finalizarea perioadei de mobilitate aprobate initial si trebuie sa o
continue pe aceasta. Nu sunt admise intreruperi in cadrul unei mobilitati.

Cererea de prelungire va fi insotita de un contract de practicd/plasament pentru noua
perioada de practica.

Prelungirile perioadelor de practicd/plasament nu sunt finantate decat in masura
suplimentarii fondurilor de catre ANPCDEFP sau in cazul in care existd fonduri neutilizate.
in momentul depunerii cererii de prelungire, solicitantii trebuie sa dispuna de mijloacele
financiare necesare pentru a se autofinanta pe parcursul perioadei respective.

Art. 48 Incheierea mobilitatii ERASMUS+

La intoarcerea in tard, Participantul la Mobilitatea de plasament / practici ERASMUS se va
prezenta la sediul Beneficiarului in termen de cel mult 15 zile de la revenire si va depune la
Serviciul de Relatii Internationale si Programe Comunitare urmatoarele documente:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

Acordul de practica / plasament (Learning Agreement for Traineeships) semnat de citre
student, coordonatorul institutional atat din universitatea de origine cat si din institutia
partenera;

Transcript of Work (Foaia de evaluare) sau alte forme de evaluare (aprecieri din partea
responsabilului) a activitatii desfasurate de catre Participant;

Adeverinta de la institutia gazda care sa ateste faptul cd Participantul a efectuat pe perioada
prevazuta in contractul financiar o mobilitate de practicd Erasmus, parcurgand toate
activitatile prevazute in Acordul de plasament;

Raport final asupra activitatii desfasurate pe perioada de plasament (intocmit de catre
participant);

Chestionar primit in format digital la finalul mobilitatii din Mobility Tool;

Declaratie pe proprie raspundere privind eventuala folosire de fonduri din alte surse
(cofinantare?) si a evitarii dublei finantari;

Evaluarea OLS a competentelor lingvistice initiala si finald, efectuate inainte de inceperea si
la incheierea perioadei de mobilitate

Capitolul VI - Recunoasterea mobilititilor studentesti de studiu / plasament

ERASMUS+

Art. 49 Recunoasterea perioadei de studiu sau de plasament si echivalarea rezultatelor academice

2 Se aplica in cazul studentilor cu statutul ERASMUS “fara grant” si a situatiilor de prelungire a perioadei de studiu
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a)

b)

c)

d)

€)

La sfarsitul perioadei de studiu in straindtate, institutia gazda trebuie s ofere beneficiarului
mobilitatii si ULBS un certificat care sd confirme indeplinirea programului de studiu si un
extras din foaia matricold care sd ateste rezultatele obtinute. Baza pentru recunoasterea
perioadei de stagiu o constituie Acordul de studii/formare profesionald (Learning Agreement
for Studies/ Learning Agreement for Traineeships) aferent mobilititii Erasmus+.

ULBS va asigura recunoasterea academicd a studiilor efectuate de citre beneficiar la
institutia gazda, in integrum ca parte a diplomei sale finale. Intreaga perioada de studii
efectuatd in altd universitate inlocuieste, prin recunoastere, o perioadd cu aceeasi durata
fizica si acelasi volum de munca (masurat prin credite ECTS) pe care studentul/a ar efectua-
0 in institutia unde este inmatriculat/a.

Modul de echivalare a creditelor si a notelor obtinute, la intoarcerea din mobilitate Baza de
echivalare a perioadei de studii in strdindtate o constituie Ordinul Ministrului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3223 din 8 februarie 2012 pentru aprobarea
Metodologiei de recunoastere a perioadelor de studii efectuate in striinitate. La
incheierea perioadei de mobilitate, beneficiarul va prezenta conducerii facultatii situatia
matricola. Comisia de echivalare va efectua echivalarea creditelor obtinute si va inscrie, pe
baza documentelor justificative (Learning Agreement for Studies/for Placement si
Transcript of Records / Transcript of Work) prezentate de beneficiar, notele in cataloagele
de examen. In suplimentul la diploma al studentului/ei se vor inscrie rezultatele profesionale
obtinute in perioada recunoscutd, mentiuni privind institutia gazda si durata mobilitatii.
Echivalarea pentru perioadele de studiu sau de plasament Erasmus+, in urma recunoasterii
mentionate la pct. b), a calificativelor/notelor obtinute la disciplinele parcurse pe perioada
stagiului, prin reguli de conversie clare, transparente si focalizate pe competente, si nu pe
denumirile disciplinelor, pe baza unei corespondente intre sistemele de notare din cele doui
tari.

Echivalarea mentionatd la pct. ¢) nu prejudiciazd pozitia studentului in clasamentul facultitii
de origine pentru anul universitar ulterior celui in care studentul a participat la stagiul
Erasmus+. Studentul Erasmus+ are dreptul, in baza procedurii specifice de reclasificare,
nediscriminatorie, elaborata la nivelul universitatii si aprobati de Senatul ULBS, sa sustina,
in primele trei sdptdmani de la incheierea perioadei de mobilitate eventualele examene
nepromovate ca urmare a participarii la Programul Erasmus+. Media pentru disciplinele la
care studentul Erasmus+ a putut participa la examene la universitatea de origine este cea
care se va lua in calcul la stabilirea clasamentului.

Examenele la disciplinele care nu fac obiectul acordului de studii/formare profesionald
aferent mobilitdtii Erasmus+, precum si examenele nepromovate in cadrul perioadei de
stagiu Erasmus+ se sustin la universitatea de origine, in primele trei siptimani de la
incheierea perioadei de mobilitate. Sesiuni speciale de examene se pot organiza in cazul in
care studentii se afld in situatia de a nu putea participa la sesiunile de examene aprobate la
nivelul universitatii, ca urmare a participdrii la stagiul Erasmus+.

Recunoasterea academicd poate fi retrasd doar dacd beneficiarul nu reuseste si realizeze
programul de studii la nivelul cerut de catre institutia-gazda sau nu indeplineste o altd
conditie cerutd de catre institutiile participante pentru recunoasterea academica.

Art. 50 Formalitdti legate de inmatricularea la ULBS

a)

b)

Beneficiarul mobilitatii trebuie sd fie inmatriculat ca student al ULBS in anul de mobilitate,
la forma de invatdmant, la nivel de licentd, masterat sau doctorat. In cazul in care mobilitatea
debuteaza inainte de inceputul anului universitar, beneficiarul mobilitatii Erasmus+ este
inmatriculat din oficiu in anul urmétor de studii.

Beneficiarul mobilitatii isi va indeplini obligatiile financiare fatd de ULBS pe parcursul
mobilitatii (achitarea taxelor de studii in termenele stabilite de regulament), fiind scutit de
achitarea taxelor de scolarizare la universitatea partenerid. De asemenea va recupera
avctivitatile didactice care nu fac obiectul Learning Agreement for Studies/ Learning
Agreement for Placement.
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¢) Pe perioada mobilitatii beneficiarul isi pastreaza toate drepturile castigate ca student la
ULBS, respectiv subventia de studiu, bursele de studiu/bursele sociale, bursele de excelenta;
orice alte drepturi sau facilititi nu se pot retrage pe perioada stagiului Erasmus+ sau din
cauza participarii la Programul Erasmus+. Aceste burse (burse de studii sau sociale) se
pastreaza cu conditia indeplinirii criteriilor de alocare a burselor. Pentru repartizarea burselor
aferente semestrului II este necesara echivalarea rezultatelor academice obtinute pe parcursul
semestrului I de mobilitate. In cazul obtinerii cu intarziere a situatiei scolare de la
universitatea-gazda, daca beneficiarul mobilitatii obtine, in urma echivalirii, o medie
superioard sau egald cu ultima medie pentru care s-a acordat bursi de studii, poate face o
cerere de acordare retroactiva a bursei respective, fir a depdsi o perioadd de 3 sdptimani de
la data obtinerii situatiei matricole de la universitatea gazda.

d) In cazul mobilitatilor cu durata de un semestru universitar, benefeciarului i se rezerva locul
repartizat in cdminele ULBS, fard a achita regia de camin pe durata mobilitatii. Pe durata
mobilitatii, ULBS isi rezerva dreptul de a atribui locul respectiv altor beneficiari, in functie
de necesitati. Serviciul de Realtii Internationale si Programe Comunitare va pune la
dispozitia Directiei General Administrativa lista studentilor selectati pentru mobilititi in
vederea alocarii optime a spatiilor de cazare.

¢) Pentru anul universitar urmator mobilititii, cazarea beneficiarilor de mobilitati se realizeaza
conform procedurii de cazare existente in cadrul ULBS, luandu-se in calcul media
semestrului . In cazul obtinerii cu intarziere a situatiei scolare de la universitatea gazda,
repartitia studentilor se realizeaza in sesiunea de redistribuire din luna septembrie, in baza
mediilor echivalate.

MENTIUNTI:

» Studentii din ani terminali, care vor candida pentru mobilitdti de Master, vor putea beneficia de
stagiul ERASMUS+ cu conditia admiterii la Master sau la studii postuniversitare, in cadrul
facultatii unde au fost selectati;

* Studentii beneficiari ai unei burse nationale (de merit, de studiu sau sociale) vor continua s o
primeascd in totalitate si pe durata perioadei de studiu in striinatate.

* Doctoranzii vor continua sa-si primeasca bursa in tard, cu conditia sd nu faca cerere de intrerupere
a stagiului doctoral. In cazul in care acest lucru se va intampla, doctoranzii respectivi vor pierde
automat statutul de ..student ERASMUS+", prin urmare vor restitui grantul ERASMUS+.

Capitolul VII - Mobilititi de predare pentru cadre didactice (STA) in cadrul
programului ERASMUS+

Art. 51 Criteriile de eligibilitate cumulative sunt urmétoare:

* cetatean roman, cu domiciliul in Romaénia sau recunoscut de tara in care el/ea este rezident a
refugiat, apatrid sau rezident permanent;

* angajat permanent al Universitatii “Lucian Blaga”™ din Sibiu;

* cunostinte bune de limba strdind in care va tine cursul.

Art. 52 Se acorda prioritate cadrelor didactice care pleaca pentru prima data in cadrul programului
Erasmus, precum si acelor mobilitati care contribuie la consolidarea si extinderea legaturilor intre
catedre si facultati si vor pregati noi proiecte de cooperare.

Art. 53 Stagiile STA se realizeazd in concordantd cu datele prevazute in acordurile bilaterale
semnate cu institutiile partenere.

Art. 54 Mobilitatea de formare trebuie sa fie intre 2 zile (5 zile in cazul tirilor partenere) si 2 luni,
excluzand timpul de célatorie. In cazul mobilitatilor organizate intre térile participante la program,
perioada minima de 2 zile trebuie sé fie consecutive. Numarul minim de ore de activitate didactica
este de 8 ore. Pentru o perioada mai mare de o siptamanad numarul minum de ore de predare pentru
zilele suplimentare se calculeaza astfel: cele 8 ore se impart la 5 si se inmultesc cu numarul de zile
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suplimentare. Universitatile care colaboreaza si cadrele didactice selectate trebuie s cadd de acord
in avans asupra programului orelor de predare efectuate de catre beneficiarul grantului STA.
Programul de predare trebuie aprobat inainte de inceperea mobilitatii, sau cel tarziu in prima zi de
activitate.

Art. 55 Selectia participantilor Erasmus la mobilitati de predare se organizeza la nivel de Facultate,
la inceputul anului universitar sau la nivel centralizat in cazul mobilitatilor in tari partenere,
conform adresei de selectie transmisa de citre SRIPC.
Adresa de selectie va mensiona minim urmétoarele informatii:

* Calendarul de selectie;

* Numar de mobilitati finantate la nivel de facultate;

* Lista locurilor disponibile la universititile europene, conform acordurilor inter-

institutionale in vigoare;

 Criteriile de eligibilitate si cele de selectie;

¢ Lista documentelor pe care trebuie sa le depuna candidatii inainte de selectie;

* Cuantumul granturilor pe grupuri de tiri.

Art. 56 Dupa primirea acceptarii de efectuare a mobilitatii din partea institutiei gazda, in vederea
intocmirii contractului financiar, cadrul didactic Eramus outgoing depune la SRIPC urmatoarele
documente:

* Formular de aplicare (Application Form - Anexa 1)

* Curriculum Vitae in limba engleza

* Scrisoare de invitatie din partea universitatii partenere

* Acordul de predare (MA_STA - Anexa 2)

*  Cont in Euro (la orice banca)

* Asigurare de sanatate / card de sanatate

* Asigurare medicala

Art. 57 Dupa depunerea dosarului cu documentele necesare se va intocmi contractul financiar
pentru acordarea sprijinului financiar Erasmus in 2 exemplare, unul pentru Beneficiar si celalalt
pentru Participant. In cazul in care vor exista modificari care privesc mobilitatea efectuatd, acestea
vor fi consemnate intr-un Act Aditional la contractul financiar, care se va semna in dublu exemplar.

Art. 58 Cadrele didactice vor aduce la intoarcere:

a) Certificat din partea universitatii gazda care sd ateste realizarea stagiului, perioada si
numadrul de ore predate

b) Raport scris asupra activitatii desfasurate pe perioada de predare; Informatiile cuprinse in
raportul de activitate vor fi conforme cu elementele din Programul de predare.

¢) Mobility Agreement Staff Mobility for Teaching semnat

d) Toate documentele legate de deplasare (bilete de calatorie, facturi si chitante emise de hotel,
etc)

e) Declaratie de evitare a dublei finantari

f) Chestionar online Erasmus

Art. 58 Serviciul de Realtii Internationale si Programe Comunitare se va ingriji de intocmirea
dispozitiei Rectorului si va transmite Departamentului Financiar actele necesare pentru obtinerea
grantului.

Art. 60 Cadrele didactice, didactic auxiliare si de cercetare si cele nedidactice nu pot utiliza, pentru
acoperirea aceleiasi cheltuieli eligibile, surse de finantare diferite. Altfel spus, granturile nu pot fi
folosite pentru finantarea unor cheltuieli deja acoperite prin alte programe ale Comisiei Europene.
Beneficiarul va declara faptul ca foloseste o singurd sursd de finantare pentru acoperirea uneia si
aceleiasi cheltuieli.
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Capitolul VIII - Mobilititi de formare pentru cadre didactice/nedidactice (STT)
in cadrul programului ERASMUS+

Art. 61 Criteriile de eligibilitate cumulative sunt urmitoare:

* cetatean roman, cu domiciliul in Romania sau recunoscut de tara in care el/ea este rezident a
refugiat, apatrid sau rezident permanent;

* angajat permanent al Universitétii “Lucian Blaga™ din Sibiu;

* cunostinte bune de limba striina

Art. 62 Se acorda prioritate personalului administrativ si cadrelor didactice care detin functii
administrative care pleaca pentru prima datd in cadrul programului Erasmus, precum si acelor
mobilitdti care contribuie la consolidarea si extinderea legaturilor intre catedre si facultiti si vor
pregati noi proiecte de cooperare.

Art. 63 Stagiile STT se realizeazd in concordantd cu datele prevazute in acordurile bilaterale
semnate cu institutiile partenere.

Art. 64 Mobilitatea de formare trebuie sa fie intre 2 zile (5 zile in cazul tarilor partenere) si 2 luni,
excluzand timpul de cilatorie. In cazul mobilitatilor organizate intre tarile participante la program,
perioada minima de 2 zile trebuie si fie consecutive. Universitatile care colaboreaza si personalul
administrativ selectat trebuie si cada de acord in avans asupra programului de formare efectuat de
catre beneficiarul grantului STT. Programul de formare trebuie aprobat inainte de inceperea
mobilitdtii, sau cel tarziu in prima zi de activitate.

Art. 65 Pentru mobilitatile de formare ale personalului administrativ si cadrelor didactice care detin
functii administrative in facultati selectia se va face descentralizat la facultatea de origine conform
adresei de selectie transmisi de SRIPC sau la nivel centralizat in cazul mobilitatilor in tiri
partenere.
Pentru mobilititile de formare ale personalului administrativ neafiliat unei facultati (Rectorat,
Biblioteca, DGA, etc) dosarele se depun la Serviciul de Realtii Internationale si Programe
Comunitare, iar comisia de selectie selecteaza persoanele in functie de numirul de acorduri
bilaterale incheiate, numdarul de studenti incoming monitorizati, rezultatele obtinute in deplasarile
anterioare, recomandarile conducerii facultatilor, etc. Selectia se va face pe baza dosarului care
trebuie sa contina urmatoarele documente:

* CV/ Activitate profesionala

* Raport al activitatii internationale din anul anterior depunerii cererii

* Scrisoare de motivatie

* draft Staff Training Mobility Programme

Art. 66 In urma selectiei cadrele didactice/nedidactice beneficiare ale granturilor ERASMUS+ de
formare se vor depune la Serviciul de Realtii Internationale si Programe Comunitare, cu 10 zile
premergatoare deplasarii, invitatia primita de la institutia gazda (unde trebuie si fie mentionata
perioada mobilitatii si faptul ¢ se va desfasura in cadrul Programului ERASMUS+) si cererea de
deplasare aprobata de decan.

Art. 67 La intoarcerea din mobilitatea STT, beneficiarii vor prezenta, in termen de 15 zile, la
SRIPC, urmatoarele documente:
a) Certificat din partea universitatii gazdi care si ateste realizarea stagiului, perioada si
numarul de ore predate
b) Raport scris asupra activitatii desfasurate pe perioada de predare; Informatiile cuprinse in
raportul de activitate vor fi conforme cu elementele din Programul de predare.
¢) Mobility Agreement Staff Mobility for Teaching semnat
d) Toate documentele legate de deplasare (bilete de calatorie, facturi si chitante emise de hotel,
etc)
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e) Declaratie de evitare a dublei finantiri
f) Chestionar Erasmus online

Art. 68 Serviciul de Realtii Internationale $1 Programe Comunitare se va ingriji de intocmirea
dispozitiei Rectorului si va transmite Serviciului Contabilitate actele necesare pentru obtinerea
grantului.

Art. 69 Cadrele nedidactice nu pot utiliza, pentru acoperirea aceleiasi cheltuieli eligibile, surse de
finantare diferite. Altfel spus, granturile nu pot fi folosite pentru finantarea unor cheltuieli deja
acoperite prin alte programe ale Comisiei Europene. Beneficiarul va declara faptul ci foloseste o
singurd sursa de finantare pentru acoperirea uneia si aceleiasi cheltuieli.

Capitolul IX - Dispozitii finale

Art. 70 Participarea la programul de mobilititi Erasmus+ confirma acceptarea completd, din partea
candidatilor, a prezentei metodologii.
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