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METODOLOGIA DE CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE
SI DE CERCETARE PE DURATA NEDETERMINATA SI DETERMINATA
IN UNIVERSITATEA ,,LUCIAN BLAGA” DIN SIBIU

I. Dispozitii generale

Art. 1. In Universitatea »Lucian Blaga” din Sibiu posturile didactice sau de cercetare vacante
pe duratd nedeterminata sau pe duratd determinata se ocupd numai prin concurs public, organizat in
temeiul prevederilor:

a) Legii Invatamantului Superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Legii nr. 319/2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu modificarile

si completarile ulterioare;

c) Legiinr. 324/2003 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, cu modificarile
si completarile ulterioare;

d) H.G. nr.1339/2023 privind aprobarea Metodologici-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior, ;

e) H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice

f) Ordinelor Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice privind aprobarea
standardelor minime necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invdtdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare si a atestatului de
abilitare pentru domeniile stiintifice aferente panelurilor pe domenii fundamentale;

g) Cartei Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu;

h) Prezentei Metodologii.

Art. 2. (1) Posturile didactice sau de cercetare pe care Universitatea ,,L.ucian Blaga” din Sibiu
le poate scoate la concurs public sunt:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/sef de lucrari universitar;

c) conferentiar universitar;

d) profesor universitar;

e) asistent de cercetare;

f) cercetdtor stiintific;

g) cercetator stiintific gradul I1I;

h) cercetator stiintific gradul II;

1) cercetdtor stiintific gradul I.

(2) Posturile de asistent universitar, lector universitar/sef de lucrdri universitar, asistent de
cercetare, cercetdtor stiintific si cercetator stiintific gradul III pot fi scoase la concurs fie pe durata
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nedeterminatd, fie pe o duratd determinata de maxim 4 ani, prin exceptie de la prevederile legislatiei
muncii.

(3) Posturile de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetdtor stiintific gradul II si
cercetator stiintific gradul I pot fi scoase la concurs doar pe durata nedeterminata.

(4) Prezenta Metodologie se aplicd pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante, pe perioadd nedeterminata sau determinata, cu norma intreagd, constituita in statele de functii
conform precizarilor din Legea Invatimantului Superior (40 de ore/saptimana).

(5) Prezenta Metodologie nu se aplicd in urmatoarele situatii:

a) pentru ocuparea posturilor didactice vacante remunerate in regim de plata cu ora;

b) pentru ocuparea posturilor de cercetare vacante din proiectele de cercetare-dezvoltare.

II. Organizarea concursurilor

Art. 3. (1) Concursul pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata si determinata a unui post
didactic sau de cercetare se organizeazd numai daca postul este declarat vacant.

(2) Un post se considera vacant daca este prevazut astfel in statul de functii al structurii
didactice sau de cercetare, intocmit anual, sau daca este vacantat pe parcursul anului universitar.

(3) Postul se vacanteaza prin una dintre urmatoarele modalitdfi:

a) Incetarea contractului individual de muncé, conform legii;

b) transferul persoanei care ocupa postul pe un alt post din cadrul aceleiasi institutii de
invatamant superior, ca urmare a castigarii unui concurs sau in urma promovdrii in cariera didactica,
in conditiile legii.

(3) Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post
ocupat Intr-un post de rang superior.

Art. 4. (1) Ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe perioadd nedeterminatd se
realizeaza prin concurs public, organizat de institutia de invatamant superior in conformitate cu
prevederile prezentei metodologii si cu respectarea prevederilor Legii Invatamantului Superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare. Un post poate fi scos la concurs prin constituirea
lui ca urmare a directiilor de dezvoltare strategica ale domeniilor si/sau programelor academice si/sau
de cercetare.

(2) Universitatea ,,LLucian Blaga” din Sibiu poate sd organizeze concurs pentru ocuparea pe
perioadd nedeterminatd a unui post didactic sau de cercetare numai dupd publicarea de citre
Ministerul Educatiei a postului scos la concurs in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a.

(3) Transmiterea cétre Ministerul Educatiei in vederea publicérii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a I1I-a, a postului scos la concurs se realizeaza in termen de 30 de zile lucratoare de
la inceperea fiecarui semestru al anului universitar.

(4) Cererea pentru publicarea posturilor, transmisd Ministerului Educatiei, va fi insotitd de
urmatoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs si structura acestora, semnata de rector

si purtdnd stampila universitatii;

b) extrasul din statul de functii care contine posturile scoase la concurs, semnat de rector,

decan si directorul de departament sau directorul scolii doctorale;
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¢) in cazul posturilor didactice, declaratia pe proprie raspundere a rectorului Universitatii
»Lucian Blaga” din Sibiu care atestd ca toate posturile didactice propuse a fi scoase la
concurs au 1In structurd numai discipline din planurile de 1invdtimant ale
specializdrilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca forma de Invatamant si
localitate de desfasurare;

d) metodologia proprie de concurs.

Art. 5. (1) Ocuparea posturilor pe duratd determinata se face numai in conditiile prevazute de
art. 83 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, si anume:

a) inlocuirea unui salariat in cazul suspendarii contractului sdu de muncd, cu exceptia

situatiei in care acel salariat participa la greva;

b) cresterea si/sau modificarea temporara a structurii activitatii angajatorului;

¢) desfdsurarea unor activitati cu caracter sezonier;

d) 1n situatia In care contractul este incheiat in temeiul unor dispozitii legale emise cu scopul

de a favoriza temporar anumite categorii de persoane fara loc de munca;

€) angajarea unei persoane care, in termen de 5 ani de la data angajarii, indeplineste conditiile

de pensionare pentru limitd de varsta;

f) ocuparea unei functii eligibile in cadrul organizatiilor sindicale, patronale sau al

organizatiilor neguvernamentale, pe perioada mandatului;

g) in alte cazuri prevazute expres de legi speciale ori pentru desfdsurarea unor lucrari,

proiecte sau programe.

(2) Prin exceptie de la prevederile legislatiei muncii, contractul individual de munca pe durata
determinatd poate fi incheiat pe o perioadd de maxim 4 ani.

(3) In conformitate cu prevederile art. 202 alin. (4) din Legea Invatimantului Superior,
studentii doctoranzi pot fi angajati ca asistenti universitari sau asistenti de cercetare pe o perioada
determinatd de maxim 6 ani.

(4) Contractul individual de munca pe perioadd determinatd incheiat intre universitate si
membri ai personalului didactic si de cercetare in urma unui concurs poate fi reinnoit, in interiorul
termenului legal, In functie de rezultatele profesionale individuale, evaluate pe baza fisei postului,
precum si in functie de nevoile de angajare si de resursele financiare ale universitatii, in conformitate
cu prevederile legale.

(5) Universitatea ,,L.ucian Blaga” din Sibiu poate sa organizeze concurs pentru ocuparea pe
perioadd determinatd a unui post didactic sau de cercetare numai dupa publicarea anuntului de
concurs In mass-media si pe pagina web proprie www.ulbsibiu.ro.

Art. 6. (1) Norma didacticd de baza pentru posturile didactice scoase la concurs trebuie sd
aibd o structurd constituitd din cel mult patru discipline pentru posturile de lector/sef de lucrari, de
conferentiar sau de profesor si cel putin 4 ore conventionale de curs pentru posturile de conferentiar
sau profesor si 2 ore conventionale de curs pentru posturile de lector/sef de lucrari.

(2) Scoaterea la concurs a posturilor didactice pe duratd nedeterminata si determinata se face prin
respectarea indicatorilor ARACIS si in limita resurselor financiare disponibile, conform Anexei 16.

Art. 7. (1) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de catre
directorul departamentului sau conducatorul scolii doctorale in structura careia se afla postul, prin
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referat avizat de consiliul departamentului sau de consiliul scolii doctorale, de consiliul facultatii si
de decan.

(2) Lista posturilor vacante propuse a fi scoase la concurs si cuprinse ca atare in Statul de
Functii - functia de baza, se trimite de cétre Decanate la cabinetul Prorectorului cu Programe de Studii,
in prima sdptdmana din anul universitar. Prorectorul verificd respectarea constrangerilor privitoare la
politica de personal si incadrarea in resursele financiare ale
facultatilor/departamentelor/institutelor/centrelor de cercetare. Lista finald este propusa spre aprobare
Consiliului de Administratie, conform art. 139 lit. d) din Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023,
si Senatului.

(3) In adresa de inaintare, posturile vor fi individualizate prin indicarea:

- pozitiei din statul de functii al departamentului, al scolii doctorale sau al unitatii de cercetare;

- disciplinelor din structura postului;

- si a mentiunii ca postul este vacant/temporar vacant.

(4) Propunerea directorului de departament, a directorului scolii doctorale sau a directorului
unitatii de cercetare va fi insotitd de un raport de oportunitate (conform Anexei 16) pentru fiecare
dintre posturile propuse a fi scoase la concurs.

Art. 8. (1) Pentru posturile de cercetare se aplica prevederile Legii nr. 319/2003.

(2) In vederea desfasurarii concursurilor pentru ocuparea posturilor de cercetare din centrele
recunoscute la nivelul Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu, atributiile prevazute de Legea nr.
319/2003 se indeplinesc astfel:

a) cele prevazute pentru consiliul stiintific al unitatii, de catre consiliul facultatii;

b) cele previazute pentru consiliul de administratie al institutiei, de cdtre Senatul universitar;

¢) cele previzute pentru secretarul stiintific sau directorul stiintific al unitdtii, de catre decan.

(3) In vederea desfasurarii concursurilor pentru ocuparea posturilor de cercetare din Institutul
de Studii si Cercetari Interdisciplinare al Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu, se aplicd prevederile
specifice din statutul acestei unitdti de cercetare.

Art. 9. Dupd publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei a listei posturilor didactice sau de
cercetare scoase la concurs pe perioadd nedeterminata de Universitatea ,,L.ucian Blaga” din Sibiu, se
stabileste calendarul concursurilor, la propunerea Consiliului de Administratie si cu aprobarea
Senatului. Calendarul posturilor pe perioadd determinata poate fi identic cu calendarul posturilor pe
perioadd nedeterminata sau poate fi diferit de acesta.

Art. 10. (1) Dupa obtinerea tuturor aprobarilor necesare demararii concursului de ocupare a
posturilor, directorul departamentului/scolii doctorale/unitatii de cercetare transmite, prin referat
avizat de consiliul departamentului si de consiliul facultatii/consiliul scolii doctorale si consiliul de
studii universitare de doctorat/consiliul stiintific, urmatoarele:

- descrierea postului scos la concurs;

- atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs, cuprinzand norma didacticd/de
cercetare si tipurile de activitati incluse in norma didactica, respectiv norma de cercetare;

- tematica si bibliografia probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor
activitati sau tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor de sustinut efectiv;

- calendarul concursului;
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- componenta comisiei de concurs, a comisici de contestatii si a comisiei de verificare a
indeplinirii standardelor de cétre candidati.
(2) Anunfurile privind scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare vacante pe durati
nedeterminata se publica, inclusiv:
a) la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului web al Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu
www.ulbsibiu.ro.
b) pe un site web specializat, administrat de Ministerul Educatiei, numitd pagina web a concursului
de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante in invatamantul superior.

Art. 11. Pentru posturile pe duratd nedeterminatd si/sau determinatd, pe pagina web a

concursului vor fi publicate cel putin urmatoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs;

b) atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs, cuprinzand norma didactica/de
cercetare si tipurile de activitati incluse in norma didactica, respectiv norma de cercetare;

¢) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajérii;

d) calendarul concursului;

e) tematica si bibliografia probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor
activitdti sau tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor de
sustinut efectiv;

f) metodologia de concurs;

g) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie sa le includd in dosarul de
concurs;

h) adresa la care trebuie trimis dosarul de concurs.

Pentru posturile de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator stiintific gradul I1
si cercetdtor stiintific gradul I, anuntul privind concursul se va publica si in limba engleza.

III. inscrierea la concurs

Art. 12. (1) Posturile didactice sau de cercetare pot fi ocupate de cetdteni romani sau de

cetdteni strdini, fara nicio discriminare, conform art. 202 alin. (2) din Legea invatamantului Superior,
cu conditia Indeplinirii criteriilor aferente postului scos la concurs.
(2) Prezenta Metodologie nu contine prevederi care si dezavantajeze candidatii proveniti din afara
Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu sau din afara Romaniei. De asemenea, nu contine prevederi
discriminatorii privind candidatii in functie de sex, origine etnica sau sociald, cetatenie, religie ori
credintd, dizabilitati, opinii politice, conditie sociald sau economica.

(3) Pentru scoaterea la concurs a unui post didactic cu predare in limba straind, candidatul
trebuie sa faca dovada stapanirii limbii respective, atat prin documente depuse la dosar (certificate de
competentd lingvisticd sau certificate atestand studii in tara/limba respectiva pe o perioada cumulata
de cel putin 9 luni), cat si prin sustinerea prelegerii, respectiv a probelor de concurs in limba respectiva
in fata comisiei de concurs.

Art. 13. (1) Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doud luni inainte
de data desfasurarii primei probe de concurs.

(2) Perioada de inscriere la concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare pe
durata nedeterminatd incepe din ziua in care se publica anuntul in Monitorul Oficial al Romaniei,
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Partea a Ill-a, si se incheie cu 15 zile lucrdtoare inaintea desfasurdrii primei probe de concurs.
Derularea concursului are loc in termen de 45 de zile de la data incheierii perioadei de inscriere.

(3) Perioada de inscriere la concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare pe
durata determinata incepe din ziua in care se publica anuntul in mass-media si pe pagina web proprie
www.ulbsibiu.ro si se incheie cu 15 zile lucrdtoare inaintea desfésurarii primei probe de concurs.

(4) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic candidatul intocmeste
un dosar care contine documentele prevazute in Anexa nr. 1.

(5) Existenta lucrarilor declarate de candidati in anexa Lista de lucrari trebuie sa fie probata
electronic (prin link). In caz contrar, lucrérile nu vor fi luate in calcul la evaluarea dosarului.

(6) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetator stiintific gradul II trebuie
sa includa in dosarul de concurs cel putin trei scrisori de recomandare ale unor personalitdti din
domeniul respectiv din tard sau din strdinatate, exterioare institutiei de invatamant superior al carei
post este scos la concurs, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitatile
profesionale ale candidatului la solicitarea comisiei de concurs.

(7) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetétor stiintific gradul I trebuie sa
includa in dosarul de concurs cel putin trei scrisori de recomandare ale unor personalitdti din
domeniul respectiv din straindtate, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
calitatile profesionale ale candidatului la solicitarea comisiei de concurs.

(8) In cazul domeniilor cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii la
posturile de profesor universitar pot proveni si din partea unor personalititi din domeniul respectiv
din Romania, exterioare Universitatii ,,L.ucian Blaga” din Sibiu.

(9) Curriculum vitae al candidatului trebuie sa fie in format Europass si sd includa informatii
despre:

a) studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) experienta profesionala si locurile de munca;

c) proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si granturile
obtinute, In cazul 1n care existd astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se pentru fiecare
codul grantului/contractului, durata derularii, sursa de finantare, volumul finantarii si
principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului.

(9) Lista completa de lucrari va fi structuratd in forma prevazuta in Anexa 5.

Art. 14. (1) Dosarul de concurs elaborat de candidat se depune in format tiparit si pe suport electronic
la Registratura Universitatii ,,L.ucian Blaga™ din Sibiu, Mun. Sibiu, B-dul Victoriei, nr. 10, direct sau
prin intermediul serviciilor postale sau de curierat care permit confirmarea primirii, ori electronic, la
adresa de e-mail specificata pe pagina web a concursului, cu confirmare de primire.

(2) Pe pagina de web a concursului vor fi publicate, cel mai tarziu in termen de 5 zile lucratoare
dupd incheierea perioadei de inscriere pentru fiecare dintre candidatii inscrisi si cu respectarea
protectiei datelor cu caracter personal in sensul legii, urméatoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a standardelor minimale necesare si obligatorii (doar pentru posturile de

conferentiar universitar, profesor universitar, cercetétor stiintific gradul II sau cercetétor
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stiintific gradul I) si — fisa GRADIS/SIEPAS (ce poate fi descércatda de la adresa
http://cercetare.ulbsibiu.ro/).
c¢) lista completa de lucrari.
(2) Aceleasi date sunt incarcate de cétre Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu si pe pagina web a
concursului, administratd de Ministerul Educatiei.

Art. 15. (1) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este
certificatd prin avizul compartimentului juridic al Universitatii.

(2) Avizul juridic este emis de compartimentul de specialitate, dupa rezolutia comisiei stiintifice
privind verificarea informatiilor din fisa de verificare a indeplinirii standardelor Universititii ,,Lucian
Blaga” din Sibiu. Comisia stiin{ificd este numita prin decizie a rectorului, la propunerea Consiliului
de administratie.

(3) Avizul juridic si rezolutia comisiei stiintifice sunt comunicate candidatului in maximum 48 de
ore de la emitere, dar cu minimum 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului.

IV. Conditii pentru ocuparea posturilor

Art. 16 La concursul pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare pot participa
candidatii care:
a) au o stare de sandtate fizica si psihica corespunzatoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza documentelor medicale;
b) nu au fost condamnati penal definitiv pentru sdvarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru
care nu a intervenit reabilitarea;
c) detin certificat de integritate comportamentala.

Art. 17. Pentru ocuparea unui post de asistent universitar, asistent de cercetare sau cercetator

stiintific, candidatii trebuie sd indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:

a) detinerea cel putin a calitatii de student doctorand in domeniul postului sau in domenii
conexe, fard depdsirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile
conform legii, calitate atestatd de o IOSUD acreditatd (pentru posturile de asistent
universitar sau asistent de cercetare), sau detinerea diplomei de doctor in domeniul
postului sau in domenii conexe (pentru postul de asistent universitar, pentru postul de
asistent de cercetare/cercetator stiintific); In cazul in care concursul este cstigat de un
doctorand, contractul se va incheia in conformitate cu prevederile legale si va contine
clauza potrivit careia raportul de munca inceteaza de drept la data pierderii acestei calitati,
cu exceptia situatiei cand s-a obtinut titlul stiintific de doctor;

b) pentru ocuparea unui post de asistent universitar, detinerea certificatului de absolvire a
programului universitar de formare psihopedagogica pentru invitamantul superior, de 30
de credite de studii transferabile ECTS/SECT sau asumarea obligatiei ca in termen de
maxim 2 ani de la ocuparea postului candidatul si parcurgd un program universitar de
formare psihopedagogica pentru invatamantul superior, de 30 de credite de studii
transferabile ECTS/SECT sau detinerea certificatului de absolvire a modulului
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psihopedagogic corespunzitor unui numér de 60 de credite de studii transferabile
ECTS/SECT (nivel I si I1);

¢) pentru ocuparea postului de asistent universitar in invatamantul superior medical, cu
exceptia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului
Sanatatii si cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sd indeplineasca conditia
detinerii titlului de medic rezident sau a unui titlu superior in specialitatea postului,
suplimentar fata de cele prevazute la lit. a)-b).

d) pentru ocuparea postului de cercetator stiintific, sa aiba activitate de cercetare-dezvoltare
in specialitate sau in invatimantul superior de cel putin 2 ani sau de cel putin 4 ani in alte
activitati.

Art. 18. Pentru ocuparea unui post de lector universitar/sef de lucrdri sau cercetator stiintific
gradul III, pe perioadd nedeterminata sau pe perioada determinata, candidatii trebuie sd indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul postului sau in domenii conexe;

e) pentru ocuparea unui post de lector/sef lucrdri, detinerea certificatului de absolvire a
programului universitar de formare psihopedagogica pentru invatamantul superior, de 30
de credite de studii transferabile ECTS/SECT sau asumarea obligatiei ca in termen de
maxim 2 ani de la ocuparea postului candidatul si parcurga un program universitar de
formare psihopedagogica pentru invatamantul superior, de 30 de credite de studii
transferabile ECTS/SECT sau detinerea certificatului de absolvire a modulului
psihopedagogic corespunzitor unui numar de 60 de credite de studii transferabile
ECTS/SECT (nivel I si II);

a) realizarea cumulatd, in ultimii trei ani calendaristici anteriori si in anul desfasurarii
concursului (paAna la momentul inscrierii), a 500 de puncte la indicatorii de excelentd din
Grila de Evaluare a Activitatii Didactice si Stiintifice (GRADIS);

b) pentru ocuparea postului de sef lucrari in invatamantul superior medical, cu exceptia
posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii si
cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sd indeplineasca conditia detinerii
titlului de medic specialist sau a unui titlu superior in specialitatea postului, suplimentar
fata de cele prevazute la lit. a)-c).

¢) pentru ocuparea postului de cercetator stiintific gradul I, sa aiba activitate de cercetare-
dezvoltare in specialitate sau in invatamantul superior de cel putin 4 ani; pentru candidatii
care provin din afara Invatdmantului superior sau a cercetdrii stiintifice, o vechime de 8
ani.

Art. 19. Pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercetator stiintific gradul II,

candidatii trebuie sd indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul postului sau in domenii conexe;

b) pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, detinerea certificatului de absolvire
a programului universitar de formare psihopedagogicéd pentru invatdmantul superior, de
30 de credite de studii transferabile ECTS/SECT sau asumarea obligatiei ca In termen de
maxim 2 ani de la ocuparea postului candidatul sd parcurgd un program universitar de
formare psihopedagogicd pentru invatamantul superior, de 30 de credite de studii
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transferabile ECTS/SECT sau detinerea certificatului de absolvire a modulului
psihopedagogic corespunzitor unui numar de 60 de credite de studii transferabile
ECTS/SECT (nivel I si IT);

¢) Indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru ocuparea postului de
conferentiar universitar/ cercetator stiintific gradul II, stabilite prin Ordin al Ministerului
Educatiei, potrivit art. 156 alin. (1) lit.a din Legea Invatamantului Superior;

d) realizarea cumulata, in ultimii trei ani calendaristici anteriori si in anul desfasuririi
concursului (pana la momentul inscrierii), a 1000 de puncte la indicatorii de excelenta din
Grila de Evaluare a Activitatii Didactice si Stiintifice (GRADIS);

e) punctajul de la lit. d) trebuie sa rezulte si din publicarea cel putin a unui articol incadrat
“document type” ca “article” sau “review” 1in reviste cotate Web of Science
(www.webofknowledge.com): Science Citation Index Expanded si/sau Social Sciences
Citation Index plasate in Q1 sau Q2 dupa factorul de impact (IF) sau scorul absolut de
infuenta (AIS) sau Arts & Humanities Citation Index — cu o vechime de cel putin 5 ani in
Web of Science Core Collection; pentru Domeniul Teatru si Artele Spectacolului,
publicarea unui articol in Web of Science se poate echivala, cumulativ, cu participarea la
cinci festivaluri internationale; pentru domeniul Drept, cerinta se considerd indeplinita
prin publicarea a cel putin un articol 1n reviste indexate Web of Science (indiferent de
cuartila: SCIE, SSCI, AHCI sau ESCI) sau SCOPUS sau a cel putin un capitol de
carte/volum coordonat/volum de autor publicat la o editurd internationald de prestigiu.

f) pentru ocuparea postului de conferentiar in invatamantul superior medical, cu exceptia
posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii si
cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sa indeplineascé conditia detinerii
titlului de medic primar sau a unui titlu superior in specialitatea postului, suplimentar fata
de cele prevazute la lit. a)-e).

g) pentru ocuparea postului de cercetator stiintific gradul II, sa aiba activitate de cercetare-
dezvoltare in specialitate sau 1n invatamantul superior de cel putin 8 ani si titlul stiintific
de doctor; pentru candidatii care provin din afara invatamantului superior sau a cercetarii
stiintifice, o vechime de 12 ani in profilul postului si titlul stiintific de doctor.

Art. 20. Pentru ocuparea postului de profesor universitar sau cercetdtor stiintific gradul I,

trebuie indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul postului sau in domenii conexe;

b) detinerea calitatii de conducator de doctorat, certificata prin afilierea la o scoald doctorala
dintr-o IOSUD acreditata;

c) pentru ocuparea unui post de profesor universitar, detinerea certificatului de absolvire a
programului universitar de formare psihopedagogica pentru invatamantul superior, de 30
de credite de studii transferabile ECTS/SECT sau asumarea obligatiei ca in termen de
maxim 2 ani de la ocuparea postului candidatul sa parcurgd un program universitar de
formare psihopedagogicd pentru invatdmantul superior, de 30 de credite de studii
transferabile ECTS/SECT sau detinerea certificatului de absolvire a modulului
psihopedagogic corespunzdtor unui numir de 60 de credite de studii transferabile
ECTS/SECT (nivel I si II);
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d) indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru ocuparea postului de
profesor universitar/ cercetator stiintific gradul I, stabilite prin Ordin al Ministerului
Educatiei, potrivit art. art. 156 alin. (1) lit.a din Legea Invatamantului Superior;

e) realizarea cumulatd, in ultimii trei ani calendaristici anteriori si In anul desfasurarii
concursului (pdna la momentul inscrierii), a 1500 de puncte la indicatorii de excelenta din
Grila de Evaluare a Activitatii Didactice si Stiintifice (GRADIS);

f) punctajul de la lit. €) trebuie sa rezulte si din publicarea cel putin a unui articol incadrat
“document type” ca “article” sau “review” in reviste cotate Web of Science
(www.webofknowledge.com): Science Citation Index Expanded si/sau Social Sciences
Citation Index plasate in Q1 sau Q2 dupd factorul de impact (IF) sau scorul absolut de
infuenta (AIS) sau Arts & Humanities Citation Index — cu o vechime de cel putin 5 ani in
Web of Science Core Collection; pentru Domeniul Teatru si Artele Spectacolului,
publicarea articolelor in Web of Science se poate echivala, cumulativ, cu participarea la
cinci festivaluri internationale;

g) participarea, dupa ultimul concurs, la realizarea unor activitéti de cercetare stiintifica in
tard sau in strainatate, pe baza de contract/grant, ca director/responsabil institutional de
proiect (1 proiect in valoare de minim 50.000 euro) sau membru in echipa de cercetare (2
proiecte in valoare cumulatd de minim 50.000 euro) sau beneficiar de contracte de
cercetare incheiate cu terti (maxim 5 contracte cu valoare cumulatd de minim 50.000
euro); pentru Domeniul Teatru si Artele Spectacolului, in aceastd categorie se includ si
proiectele europene de creatie artistica;

h) pentru ocuparea postului de profesor universitar in invatamantul superior medical, cu
exceptia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului
Sanatatii si cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sd indeplineasca conditia
detinerii titlului de medic primar in specialitatea postului, suplimentar fatd de cele
prevazute la lit. a)-g).

i) pentru ocuparea postului de cercetator stiintific gradul I, sa aibd activitate de cercetare-
dezvoltare 1n specialitate sau in invatamantul superior de cel putin 9 ani si titlul stiinfific
de doctor; pentru candidatii care provin din afara invatamantului superior sau a cercetérii
stiintifice, o vechime de 15 ani in profilul postului si titlul stiintific de doctor.

Art. 21. Pentru posturile scoase la concurs in anul universitar 2023-2024, punctajele realizate
la indicatorii de excelentd GRADIS se echivaleaza cu punctajele realizate pe componenta de cercetare
a SIEPAS, conform precizarilor din Anexa nr. 4.

Art. 22. Pentru a se asigura respectarea principiului non-discrimindrii in evaluarea
candidatilor, din Fisele de evaluare GRADIS/SIEPAS se va elimina orice conditie ca activitatile
candidatilor sa fi fost realizate in beneficiul Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu.

V. Comisiile de concurs si de contestatii

Art. 23. (1) Consiliul departamentului, al scolii doctorale sau consiliul stiintific al unitatii de
cercetare in structura céreia se afla postul fac propuneri pentru componenta nominald a comisiilor de
concurs si de contestatii.
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Comisiile sunt numite prin decizie a Rectorului, in urma aprobarii lor de catre Senatul universitar, cu
avizul consiliului facultatii si al Consiliului de Administratie.
In termen de doua zile lucratoare de la emiterea deciziei rectorului aceasta este transmisad Ministerului

Educatiei, iar componenta nominald a comisiei de concurs este publicata pe pagina web a concursului.

(2) Comisiile de concurs si de contestatii au ciate 5 membri, dintre care unul cu rol de
presedinte. Componenta comisiei de concurs trebuie sa includa minim 2 membri supleanti. Membrilor
comisiilor li se transmite decizia de numire de catre presedintii comisiilor.

(3) Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.

(4) Comisiile de concurs si de contestatii se aprobad dupa publicarea anuntului de scoatere la
concurs a postului.

(5) In cazul posturilor de conferentiar universitar si profesor universitar, cercetator stiintific
gradul II si cercetator stiintific gradul I, componenta comisiei de concurs este publicatd In Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a I1I-a.

(6) In urma aprobirii de citre senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor este
numita prin decizie a rectorului, care se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, odata
cu publicarea deciziei rectorului de numire a comisiei de concurs.

Art. 24. (1) Comisia de concurs este formatd din specialisti in domeniul postului scos la
concurs sau in domenii apropiate.

(2) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara institutiei de Invatdmant superior, din
tara sau din strdinétate.

(3) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator
stiintific gradul II si cercetator stiintific gradul I, cel putin trei membri ai comisiei trebuie sa fie din
afara Universitétii ,,Lucian Blaga” din Sibiu, din tard sau din strdinatate.

(4) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba titlul didactic superior sau cel putin egal cu
cel al postului scos la concurs sau, pentru membrii din strdinatate, sa indeplineascad standardele
Universitatii ,,L.ucian Blaga” din Sibiu corespunzitoare postului scos la concurs.

(5) In scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, se va realiza echivalarea titlurilor
didactice sau de cercetare ale membrilor din strdinatate cu titlurile didactice ori de cercetare din tara,
echivalare pe baza céreia senatul universitar aprobd componenta nominaléd a comisiei de concurs.

(6) Presedintele comisiei de concurs poate fi directorul departamentului, directorul scolii
doctorale sau directorul unitdtii de cercetare in care se regdseste postul, decanul sau un prodecan al
facultatii in care se regaseste postul, un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul
postului sau in domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului,
respectiv al consiliului facultatii care organizeaza concursul.

(7) In cazul indisponibilitatii participarii unui membru la lucrarile comisiei, membrul respectiv
este inlocuit de un membru supleant.

(8) Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei. Deciziile comisiei
de concurs privind procesul de analiza si evaluare sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie
a comisiei este valida daca a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.
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(9) Comisia de concurs evalueazi candidatul din perspectiva urmatoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studentii sau tineri cercetatori,

¢) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale cdtre mediul

economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colabordrilor stiintifice ale acestuia,

in functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decét institutia organizatoare de

concurs.

(10) Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinirea de cétre candidat a
standardelor specifice ULBS pentru ocuparea posturilor didactice de sef lucréri/lector universitar,
conferentiar universitar, profesor universitar.

(11) Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinirea de catre candidat a
standardelor minimale nationale necesare si obligatorii pentru ocuparea posturilor de conferentiar
universitar, profesor universitar, cercetitor stiintific gradul II, cercetator stiintific gradul I.

Art. 25. (1) Dosarul de concurs, depus de candidat, va fi transmis presedintelui comisiei de
citre Prorectorul Programe de Studiu cu minim 5 zile lucratoare inaintea datei desfasurarii primei
probe de concurs.

(2) Dosarul de concurs in format electronic este trimis de catre presedintele comisiei
membrilor comisiei de concurs incepand cu data inchiderii procesului de depunere a dosarelor de
concurs, cu minim 5 zile lucritoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului.

VI. Desfiasurarea concursului

Art. 26. (1) Evaluarea activitatii stiintifice si competentelor didactice ale candidatilor se
realizeazd de cétre comisia de concurs pe baza dosarului de concurs si aditional prin una sau mai
multe probe de concurs, incluzand prelegeri, sustinerea unor cursuri sau alte asemenea, potrivit
prezentei metodologii.

(2) Punctajul minim pentru ca un candidat sa poatd fi declarat castigator al concursului este
de 80 puncte din maximul de 100 de puncte.

(3) Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu anuntd, cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de
desfasurarea probelor, pe pagina web a concursului, ziua, ora si locul desfasurarii probelor de concurs
si invitd astfel toti candidatii ce indeplinesc conditiile legale la sustinerea lor.

(4) Acolo unde prezenta metodologie prevede probe scrise de concurs, acestea se vor
desfasura in sediile facultatilor care organizeaza concursul, cu respectarea reglementarilor sanitare
in vigoare la data concursului.

(5) Prin derogare de la alineatele anterioare, in situatii exceptionale (carantin, restrictii de
circulatie), prelegerile din cadrul concursurilor pentru posturile didactice (prelegerea
stiintifica/didacticd, respectiv prelegerea publicd) si interviurile cu candidatii se pot desfasura si
online, cu respectarea urmatorilor pasi:
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a) In perioada premergatoare concursurilor, decanul fiecarei facultdti va dispune masurile
necesare pentru generarea in contul Google institutional al fiecdrui departament, in directorul Google
Drive, a unui dosar cu denumirea: ,DEPARTAMENT_Concursuri_Sem......... _anul universitar
......... 7. In interiorul acestui dosar, va fi creat cate un subdosar pentru fiecare post scos la concurs, in
care se vor incdrca documentele administrative si dosarele candidatilor care au primit avizul de
participare la concurs.

b) Cu minim 5 zile inainte de ziua concursului, presedintele si membrii comisiei de concurs
vor primi acces la subdosarul privind postul din a carui comisie de concurs fac parte.

c) Pentru a se asigura caracterul public al prelegerii publice, anuntul de desfdsurare a
concursului va cuprinde si adresa de e-mail a presedintelui comisiei, la care se pot transmite expresiile
de interes privind participarea la prelegerea publicd. Expresiile de interes se transmit pana cel tarziu
cu 48 de ore inaintea desfasurarii prelegerii publice si ele trebuie sd contina datele de identificare ale
celor care doresc sa participe la prelegerea publica.

d) Prelegerile si interviurile se desfasoara pe platforma Google Meet, ruland pe domeniul
ulbsibiu.ro. Presedintele comisiei asigurd partea tehnica legata de functionarea platformei, genereaza
linkul meet-ul si il transmite cu 48 de ore Tnaintea desfasurarii probei celorlalti membri ai comisiei,
candidatilor care au primit avizul de participare la concurs si persoanelor care doresc sa asiste la
prelegerea publica.

e) La Inceputul prelegerii si/sau al interviului, presedintele comisiei anunti auditoriul ci
evenimentul este inregistrat audio si video si, de asemenea, ca va fi inregistratd si conversatia prin
intermediul mesageriei asociate evenimentului (chat), acestea urmand a fi stocate in directorul Drive
asociat contului departamentului si pastrate pe server timp de 3 ani.

f) Candidatii au obligatia ca, la momentul conectarii, anterior inceperii probei, si aibd camera
deschisa si microfonul pornit si sa se legitimeze prin aritarea la camera a actului de identitate si prin
scrierea cuvintelor PREGATIT PENTRU SUSTINERE in spatiul destinat chat-ului. Presedintele
comisiei va posta, pe canalul de mesagerie asociat evenimentului, mesajul: ,, Aceastd intdlnire va fi
inregistratd audio si video, impreund cu scriptul integral al schimbului de mesaje din canalul de chat,
conform cu prevederile legale. Inregistrdrile vor fi salvate in directorul Drive asociat contului
Google al Departamentului... si vor fi pdstrate 3 ani calendaristici, timp care curge de la momentul
salvarii acestora’.

g) La sférsitul sustinerii, presedintele comisiei redacteaza electronic procesul-verbal, pe care
il vor semna toti membrii comisiei.

h) Dupa finalizarea examenului, prin grija presedintelui comisiei de concurs, inregistrarile vor
fi arhivate sub denumiri care vor indica data sustinerii si numele canidatului. In acest fel, fiecare
examen va avea doua fisiere salvate cu aceeasi denumire (un fisier audio si video, respectiv un fisier
tip text). Inregistrarile salvate vor fi arhivate in dosarul aferent examenului respectiv, prin grija
presedintelui comisiei de concurs.

Art. 27. (1) Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar, asistent de cercetare
sau cercetator stiintific consta in patru probe, atat in cazul posturilor pe perioadd nedeterminata, cét
si al acelora pe perioada nedeterminati:
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a) analiza dosarului de concurs (DC), care se evalueazd in functie de indicatorii grila
GRADIS;

b) proba scrisd (PS), din tematica si bibliografia concursului;

¢) proba practica (PPr), din tematica si bibliografia concursului, care poate fi, in functie de
specificul postului, sustinerea unor activitati de seminar/curs practic/laborator (pentru
postul de asistent universitar), realizarea de activitati aplicative (pentru postul de asistent
universitar — linia de practicieni) sau elaborarea si prezentarea unui proiect de cercetare
(pentru posturile de asistent de cercetare si cercetator stiintific);

d) proba orald (PO), constind in prezentarea si discutarea planului de dezvoltare a carierei.

Participarea candidatilor la PPr si la PO este conditionatd de obtinerea a minim 70 p. la PS.

(2) Pentru PS si PPr se anunta tematica generala si bibliografia pe pagina web a ULBS odata
cu publicarea anuntului de scoatere la concurs a postului.

(3) Comisia de concurs stabileste si anunta prin publicare pe pagina web a Universitatii tema
pentru PPR cu 48 de ore inainte de sustinerea acesteia, candidatii fiind astfel informati. Comisia de
concurs stabileste, pe baza tematicii anuntate, minim 3 variante de subiecte pentru PS cu maxim 1
ord inaintea anuntarii temei. Varianta de subiecte se stabileste prin tragere la sorti la inceputul PS.

(4) Fiecare proba de concurs se puncteazia de la 0 la 100 puncte, nefractionate. Ponderea
fiecarei probe in punctajul general este de 25%. Punctajul final se calculeaza astfel:

Punctaj DC (0-100 p.) x 25% + Punctaj PS (0-100 p.) x 25% + Punctaj PPr (0-100 p.) x
25% + Punctaj PO (0-100 p.) x 25% = Punctaj final Evaluator

(5) Punctajul final al candidatului se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor finale
acordate de fiecare membru al comisiei de concurs (inclusiv presedintele).

Art. 28. (1) Concursul pentru ocuparea postului de sef lucrari/lector universitar sau cercetator
stiintific gradul III consta in trei probe, atat in cazul posturilor pe perioada nedeterminata, cat si al
acelora pe perioadd nedeterminata:

a) analiza dosarului de concurs (DC), care se evalueaza in functie de indicatorii grila

GRADIS;
b) prelegere didacticad (PD), pentru postul de sef lucrari/lector universitar, sau prelegere
stiintifica (PS), pentru postul de cercetator stiintific gradul III;

c) prelegere publica (PP).

(2) Tema PD/PS se stabileste de catre comisie, pe baza tematicii si a bibliografiei concursului,
si se anunta prin publicare pe pagina web a Universitatii cu 48 de ore inainte de sustinere.

(3) Pentru PP, candidatul are la dispozitie minim 45 de minute in care sa-si prezinte cele mai
semnificative realizari profesionale si planul de dezvoltare a carierei universitare. Aceastd proba
contine Tn mod obligatoriu si o sesiune de Intrebari din partea comisiei.

(4) Fiecare proba de concurs se puncteazd de la 0 la 100 puncte, nefractionate. Ponderea
dosarului de concurs in punctajul general este de 50%, iar ponderea celorlalte doua probe (PD/PSt si
PP) de cate 25%. Punctajul final se calculeaza astfel:

Punctaj DC (0-100 p.) x 50% + Punctaj PD/PSt (0-100 p.) x 25% + Punctaj PP (0-100 p.)
x 25% = Punctaj final Evaluator

(5) Punctajul final al candidatului se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor finale
acordate de fiecare membru al comisiei de concurs (inclusiv presedintele).
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Art. 29. (1) Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar universitar sau cercetitor
stiintific gradul II consta in trei probe:

a) analiza dosarului de concurs (DC);

b) prelegere didactica (PD), pentru postul de conferentiar universitar, sau prelegere stiintifica

(PSt), pentru postul de cercetétor stiintific gradul II;

¢) prelegere publica (PP).

(2) Tema PD/PS se stabileste de catre comisie, pe baza tematicii si a bibliografiei concursului,
si se anunta prin publicare pe pagina web a Universitdtii cu 48 de ore inainte de sustinere.

(3) Pentru PP, candidatul are la dispozitie minim 45 de minute in care sd-si prezinte cele mai
semnificative realizari profesionale si planul de dezvoltare a carierei universitare. Aceastd proba
contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei.

(4) Fiecare proba de concurs se puncteazd de la 0 la 100 puncte, nefractionate. Ponderea
dosarului de concurs in punctajul general este de 50%, iar ponderea celorlalte doud probe (PD/PSt si
PP) de céte 25%. Punctajul final se calculeazi astfel:

Punctaj DC (0-100 p.) x 50% + Punctaj PD/PSt (0-100 p.) x 25% + Punctaj PP (0-100 p.)
x 25% = Punctaj final Evaluator

(5) Punctajul final al candidatului se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor finale
acordate de fiecare membru al comisiei de concurs (inclusiv presedintele).

Art. 30. (1) Concursul pentru ocuparea postului de profesor universitar sau cercetétor stiintific
gradul I consta in trei probe:

a) analiza dosarului de concurs (DC);

b) prelegere didactica (PD), pentru postul de profesor universitar, sau prelegere stiintifica

(PSt), pentru postul de cercetator stiintific gradul I;

c) prelegere publica (PP).

(2) Tema PD/PSt se stabileste de cétre comisie, pe baza tematicii si a bibliografiei concursului,
si se anunta prin publicare pe pagina web a Universitatii cu 48 de ore inainte de sustinere.

(3) Pentru PP, candidatul are la dispozitie minim 45 de minute in care sd-si prezinte cele mai
semnificative realizari profesionale si planul de dezvoltare a carierei universitare. Aceastd proba
contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei.

(4) Fiecare proba de concurs se puncteaza de la 0 la 100 puncte, nefractionate. Ponderea
dosarului de concurs in punctajul general este de 50%, iar ponderea celorlalte doua probe (PD/PS si
PP) de cate 25%. Punctajul final se calculeazi astfel:

Punctaj DC (0-100 p.) x 50% + Punctaj PD/PSt (0-100 p.) x 25% + Punctaj PP (0-100 p.)
x 25% = Punctaj final Evaluator

(5) Punctajul final al candidatului se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor finale
acordate de fiecare membru al comisiei de concurs (inclusiv presedintele).

VI. Modalitatea de ierarhizare a candidatilor

Art. 31. (1) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si
nominalizeaza candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
www.ulbsibiu.ro E-mail: rectorat@uilbsibiu.ro

15



Ministerul Educatiei
}JSJ(I:YE%S IJLAZEAA Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu

— DIN SIBIU——

~

\/

(2) Este declarat castigator candidatul ce a obtinut cea mai mare medie a punctajelor celor 5
membri ai comisiei de concurs, dar nu mai putin de 80 puncte din 100.

(3) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului (Anexa 13), pe
baza referatelor de analizd redactate de fiecare membru al comisiei de concurs §i cu respectarea
ierarhiei candidatilor decise de comisie.

(4) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs si este semnat
de fiecare din membrii comisiei prezenti la concurs, inclusiv de catre presedintele comisiei.

Art. 32. (1) Dosarele de concurs, incluzand si raportul comisiei de concurs i raportul comisiei
de contestatii, se Tnainteaza decanului sau prodecanului responsabil cu programele academice, care
organizeazi punerea lor in discutia Consiliului Facultatii si asigurd conditiile pentru consultarea
materialelor de concurs de catre membrii consiliului.

(2) Consiliul facultatii analizeaza respectarea procedurilor si acorda sau nu avizul sdu asupra
raportului de desfasurare a concursului. lerarhia candidatilor stabilitad de comisia de concurs nu poate
fi modificatd de consiliul facultatii, acesta exprimandu-si numai vointa de a valida desfasurarea
concursului.

Art. 33. (1) Pe baza hotirarii consiliului facultatii, se intocmeste un extras din procesul-verbal
al sedintei, la care se ataseazi o copie a convocatorului de la sedintd (cu semnaturile tuturor celor
prezenti). Aceste acte se ataseazi la dosarul fiecarui candidat si se inainteazd de decanul facultatii la
Cabinetul Prorectorului cu Programe de Studiu in termen de maxim 2 zile de la data validarii in
sedinta Consiliului de Facultate.

Art. 34. (1) Prorectorul cu Programe de Studiu supune avizarii Consiliului de Administratie
al ULBS rapoartele comisiilor de concurs si rapoartele comisiilor de contestatii primite de la
Consiliile de Facultate. Decizia Consiliului de Administratie este inaintatd spre aprobare Senatului
ULBS de citre Prorectorul cu Programe de Studiu, ce prezintd in plen modul de desfasurare a
concursului, concluziile comisiei de concurs si de contestatii.

(2) Senatul universitar analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin prezenta Metodologie
si aproba sau nu raportul asupra concursului. lerarhia candidatilor, stabilitd de comisia de concurs, nu
poate fi modificatd de Senatul universitar.

VII. Publicarea rezultatelor concursului si numirea pe post

Art. 35. Rezultatul final al concursului se publica pe pagina web a concursului, in termen de
2 zile lucratoare de la finalizarea concursului. Rezultatul concursului este incarcat si pe platforma
electronica gestionatd de Ministerul Educatiei.

Art. 36. (1) Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent de cédtre Universitatea
,Lucian Blaga” din Sibiu, in urma aprobarii rezultatului concursului de cétre Senatul universitar, se
face prin decizia Rectorului, incepand cu semestrul urmator celui in care s-a desfasurat concursul.

(2) Pentru posturile didactice, decizia de numire si de acordare a titlului universitar aferent de
citre Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, impreund cu raportul sintetic privind organizarea si
desfasurarea concursurilor, se trimite de catre Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu in termen de 5
zile de la emitere, in format electronic/pe suport electronic, cu adresd de inaintare cdtre Comisia
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Nationalda de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU), prin
directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

Art. 37. In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu
respectarea integrald a procedurii de concurs.

Art. 38 Pentru posturile de asistent universitar care sunt ocupate de studenti doctoranzi,
contractele individuale de muncd vor prevedea clauza potrivit careia relatiile de munca inceteaza de
drept la data pierderii acestei calitati, cu exceptia situatiei cand s-a obtinut titlul stiintific de doctor.

VIII. Contestatii si incompatibilitati

Art. 39. (1) La concursurile pentru ocuparea posturilor de asistent universitar, asistent de
cercetare sau cercetator stiintific, proba scrisd poate fi contestata in termen de maxim 24 de ore de la
afisarea rezultatelor.

(2) Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura institutiei de invatamant
superior, se solutioneazd de comisia de solutionare a contestatiilor in cel mult 24 de ore de la
inregistrare prin recorectarea lucrarii, conform baremului afisat de comisia de concurs, si este urmata
de elaborarea unui raport.

Art. 40. (1) Cu exceptia situatiei prevazute la Art. 39, contestatiile pot fi depuse exclusiv
pentru nerespectarea procedurii de evaluare pe baza criteriilor prevazute la art. 24 alin. (9) si/sau
nerespectarea procedurilor legale.

(2) In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea procedurii
de evaluare pe baza criteriilor prevadzute la art. 24 alin. (9) si/sau procedurilor legale de concurs,
candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului.
Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura institutiei de invatamant superior si
se solutioneazd de comisia de solutionare a contestatiilor in cel mult 48 de ore de la inregistrarea
acesteia prin elaborarea unui raport, inainte de publicarea rezultatelor concursului.

Art. 41 Rezultatul contestatiei se comunica prin email persoanei care a depus contestatie, in
termenul prevazut la art. 39 alin. (2), respectiv art. 40 alin. (2).

Art. 42 Rapoartele comisiei de contestatii sunt avizate de Consiliul facultatii si Consiliul de

Administratie si aprobate de Senatul universitatii.

Art. 43. (1) Se considera a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) participd in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;
b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;
¢) suntimplicati in decizii de evaluare profesionald sau administrativa in cadrul concursului;
d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.
(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) sunt soti, afini si rude pana la gradul al [V-lea inclusiv, cu unul sau mai multi candidati
ori cu un alt membru al comisiei de concurs sau al comisiei de solutionare a contestatiilor;
b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere si
sunt direct subordonate ierarhic candidatului;
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¢) aurelafii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati sau interesele patrimoniale
ale lor ori ale sotului sau sotiei pot afecta impartialitatea si obiectivitatea evaluarii.

Art. 44. Membrii comisiei de concurs completeaza declaratia de incompatibilitate, conform
Anexei 10.

Art. 45. Se interzice ocuparea concomitentd de cétre sofi, afini si rude pand la gradul al III-
lea inclusiv a functiilor prin care fiecare se afla fata de celalalt intr-o pozitie directa de conducere,
control, autoritate sau evaluare institutionald, la orice nivel, in aceeasi institutie de Invatamant
superior.

Art. 46. (1) In situatia in care, in urma céstigarii unui concurs de citre un candidat, una sau
mai multe persoane din institutia de invatimant superior urmeazd si se afle intr-o situatie de
incompatibilitate, conform articolului 45 alin. (1), numirea pe post si acordarea titlului universitar de
catre institutia de invatamant superior pot avea loc numai dupé solutionarea situatiei/situatiilor de
incompatibilitate.

(2) Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunica Ministerului
Educatiei, in termen de 2 zile lucratoare de la solutionare.

IX. Dispozitii finale

Art. 47. Universitatea ,,L.ucian Blaga” din Sibiu intocmeste anual, pana cel tarziu la data de 1
septembrie, un raport sintetic, in format electronic, cu privire la organizarea, desfdsurarea si
finalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare. Raportul este trimis,
spre notificare catre CNATDCU, prin directia de specialitate din Ministerul Educatiei.

Art. 48. (1) Directorii departamentelor, decanii facultatilor si rectorul rdspund in fata senatului
universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare,
in conditiile respectarii normelor de calitate, de eticd si deontologie universitard si a legislatiei in
vigoare.

(2) In conditiile constatarii unor nereguli, senatul universitar poate aplica sanctiuni, putand fi
dispusa inclusiv demiterea directorilor de departamente si a decanilor, la propunerea justificatd a
consiliului de administratie sau a rectorului ori din oficiu, cu avizul acestora.

(3) In cazul constatarii nerespectarii prevederilor legale in procedura de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare, Ministerul Educatiei poate aplica sanctiunile prevazute de lege, pe baza unui
raport intocmit de CNATDCU.

(4) In cazul in care instantele de judecata constata incilcarea procedurilor de desfisurare a
concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare din institutiile de invatamant superior,
concursul se anuleaza si se reia.

Art. 49. (1) Incadrarea intr-o functie didactica de predare este conditionatd de prezentarea
unui certificat medical eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei si al ministrului sdnatatii. Avizele necesare pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin
ordinul comun al ministrului educatiei si al ministrului sénatatii, care se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.
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(2) Mentinerea intr-o functie didactica de predare este conditionatd de un control medical
periodic. Periodicitatea si acordarea avizelor pentru exercitarea profesiei sunt reglementate prin
ordinul prevazut la alin. (1), iar fondurile necesare acestor controale sunt asigurate de la bugetul de
stat.

(3) Personalul didactic de predare care se considerd nedreptatit poate solicita o expertiza a
capacitatii de munca in domeniul educatiei.

(4) In situatii de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentala a personalului
angajat in cadrul ULBS, institutia poate solicita, la sesizarea oricarui factor implicat in procesul
educational, prin hotarare a consiliului de administratie, un nou examen medical complet.

(5) Situatiile de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentald sunt analizate si
stabilite de cédtre o comisie formata din 3—5 membri, medici specialisti, constituitd la nivelul
centrului universitar in baza unui protocol incheiat intre Ministerul Educatiei si Ministerul Sanatatii,
care realizeaza expertiza capacitétii de munca in domeniul educatiei.

(6) Refuzul personalului didactic de a se prezenta la controlul medical constituie abatere
disciplinara si poate duce la desfacerea contractului individual de munca

Art. 50. (1) Continutul Metodologiei poate fi completat sau modificat in functie de conditiile
legislative.

(2) Orice completare sau modificare adusad continutului Metodologiei se aproba de Senatul
universitar.

(3) Anexele 1-16 fac parte integrantd din prezenta Metodologie.

(4) Prezenta Metodologie intrd in vigoare dupa aprobarea in Senatul Universitatii.

(5) La data intrarii ei in vigoare se abrogd Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare pe duratd nedeterminatd si determinatd in Universitatea ,, Lucian Blaga”
din Sibiu, aprobata prin Hotararea Senatului ULBS nr. 3849 din 23.09.2022.
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Anexa nr. 1

DOCUMENTELE DIN DOSARUL DE CONCURS
(pentru posturile didactice si de cercetare)

1) cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat si redactatd conform Anexei nr. 2, care
include o declaratie pe proprie raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

2) copia xerox a cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului;

3) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii xerox dupid documente care atesti
schimbarea numelui — certificat de casitorie sau altd dovadad a schimbarii numelui;

4) certificat de cazier judiciar;

5) certificat de integritate comportamentala;

6) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei si ministrului sanatatii,

7) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului
comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii.

8) documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia ,conform cu originalul” a
diplomei de doctor si in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Romania,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia; sau documente referitoare la calitatea de
doctorand: adeverinta ce atestd aceastd calitate eliberatd de IOSUD-ul unde este inmatriculat
doctorandul- copia ,,conform cu originalul” (pentru posturile de asistent universitar sau asistent
de cercetare);

9) rezumatul in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala al tezei de doctorat, pe
maximum o pagina pentru fiecare limba (optional pentru posturile de asistent universitar sau
asistent de cercetare care are calitatea de student-doctorand);

10) copii xerox ale altor diplome care atesta studiile candidatului (licenta, master, etc.);

11) certificatul care dovedeste cd a urmat un program universitar de formare psihopedagogica
pentru invitimantul superior sau modulul psihopedagogic de 60 de credite transferabile
ECTS/SECT (Nivel I si Nivel II) sau declaratia pe propria riaspundere cd, in cazul reusitei la
concurs, in termen de 2 ani de la ocuparea postului va parcurge un program universitar de formare
psihopedagogica pentru invatimantul superior de 30 de credite transferabile ECTS/SECT;

12) copii ,conform cu originalul” dupa documentele care atesta detinerea titlurilor medicale;

13) fisa de verificare (fisa candidatului), completatd si semnatd de catre candidat conform Anexei
nr. 3, cu urmatoarele anexe: Anexa A — Fisa de autoevaluare a indeplinirii standardelor minimale
ale universitdtii, completatd conform sistemului GRADIS/SIEPAS, dupa modelul existent pe
pagina http://cercetare.ulbsibiu.ro/ (pentru toate posturile didactice si de cercetare, cu exceptia
posturilor de asistent universitar si asistent de cercetare pe duratd determinatd) si Anexa B — Fisa
de indeplinire a standardelor minimale necesare si obligatorii pentru ocuparea posturilor
conferentiar universitar, profesor universitar, cercetétor stiintific gradul II si cercetétor stiintific I
(doar pentru posturile mentionate anterior);
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14) curriculum vitae (Europass) semnat al candidatului, care trebuie sa cuprinda: informatii despre
studiile efectuate si diplomele obtinute, informatii despre experienta profesionald si locurile de
muncd, informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director sau la
care a participat ca membru in echipa de cercetare, precum si informatii despre premii sau alte
elemente de recunoastere a calitatilor didactice a contributiilor stiintifice ale candidatului;

15) lista de lucrari a candidatului, structuratd conform Anexei nr. 7 si semnata;

16) lista publicatiilor reprezentative, cuprinzind maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri
ale candidatului, in format letric, insotitd de lucrarile in extenso, in format electronic;

17) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punctul de vedere al
activitatilor de cercetare stiintifica (pentru toate posturile), cat si din punctul de vedere al
activitatilor de didactice (doar pentru posturile didactice); propunerea se redacteazd de catre
candidat, cuprinde maxim 10 pagini si este unul dintre criteriile de evaluare a candidatilor;

18) candidatii la posturile de conferentiar universitar si de cercetitor stiintific gradul II trebuie sa
includa in dosarul de concurs cel putin 3 scrisori de recomandare ale unor personalitati din
domeniul respectiv din tard sau din strdinatate, exterioare ULBS, care au acceptat sa elaboreze
scrisori de recomandare privitoare la calitdtile profesionale ale candidatului. Scrisorile de
recomandare se depun de catre candidat impreuna cu dosarul de concurs.

19) candidatii la posturile de profesor universitar si de cercetitor stiintific gradul I trebuie sa
includd in dosarul de concurs cel putin 3 scrisori de recomandare ale unor personalitati din
domeniul respectiv din strdindtate, care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare
privitoare la calititile profesionale ale candidatului la solicitarea comisiei. In cazul domeniilor
stiintifice cu specific roménesc, scrisorile de recomandare pot proveni si din partea unor
personalititi din domeniul respectiv din Romania, exterioare ULBS. Scrisorile de recomandare
se depun de catre candidat impreund cu dosarul de concurs. Scrisorile de recomandare se depun
de cétre candidat impreund cu dosarul de concurs.

20) declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca nu se afld in nicio situatie de incompatibilitate
previzuta in Legea Invatimantului Superior, in cazul cistigarii concursului;

21) declaratie-consimtimant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

22) copie pe suport electronic a dosarului de concurs (documente scanate, format pdf).

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
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Anexa nr. 2
. S BB s s
APROBAT,
RECTOR,
DOMNULE RECTOR,

SUDSEMNALUL (Q), +eevveeeereiriieirieeiieie ettt ebe e e b e e bre st e eaeeesebeebeebeesaees , domiciliat (3) in
(AATESA) et s , incadrat (a)
Lttt e e — et e e e e b —— et e e e e s e e rra s , solicit inscrierea la concursul
ANUNLAL TN Leeeeiiiiieeeriieee e 0} AR [ o pentru ocuparea
postalul didactie/ de cercelare vacant/ temporar VACHAL A ..aumesss s ssmmsnwsssss sommmmemes s onmmes 1 ,
DOZIA: < o555 nawmassss 5 Aiseipling (GlE):  commmmss s 5 5 s womssnes masmnsnssmsnes sonmmmn oS
...... din statul de functiuni al Departamentului/ Compartimentului
............................................................ din Universitatea ,,LLucian Blaga™ din Sibiu.

Date privind postul ocupat in prezent:

THESHIBELLIR, veoreccrce  « + o arsssmcoses o'+ = sormsersmco. -+ momcamecnsi: .o ¢ msssmsose: . » « smmmmrene o o serremspomse 5 5 kil € 41 5 58
POStUL ..
Data ocuparii POSTULUL ....uvineiiie e

Cunoscand prevederile Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere
ca informatiile cuprinse in dosar sunt veridice.
Data: Semnatura,

(numele si prenumele)

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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Anexa nr. 3

UNIVERSITATEA ,,LUCIAN BLAGA” DIN SIBIU
FACULTATEA/INSTITUTUL
DEPARTAMENTUL/COMPARTIMENTUL

Concurs pentru ocuparea postului de , pOZ.
Disciplinele postului: (doar pentru posturile didactice)

FISA DE VERIFICARE A CANDIDATULUI
pentru indeplinirea conditiilor legale de prezentare la concurs pentru postul de

PUblicat TN c..ovvveeeeieieeieceee e nr. ......... din data de .............. ,
Candidat: . R § BB § § PR SR s LIBILE TR
Postul actual ................................................... Data ocuparu postului actual .................................

IIISTIEULIAL ©ouvveeitiee et e eete ettt ettt e et e ettt e e etae e e etaeeeeateeetseeeaseeensaeeeaseeessaeasssaeasssaeanssaeennbeeensseeennsaaasseenses

1. Studii universitare (pentru toate posturile didactice si de cercetare)

Nr. o ) Domeniul/ . Titlul obtinut/
Institutia Nivelul . Perioada . ’ -
crt. ’ specializarea calitatea actuald
Licentd
Masterat
Doctorat

2 indeplinirea standardelor minimale ale universitatii (pentru toate posturile didactice si
de cercetare, cu exceptia posturilor de asistent universitar si asistent de cercetare pe durati
determinatd)

- se anexeazd Anexa A: Fisa de autoevaluare GRADIS/SIEPAS completatd conform
formularului aflat pe pagina http://cercetare.ulbsibiu.ro/, in concordanta cu cerintele postului scos la
concurs, si semnatd pe fiecare pagina.

- Fisele de autoevaluare

3. indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii stabilite la nivel national
potrivit art. 156 alin. (1) lit.a din Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023 (doar pentru posturile
de conferentiar universitar/ profesor universitar/ cercetdtor stiintific gradul Il/ cercetdtor stiintific
gradul I)

- se anexeazd Anexa B: Fisa de autoevaluare privind standardele nationale specifice
domeniului din care face parte postul scos la concurs, completatd concordantd cu cerintelor
domeniului si ale postului si semnata pe fiecare pagina.

Data: Candidat,
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
www.ulbsibiu.ro E-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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Anexa nr. 4
DISPOZITII TRANZITORII
privind aplicarea sistemelor SIEPAS si GRADIS
in evaluarea indeplinirii standardelor proprii ale ULBS pentru ocuparea posturilor de
sef lucrari/lector universitar, conferentiar universitar, profesor universitar,
cercetator stiintific gradul III, cercetator stiintific gradul II si cercetdtor stiintific gradul I
scoase la concurs incepand cu anul universitar 2023-2024

Sistemele de evaluare GRADIS si SIEPAS se vor aplica dupd cum urmeaza:
1. Pentru concursurile desfasurate in anul universitar 2023/2024:

a) posturile didactice — punctajele minimale pentru ultimii trei ani trebuie obtinute din:

2023 — GRADIS (indicatorii de excelentd): pentru componenta de cercetare se iau in
considerare realizdrile din anul calendaristic 2023, iar pentru componenta didacticd realizarile din
anul universitar 2022-2023

2022 — GRADIS (indicatorii de excelentd): pentru componenta de cercetare se iau in
considerare realizirile din anul calendaristic 2022, iar pentru componenta didacticd realizirile din
anul universitar 2021-2022

2021 — SIEPAS (componenta de cercetare): se iau in considerare realizdrile din anul
calendaristic 2021

b) posturile de cercetare — punctajele minimale pentru ultimii trei ani trebuie obtinute din:

2023 — GRADIS (indicatorii de excelentd): se iau in considerare exclusiv realizdrile pe
componenta de cercetare din anul calendaristic 2023

2022 — GRADIS (indicatorii de excelentd): se iau in considerare exclusiv realizdrile pe
componenta de cercetare din anul calendaristic 2022

2021 — SIEPAS (componenta de cercetare): se iau in considerare realizdrile din anul
calendaristic 2021

2. Pentru concursurile desfisurate incepand cu anul universitar 2024/2025:

a) posturile didactice — punctajele minimale pentru ultimii trei ani trebuie obtinute exclusiv
din GRADIS (indicatorii de excelentd): pentru componenta de cercetare se iau in considerare
realizdrile din ultimii 3 ani calendaristici incheiati in raport cu anul sustinerii probelor de concurs, iar
pentru componenta didactica realizarile din ultimii 3 ani universitari incheiati in raport cu anul
sustinerii probelor de concurs

b) posturile de cercetare — punctajele minimale pentru ultimii trei ani trebuie obtinute exclusiv
din GRADIS (indicatorii de excelentd): se iau in considerare exclusiv realizarile pe componenta de
cercetare din ultimii 3 ani calendaristici incheiati in raport cu anul sustinerii probelor de concurs.

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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Anexa nr. 5
DECLARATIE

BUDECTPRRTE] (B, & oovnsmmmmsss o ennmmmnss sy 555505020504 55 55 5 mimamasren o 2.8 el » 0.2 » amsmnsboiael  § X § ikl o » misnre cu
domiciliul (adresa completd)....................o.oe.ee. , posesor al Cl seria....nr............. , candidat la
concursul pentru ocuparea postului de
.................................... DOZ s 15 55 5 5kl LSCAPIIEIE » ¢ 5 ¢ nsvminsss s 5 5 5 o navismass 55 55 50588555 5 § 5 555550 0 » wrsmcen
.......................................................................................................... din  cadrul
DepartamentulUul. ... ..ot s Facul
RN o5 5 55 womummn v 3 ¢ 5 3 mvamsnns 5 5.5 5 BBoRRE B ¥ § %5 SR § 74 § § LUTEOS 4 , declar pe propria raspundere, cunoscind

prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, ¢ nu ma aflu in nicio situatie de
incompatibilitate reglementatd de Metodologia de concurs.

In cazul in care voi fi declarat reusit, ma angajez sa informez conducerea Universitatii ,,Lucian
Blaga” Sibiu in cazul in care intervine vreo situatie de incompatibilitate referitoare la ocuparea
concomitentd de cétre sofi, afini §i rude pana la gradul al I1I-lea inclusiv a functiilor prin care fiecare
se afld fatd de celalalt intr-o pozitie directd de conducere, control, autoritate sau evaluare
institutionald, la orice nivel, in cadrul Universitatii ,,LLucian Blaga™ Sibiu.

Data, Semnatura,
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
www.ulbsibiu.ro ‘ E-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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Anexa nr. 6

DECLARATIE- CONSIMTAMAT PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU

CARACTER PERSONAL
SUDbSEMNALUL (@),  coiti ittt e cu
darmisiliul (adress. complEtEc: . s cosmunns o 11 13 ss s sy POSES0F 8l Tl
SEI1A. ..ol neniieeeeenenenenenes CNPLi, , adresa mail.....ccooeoieiiiiiieeeeeen ,
telefon...oovverieeniceieen, , candidat la concursul pentru ocuparea postului
i[OI P———— PO s w5 53 55 s disciplinele........ooovviiiiiiiii
........................................................................................... din cadrul
DepartamentulUi. . .....ouee et Facul
11T R p— , declar pe propria raspundere, cunoscand

prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, urmétoarele:

Potrivit prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, intrat in
vigoare la data de 25 mai 2018, am luat la cunostinta ca Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu
prelucreazd datele mele cu caracter personal: nume si prenume, CNP, carte de identitate, adresa de
domiciliu, adresa mail, telefon, studii, stare de sanétate, sens in care, in mod neechivoc, imi exprim
acordul ca institutia s prelucreze datele personale numai in scopul evaluarii dosarului de concurs si
stabilirii si afisarii clasamentului in urma concursului.

Declar pe propria raspundere cd am cunostintd de faptul ca refuzul meu de a furniza datele cu caracter
personal necesare si solicitate de catre Universitate determind imposibilitatea stabilirii raporturilor
specifice cu Universitatea si nu este imputabil institutiei.

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, declar pe propria raspundere ca am luat la
cunostintd ca beneficiez de urméatoarele drepturi: dreptul de acces, de interventie asupra datelor,
dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, dreptul de a ma adresa justifiei, dreptul la
portabilitatea datelor, dreptul la restrictionarea prelucrérii. Pentru exercitarea acestor drepturi, am luat
cunostintd cd ma pot adresa cu o cerere scrisd, datatd si semnatd, conducerii Universitatii.

Data, Semnatura,
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
www.ulbsibiu.ro E-mail: rectorat@uilbsibiu.ro
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Anexa nr. 7
Data
Concurs pentru ocuparea postului vacant/ temporar vacant de ............cceververvennene. s POZ. v,
DISCIPINELE: .ttt et "
DOMENTUL ...uiitit it e ,
Diepatameniul/ Compartimentnl . oo s s s s mmmssmen s s o .
Facul tales/ TSmOl . . . sommues o555 somsmass s 5 e aoamummins s s 5 sominions i s 55 bobiosont § 5 55 $haH0055 555 5
post publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr................. din e,
LISTA DE LUCRARI
Candidat: ......ccovveiiiiiiieiieciee e Dr. din........... ,.domeniul de doctorat ..........cceeeeeeennnnn.
(NUMLE, initiala si prenume) (anul)
Postul ocupat in prezent: ...................... Data ocupdrii postului: .......ccceevieevieiieeiienieeiesieeieeer e,

A. Teza(ele) de doctorat: (se va mentiona, dacd este cazul, si publicarea ei in volum)

B. Carti si capitole in cérti:

a) carti de autor publicate la edituri din striinatate:

b) cérti de autor publicate la edituri din Roménia

¢) volume coordonate publicate la edituri din strainatate

d) volume coordonate publicate la edituri din Romania

e) contributii la tratate, enciclopedii, dictionare, alte sinteze fundamentale publicate la edituri
din strainatate

f) contributii la tratate, enciclopedii, dictionare, alte sinteze fundamentale publicate la edituri
din Romania

g) capitole in volume din strdinatate

h) capitole in volume din Roménia

C. Materiale didactice (cursuri, indrumare, culegeri etc.):
a) publicate la edituri din strdinatate
b) publicate la edituri din Roméania

D. Articole:
a) articole publicate in reviste cotate Web of Science — SCIE/SSCI: (se vor mentiona, in
ordine, , zonele”: Rosu— Q1; Galben — Q2; Alb)
b) articole publicate in reviste indexate Web of Science — AHCI
¢) articole publicate in reviste indexate Web of Science — ESCI
d) articole publicate in reviste indexate SCOPUS

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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e) articole publicate in reviste din strdinatate indexate in alte BDI
f) articole publicate in reviste din Romania indexate in alte BDI
) articole publicate in reviste neindexate

E. Lucriri publicate in volumele conferintelor:
a) lucrari publicate in volume indexate Web of Science - CPCI
b) lucrari publicate in volume din strdindtate neindexate
¢) lucrari publicate in volume din Roméania neindexate

F. Lucriri prezentate la conferinte: (se vor mentiona doar titlurile care nu pot fi incadrate la
punctul precedent)

G. Brevete de inventie:
a) brevete internationale
b) brevete nationale
¢) cereri de brevete internationale
d) cereri de brevete nationale

H. Alte tipuri de lucrari (creatii artistice s.a.):

I. Proiecte de cercetare/creatie artistica: (se va mentiona, in fiecare caz, rolul in proiect:
director/responsabil/membru etc.)

a) proiecte in cadrul unor programe de cercetare internationale (PF7/H2020/Horizon Europe,
Creative Europe, Digital Europe, SEE Grants etc.)

b) proiecte in cadrul unor programe de cercetare nationale (CNCS-UEFISCDI, POC s.a.)

¢) proiecte in cadrul unor programe de cercetare locale/institutionale (Hasso Plattner ERG,
granturi interne etc.).

J. Proiecte de cercetare/creatie artistica pe bazia de contracte/granturi cu tertii: (se va mentiona,
in fiecare caz, rolul in proiect: director/responsabil/membru etc.)

a) internationale

b) nationale

¢) regionale/locale

Nota: (1) Fiecare lucrare este prezentatd in limba in care a fost publicatd/ expusa, corespunzator
structurii: numdarul curent al lucrdrii din grupul de lucréri din care face parte, autorii in ordinea
din publicatie, cu scriere in bold a candidatului, titlul scris italic; editura sau revista sau
manifestarea si/sau alte elemente de localizare dupa caz; anul sau perioada de realizare, dupa
caz; intervalul de pagini din publicatie, respectiv pp. ...-..., numdrul total de pagini, respectiv
... pag. ..., sau alte date similare, dupa caz.

(2) In cadrul fiecarui grup de lucrari, lucrarile sunt trecute in ordine invers cronologica.

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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(3) Pentru lucrarile realizate dupd accederea pe postului pe care candidatul il ocupd in prezent,
numdrul curent al lucrérii (I din structurd) se va scrie cu italic bold, in vederea identificarii
mai usoare a acestora.

(4) Nu se mentioneaza publicatii farda ISBN/ISSN.

Candidat,
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
www.ulbsibiu.ro E-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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Anexa nr. 8
AVI1Z
privind legalitatea inscrierii la concurs
Nr. din

a domnului (doamnet)
pentru ocuparea postului didactic/de cercetare de vacant/temporar vacant
, pozitia, disciplina (-ele), din statul de functii al

departamentului/compartimentului

b

la Universitatea ,,Lucian Blaga“ din Sibiu.
Concursul a fost publicat in

In urma verificarii actelor aflate la dosarul de concurs, raportat la procesul-verbal din data de
intocmit de comisia de verificare a informatiilor din fisa de autoevaluare
a Indeplinirii standardelor ULBS de catre candidat, s-a constatat cd domnul/doamna
indeplineste conditiile prevdzute de
Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023, de H.G. nr. 1339/2023 si Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe durata nedeterminatd si determinata in Universitatea
“Lucian Blaga” din Sibiu, aprobata de Senatul Universitétii, fapt pentru care s-a emis prezentul aviz.

Consilier juridic,
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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Anexa nr. 9
Nr. din

ADRESA DE ANUNTARE
a personalului didactic ce face parte din comisia de concurs

Catre

9

Vi aducem la cunostinta ca prin Decizia Senatului Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu nr.

din , ati fost desemnat(d) pentru a face parte din comisia de concurs
pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de din statul de functii al
departamentului/ compartimentului , disciplina(ele)

Componenta comisiei este urmatoarea:
— presedinte:
— membri:

L]

V& multumim pentru disponibilitate si va rugam sa participati la lucrérile comisiei de concurs.
Avand in vedere prevederile legale in vigoare, avem rugamintea ca lucrarile concursului sa fie
finalizate pana la data de

RECTORUL UNIVERSITATII ,,LUCIAN BLAGA* DIN SIBIU

...................................................................................................................
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Anexa nr. 10
DECLARATIE

SUbSEMNALUL/(), +.vveivveeeeireeieeeie ettt , membru in comisia
de concurs pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de ............ccooiiiiininiiin ,

POZueieeieiieiecireieaen ,
AT SO P IIEIE v sroserrererssmusmssnpupensesesmnmmsemmsommmsmssasorssss ssuosansn s s s ann £46'% 5 555 0.4 S50 43 HAS BRERURA IR S ES ,
departamentul/ cOMPATIMENIUL .coumrssmeosmmmrmorssssemmmronimnovessnns sensos vonnsmannnassns 655450045 5350 453 5555555 50555495 "
Facultatea/TNStITULUL .....ooouvviieiie et eecirrr e e e e e et e e e e e s siiteeeeeeeeeseennraens , in conformitate cu

prevederile art. 23 H.G. nr. 1336/2022 si prevederile art. Metodologiei de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare pe durata nedeterminata si determinatd in Universitatea ,,Lucian
Blaga” din Sibiu, cunoscand prevederile art. 322 din Legea nr. 286/2009 - Codul Penal privind falsul
in inscrisuri sub semnaturd privata si prevederile art. 323 din acelasi act normativ privind uzul de fals,
declar pe proprie raspundere urmatoarele:

- nu sunt membru al comisiei de solutionare a contestatiilor;

- nu sunt sot, afin sau ruda pana la gradul al IV-lea inclusiv, cu unul sau mai multi candidati ori
cu un alt membru al comisiei de concurs sau al comisiei de solutionare a contestatiilor;

- nu sunt angajat in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere si nu
sunt direct subordonat ierarhic candidatului;

- nu am relatii cu caracter patrimonial cu niciunul dintre candidafi, iar interesele mele
patrimoniale ori ale sofului/sotiei nu pot afecta impartialitatea si obiectivitatea evaludrii;

- voi pastra confidentialitatea datelor cu caracter personal si a informatiilor la care am acces pe
parcursul derularii concursului.

Aceasta este declaratia pe care o sustin $i 0 semnez.

Data: Semnétura,
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
www.ulbsibiu.ro E-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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Anexa nr. 11
(pentru postul de asistent universitar/
asistent de cercetare/cercetitor stiintific)

DBER.. .iiiiin sisisssssimmmmsmmons
Concurs pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant
de ,
poz. _ Disciplinele:
Domeniul
de la Departamentul/Compartimentul/Centrul
Facultatea/Institutul
post publicat in - nr. din
REFERAT DE ANALIZA
Subsemnatul/(a), , titular(d) la
, numit(d) membru al comisiei de concurs
prin decizia Rectorului ULBS nr. din , pe baza celor
desprinse din propria analizd, aduc la cunostinta cele ce urmeaza:
I. Evaluarea sintetica a candidatilor:
Proba de concurs Puncte* Puncte* Puncte*
candidat 1 candidat 2 candidat n

Analiza dosarului de concurs (DC):
25%

Proba scrisa (PS): 25%

Proba practica (PPr): 25%

Proba orala (PO): 25%

Punctaj final**

* Se vor acorda puncte integrale, nefractionate, de citre fiecare evaluator, dintr-un total de
100 puncte
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** In cazul in care mai multi candidati au media finali egald, departajarea lor se face pe
baza punctajului obtinut in urma evaludrii si validirii punctajului din Anexa A: Fisa de
autoevaluare GRADIS/SIEPAS

I1. Concluzii

Ierarhie candidati Punctaj final

Candidat 1
Candidat 2
Candidat n

A~

In consecinti, analizdnd rezultatele de mai sus, recomand ca d-lui/d-nei

sd i se acorde titlul didactic/de
cercetare de si, de asemenea,
recomand ca d-l/d-na sda ocupe postul de
in cauza.

Gradul didactic/stiintific
Numele si prenumele

Institutia

Semnatura
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
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Anexa nr. 12
(pentru posturile de sef lucrari/lector/conferentiar/profesor/
cercetitor stiintific III/cercetitor stiintific II/cercetator stiintific I)

Data.........ccooovvveeeennni....
Concurs pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant
de ,
poz.  Disciplinele:
Domeniul
de la Departamentul/Compartimentul/Centrul
Facultatea/Institutul
post publicat in - nr. din
REFERAT DE ANALIZA

SubSEMNAtUL/A,...ccooiiiiriiiiieeeeeee et ,ttular(d) 1a oo ,

numit(d) membru al comisiei de concurs prin decizia Rectorulut ULBS nr...... din.......... , pe baza

celor desprinse din propria analiza, aduc la cunostinta cele ce urmeaza.

I. indeplinirea standardelor ULBS de ocupare a postului didactic/ de cercetare
(Pentru toate posturile)

In urma analizei Fisei de verificare a candidatului — Anexa A: Fisa de autoevaluare
GRADIS/SIEPAS, candidatul a facut dovada realizarii unui
numar de puncte relevante pentru specificul postului, de unde rezulta cad respectivul
candidat indeplineste/nu indeplineste standardele proprii ale Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu
pentru ocuparea postului de . (Paragraful se reia, cu constatdrile corespunzdtoare,
pentru fiecare candidat inscris la concursul de ocupare a postului. De asemenea, paragraful se
poate particulariza, pe subcriterii, in functie de specificul postului.)

IL. indeplinirea standardelor nationale de ocupare a postului didactic/de cercetare
(Doar toate posturile de conferentiar/profesor/ CS I/ CS II)

In urma analizei Fisei de verificare a candidatului — Anexa B: Fisa de autoevaluare privind

standardele nationale specifice domeniului, candidatul a
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
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facut dovada realizarii unui numar de puncte relevante pentru specificul postului, de unde
rezultd ca respectivul candidat indeplineste/nu indeplineste standardele minimale neccesare si
obligatorii stabilite de cdtre CNATDCU pentru ocuparea postului de . (Paragraful
se reia, cu constatdrile corespunzitoare, pentru fiecare candidat inscris la concursul de ocupare a
postului. De asemenea, paragraful se poate particulariza, pe subcriterii, in functie de domeniu §i
de specificul postului.)

II1. Evaluarea sinteticd a candidatilor:

Proba de concurs Puncte* Puncte* Puncte*
candidat 1 candidat 2 candidat n

Analiza dosarului de concurs (DC):
50%

Prelegere didacticd (PD): 25%
Prelegere publica (PPub): 25%
Punctaj final**

* Se vor acorda puncte integrale, nefractionate, de citre fiecare evaluator, dintr-un total de
100 puncte

** fn cazul tn care mai multi candidati au media finali egala, departajarea lor se face pe
baza punctajului obtinut in urma evaludrii si validirii punctajului din Anexa A: Fisa de
autoevaluare GRADIS/SIEPAS

IV. Concluzii

Ierarhie candidati Punctaj final
Candidat 1
Candidat 2
Candidat n
In consecint, recomand ca d-Iui/d-nei ........cccoreverreveureremrenriviisineiinene. sa i se acorde titlul
didactic/stiintific de .....ccccovveviviiiiiiiiiiiiis si, de asemenea, recomand ca d-1/d-na
.......................................................................... si ocupe postul de.......csassanmsemmmssll
cauza
Gradul didactic/stiintific
Numele si prenumele
Institutia
Semnatura
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
550024 Sibiu, Romania Fax: +40 269 21.78.87
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Anexa nr. 13
(pentru toate posturile)

Data
Concurs pentru ocuparea postului vacant/temporar vacantde .......................... 5 D0 45 sakmmmsomncn
DB CTIIIIIB i cums s semess b sniansnsmbntnssennenmmman sommsmmsmssmanmomns s e spmsi e sosmm s Ao O RS TS ,
Domeniul .......ooovieviiiiiieiiiceece
de la Departamentul/Compartimentul/Centrul de...........c.cooveiiieiiiiiiiiciceccceeeee e e
Facul totes/ TrlItOEm). s o « s s vs 555 somnsns 153 aommamns v 55 558000 515 RoS0EEE 13 5§ 508
post publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. .................. din e
Comisia de concurs, aprobata prin hotararea Senatului U.L.B.S. nr. ...... dindatade .....cccoeevnnnnnn,
siDecizianr................oooiiiiininn, a Rectorului U.L.B.S., este constituita din:
L stitular la .o — Presedinte,
E N P s ATETIIEAE 1A, o s s st immemommmmaesmsonsmmces ;
B e L HEUIAT 18 oo s
s v s 6.6 600 dnninnmasmemamsas s e e sttularla .o R
s sttular la ..o
Candidatul(tii) Inscris(si) oficial la concurs este (sunt) dupd cum urmeaza:
L , dOSHT o1l BF. d& TRISEISIFAIS. o o siss wasranmsonsnnss :
0SSP , dosar cu nr. de inregistrare............cccevrenenne.

Dosarul(-ele) de concurs si mapa(-ele) cu contributii semnificative ale candidatului(-tilor), depuse
oficial in cadrul inscrierii la concurs, se analizeazi in raport cu:

* prevederile referitoare la indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a postului
didactic/de cercetare, aprobate prin Ordin al Ministrului Educatiei Nationale;

* prevederile prezentei metodologii, aprobata prin Hotararea Senatului Universitatii ,,Lucian
Blaga® din Sibiu.

RAPORTUL PRESEDINTELUI COMISIEI DE CONCURS

Subsemnatul/a, oo , titular(d) la
................................................................................ , Presedinte al comisiei de concurs, am procedat
in raport cu cele de mai sus, astfel incat, pe baza celor desprinse din referatele membrilor comisiei de
concurs si din propria analizd, aduc la cunostinta cele ce urmeaza:

I. Indeplinirea standardelor de ocupare a postului
Conform referatelor intocmite de fiecare membru al comisiei de concurs, concluziile privitoare
la indeplinirea standardelor de ocupare a postului sunt urmatoarele:

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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— candidatul ...........coceceeeeeeeeenenon..... indeplineste/nu indeplineste toate standardele de
ocupare a postului;
— candidatul............cceceeveeeeeeennnen. ... indeplineste/nu indeplineste toate standardele de

ocupare a postului;

II. Punctajele si ierarhia candidatilor

Conform referatelor de analiza intocmite de fiecare membru al comisiei de concurs, punctajele
obtinute de catre fiecare candidat si ierarhia candidatilor sunt urmatoarele:

Ierarhie candidati
(in ordinea Medie
descrescatoare a Presedinte |, Membru | Membru | Membru | aritmetica*
mediei aritmetice) (Membru 1) embru 2 3 4 5
Candidat 1
Candidat 2

Candidat n

Punctaj final

* Se obtine dupd formula [P(M1) + P(M2) + P(M3) + P(M4) + P(M5)]/ 5

II1. Concluzii

Avand 1n vedere cele de mai sus, in calitate de Presedinte al comisiei de concurs, constat ca d-

5 RS P ——— indeplineste toate standardele de ocupare a
postului si a fost apreciat(a) drept candidatul cu cele mai bune performante. In consecinta, recomand
ca d-Tui/d-nel oo sa i se acorde titlul
o (TR RRRRPRRRUTR si, de asemenea, recomand ca d-1/d-na
...................................................... S8 OCUPE POSUL .vvevvvrireiiiieiieeienieeiesieeeeee. 111 CAUZA.

Gradul didactic/stiintific
Numele si prenumele
Institutia

Semnatura

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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Anexa nr. 14

Data
Concurs pentru ocuparea postului poz. ....... de e
DISCIPINELE ..eovveviiiieiieiieiieie ettt ese s ,
TOEERETRL s ¢ 5 5 4 sasmacnms s 55 65 de la Departamentul/Compartimentul ..........c.ccecevveneenee. g
Facultatea/Institutul ..........ccoooiiiiiiiiiinnan
post publicat in Monitorul Oficial nr. ......... din ..o,
DECIZIA
comisiei de concurs
Comisia de concurs, formata din:
Presedinte:
Membri: 1.
2.
3.
4.
numita prin decizia Rectorului ULBS nr. din , constata urmatoarele:
1. La concurs s-au prezentat ____ candidati:
a.
b.

2. Dosarele candidatilor contin documentele conform legislatiei in vigoare si a prezentei
metodologii.

Din dosare rezulta pentru fiecare candidat urmatoarele:

a.

b.

3. Concursul a constat in verificarea dosarelor de inscriere, a gradului de indeplinire a
standardelor proprii ULBS/nationale de ocupare a postului vacant/temporar vacant de
.............................................................. , aprobate prin ordin al Ministerului Educatiei, evaluarea pe
baza punctajului realizat de candidati, precum si aprecierea prelegerii publice privind cele mai
semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare al carierei universitare, a
prelegerii didactice sau probei scrise (acolo unde este cazul).

4. In concluzie, comisia propune Senatului Universitatii ,,L.ucian Blaga” din Sibiu urmétoarea
ierarhie

1. ,

2. ,
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rezultata in urma desfasurarii concursului pentru ocuparea functiei
de poz. disciplinele
la departamentul/compartimentul

Presedintele comisiei
Functie, Numele si prenumele Membri:
A. Functie, Numele si prenumele
B. Functie, Numele si prenumele
C. Functie, Numele si prenumele
D Functie, Numele si prenumele

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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Anexa nr. 15

ADRESA
de anuntare a reusitei la concursul de ocupare a postului didactic

Catre
DI (Dna)

Va facem cunoscut ca in urma desfdsurarii concursului pentru ocuparea postului
vacant/temporar vacant de_ , poZz.
publicat in nr. din ati fost declarat(d) reusit(a).

Prorector Programe de Studiu
Functie didactica, Numele si prenumele

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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FACULTATEA

LISTA

Anexa nr.16

membrilor Consiliului Facultdtii de
sedinta din data de

Ordinea de zi:
I. Concursuri cadre didactice

Prezenta

Numele si Prenumele Functia (prezent,
absent)

Z,
=

Vot (pentru,
abtinere, Semnétura
impotrivi)

XA NN B (W=

Nota: Tabelul cuprinde toti membrii alesi ai Consiliului facultatii;

DECAN,

Bd. Victoriei, Nr. 10
550024 Sibiu, Romania
www.ulbsibiu.ro
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Anexa nr.17

FACUILALEA .oveeeeeennnerrieennreennennceennerenssssseeesssscssssssssssone

EXTRAS
DIN PROCESUL VERBAL AL SEDINTEI CONSILIULUI FACULTATII

Dindatade .....cccoevvvvvveeennnnnn

Sedinta s-a desfasurat in prezenta a ............ membri din totalul de ...........

La punctul ........... al ordinii de zi — « Concursuri pentru ocuparea posturilor didactice » s-a
pus in discutia Consiliului Facultatii concursul de ocuparea postului/posturilor vacant/ temporar
vacant de.oviiiiiii , poz........ , din cadrul Departamentului/Centrului

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.
Votul Consiliului Facultatii, privind aprobarea rezultatelor concursului, exprimat in cadrul

sedintei, a fost dupad cum urmeaza :

CONSILIUL FACULTATII
NUME SI . Voturi cadre didactice
PRENUME Efectiv - .
CANDIDATI 'cadrfe Pentru Impf) triv Abtineri
’ didactice a ?
Total

Pe baza voturilor exprimate, Consiliul facultatii aproba / nu aprobi rezultatul concursului si

recomanda ca postul/posturile de.iiii, , poz. .. , de la
Departamentul/Centrul...........ccocoevveieveninieieieiciece e , sda fie ocupat de cétre
DECAN,
Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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Anexa nr. 18
Aprobat,

Rector,

Vizat,
Prorector Programe de Studiu

Raportul de oportunitate
al directorului de departament/scolii doctorale/unitatii de cercetare

Inscrierea/mentinerea in indicatorii ARACIS:

- cu privire la raportul intre functiile didactice de asistent/lector/sef lucrdri si respectiv
conferentiar/profesor ocupate cu titulari in cadrul domeniului din care fac parte
disciplinele care compun postul scos la concurs (procentul minim este de 60% asistent
si lector/sef lucrari, respectiv maxim 40% conferentiar si profesor);

Optimizarea ponderii de cheltuieli de personal din total cheltuieli (se va utiliza programul
de evaluare a costurilor pe program)

Necesitatea postului din perspectiva strategiei de dezvoltare a domeniului.

Alte argumente pro sau contra

Director de departament/
Directorul scolii doctorale/
Directorul unitatii de cercetare

Vizat,

Decan
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Anexa nr. 19

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE PRIVIND PROGRAMUL UNIVERSITAR
DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA

SUDSEMNALUL (&), .. vneet et s ,
candidat la concursul pentru ocuparea postului
de.oviii POZ..ovuinnnnn. R PRI s 5 55 s 1.3 15 5 25 4 5 6.6 155 B w0 w1 v

DepartamentulUul. .. ... ..ot Facultatea
............................................................. , declar pe propria raspundere ca, in cazul reusitei
la concurs, n termen de 2 ani de la ocuparea postului voi parcurge un program universitar de
formare psihopedagogica pentru invatamantul superior de 30 de credite transferabile ECTS/SECT.

Data: Semnétura,
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