SIEPAS 2016- Sistemul integrat de evaluare a performantelor academice si stiintifice
- cu aplicare incepand cu anul de raportare 2017
Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

ANEXA LA HOTARAREA SENATULUI | Aprobat prin art. 24 din Hotiréirea Senatului ULBS nr. 4918 din 24.11.2016,
NR. 48F3 0N 25~ 10 . A0! I;:Q:m avizat in art. 10 din Hotir4rea C.A. nr. 36 din 15.11.2016

<

Obiectivul SIEPAS
Sistemul integrat de evaluare a performantelor academice si stiintifice (SIEPAS) este un instrument de planificare si evaluare,
aprobat In Universitatea Lucian Blaga din Sibiu (ULBS) din anul 2012, prin care se urmareste:
- optimizarea utilizarii resursei umane prin participarea echitabild a personalului academic la diverse tipuri de activitéfi
(didactice, cercetare, suport);
- 0 mai buna reprezentare a ULBS in clasamentele nationale $i internationale si rezultate mai bune in atragerea fondurilor
bugetare;
- cresterea vizibilitatii la nivel national si international;
- cresterea calitatii actului educational si a activitatilor de cercetare stiintifica

Functiile SIEPAS

1/ Functia de planificare

SIEPAS permite o alocare flexibila a timpului de muncé pe diverse tipuri de activitafi (didactice, cercetare, suport) pentru fiecare
cadru didactic si cercetator, pornind de la cadrul legal si politica universitatii / facultitii / departamentului / domeniului.

- Fondul de ore ce rezulti din diferenta intre norma didactica de 1600 de ore/an si norma de bazd se repartizeazd pe activitati
didactice, de cercetare si activititi suport, in functie de obiectivele urmarite la nivel de universitate / facultate / departament /
domentiu.

- Pentru activititile de cercetare, sunt stabilite praguri minime pe grade didactice, iar pentru activitdtile suport sunt stabilite
plafoane maxime (pe activitate / pe an / pe raportare etc. ).

2/ Functia de evaluare
SIEPAS, prin setul sau unic de indicatori, reprezintd un sistem transparent pentru toate procesele din ULBS care presupun evaluarea
personalului didactic:

- Evaluarea anuald pentru verificarea realizarii obiectivelor din fisa postului.

- Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare.

- Procedura pentru evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar in vederea acordarii gradatiel de merit.

- Alte instrumente de stimulare sau evaluare
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3/ Functia de gestiune a informatiei si de imbunatatire a rezultatelor
SIEPAS oferd o baza de date cu informatiile relevante referitoare la diversele tipuri de activitati (didactice, cercetare, suport), pentru a
fi utilizatd in procesele de acreditate sau alte procese de management (planificare, coordonare, evaluare).

Principiile SIEPAS
o SIEPAS promoveaza actul educational si productia stiintifica de calitate.
» SIEPAS asigurd optimizarea utilizarii resursei umane si masurarea performantei universitare, in conformitate cu strategia

ULBS.

o SIPEAS promoveaza cultura organizationala orientata spre cercetare.

o SIEPAS se bazeaza pe principii de transparentd, echitate si non-discriminare.

» SIEPAS stimuleaza cooperarea academica, stiintificd si cu mediul de afaceri, atat la nivel local, national cét si international.

« SIEPAS asigura vizibilitate internationala, asigurand accesul $i mai buna pozitionare a ULBS in ranking — uri (clasamentele)
internationale, raportat la universitatile din aceeasi categorie.

Planificare si raportare:
- Componenta cercetare stiintificd a SIEPAS se raporteaza corespunzator anului calendaristic anterior (Anexa 1).
- Componenta didactica a SIEPAS se raporteaza corespunzator anului universitar (Anexa 2).
NOTA:
- Componenta Cercetare stiinfificd a SIEPAS - Anexa 1 intrd in vigoare incepand cu anul calendaristic de raportare 2017; pentru
anul calendaristic de raportare 2016 se foloseste Anexa privind cercetarea stiintifica din vechiul SIEPAS aprobat in 2014,
- Componenta didacticd a SIEPAS - Anexa 2 intrd in vigoare incepand cu anul universitar 2017-2018, pentru anul universitar
2016-2017 raménand in vigoare Anexa privind activitatea didactica din vechiul SIEPAS aprobat in 2014.
- La datele intrarii In vigoare a Anexelor 1 st 2 din SIEPAS 2016 se abrogad componentele corespunzatoare ale SIEPAS aprobat
prin art. 6 din Hotérarea Senatului ULBS nr. 255 din 31 ianuarie 2014.

Valori minimale pe grade didactice pentru componenta de cercetare stiintifica a SIEPAS (data de referinta: 01 ianuarie a anului

pentru care se intocmeste raportarea):
-Conducitor de doctorat: 500 de puncte; Profesor universitar: 350 de puncte; Conferentiar: 300 de puncte; Lector / Sef de lucrari: 250

de puncte; Asistent: 200 de puncte.



Anexa 1. Componenta cercetare stiintifica a SIEPAS

- articolul contine mentiunea afilierii la ULBS a declarantului.

L Indicator Descriptori Mod de calcul punctaj
I1 | Articol in revista WoS - articole Tncadrate “document type™ ca ~Article” sau ..Review™ in reviste cotate WoS | e Articol in Q1 (zona rogie) = 1500 de puncte
TR: SCIS, SSCI TR - Web of Science Thomson Reuters (SCIE - Science Citation Index Expanded si | o Articol in Q2 (zona galbeni) = 1000 de puncte
situata in *zona rosie” SSCI - Social Sciences Citation Index, din “zona rogic™ (Q1), si “zona galbena™ (Q2) in | o Articol in AHCI > 5 ani: 1200 puncte
(Q1), "zona galbena™ conformitate cu Lista UEFISCDI a revistelor incadrate pe subdomenii stiinfifice (se iau
(Q2), ca referintd listele din altll..ll antério.r raportarii, afisate d§ UEFISCD]),.respect.ivA inreviste | - punctajul se imparte la numirul de autori cu afiliere la
respectiv AHCI > 5 AHC[ - Arts & HumgmtleAs Citation .lndex cuo vechime de cel pump 5 ani in Web of | institutiile de invaiimant si cercetare din Romania, inclusiv la
ani Science Core Collection, in conformitate cu LISI.(I UEFISCDI. a revistelor a revistelor | doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainatate sau autorii din
’ . indexate in AHCI (se iau ca referinta listele din anul anterior raportarii, afisate de | mediul de afaceri. se mentioneaza in parantezi instituti
conform listelor UEFISCDI ’ ' p i
).
UEFISCDI - articolul trebuie publicat in anul de raportare si sa fie vizibil In Web of Science Core
Collection din platforma www.webofknowledge.com
- publicatiile Tn reviste AHCI care nu au o vechime mai mare de 5 ani se raporteaza la
indicatorul 12;
- articolul contine mentiunea afilierii la ULBS a declarantului.
12. | Articol in revistd cotatd | - articole incadrate “document type™ ca “Article™ sau ..Review™ in reviste cotate WoS | e Articol = 500 de puncte
WoS TR: SCIS, SSCI — | TR (SCIE - Science Citation Index Expanded si SSCI - Social Sciences Citation Index
.zona gri” UEFICDI si www.webofknowledge.com) din “zona gri” in conformitate cu Lista UEFISCDI a | - punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la
respectiv AHCI <5 revistelor incadrate pe subdomenii stiinfifice (se 1au ca referinta listele din anul anterior | institutiile de invaidmant si cercetare din Roménia, inclusiv la
ani, conform listelor raportarii, afisate de UEFISCDI), sau in reviste AHCI - Arts & H.umanities Citation | doctoranzi / studenti; pentru autorii din straintate sau autorii din
UEFISCDI Index cu o vechime mai mica de 5 ani in Web of Science Core Collection mediul de afaceri, se mentioneaza in paranteza institutia.
- articolul trebuie publicat in anul de raportare si sa fie vizibil In Web of Science Core
Collection din platforma www.webofknowledge.com
- articolul contine mentiunea afilierii la ULBS a declarantului
13 Articol in revista TR - articole publicate Tn reviste din bazele de date: TR Master Journal List (http:/ip- e Articol = 200 de puncte
din bazele de date science.thomsonreuters.com/mjl/); SCOPUS (https://www.scopus.com/);
Master Journal List - se considerd doar articole care au incadrarea “document type™: “article”™ sau “review™: - punctajul se imparte la numdrul de autori cu afiliere la
(inclusiv ESCI) si - articolul trebuie publicat in anul de raportare si sa fie vizibil pe platforma institutiile de Tnvatimant si cercetare din Roménia, inclusiv la
articol in revista www.webofknowledge.com si / sau pe platforma https://www.scopus.com/ doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainitate sau autorii din
indexatda SCOPUS. - articolul contine mentiunea afilierii la ULBS a declarantului. mediul de afaceri, se mentioneaza in paranteza institutia.
14 Articol in volum de - pentru anul raportérii, daca volumul conferintei nu a fost incé indexat, pot fi raportate e Articol = 100 puncte
conferingi lucriri doar daci se face dovada indexarii volumelor anterioare ale conferintei
(proceedings) indexat | (http://thomsonreuters.com/en/products-services/scholarly-scientific-research/scholarly- | - punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la
CPCl; alte tipuri de search-and-discovery/conference-proceedings-citation-index.html) institutiile de invatamant si cercetare din Romania, inclusiv la
publicatii din WoS TR | - la acest indicator se puncteaza si articolele in reviste indexate WoS TR sau In reviste doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainitate sau autorii din
TR din baza de date Master Journal List care nu se incadreazd in document type ca mediul de afaceri, se mentioneaza in paranteza institutia.
..article” sau ..review™;
- articolul contine mentiunea afilierii la ULBS a declarantului
[5. | Publicatii BDI si - se raporteazi articolele si recenziile publicate in reviste indexate BDI — baze de date e Articol = 70 puncte
publicatii ERIH PLUS | internationale, inclusiv revistele indexate ERIH PLUS e Recenzie = 25 puncte
(https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/)
- se stabileste la nivel de departament o listd cu BDI acceptate care se transmite - punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la
serviciului CDI — PI; in cazul in care exista, se preiau aceste liste din standardele institutiile de invatamant si cercetare din Romania, inclusiv la
i CNATDCU, respectiv din Iistel.e aprobate de M.ENCS doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainatate sau autorii din
e - se raporteazd doar articolele si recenziile, nu gi rezumatele. mediul de afaceri, se mentioneaza in paranteza institutia.
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16. | Carti stiintifice de autor | - se va verifica existenta volumului fizic / CD electronic prin depunerea unui exemplar al | o 10 puncte / pagind, pentru carte noud publicatd In edituri
| si capitole publicate la cartii la departament, respectiv prin existenta in mediul on-line internationale de prestigiu (lista este disponibila pe site-ul

| edituri internationale de | - fiecare departament fsi defineste o listd de edituri de prestigiu la nivel international |  CDI-PI)
prestigiu si edituri (lista va fi verificatd de cétre serviciul CDI — PI, avizata de Consiliul de Administratie, | o 3.5 puncte / pagina, pentru car{i noi publicate la alte edituri
internationale (sau aprobatd de Senat si publicatd pe site la sectiunea Senat si cea a serviciului CDI-P1). In internationale
traduse pentru domeniul | cazul in care exista, se. preiau aceste liste din standardele CNATDCU, respectiv listele | ¢ 2.5 puncte per pagina re-editari
Filologie si Teologie, aprobate de MENCS. In aceasta categorie intrad automat i cartile / capitolele de carti | o 15 puncte per pagina traducere, pentru domeniul Filologie si
sau traducere de text indexate in TR si respectiv Scopus. Teologie

| dramatic si carte de. -0 e'dltu_rei este c'ons1fierata. mtem'al‘l-onala dgca [?BN—hul §ste (jlm strama'tate §i cartea este | o ) 5 puncte / pagina, pentru traducere de text dramatic si carte
autor pentru domen]Lll publl'cata mtr-g Ilr.nba.de c1rc.ulalfle mtemagonala. Editurile din R.epubllca.Moldova sunt stiintifica de autor pentru domeniul Artele spectacolului
Artele spectacolului). considerate edituri nationale, indiferent de limba in care sunt publicate cartile. . B . . . ;

-nu se acceptd Tn aceasta categorie volumele de conferintd (Proceedings) - pun.ctaJL.ll se aloca numalA per}trg capitolele care premzeaza.
contributia declarantului, Tmpartindu-se la numérul co-autorilor
din tara. Pentru co-autorii din strainatate se mentioneaza in
parantezi institutia.

- In cazul Tn care contributia individuala nu poate fi identificata,

se Imparte punctajul total rezultat pentru carte la numarul

autorilor din tara. Pentru autorii din straindtate se mentioneaza in

paranteza institutia.

- plafoane maxime anual, pentru publicarea in edituri

internationale de prestigiu:

e 1500 puncte / declarant, indiferent de numarul de carti
declarate

- plafoane maxime anual, cerinte cumulative pentru publicarea

in edituri internationale:

e 1500 puncte / declarant, indiferent de numarul de carti
declarate

e 1500 puncte / carte, indiferent de numarul de declaranti

17 | Carti stiintifice de autor | - se va verifica existenia volumului fizic / CD electronic prin depunerea unui exemplar al | e 2 puncte / pagind, pentru carti noi

si capitole publicate la
edituri nationale (sau
traduse pentru domeniul
Filologie si Teologie,
sau traducere de text
dramatic si carte de
autor pentru domeniul
Artele spectacolulul).

| . . - -~ - . . -
caracter didactic; nu se accepta in aceasta categorie volumele de conferinta

cartii la departament si respectiv prin existenta cértii in Depozitul electronic al
Bibliotecii Nationale si al Bibliotecii Centrale Universitare (BCU);
- nu se accepta n aceasta categorie suport de curs, indrumar de laborator sau alte carti cu

(Proceedings)

Cartile / capitolele de carte raportate la acest indicator nu pot fi raportate si pe SIEPAS —
componenta didacticd;

- nu se accepta reeditari mai devreme de 3 ani;

e (.5 puncte / pagina, pentru reeditari

¢ 0,3 puncte / pagina pentru traduceri, pentru domeniul Filologie
si Teologie

e 0,5 puncte / pagind, pentru traducere de text dramatic si carte
stiintificd de autor pentru domeniul Artele spectacolului

- punctajul se alocid numai pentru capitolele care precizeaza
contributia declarantului, impartindu-se la numérul co-autorilor
din tard. Pentru co-autorii din strainatate se mentioneaza in
paranteza institutia.

- Tn cazul in care contributia individuala nu poate fi identificata,
se Tmparte punctajul total rezultat pentru carte la numarul
autorilor din tara. Pentru autorii din strainatate se mentioneaza in
paranteza institutia.

- plafoane maxime anual, cerinte cumulative:
e 300 puncte / declarant, indiferent de numarul de carti declarate

paged

e 400 puncte / carte, indiferent de numéarul de declaranti.

—



'| 18. || Editor volum stiintific - decizia privind caracterul stiintific al publicatiei se ia la nivel de departament; | Volume tematice:
(carte, volum conferinta, e Volum tematic publicat in strainatate in editura internationali
ingrijitor colectie ...) - un volum / o carte este consideratd internationala / nationald dacd ISBN-ul este din de prestigiu (conf. definitiei de la 16) = 750 puncte (nu se
straindtate, intr-o limba de circulatie internationald, respectiv din tara accepti volume ale conferintelor)
- o conferintd este considerata internationala daca indeplineste cumulativ urmatoarele | - plafoane maxime anual, cerinte cumulative:
criterii: e 750 puncte / declarant, indiferent de numarul de volume
(a) are vizibilitate internationald, dovedita printr-o pagina web de prezentare intr-o limba editate
straina de circulatie internationala (engleza, franceza, germana sau spaniold); ¢ 750 puncte / volum, indiferent de numarul de declaranti
(b) peste 50% dintre membrii inclusi in comitetul stiintific au afiliere institutionala in | - S€ imparte punctajul la numdrul editorilor din tara.
strainatate, conform listei comitetului stiintific de pe pagina web a conferintei;
(¢) programul stiintific, precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in . .
format tiparit sau electronic intr-o limba straina de circulatie internationald; Volume alefor.lfermtel'or (Proc%e.d'mgs)
(d) lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba strdind de circulatie ® Viollnf st'lml;lﬁc publ;caﬂt m stram.atatewsau velun
internationala: (Proceedlnr.lgs.) confer{n@a internvaponala =200 pun.ctew . ]
(e) minim 25% dintre participanti sau minim 25 participanti cu lucrari Inscrise au afiliere * Z(;l(;l(;n itrlllcr?elﬁc REBliEaNif {2 530 Vol i, Confer iiA' Mionala
institutionala in strainatate, conform programului stiintific de pe pagina web a P
cenichiriel. - plafoane maxime anual, cerinte cumulative: |
Conferinta care nu indeplineste criteriile minimale pentru a fi incadrata astfel are statutul T )
de'eanferint Aationala. ° 209 puncte / declarant, indiferent de numarul de volume |
Criterii pentru conferinta nationala, cel pufin: pagina web; program stiintific; comitet editate . . .
stiintific: volum al conferinei. U 290 puncte / volgm, mdlfefent de.nur.naru].de dejclaran{l
- se imparte punctajul la numarul editorilor din tara.
- nu se iau in calcul volumele manifestarilor stiintifice studentesti, care se raporteaza la
componenta didacticd a SIEPAS.
- nu se ia in calcul calitatea de editor revistd / volum revista care se raporteaza la 117.
19. | Citari - auto-citarile (citari in articole ale oricaruia dintre autori) se exclud. e Citare in WoS TR si SCOPUS = 50 puncte.
- citarile in teze de doctorat / lucrari de disertatie / lucrari de licen{a susfinute in Roménia | e Citare in alte baze date, sau in carti = 15 puncte.
se exclud. ‘
- punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la |
institutiile de invatamant si cercetare din Romaénia, inclusiv la
doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainatate sau autorii din
mediul de afaceri, se mentioneaza in paranteza institutia.
110 | Brevete OSIM/ - se va anexa documentul doveditor (inregistrarea in buletinul oficial aferent) si e Brevet OSIM = 1000 puncte
internationale/ triadice inregistrarea la Serviciul CDI-PI; respectiv dovada indexarii in TR e Brevet international = 2000 puncte
e Brevet triadic = 3000 puncte
e Cerere de brevet indexata in TR = 100 puncte
- punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la
institutiile de Invatamant si cercetare din Romania, inclusiv la
doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainatate sau autorii din
mediul de afaceri, se mentioneaza in paranteza institutia.
111 | Modele de utilitate - se va anexa documentul doveditor pentru modelul de utilitate (inregistrarea in buletinul | ¢ Model de utilitate = 300 puncte |
(micul brevet) oficial aferent) si inregistrarea la Serviciul CDI-PL. - punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la
instituttile de Invatamant si cercetare din Romaénia, inclusiv la
i) doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainatate sau autorii din
S mediul de afaceri, se mentioneazé in parantezd institutia.
i Plafon anual: maxim 600 puncte / declarant N |
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Evenimente artistice
(doar pentru domeniul
artele spectacolului),
expozitii (doar pentru
domeniul arte vizuale)
si concerte de muzica
religioasa (doar pentru
domeniul teologie)

- se va verifica existenta siglei ULBS pe materialele promotionale ale evenimentului
respectiv

- se va anexa documentul doveditor evenimentului (site / pagina Facebook, afis,
promovare Tn mass media, cronica de spectacol, link www etc.)

- expozitiile trebuie sa faca dovada existentei unei pagini web, a unui catalog si a unor
documente care sa ateste abordarea lor din perspectiva critica

Evenimente artistice si expozitii (domeniul artele spectacolului)
Organizare eveniment artistic:

¢ 200 puncte / echipa organizatorica, pentru fiecare spectacol in
cadrul unui festival, turneu, in striainitate.

¢ 100 puncte / echipa organizatorica, pentru fiecare spectacol in
cadrul unui festival, expozitie, turneu in tara,

¢ 40 puncte / echipa organizatorica, pentru fiecare reprezentatie
a unui spectacol de la sediul TNRS, expozitie in Sibiu

Punctajul se acorda managerului de spectacol. Acesta poate

decide distribuirea punctajului intre membrii echipei.

Rol in spectacol / film:

e 800 puncte = rol in film

¢ 80 puncte =rol in scurt metraj video

¢ 180 puncte = rol in spectacol nou

¢ 50 puncte = pentru rol in reprezentatia unui spectacol de la
sediul TNRS (se raporteaza o singura data pe anul
calendaristic, indiferent de numarul de reprezentatii)

e 50 puncte = fiecare rol in reprezentatia unui spectacol in cadrul
unui festival/ turneu national

e 100 puncte = fiecare rol in reprezentatia unui spectacol in
cadrul unui festival/ turneu in strdinatate si in cadrul FITS

Productie artistica:

e Regie spectacol: 300 puncte In strainatate / 50 puncte in tara

e Asistentd regie spectacol: 40 puncte in strainatate / 20 puncte
in tard

e Productie scurt metraj video: 200 puncte

e Workshop artistic: 60 puncte in strainatate / 40 puncte In tard

e Coordonare muzicala spectacol: 40 puncte in strainatate / 20
puncte in tari.

e Coordonare migcare scenica: 40 puncte in strainatate / 20
puncte In tard.

e Concept video: 40 puncte in strainatate / 20 puncte in tara

Plafoane maxime anual, cerinte cumulative:

1000 puncte / declarant

Expozitii (domeniul arte vizuale):

- expozitie personala in strainatate — 200 puncte / eveniment

- expozitie personala in tard — 100 puncte / eveniment

- participare la expozitie internationald: 50 puncte / eveniment
- participare la expozitie nationala: 30 puncte / eveniment
Plafoane maxime anual, cerinte cumulative:

1000 puncte / declarant

Concerte internationale / nationale de muzica religioasa:
e 50/ 20 puncte/ concert.
Plafon maxim: 100 puncte / declarant




Evenimente sportive
(doar pentru domeniul
sport)

- se va verifica existenta siglei ULBS pe materialele promotionale ale evenimentului
respectiv

- se va anexa documentul doveditor evenimentului (site / pagina Facebook, afis,
promovare in mass media etc.)

- caracterul competitiei / campionatului se dovedesc cu o lista de participanti inscrisi in
concurs, afisata pe site-un evenimentului.

e Competifie internationald = minim 50% din participanti sunt din strdinatate

e Competifie nationala = minim 50% din participanti sunt din alte judete

¢ Competitie locala = minim 50% din participanti sunt din judetul Sibiu

Organizare eveniment sportiv:

¢ 500 puncte / echipa organizatorica, pentru fiecare competitie
internationald

e 300 puncte / echipa organizatorici, pentru fiecare competitie
nationald

¢ 100 puncte / echipa organizatorica, pentru fiecare competitie
locala

Punctajul se acorda organizatorului principal. Acesta poate decide

distribuirea punctajului intre membrii echipei. Se va verifica

apartenenta persoanei la comitetul de organizare.

Performanta sportiva a cadrului didactic afiliat la ULBS:

¢ 8§00 puncte = participare la competitii de nivel international

¢ 300 puncte = participare competitii de nivel national

¢ 100 puncte = participare la competitii de nivel regional

Punctajul pentru performanta sportiva se acorda pentru cadrul

didactic (si nu pentru studenti).

Plafoane maxime anual, cerinte cumulative:
1000 puncte / declarant
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Membru in comitetul - se verifica prin lista comitetului editorial al revistei, afisate pe site-ul revistei. e Revistd indexata WoS = 200 puncte
editorial al unei reviste e Revista indexati in Scopus: 100 puncte
stiintifice indexate BDI | - In cazul in care activitatea editorului implica munc de recenzare / calitatea de membru | o Revista indexatd in cel putin doud BDI = 50 puncte
in comitetul stiintific, raportarea se face doar la indicatorul I15. Pentru revistele ULBS indexate In minim 2 BDI: max 400 puncte
/ revista, pentru tot comitetul editorial. Punctajul individual se
- in lista comitetului editorial se precizeaza afilierea la ULBS a declarantului. acorda pe baza unei adrese semnate de Editorul sef
Plafoane maxime anuale:
e 200 puncte / declarant, indiferent de numarul de reviste
declarate
[15 | Referent stiintific al Calitatea de referent stiintific se dovedeste prin raportul de recenzare (corespondenta de e Revista indexatd WoS = 50 puncte
unei reviste indexate In recenzare). e Revistd indexata in cel putin doud BDI / conferinta
minim 2 BDI sau al unei | Revista trebuie sa fie indexatd in minim 2 BDI. internationala = 25 puncte
conferinte O conferinta este considerata internationald dacid indeplineste cumulativ urmatoarele
internationale. criterii: Plafoane maxime anual:
(a) are vizibilitate internationald, dovedita printr-o pagina web de prezentare intr-o limba | 200 puncte / declarant, indiferent de numarul de reviste,
straind de circulatie internationald (engleza, franceza, germana sau spaniola); conferinte sau articole recenzate declarate
(b) peste 50% dintre membrii inclusi in comitetul stiintific au afiliere institutionald in
strainitate, conform listei comitetului stiintific de pe pagina web a conferintei;
(¢) programul stiintific, precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in
format tiparit sau electronic Intr-o limba straina de circulatie international;
(d) lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba straina de circulatie
internationala;
(e) minim 25% dintre participanti sau minim 25 participanti cu lucrari inscrise au afiliere
institutionala in strdinatate, conform programului stiintific de pe pagina web a
conferintei.
>~ Conferinta care nu indeplineste criteriile minimale pentru a fi incadrata astfel are statutul
& de conferinia nationala. Criterii pentru conferinta nationala, cel putin: pagina web;
“5 program stiintific; comitet stiintific; volum al conferintei.




116 | Organizator principal / Calitatea de membru in comitetul de organizare se dovedeste prin lista comitetului Organizator principal / Membru in comitetul organizatoric al unei |
Membru in comitetul organizatoric publicata pe site-ul conferintei. conferinte internationale / nationale
organizatoric al unei
conferinte internationale | O conferin{d este consideratd internationald daca indeplineste cumulativ urmitoarele | ¢ 100 puncte / conferinta international, in calitate de
/ nationale criterii: organizator principal
(a) are vizibilitate internationali, dovedita printr-o pagina web de prezentare intr-o limba | ® 50 puncte / conferin{a internationald, in calitate de membru in
straina de circulatie internationala (englezi, franceza, germani sau spaniold); comitetul stiintific
(b) peste 50% dintre membrii inclusi in comitetul stiinific au afiliere institutionala in | ® 50 puncte/ conferinja nationala, in calitate de organizator
strainatate; principal . .
(c) programul stiintific este publicat in format tiparit sau electronic intr-o limba straina | ® 23 puncte/ conferinta nationala, in calitate de membru in
de circulatie internationala; comitetul stiintific
(d) lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba strdind de circulatie .
. . _ Plafoane maxime anual:
international;
.. . e o e 100 puncte / declarant
(e) peste 25% sau 25 de participantii cu lucrdri Inscrise in programul stiintific al
conferintei au afiliere institutionala in strainatate.
Conferinta care nu indeplineste criteriile minimale pentru a fi incadrata astfel are statutul
de conferinta nationala. Criterii pentru conferinta nationala, cel putin: pagina web;
program stiintific; volum al conferintei.
117 | Proiecte derulate cu Se iau in calcul doar proiectele pentru care exista la Serviciul CDI-PI o copie a 100 puncte = pentru referinta 10.000 lei sume incasate / an.
* tertii In evidenta contractului de colaborare, precum si o copie a raportului anual de activitate.
financiard a ULBS* - punctajul se acorda directorului de proiect. La decizia
Evidenta financiara a proiectelor se face pe baza listei sumelor incasate de la Serviciul directorului, pe baza unei adrese scrise si semnate, punctajul
Financiar Contabil ULBS poate f1 impartit Intre director si membrii proiectului.
Proiectul de cercetare-dezvoltare este identificat cel putin prin urmétoarele elemente: -se accepta si proiecte cu valoare mai micd sau mai mare de
scopul proiectului, domeniul de cercetare-dezvoltare, obiective, activitati de cercetare- 10.000 lei, cu diminuarea respectiv majorarea proportionala a
dezvoltare, perioada de desfasurare, tipul sursei de finantare, bugetul proiectului cu punctajului.
precizarea explicitd a cheltuielilor cu salariile, categoria rezultatului, caracterul de
noutate si/sau inovativ al rezultatului. - in cazul proiectelor multianuale, punctajul anual se acorda
proportional cu suma incasata anual.
[18 | Aplicatii la competitii Aplicatia la proiect trebuie efectuatd in numele ULBS si trebuie notificatd la Serviciul Aplicatie la proiecte H2020:
* de cercetare* CDI-PL. o n calitate de beneficiar / coordonator = 1000 puncte / aplicatic
e in calitate de partener = 500 puncte / aplicatie
Punctajul se acorda in momentul afisarii rezultatului competitiei — mimin 60% din Se acorda un coeficient de multiplicare de 1.5 pentru proiectele
punctajul maxim. Dupa caz, pot fi atagate alte dovezi dacé nu exista liste cu punctaje castigate. |
afisate.
Aplicatie la alte proiecte de cercetare (ERASMUS si SEE (doar
Proiectul de cercetare-dezvoltare este identificat cel putin prin urmétoarele elemente: proiectele de cercetare), PN3, alte proiecte administrate de
scopul proiectului, domeniul de cercetare-dezvoltare, obiective, activititi de cercetare- UEFISCDI, Academia Romana, ANCS etc):
dezvoltare, perioada de desfasurare, tipul sursei de finantare, bugetul proiectului cu o In calitate de beneficiar = 300 puncte / aplicatie
precizarea explicita a cheltuielilor cu salariile, categoria rezultatului, caracterul de o In calitate de partener = 100 puncte / aplicatie
noutate si/sau inovativ al rezultatului.
0 Se acorda un coeficient de multiplicare de 1.5 pentru proiectele
o castigate.
oo
° ri
=




Punctajul se acorda directorului de proiect. La decizia
directorului, pe baza unei adrese scrise si semnate, punctajul
| poate fi Tmpartit Intre director si membrii proiectului, fara a se
depasi punctajul maxim admis/ aplicatie.

Un proiect se puncteaza o singura data (aplicatia la proiect), nu se
puncteaza proiectele in derulare.

119

| Articol stiintific in Articol = 20 puncte;
| | revista neindexata BDI
- punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la |
institutiile de Invatamant si cercetare din Romaénia, inclusiv la
doctoranzi / studenti; pentru autorii din strdinatate sau autorit din
mediul de afaceri, se mentioneaza in paranteza institutia.
Plafoane maxime anual:
| e 60 puncte / declarant
[ 120 | Lucrari / experimente / Lucrare = 40 / 20 puncte pentru conferinta in strainatate / {ara
demonstratii / inovatii
prezentate sau publicate Experiment / demonstratie / inovatie etc = 20 puncte / eveniment
in volumul unor (indiferent de numarul standurilor de prezentare in cadrul
manifestari stiintifice evenimentului).
- punctajul se imparte la numarul de autori / numarul de membri
in echipa, cu afiliere la institutiile de invatamant si cercetare din
Romadnia, inclusiv la doctoranzi / studenti; pentru autorii din
straindtate sau autorii din mediul de afaceri, se mentioneazid in
paranteza institutia.
Plafoane maxime anual:
e 60 puncte / declarant
*|n conformitate cu art. 18 din Hotararea Senatului ULBS nr. 4883 din 25.10.2010 si art. 5 din Hotararea C.A. nr. 23 din
10.07.2018, incepand cu anul de raportare 2019, granturile de tip mobilitate de cercetare vor fi raportate la indicatorul
117 din SIEPAS.
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Anexa 2. Componenta didactica a SIEPAS

Indicator

Descriptori

Mod de calcul punctaj

Indrumarea, coordonarea lucréarilor
de licentd/diploma si a disertatiilor

- Se raporteaza titlul lucrarii de diplomé/licentei si al disertatiei, precum si numele
studentului

- in cazul unor lucrri coordonate in comun se imparte punctajul la numarul de
coordonatori.

Lucrari de licentd = 10 puncte/lucrare;
Lucrari de Disertatie = 10 puncte/lucrare

Participare la comisia de
licenta/diploma si/sau disertatie,

- Nr. de studenti / sesiune de finalizare a studiilor.
- Punctajul se acorda pentru fiecare membru din comisie
- Se justificd prin procesul verbal al comisiei de licenta / disertatie

3 studenti examinati per proba de licenta /
disertatie = 1 punct pentru fiecare
membru al comisie.

Pentru artele spectacolulul se multiplica
cu coeficientul de finantare

Participare in comisia de admitere
la nivel de facultate / la nivel
central (indrumare, supraveghere,
verificare etc.)

- Se justifica prin decizia de numire a comisiei de admitere

Secretar: max. 50 puncte / an

Membru: 20 puncte / an

Participarea la examene de
semestru si/sau de an, inclusiv
verificarea referatelor, proiectelor,
proiectelor de laborator, examene
de parcurs

- Punctajul se acorda / disciplina, se poate impaérti la nr. de examinatori pe baza unei
adrese a titularului de curs

- Se acorda punctajul doar pentru activitatile didactice din norma de baza

- Se verifica prin lista de studenti participanti la examen, din UMS (1 student se
puncteaza o singura data, indiferent de numarul de sesiuni la care acesta se prezinta)

1 student examinat = 1 punct

Membru in

Senatul ULBS, Consiliul de
Administratie (CA)
Consiliul Facultatii,
Consiliul Departamentului.

Membru Senat = 80 puncte / an
Membru CF =40 puncte / an
Membru CA = 100 puncte / an
Membru CD = 60 puncte / an

Participarea in comisii de analizd
si/sau In comisii de realizare a
dosarelor de evaluare a
specializarilor

Se confirma punctajul de catre directorul de departament si directorul de specializare.

20 puncte / membru / comisie (dosar)

Coordonator program
licentd/master

Se confirma punctajul de catre directorul de departament

200 puncte / an

Participare in alte comisii sau
activitali universitare prin decizia
Decanului, Rectorului sau a
Senatului ULBS; alte comisii
externe la nivel academic

Se confirma prin copie a deciziei/documentului care atesta calitatea de membru

20 puncte / decizie

Consultatii pentru studenti,
consultatii pentru studentii
Erasmus, cursurile cu studentii
Erasmus

Consultatiile pentru studenti se vor certifica prin programul de consultatii afisat la inceput
de an universitar 1a avizierul departamentului / pe site-ul departamentului.
Consultatiile/cursurile cu studentii Erasmus se vor certifica prin lista studentilor Erasmus
prezenti la curs/consultatii.

30 puncte/ consultatie cu studentii din
Roméania

30 puncte / consultatie sau curs cu
studentii Erasmus

Tutorat

Se va certifica prin programul de tutorat afisat la inceput de an universitar la avizierul
departamentului / pe site-ul departamentului si prin raportul de tutorat cu activitatile
intreprinse, locatia si durata acestora.

Max 100 puncte
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Organizare conferinie stiintifice
studentesti, ale doctoranzilor (ale
elevilor) / indrumare cercuri
artistice, stiintifice studentesti

Se justifica prin:

- site-ul conferintei stiintifice studentesti (a elevilor), comitet organizatoric, vizibilitate
rezultate etc.

- site-ul cercului stiintific sau pagina de Facebook cu programul anual al activitatilor si
prin raportul cu activitatile Intreprinse, locatia si durata acestora.

Organizare conferinta stiingifica
studenteasci (a elevilor): 25 puncte /
persoand / an / eveniment

Indrumare cerc stiintific studentesc: 100
puncte / an / cerc stiintific.

Coordonator echipa studenteasca
participanta la sesiuni de
comunicari stiintifice sau activitati
artistice si sportive locale (din
universitate) / nationale (din tara) /
internationale (din striinatate)

- Se puncteazi doar coordonarea studentilor participanti la astfel de activitati, nu si
participarile individuale ale cadrelor didactice la concursuri artistice sau sportive

- Se justifica prin informatiile despre echipele participante, afisate in programul
competitiel, pe site —ul competitiei sau prin comunicate de presa.

- Punctajul se Tmparte la numarul coordonatorilor.

Competitie stiintifica / Activitate artistica
sau sportiva In universitate = 14 puncte /
echipa coordonata

Competitie stiintifica / Activitate artistica
sau sportiva nationala = 56 puncte /
competitie

Competitie stiintifica / Activitate artistica
sau sportiva internationald = 112 puncte /
competitie

Practica de specialitate

- Se raporteaza doar grupa de practicd de min. -1_0_student,i si min. § masteranzi.
- Punctajul nu se multiplica in functie de numarul de grupe
- Se Tmparte punctajul la nr. de coordonatori echipe.

90 puncte / an / specializare, fara a se
depasi numarul de ore de practica pe
program

Pregatirea didactica a cursului,
seminarului si lucrarilor practice

Existenta materialelor didactice se verifica de cétre directorul de departament / directorul
de specializare.

Punctaj / curs = 100 puncte
Punctaj / laborator, seminar = 50 puncte

Plafon maxim: Volum de ore echivalent
cuantumului de ore din norma de baza
| corespunzatoare anului universitar

Alte activitati cu caracter didactic /
administrativ

Activititi pentru care punctele sunt acordate de citre Directorul de departament:

- Implicarea n activitati cu rol in promovarea ULBS (Scoala Altfel, Portile Deschise,
Zilele Gaudeamus etc.) = 25 puncte / eveniment

-Organizarea si participarea la activitati simulate (ex procese simulate) - 10 puncte

-Implicarea in organizarea gcolilor de vara = 50 puncte / scoala de vara.

-Organizarea si participarea la activitati cu elevii de liceu (pregatire admitere, pregitire
BAC ...) - 20 puncte / an

-Organizare excursii de studii $i vizite de documentare in tara si straindtate - 10 puncte /
excursie 1n tard; 50 puncte / excursie In strainitate

-Participarea la elaborarea orarului = 40 puncte / semestru

-Construirea si gestionarea site-ului facultatii / al departamentului = 30 puncte / an

-Alte activitati numite de directorul de departament, cu precizarea corespunzitoare a
numarului de ore.

Alte activitati justificate de declarant prin raport de activitate:

-Activititi conerete in cadrul Asociatiilor studentesti / Asociafiit ALUMNI = 30 puncte /
an

-Organizarea de activitati de team-building / networking ale cadrelor didactice = 20
puncte / an

-Absolvirea cursurilor de specialitate, a cursurilor de formare continua sau a cursurilor
pentru invatarea limbilor striaine (se dovedesc cu certificat de absolvire) - 10 puncte /
curs

Maxim 300 puncte / an
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-Obtinerea de premii de catre cadrele didactice (ex. Profesorul anului) - 15 puncte /
premiu

-Organizarea de workshop uri / intruniri profesionale intre studenti i mediul de afaceri =
10 puncte / workshop

-Organizarea de evenimente pentru studenti = 10 puncte / eveniment

- Asistare la examinare pentru cadre didactice care nu sunt titulare de curs sau seminar = 5
puncte/examinare

- Alte activitati cu caracter didactic, administrativ, cu precizarea corespunzatoare a

Mobilitati externe

- Se justificd prin raportul de activitate privind stagiul de mobilitate (predare / training /
cercetare), semnat de institutia gazda si inregistrat la facultate - Nu se iau in calcul
participari la conferinte si intalnirile externe intre membri unui proiect.

50 puncte / mobilitate externa.

| Elaborarea de cirti cu caracter
didactic, suporturi de curs, de
seminar sau de laborator

Se va verifica existenta volumului fizic / CD electronic prin depunerea unui exemplar al
cartii sau suportului de curs, de seminar sau de laborator la departament.

Cartile / capitolele de carte raportate la acest indicator nu pot fi raportate pe SIEPAS —
componenta stiintifica.

Nu se accepta reeditdri mai devreme de 3 ani.

| 2 puncte / pagina - limba striina

1,5 puncte / pagina - limba romana

Punctajul se alocd numai pentru capitolele
care precizeaza contributia declarantului,
impartindu-se la numarul co-autorilor din
tard. Pentru co-autorii din striinitate se
mentioneaz in paranteza institutia.

In cazul in care contributia individuala nu
poate f1 identificatd, se Imparte punctajul
total rezultat pentru carte la numarul
autorilor din tard. Pentru autorii din
strainitate se mentioneaza in paranteza
institutia.

Plafoane maxime anual:

300 puncte / declarant, indiferent de
numarul de cérti sau suporturi de curs, de
seminar sau de laborator declarate

300 puncte / carte, suport de curs, de
seminar sau de laborator indiferent de
numarul de declaranti

Activitatea de cercetare stiintifica
(se cumuleaza valorile
corespunzitoare din Anexa 1)

ABREVIERI

SCIE - Science Citation Index Expanded
AHCI - Arts & Humanities Citation [ndex
BDI - Baza de date internatjonala

BCU - Biblioteca Centrala Universitara
BN - Biblioteca Nationala

BOPI - Buletinul Oficial Proprietate Industriala
CNADCU - Consiliul Natjonal de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si

Certificatelor Universitare

CNFIS - Consiliul National al Finantarii din Invatamantul Superior
CPCI - Conference Proceedings Citation Index

Fl - Factorul de impact

ISBN - International Standard Book Number (in limba roméana Numar de
carte standard international)

ISI-AHCI (Arts and Humanities)

Membru CA - Membru Consiliu de Administratie

Membru CF - Membru Consiliul Facultati

OMPI - Organizatia Mondiala pentru Proprietate Intelectuala

OSIM - Oficiul de Stat pentru Inventji si Marci

POSDRU - Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane

AIS - Article Impact Score (Scorul de influenia AIS)

| SIEPAS - Sistemul Integrat de Evaluare a Performantelor
Academice si Stiintifice

SRI - Scor Relativ de Influenta

SSCI - Social Sciences Citation Index

TNRSS - Teatrul National "Radu Stanca" Sibiu

TR M. J. L. - Thomson Reuters Master Journal List

EPO - European Patent Office

ERIH PLUS - European Index for the Humanities

SCDI - PI - Serviciul Cercetare Dezvoltare Inovare -

Proprietate Intelectuala




