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SIEPAS 2016- Sistemul integrat de evaluare a performantelor academice si stiintifice -
- cu aplicare incepand cu anul de raportare 2017
Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
Aprobat prin art. 24 din Hotirirea Senatului ULBS nr. 4918 din 24.11.2016,
avizat in art. 10 din Hotararea C.A. nr. 36 din 15.11.2016

Obiectivul SIEPAS
Sistemul integrat de evaluare a performantelor academice si stiintifice (SIEPAS) este un instrument de planificare si evaluare,
aprobat in Universitatea Lucian Blaga din Sibiu (ULBS) din anul 2012, prin care se urmaregte:
- optimizarca utilizarii resursei umane prin participarea echitabild a personalului academic la diverse tipuri de activitati
(didactice, cercetare, suport):
- 0 mai buna reprezentare a ULBS in clasamentele nationale si internationale si rezultate mai bune in atragerea fondurilor
bugetare;
- cresterea vizibilitatii la nivel national si international;
- cresterca calitidtii actului educational si a activitatilor de cercetare stiintifica

Functiile SIEPAS

1/ Functia de planificare

SIEPAS permite o alocare flexibila a timpului de muncd pe diverse tipuri de activitagi (didactice, cercetare, suport) pentru fiecare
cadru didactic si cercetator, pornind de la cadrul legal si politica universitatii / facultatii / departamentului / domeniului.

- Fondul de ore ce rezultd din diferenta intre norma didactici de 1600 de ore/an si norma de bazi sc rcpartizeazd pe activitifl
didactice, de cercetare i activitafi suport, In functie de obiectivele urmarite la nivel de universitate / facultate / departament /
domeniu.

- Pentru activitatile de cercetare, sunt stabilite praguri minime pe grade didactice, iar pentru activititile suport sunt stabilite
plafoane maxime (pe activitate / pe an / pe raportare etc.).

2/ Functia de evaluare
SIEPAS, prin setul sau unic de indicatori, reprezinta un sistem transparent pentru toate procesele din ULBS care presupun cvaluarca
personalului didactic:

- Evaluarea anuala pentru verificarea realizirii obiectivelor din fisa postului.

- Metodologia de concurs pentru ocuparca posturilor didactice si de cercetare.

- Procedura pentru cvaluarca personalului didactic si didactic auxiliar in vederea acordarii gradatiei de merit.

- Alte instrumente de stimulare sau evaluare
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3/ Functia de gestiune a informatiei si de imbunititire a rezultatelor
SIEPAS ofera o baza de date cu informatiile relevante referitoare la diversele tipuri de activitati (didactice, cercetare, suport), pentru a
f1 utilizata in procesele de acreditate sau alte procese de management (planificare, coordonare, evaluare).

Principiile SIEPAS

o SIEPAS promoveaza actul educational si productia stiintifici de calitate.

» SIEPAS asigurd optimizarea utilizaril resursei umane §i masurarea performantei universitare, in conformitate cu strategia
ULBS.

» SIPEAS promoveazia cultura organizationala orientata spre cercetare.

» SIEPAS se bazeaza pe principii de transparenta, echitate si non-discriminare.

o SIEPAS stimuleazi cooperarea academica, stiintifica si cu mediul de afaceri, atit la nivel local, national cat si international.

o SIEPAS asigurd vizibilitate internationald, asigurand accesul i mai buna pozitionare a ULBS in ranking — uri (clasamentele)
internationale, raportat la universititile din aceeasi categoric.

Planificare si raportare:

- Componenta cercetare stiintificd a SIEPAS se raporteaza corespunzator anului calendaristic anterior (Anexa 1).
- Componenta didactica a SIEPAS sc raporteaza corespunzdtor anului universitar (Anexa 2).

NOTA:
- Componenta Cercetare stiinfificd a SIEPAS - Anexa 1 intrd in vigoare incepand cu anul calendaristic de raportare 2017; pentru
anul calendaristic de raportare 2016 sc foloseste Anexa privind cercetarea stiintifici din vechiul SIEPAS aprobat in 2014.

- Componenta didacticd a SIEPAS - Anexa 2 intrd in vigoare incepand cu anul universitar 2017-2018, pentru anul universitar
2016-2017 ramanand in vigoare Anexa privind activitatea didacticd din vechiul SIEPAS aprobat in 2014.

- La datele intrarii in vigoare a Anexelor 1 si 2 din SIEPAS 2016 se abrogad componentele corespunzitoare ale SIEPAS aprobat
prin art. 6 din Hotararea Senatului ULBS nr. 255 din 31 ianuarie 2014.

Valori minimale pe grade didactice pentru componenta de cercetare stiintifica a SIEPAS (data de referinta: 01 ianuarie a anului
pentru care se intocmeste raportarea):

-Conducator de doctorat: 500 de puncte; Profesor universitar: 350 de puncte; Conferentiar: 300 de puncte; Lector / Sef de lucrari: 250
de puncte; Asistent: 200 de puncte.



Anexa 1. Componenta cercetare stiintifici a SIEPAS

- se raporteazi doar articolele si recenziile. nu si rezumatele.
- articolul contine mentiunea afilierii la ULBS a declarantului.

L. Indicator Descriptori Mod de calcul punctaj
11 Articol in revisti WoS - articole incadrate “document type” ca “Article™ sau .Review™ in reviste cotate WoS | e Articol in Q1 (zona rosic) = 1500 de puncte
TR: SCIS, S8C1 TR - Web of Science Thomson Reuters (SCIE - Science Citation Index Expanded si | o Articol in Q2 (zona galbend) = 1000 de puncte
situatd In “zona rosie™ SS8CI - Social Sciences Citation Index. din "zona rogie™ (Q1). $i “zona galbena™ (Q2)in | o Apticol in AHCI > 5 ani: 1200 puncte
(Q1). "zona galbena™ conlormitate cu Lista UEFISCDI a revistelor incadrate pe subdomenii gtiintifice (sc iau
(Q2), ca rqlbri{}lﬁ listele din al:lLEl anu':rio'r raportirii, afisate d.t: UI-ZFISCDI)_.‘rcspcct.i\: in rcviste‘ - punctajul se¢ impartc la numirul de autori cu aliliere la
respeciiv AHCI> 5 AI_I(.‘I - Arts & Ilumf:mlu:‘s (T|tal‘mn _Indcx cuo VCChII’I‘lC .d‘e cel putin 5 ani n ch ol | institutiile de Tnvitamant si cercetare din Romania, inclusiv la
ani. Smencc (zurc CO”CC[I()r‘]- in coni(?rr?llalc_cu Lrs.f_a UEFISC D!‘a r‘evi.ﬂe!vm." a na:l‘wfef"or doctoranzi / studenti; pentru autorii din straindtate sau autorii din
conform listelor .;}Jlldflb\[(:‘(el;f; AHCT (se 1au ca referinfa listele din anul anterior raportirii, afisate de | mediul de afaceri. se mentioneazi in parantezi institutia. |
UEFISCDI - articolul trebuie publicat in anul de raportare si sa fie vizibil in Web of Science Core
Collection din platforma www.webofknowledge.com
- publicatiile in reviste AHCI care nu au 0 vechime mai mare de 5 ani se raporteazi la
indicatorul 12;
_ - articolul contine mentiunea alilierii la ULBS a declarantului. - B
[2. | Articol in revista cotatd | - articole Incadrate “document type™ ca “Article™ sau .Review™ in reviste cotate WoS | e Articol -~ 500 de puncte
WoS TR; SCIS, SSCI - | TR (SCII: - Science Citation Index Expanded si SSCI - Social Sciences Citation Index
.zona gri” UEFICDI si | www.webofknowledge.com) din "zona gri” in conformitate cu Lista UEFISCDI a | - punctajul se imparte la numirul de autori cu afilicre la
respectiv AHCI < 5 revistelor incadrate pe subdomenii stiinfifice (s¢ iau ca referinta listele din anul anterior | institutiile de inva@mant si cercetare din Romania, inclusiv la
ani, conform listelor raportarii. afisate de UEFISCDI). sau in reviste AHCI - Arts & Humanitics Citation | doctoranzi / studenti; pentru autorii din striindtate sau autorii din
UEFISCDI Index cu o vechime mai mica de 5 ani in Web of Science Core Collection mediul de alaceri. se mentioneaza in parantezi institugia.
- articolul trebuie publicat in anul de raportare i sa fic vizibil in Web of Science Core
Collection din platforma www.webolknowledge.com
- articolul contine mentiunea afilicrii la ULBS a declarantului -
I3 | Articol in revista TR - articole publicate in reviste din bazele de date: TR Master Journal 1ist (hitp:/ip- e Articol = 200 de puncte
din bazele de date science.thomsonreuters.com/mjl/); SCOPUS (hitps:/www.scopus.com/);
Master Journal List - se considerd doar articole care au incadrarea “document type™: “article™ sau “review™; - punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la |
(inclusiv ESCI) si - arlicolul trebuie publicat in anul de raportare si s fie vizibil pe platforma institutiile de invalamant si cercetare din Romaénia, inclusiv la |
articol Tn revista www.webolknowledge.com si / sau pe platforma hitps:/www.scopus.com/ doctoranzi / studenti: pentru autorii din strainitate sau autorii din
indexata SCOPUS. - articolul confine mentiunea afilierii la ULBS a declarantului. mediul de afaceri. se mentioncazi in paranteza institutia.
14 Articol in volum de - pentru anul raportdrii, dacd volumul conferintei nu a fost inca indexat, pot ti raportate e Articol = 100 puncte
conferinti | lucriri doar daca se face dovada indexarii volumelor anterioare ale conlferin(ei
(proceedings) indexat | (http://thomsonreuters.com/en/products-services/scholarly-scientitic-research/scholarly- | - punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la
CPCI, alte tipuri de search-and-discovery/conference-proceedings-citation-index.html) institutiile de invaiamant si cerectare din Romaénia, inclusiv la
publicatii din WoS TR | - la acest indicator s¢ puncteazi si articolele Tn reviste indexate WoS TR sau in revisie doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainitate sau autorii din
TR din baza de date Master Journal List care nu se incadreazi in document type ca mediul de afaceri, se mentioncaza in parantezi institutia.
.article™ sau review™;
B - articolul contine mentiunea afilicrii la ULBS a declarantului
[5. | Publicatii BDI si - s¢ raporicaza articolele si recenziile publicate in reviste indexate BDI — bave de date e Articol = 70 puncte
| publicatii ERIH PLUS | internationale. inclusiv revistele indexate ERIH PLUS e Recenzie = 25 puncte
(https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/crihplus/)
- s¢ stabileste la nivel de departament o listd cu BDI acceptate care se transmite - punclajul se imparte la numarul de autori cu alilicre la
serviciului CDI - PI: Tn cazul in care existd, sc preiau aceste liste din standardele institutiile de inva@mant si cercetare din Romdnia, inclusiv la |
CNATDCU, respectiv din listele aprobate de MENCS

doctoranzi / studenti; pentru autorii din strainatate sau autorii din |
mediul de afaceri. se menfioneazi in parantezd institutia.
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Carti gtiintifice de autor
si capitole publicate la
edituri internationale de
prestigiu si edituri
internationale (sau
traduse pentru domeniul
Filologie si Teologic,
sau traducere de text
dramatic si carte de
autor pentru domeniul
Artele spectacolului).

- ¢ va verifica existenta volumului fizic / CD electronic prin depunerea unui exemplar al
cartii la departament, respectiv prin existenta in mediul on-line

- fiecare departament isi defineste o listd de edituri de prestigiu la nivel international
(lista va fi verificata de catre serviciul CDI — Pl avizald de Consiliul de Administratie,
aprobatd de Senat §i publicata pe site la secliunca Senat si cea a serviciului CDI-PI). in
cazul fn care existi. se preiau acesle liste din standardele CNATDCU, respectiv listele
aprobate de MENCS. In aceasti calegorie intrd automat i carile / capitolele de cargi

| indexate in TR si respectiv Scopus.

- 0 editurd este consideratd internationald dacd [SBN-ul este din strdindtate si cartea este
publicatd intr-o limbi de circulatic internationald. Lditurile din Republica Moldova sunt
considcrate edituri nationale, indiferent de limba in care sunt publicate cartile.

-nu se accepld In accasta categorie volumele de conferinta (Proceedings)

10 puncte / pagind. pentru carte noud publicati in edituri
internationale de prestigiu (lista este disponibila pe site-ul
CDI-PI)
e 3.5 puncte / pagind. pentru ¢iirti noi publicate la alte edituri
internationale
2.5 puncte per pagina re-editiri
e 1.5 puncte per pagind traducere, pentru domeniul Filologic si
Teologic
e (.5 puncte / pagind. pentru traducere de text dramatic i carte
stiintificd de autor pentru domeniul Artele spectacolului
- punctajul se alocd numai pentru capitolele care precizeazi
contributia declarantului, impértindu-se la numérul co-autorilor
din tard. Pentru co-autorii din striinitate se men{ioneaza in
paranteza institutia.
- in cazul in care contribulia individuala nu poate fi identificata,
sc imparte punctajul total rezultat pentru carte la numirul
autorilor din {ard. Pentru autorii din striainitate se men{ioneazi in
paranieza institugia.

- plafoane maxime anual. pentru publicarea in edituri

internationale de prestigiu:

e 1500 puncte / declarant. indiferent de numarul de carti
declarate

- plafoane maxime anual. cerinfe cumulative pentru publicarca

in edituri internationale:

e 1500 puncte / declarant. indiferent de numdrul de ciri
declarate

e 1500 puncte / carte. indiferent de numérul de declarant

Carti stiintifice de autor
si capitole publicate la
edituri nationale (sau
traduse pentru domeniul
Filologie si Teologie.
sau traducere de text
dramatic $i carte de
autor pentru domeniul
Artele spectacolului).

- s¢ va veritica existenfa volumului fizie / CI) electronic prin depunerea unui exemplar al
cértii la departament $i respectiv prin existen{a cirtii in Depozitul electronic al

l Bibliotecii Nationale si al Bibliotecii Centrale Universitare (BCU):

- nu se acceptd in aceastd categorie suport de curs. indrumar de laborator sau alte carti cu
caracter didactic; nu se aceeptd Tn aceasta categorie volumele de conferinti
(Proceedings)

Cirtile / capitolele de carte raportate la acest indicator nu pot fi raportate si pe SIEPAS —
componenta didactica;

| - nu s¢ acceptd reeditdri mai devreme de 3 ani;

e 2 puncte / pagind, pentru carfi noi

e (.5 puncte / pagina. pentru reeditari

e (.3 puncte / pagina pentru traduceri. pentru domeniul Filologie
si Teologie

e (.5 puncte / pagini, pentru traducere de text dramatic si carte
stiintifica de autor pentru domeniul Artele spectacolului

- punctajul se aloci numai pentru capitolele care precizeazi
contributia declarantului, impartindu-sc la numarul co-autorilor
din {ard. Pentru co-autorii din strainitate se mentfioneaza in
paranteza institutia.

- in cazul in care contributia individuald nu poate fi identificata,
se imparte punctajul total rezultat pentru carte la numarul
autorilor din tard. Pentru autorii din strainatate s¢ mentioneazi in
parantezi institugia.

- plafoane maxime anual, cerinfe cumulative:
e 300 puncte / declarant, indiferent de numarul de carti declarate
e 400 puncte / carte. indiferent de numéarul de declaranti.
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I8. | Editor volum gtiintific | - decizia privind caracterul stiinific al publicatici s ia la nivel de departament; Volume tematice:
{carte, volum conlerin{a. e Volum tematic publicat in strainatate in editura internationala
ingrijitor colectie ...) - un volum / o carte este considerati internationald / nationald daca ISBN-ul este din de prestigiu (conf. definitiei de la 16) = 750 puncte (nu se
striindtate. intr-o limba de circulatie internationald. respectiv din tara acceptd volume ale conferinielor)
- 0 conferinid este considerata internationala daci indeplineste cumulativ urmatoarcle | - plafoane maxime anual, cerinfe cumulative:
criterii: e 750 puncte / declarant, indiferent de numirul de volume
(a) are vizibilitate internationald, dovedita printr-o pagina web de prezentare intr-o limba editate
stritind de circulatie internationala (englezd. franceza, germana sau spanioli); ® 750 puncte / volum. indiferent de numarul de declaranti
(b) peste 50% dintre membrii inclusi in comitetul stiintific au afiliere instituionala in | - s¢ imparte punctajul la numarul editorilor din {ard. [
striiindtate, conform listei comitetului stiingific de pe pagina web a conferintei: '
(c) programul stiintific, precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in . .
format Lipérit sau clectronic intr-o limba striiing de circulatic internationala; Yolumie alefor_lt:crmgel.nr (Prnccfd:ngs)
e N e S s Dena . .| ® Volum stiin{ific publicat in strainatate sau volum
(d} lucrdrile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limbd striind de circulatie : A : 4
initethaticrala: {PFLICCCdl.]:IgEi}‘C(]ﬂlcr{ nta Jnlcrna[mnala =200 p}] n.ctc )
i . .. . .. .. . oo . -_ e Volum stiintific publicat in tard sau volum conferinta nationali
(¢) minim 25% dintre participanti sau minim 25 participan{i cu lucridri inscrise au afiliere 1060 puncte
institutionald in strainatate. conform programului stiintific de pe pagina web a '
conferinfei. . . . +
R o _ o - o s - platoane maxime anual. cerinfe cumulative:
Conferinta care nu indeplineste criteriile minimale pentru a i incadrata astfel are statutul o
de conferinia nationala. e 2(}_0 puncte / declarant, indiferent de numarul de volume
- . S . U editate
(rltu‘u Hci:’:lru u)nl&\:rm?a Tlul,!fmala. ccl putin: pagina web; program stiintific; comitet s 200 puticte /volum, indiferent de inmarul de declaranti
stitntific; volum al conferintel, i : i L 3 i
l - s¢ imparte punctajul la numarul editorilor din tara.
- nu se iau in caleul volumele manitestarilor stiingifice studentesti. care sc raporteaza la
| componenta didactica a SIEPAS.
- nu se ia in caleul calitatea de editor revisti / volum revistd care se raporteazi la 117.
19. | Citari - auto-citarile (citdri in articole ale oricdruia dintre autori) se exclud. e Citare in WoS TR si SCOPUS ~ 50 puncte.
- citarile in teze de doctorat / lucriri de disertatic / lucrari de licentd sustinute in Roméania | e (itare in alte baze date. sau in cirli — 15 puncte.
se exclud.
- punctajul se imparte la numirul de autori cu afiliere la
institutitle de inval@mant si cercetare din Romdnia. inclusiv la
[ doctoranzi / studenti; pentru autorii din striindtate sau autorii din
mediul de afaceri. se mentioneazi in paranteza institutia.
[10 | Brevete OSIMY/ - se va anexa documentul doveditor (inregistrarea in buletinul oficial aferent) si e Brevet OSIM = 1000 puncte
internationale/ triadice inregistrarea la Serviciul CDI-PI; respectiv dovada indexarii in TR e Brevet international = 2000 puncte
e Brevet triadic = 3000 puncle
e (Cerere de brevel indexatd in TR = 100 puncte
- punctajul se imparte la numarul de autori cu afiliere la
institugiile de invatamant si cercetare din Romadnia. inclusiv la
doctoranzi / studenti; pentru autorii din strdinitate sau autorii din
) ] mediul de afaceri. se men{ioneazi in paranteza institutia,
111 | Modele de utilitate - se va anexa documentul doveditor pentru modelul de utilitate (inregistrarea in buletinul | o Model de utilitate = 300 punctc
(micul brevet) oficial aferent) si inregistrarea la Serviciul CDI-PI, - punctajul se imparte la numdrul de autori cu afilicre la
institutiile de inva{imant si cercetare din Roménia, inclusiv la
P doctoranzi / studenti; pentru autorii din strdinitate sau auterii din
g mediul de afaceri, s¢ mentioneaza in paranteza institutia. A 'r
gl Plafon anual: maxim 600 puncte / declarant (0 pg,
INYVYT
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Evenimente artistice
(doar pentru domeniul
artele spectacolului).
expozitii (doar pentru
domeniul arte vizuale)
si concerte de muzici
religioasd (doar pentru
domeniul teologie)

- se va verifica existenta siglei ULBS pe matcerialele promotionale ale evenimentului
respectiv

- se va anexa documentul doveditor evenimentului (site / pagina Facebook, afis,
promovare in mass media. cronici de spectacol. link www cte.)

- expozitiile trebuic si faci dovada existentei unci pagini web, a unui catalog si a unor
documente care sa ateste abordarea lor din perspectivi critica

Evenimente artistice si expozitii (domeniul artele spectacolului) |

Organizare eveniment artistic:

e 200 puncte / echipd organizatorica, pentru fiecare spectacol in
cadrul unui festival, turncu, in striinitate.

e 100 puncte / echipi organizatorica. pentru fiecare spectacol in
cadrul unui festival, expozitic. turneu in tari,

® 40 puncle / cchipd organizatorici. pentru fiecare reprezentatic
a unui spectacol de la sediul TNRS, expozitie in Sibiu

Punctajul s¢ acorda managerului de spectacol. Acesta poate

decide distribuirea punctajului intre membrii echipei.

Rol in spectacol / film:

e 800 puncte = rol in film

e 80 puncte = rol in scurt metraj video

e 180 puncte = rol in spectacol nou

e 50 puncte = pentru rol in reprezentatia unui spectacol de la
sediul TNRS (se raporteaza o singuri datd pe anul
calendaristic. indiferent de numirul de reprezentatii)

e 50 puncte = fiecare rol in reprezentatia unui spectacol in cadrul
unui festival/ turneu national

e 100 puncte = liecare rol in reprezentatia unui spectacol in
cadrul unui festival/ turneu in striindtate si in cadrul FITS

Productie artistica:

e Regie spectacol: 300 puncte in striindtate / 50 puncte in {ard

e Asisten{i regic spectacol: 40 puncte in striindtate / 20 puncle
in {ard |

e Productic scurt metraj video: 200 puncte

® Workshop artistic: 60 puncte in straindtate / 40 puncte in tard

e Coordonare muzicala spectacol: 40 puncte in striindtate / 20
puncte in (ara.

e Coordonare migcare scenica: 40 puncte in striindtate / 20
puncte in {ard,

e Conceplt video: 40 puncte in straindtate / 20 puncte in {ari

Plafoane maxime anual, cerinfe cumulative:

1000 puncte / declarant

Expozitii (domeniul arte vizuale):

- expozific personald in straindtate — 200 puncte / eveniment

- expovilic personala in tard — 100 puncte / eveniment

- participare la expozitie internationala: 50 puncte / eveniment
- parlicipare la expozitie nationala: 30 puncte / eveniment
Plafoane maxime anual, cerinfe cumulative:

1000 puncte / declarant

Concerte internationale / nationale de muzica religioasa:
e 50/ 20 puncte / concert.
Plafon maxim: 100 puncte / declarant
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Evenimente sportive
{doar pentru domeniul
sport)

- se va verifica existenta siglei ULBS pe materialele promotionale ale evenimentului
respectiv

- se va anexa documentul doveditor evenimentului (site / pagina Facebook, alis.
promovare in mass media ete.)

- caracterul competitiei / campionatului se dovedesce cu o lista de participanti inscrisi in
concurs, afisati pe site-un evenimentului.

e Competific internationald = minim 50% din participanti sunt din strdindtate

e Competitie nationald = minim 50% din participanti sunt din alte judete

e Competitic locala = minim 50% din participanti sunt din judetul Sibiu

Organizare eveniment sportiv:

e 500 puncte / echipa organizatoricd. pentru ficecare competitic
international

e 300 puncte / echipa organizatorici, pentru fiecare competifie
nationald

e 100 puncte / echipa organizatoricd, pentru ficcare competitic
locala

Punctajul se acordd organizatorului principal. Acesta poate decide

distribuirea punctajului intre membrii echipei. Se va verifica

apartenenta persoanei la comitetul de organizare.

Performanta sportiva a cadrului didactic afiliat la ULBS:

e 800 puncte = participare la competitii de nivel international

e 300 puncte = participare competitii de nivel national

e 100 puncte — participare la competitii de nivel regional

Punctajul pentru performanta sportiva se acordi pentru cadrul

didactic ($i nu pentru studenti).

Plafoane maxime anual, eerinfe cumulative:
1000 puncte / declarant

114

Membru in comitetul
editorial al unei reviste
stiintifice indexate BDI

Referent stiintific al
unei reviste indexate in
minim 2 BDI sau al unei
conferinie
internationale.

page /

- s¢ verifica prin lista comitetului editorial al revistei, atisate pe site-ul revistei.

- in cazul Tn care activitatea editorului implicd munci de recenzare / calitatea de membru
in comitetul stiintific. raportarea se face doar la indicatorul 115.

- in lista comitetului editorial sc precizeaza afilierea la ULBS a declarantului.

e Revistd indexata WoS = 200 puncte

e Revistdl indexatd in Scopus: 100 puncte

e Revistd indexati in cel putin doud BDI = 50 puncte

Pentru revistele ULBS indexate in minim 2 BDI: max 400 puncte

/ revista. pentru tot comitetul editorial. Punctajul individual se

acorda pe baza unci adrese semnate de Editorul sef

Plafoane maxime anuale:

e 200 puncte / declarant. indiferent de numarul de reviste
declarate

Calitatea de referent stiinfific se dovedeste prin rap(;rlul de recenzare (corespondenta de
recenzare).

Revista trebuie sa fie indexati in minim 2 BDI.

O conferinid este considerata internationald dacd indeplineste cumulativ urmatoarele
criterii:

(a) are vizibilitate internationald, doveditd printr-o pagina web de prezentare intr-o limba
striiind de circulatic internationala (engleza. francezi, germani sau spanioli);

(b) peste 50% dintre membrii inclusi in comitetul stiintific au afiliere institutionald in
striiindtate. conform listei comitetului stiingific de pe pagina web a conferintei;

(c) programul stiintific. precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in
format tipdrit sau electronic intr-o limba straina de circulatie internationala;

(d) lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limbd strdind de circulatie
internationali;

(¢) minim 25% dintre participanti sau minim 25 participanti cu lucriri inscrise au afiliere
institufionald in strainatate, conform programului stiintific de pe pagina web a
conferintei.

Conlerinta care nu indeplineste criteriile minimale pentru a i ncadrata astfel arc statutul
de conferintd nationala. Criterii pentru conferin{a nationald. cel putin: pagina web;
program stiinific; comilet stiintific; volum al conferintei.

Revistd indexatd WoS ~ 50 puncte
Revistd indexata in cel putin doud BDI / conferinta
internationald = 25 puncte

Plalfoane maxime anual:
200 puncte / declarant, indiferent de numarul de reviste,
conferinte sau articole recenzate declarate




[ 116 [ Organizator principal / Calitatea de membru in comitetul de organizare se dovedeste prin lista comitetului Organizator principal / Membru in comitetul organizatoric al unei
Membru in comitetul organizatoric publicati pe site-ul conferinei. conferinte internationale / nationale
organizatoric al unei
conferinte internationale | O conferintd este consideratd internationald dacd indeplineste cumulativ urmitoarele | © 100 puncte / conferin(d internationala. in calitate de
/ nationale eriterii: organizator principal
(a) are vizibilitate internationald, dovedita printr-o pagina web de prezentare intr-o limbd | © 50 puncte / conferinid internationald. in calitate de membru in
striind de circulatie internationala (cngleza, francezd., germand sau spaniol); comitetul stiingitic
(b) peste 50% dintre membrii inclusi in comitetul stiingific au afilicre institutionald in | ¢ 50 pu.nctclcon['crinm nafionala, in calitate de organizator
strilinitate; principal . ) ] A
(¢) programul stiinific este publicat in format tiparit sau clectronic intr-o limbd straina | 25 puncte/ conferinid nationald, in calitate de membru in
de circulatic internationali: comitetual ptintyiic
{(d) lucrdrile conleriniei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba strdind dc circulatie ; :
k . . Platoane maxime anual:
internationala;
| : _— 5 T s i e 100 puncte / declarant
| (e) peste 25% sau 25 de participantii cu lucrari inscrise in programul stiintific al
conferingel au afilicre institutionald in strainitate.
Conferinid care nu indeplineste criteriile minimale pentru a fi incadrata astfel are statutul :
de conferin{id nationala. Criterii pentru conferinta nationalii. ccl pulin: pagina web: |
program stiintific: volum al conferintei. .
I 117 | Proiecte derulate cu Se iau in calcul doar proicctele pentru care existd la Serviciul CDI-PI o copic a 100 puncte = pentru referinta 10.000 lei sume incasate / an. '
tertii in evidenta contractului de colaborare. precum si o copie a raportului anual de activitate.
[inanciard a ULBS. - punctajul se acordi directorului de proieet. La decizia
Evidenta financiard a proiectelor se face pe baza listei sumelor incasate de la Serviciul directorului, pe baza unei adrese scrise si semnate, punctajul
Financiar Contabil ULBS poate 1 impdrtit intre director si membrii proicetului.
Proicctul de cercetare-dezvoltare este identificat cel putin prin urmatoarele elemente: -s¢ aeeeptd si proiccte cu valoare mai mici sau mai mare de
scopul proiectului, domeniul de cerectare-dezvoltare, obiective, activitili de cerectare- 10.000 lei, cu diminuarea respectiv majorarea propor{ionald g
dezvoltare, perioada de desfasurare, tipul sursei de finantare, bugetul proiectului cu punctajului.
precizarea explicila a cheltuiclilor cu salariile, categoria rezultatului. caracterul de
noutate gi/sau inovativ al rezultatului, - in cazul proiectelor multianuale, punctajul anual se acorda
B _ proportional cu suma incasata anual.
118 | Aplicatii la competitii Aplicatia la proicet trebuie efectuatd in numele ULBS si trebuie notificatd la Serviciul Aplicatie la proiecte 112020:
de cercetare CDI-PL e in calitate de beneficiar / coordonator — 1000 puncte / aplicatic
e In calitate de partener -~ 500 puncte / aplicatic
Punctajul se acorda in momentul afisarii rezultatului competitiei -~ mimin 60% din Se acorda un coeficient de multiplicare de 1.5 pentru proiectele
punctajul maxim. Dupi caz, pot fi atagate alte dovezi daci nu existi liste cu punctaje cistigate.
alisate.
Aplicatie la alte proiecte de cercetare (HRASMUS si SEL (doar
Proicctul de cereetare-dezvoltare este identificat cel putin prin urmitoarele elemente: proicctele de cercetare). PN3, alte proiccte administrate de
scopul proiectului, domeniul de cercetare-dezvoltare, obicctive, activitali de cereetare- UEFISCDI. Academia Roména, ANCS etc):
dezvoltare, perioada de desfasurare, Lipul sursei de finantare, bugetul proiectului cu e in calitate de beneficiar = 300 puncte / aplicatie
precizarea explicitd a cheltuiclilor cu salariile, categoria rezultatului. caracterul de o In calitate de partener = 100 puncte / aplicatic
noutate si/sau inovativ al rezultatului. |
o) Se acordd un coeficient de multiplicare de 1.5 pentru proiectele
1) césligate.
%ﬂ - |r'I |
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Punctajul se acorda directorului de proiect. La decizia
directorului, pe baza unei adrese scrise si semnalte. punctajul
poate fi impértit intre director $i membrii proiectului, fari a se
depisi punctajul maxim admis/ aplicatie.

Un proiect se puncteaza o singura data (aplicatia la proiect), nu se
puncleazd proiectele in derulare,

[119 | Articol stiintific in
revistd neindexata BDI

Articol = 20 puncte;

- punctajul se imparte la numarul de autori cu afilicre la
institutiile de Tnvagimant si cercetare din Romdnig, inclusiv la
doctoranzi / studenti; pentru autorii din striindtate sau autorii din
mediul de afaceri. se men{ioneazi in paranteza institutia.

Platoanc maxime anual:
e 60 puncte / declarant

[20 | Lucrdri / experimente /
demonstratii / inovatil
prezentate sau publicate
in volumul unor
manifestari stiintifice

Pageg

Lucrare = 40 / 20 puncte pentru conferintd in striinatate / {ard

Experiment / demonstratie / inovatic ete = 20 puncte / eveniment
(indiferent de numirul standurilor de prezentare in cadrul
evenimentului).

- punctajul se imparte la numarul de autori / numirul de membri
in echipi, cu afiliere la institutiile de invatimant si cercetare din
Roménia, inclusiv la doctoranzi / studen{i; pentru autorii din
straindtate sau autorii din mediul de afaceri, s¢ mentioneazi in
parantcza institutia.

Platoane maxime anual:
e 60 puncte / declarant
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Anexa 2. Componenta didactica a SIEPAS

Indicator Descriptori Mod de calcul punctaj

Indrumarea, coordonarea lucrarilor | - Se raporteazi titlul lucrérii de diplomé/licentei si al disertatiei. precum si numele Lucrari de licentd = 10 puncte/lucrare;

A de licentd/diploma si a disertatiilor studentului Lucrdri de Disertatic = 10 puncte/lucrare

- In cazul unor lucrdri coordonate in comun se imparte punctajul la numarul de
o ] coordonatori. -

Participare la comisia de - Nr. de studenti / sesiune de finalizare a studiilor. 3 studenti examinali per proba de licenta /
licentd/diploma si/sau diserlatic. - Punctajul se acordi pentru fiecare membru din comisie disertatic = 1 punct pentru ficcare

i - Se justifica prin procesul verbal al comisici de licen{a / disertatie membru al comisie.

Pentru artele spectacolului se multiplica
cu coeficientul de finan{are

Pari.iciparc T‘n comisia de fidnailcrc Secretar: max. 50 puncte / an

I la nivel de facultate / la nivel - Sc justificd prin decizia de numire a comisiei de admitere

| central (indrumare. supraveghere., Membru: 20 puncte / an
verificare ete.) -
Participarea la examene de - Punctajul sc acorda / disciplina. se poate impdrii la nr. de examinatori pe baza unci
semestru sifsau de an. inclusiv adrese a titularului de curs .

D | verificarea referatelor. proiectelor, - Se acorda punctajul doar pentru activititile didactice din norma de baza | student examinat = I puncl
proiectelor de laborator. examene - Se verifica prin lista de studenti participanti la examen, din UMS (1 student se

|| dcparcurs puncteaza o singura data, indiferent de numarul de sesiuni la care acesla se¢ prezinta)

Membru in Membru Senat = 80 puncte / an
Senatul ULBS, Consiliul de Membru CF = 40 puncte / an

[ | Administratic (CA) Membru CA = 100 puncte / an
Consiliul Facultatii, Membru CD = 60 puncte / an
Consiliul Departamentului.
Participarea in comisii de analizi Sc confirmd punctajul de citre directorul de departament si directorul de specializare.

o sifsau in comisii de realizare a 20 puncte / membru / comisie (dosar)
dosarelor de evaluare a
specializirilor )

G ('.Imrd(mator program Sec confirmi punctajul de citre directorul de departament 200 puncte / an

© | licenta/master B _
Participare in alte comisii sau Se confirmi prin copie a decizici/documentului care atesta calitatea de membru
activitati universitare prin decizia 56 pundiedlibdide

H | Decanului, Rectorului sau a
Senatulul ULBS; alte comisii
externe la nivel academic - - —
Consultatii pentru studenti, Consultatiile pentru studenti se vor certifica prin programul de consultatii afisat la inceput | 30 puncte/ consultatie cu studentii din
consullatii pentru studentii de an universitar la avizierul departamentului / pe site-ul departamentului. Roménia

I | Erasmus. cursurile cu studentii Consultatiile/cursurile cu studentii Erasmus se vor certifica prin lista studentilor Erasmus | 30 puncte / consultatie sau curs cu
Erasmus prezenti la curs/consultatii. studentii Erasmus
Tutorat Se va certifica prin programul de tutorat afisat la inceput de an universitar la avizierul Max 100 puncie

] departamentului / pe site-ul departamentului si prin raportul de tutorat cu activitatile

intreprinse, locatia $i durata acestora.
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Organizare conferin{e stiintifice

_Sc_iusli fica Ei‘in:

Organizare conferinla stiintifica

studentesti. ale doctoranzilor (ale - site-ul conferinei stiintifice studentesti (a clevilor). comitet organizatorie, vizibilitate studenteasci (a elevilor): 25 puncte /
clevilor) / Tndrumare cercuri rezultate ete. persoand / an / eveniment
K artistice. stiintifice studentesti - site-ul cereului stiintific sau pagina de Facebook cu programul anual al activitagilor si « e
prin raportul cu activitatile intreprinse, locatia si durata acestora. Indrumare cerc stiinfific studentese: 100
puncte / an / cerc stiintific.
Coordonator echipi studenteascii - Se puncteazi doar coordonarea studentilor participanti la astfel de activitati, nu si Competitie stiingilica / Activitale artistici
participantd la sesiuni de participarile individuale ale cadrelor didactice la concursuri artistice sau sporlive sau sportivi in universitate = 14 puncte /
comunicari stiintifice sau activitali | - Se justifica prin informatiile despre cchipele participante. afigate in programul cchipa coordonati
artistice si sportive locale (din competitiei, pe site —ul competitiei sau prin comunicate de presa. . e . o
universitate) / nationale (din fard) /| - Punctajul se imparte la numirul coordonatorilor. (.umpctlt.leuslnnllli|cav:’ Activitate artistica
I. | internationale (din striinatate) sau sportivd nationala = 56 puncte /
competitie
Competitic stiintifica / Activitate artistica
sau sportivd internationald = 112 puncte /
competitie
Practica de specialitate - S¢ raporteaza doar grupd de practicd de min, 10 studenti si min. 8 masteranzi. 90 puncte / an / specializare, tari a se
J M - Punctajul nu se multiplica in functie de numarul de grupe depagi numiirul de ore de practica pe
| - Se imparte punctajul la nr. de coordonatori cchipe. program
Pregitirca didacticd a cursului. Ixistenta materialelor didactice se verifica de citre directorul de departament / directorul Punctaj / curs = 100 puncte
seminarului si luerarilor practice de specializare. Punctaj / laborator, seminar = 50 puncte
N ) . .
‘ Plafon maxim: Volum de ore cchivalent
cuantumului de ore din norma de baza
) corespunzitoare anului universitar
Alte activitdti cu caracter didactic /| Activitiiti pentru care punctele sunt acordate de ciitre Directorul de departament:
administrativ - Implicarea in activitati cu rol in promovarca ULBS (Scoala Altfel. Portile Deschise.
Zilele Gaudeamus ete.) = 25 puncle / eveniment
-Organizarea yi participarca la activiti(i simulate (ex procese simulate) - 10 puncte
-Implicarea in organizarea scolilor de vara = 50 puncte / scoala de vara.
-Organizarea si participarea la activititi cu elevii de liceu (pregatire admitere, pregatire
| BAC ...)- 20 puncte / an
[ -Organizare excursii de studii si vizite de documentare in {ara si striinatate - 10 puncte /
excursie in {ard; 50 puncte / excursie in strainitate
-Participarea la claborarca orarului = 40 puncte / semestru Maxim 300 puncte / an
0 -Construirea i gestionarea site-ului facultayii / al departamentului ~ 30 puncte / an

-Alte activitati numite de directorul de departament, cu precizarea corespunzitoare a
numarului de ore,

Alte activititi justificate de declarant prin raport de activitate:

-Activitdti concrete in cadrul Asociatiilor studentesti / Asociatii ALUMNI
an

-Organizarea de aclivitati de tecam-building / networking ale cadrelor didactice = 20
puncte / an

-Absolvirea cursurilor de specialitate, a cursurilor de formare continua sau a cursurilor
pentru invifarea limbilor straine (se dovedesc cu certificat de absolvire) - 10 puncte /
curs

30 puncte /
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-Obtincrea de premii de citre cadrele didactice (ex. Profesorul anului) - 15 puncte /
premiu

-Organizarca de workshop uri / intruniri profesionale intre studenti si mediul de afaceri =
10 puncte / workshop

-Organizarea de cvenimente pentru studenti = 10 puncte / eveniment

~Asistare la examinare pentru cadre didactice care nu sunt titulare de curs sau seminar = 5
puncte/examinare

-Alte activitafi cu caracter didactic, administrativ. cu precizarca corespunzatoare a
numdrului de ore aprobate de directorul de departament,

Mobilitdti externe

- Se justifica prin raportul de activitate privind stagiul de mobilitate (prcdare / training /

P cereetare). semnat de institutia gazda si inregistrat la facultate - Nu sc iau in calcul 50 puncte / mobilitate externi.
participdri la conferinie i intdlnirile externe intre membri unui proicet. ) ]
Elaborarea de carti cu caracter Sc va verifica existenta volumului fizic / CD electronic prin depunerca unui exemplar al 2 puncte / pagina - limba straini
didactic. suporturi de curs, de car{ii sau suportului de curs, de seminar sau de laborator la departament. 1.5 puncle / pagina - limba roména
seminar sau de laborator
Cirtile / capitolele de carte raportate la acest indicator nu pot fi raportate pe SIEPAS Punctajul se aloci numai pentru capitolele
componenta stiintifica. care precizeaza contributia declarantului,
impir{indu-se la numérul ¢o-autorilor din
Nu se accepta reeditdri mai devreme de 3 ani. tard. Pentru co-autorii din striinitate se
mentioneaza in parantezi institufia.
in cazul in care contributia individuali nu
poate i identificatd, se imparte punctajul
i R total rezultat pentru carte la numarul

autorilor din tard. Pentru autorii din
striiindtate se mentioncazd in parantezi
institufia.

Plafoane maxime anual:

300 puncte / declarant. indifcrent de
numirul de cirti sau suporturi de curs. de
seminar sau de laborator declarate

300 puncte / carte. suport de curs, de
seminar sau de laborator indiferent de
numarul de declaranti

Activitatea de cercetare stiintitica
S | (se cumuleaza valorile
[ ' corespunzdloare din Anexa 1)

ABREVIERI

[ SCIE - Science Citation Index Expanded
| AHCI - Arts & Humanities Citation Index
BDi - Baza de date internationaia

BCU - Biblioteca Centrald Universitara
BN - Biblioteca Nationala

Certificatelor Universitare

BOPI - Buletinul Oficial Proprietate Industriala
CNADCU - Gonsiliuf National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si

CNFIS - Consifiul National al Finantrii din Invatamantul Superior
CPCI - Conference Proceedings Citation Index

FI - Factorul de impact
ISBN - International Standard Book Number (in fimba romana Numdr de
carte standard international)

ISI-AHCI (Arts and Humanities)

Membru CA - Membru Consiliu de Administratie

Membru CF - Membru Consiliul Facultatji

OMPI - Organizatia Mondiald pentru Proprietate Intelectuald

OSIM - Cficiul de Stat pentru Inventji si Mérci

POSDRU - Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane

AlS - Article Impact Score (Scorul de influenta AIS)

SIEPAS - Sistemu! Integrat de Evaluare a Performantelor
Academice si Stiinfifice

SRI - Scor Relativ de Influent3

SSCI - Social Sciences Citation Index

TNRSS - Teatrul National "Radu Stanca” Sibiu

TR M. J. L. - Thomson Reuters Master Journal List

EPO - European Patent Office

ERIH PLUS - European Index for the Humanities

SCDI - Pl - Serviciul Cercetare Dezvoltare Inovare -

Proprietate Intelectuala




