Ministerul Educatiei si Cercetirii

/"'“
ol
T y

%&Lmnu'fy’ ULB S Senatul Universititii

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

ANEXA LA HOTARAREA SENATULUI
NR. 53¢ DIN 04 - D %0x0

REGULAMENTE

PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
ALEGERILOR/NUMIRILOR STRUCTURILOR SI
FUNCTIILOR DE CONDUCERE iN CADRUL
UNIVERSITATII ,,LUCIAN BLAGA” DIN SIBIU

MANDATUL 2020-2024

Prezentele Regulamente au fost aprobate prin art. 7 din Hotdrarea Senatului ULBS nr. 5050 din
30.09.2019, modificate, completate si republicate in baza art. 2 din Hotararea Senatului ULBS nr. 5870
din 01.11.2019 si a art. 2 din Hotararea Senatului ULBS nr. 538 din 04.02.2020.

La data aprobdrii lor au fost abrogate regulamentele aprobate de Senat pentru mandatul 2016-2020.

Page 1 of 58



W Ministerul Educatiei si Cercetirii

- !ﬂ‘ . . e
wkK=g Senatul Universitatii
i

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

CUPRINS

SECTIUNEA 1
Principii generale privind alegerile,... oo i e 4

SECTIUNEA 11

CAPITOLUL 1

Regulament denlegert lipnivelul departamemelor : wwm s o wos sus som e T
CAPITOLUL I1

Procedura desfasurarii alegerilor pentru directorii de departament si membrii consiliului
ACPAFTAMEIIUIUL ..o i 10

SECTIUNEA 111

CAPITOLUL 1

Regulament de alegeri cadre didactice si de cercetare in consiliile facultdtilor........................... 15
CAPITOLUL II

Procedura desfasurarii alegerilor membrilor Consiliilor facultdtii cadre didactice si de

GO CBIATC. 5o 3 0T TR R A5 1 5 hm s s s e £ 8 A 0 A4 2008 88880 0 R A A S S A R A AR 19

SECTIUNEA IV

CAPITOLUL 1

Regulamentul de alegeri a senatullui universitar.................................coeeioiiieeeeeeeeee 24
CAPITOULUL II

Procedura desfasurarii alegerilor membrilor senatului universitar.........................ccoccveeeeil 26

SECTIUNEA V

CAPITOLUL 1

Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului public pentru selectarea

AECANIIOF...........c.oiiiiiiii e 34

SECTIUNEA VI

CAPITOLUL I

Regulamentul de desemnare a

DY COIIION: ssoerom s e o T A I it s s RS A A S BB ST 39

SECTIUNEA VII

CAPITOLUL I

Regulament de desemnare @ rectoriliti...........................ccoccocooiieeeiii e 43
CAPITOLUL IT

Procedura desfdasurarii alegerilor rectorulii................................ccoooeiiiioeeeeeeeeeeeeeee. 45

SECTIUNEA VIII
CAPITOLUL 1

Page 2 of 58



Ministerul Educatiei si Cercetarii

Senatul Universitatii

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

SECTIUNEA IX

CAPITOLUL I

Regulament de alegere a presedintelui Senatulud universitar.......................cccccceeeeeeeeeiieee. 56
CAPITOLUL 11

Procedura desfasurdrii alegerilor pentru presedintele Senatului universitar.............................. 57

Page 3 of 58



Ministerul Educatiei si Cercetarii

ULB S Senatul Universitatii

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

a"
s
mmf‘é’
wouEw 5

o

e

SECTIUNEA 1
Principii generale privind alegerile

Art. 1. Alegerile structurilor si functiilor de conducere ale Universitdtii ..Lucian Blaga™ din Sibiu se
organizeaza si se desfdsoard in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, cu dispozitiile legale relevante, in vigoare la data alegerilor, ale
Cartei Universititii .,Lucian Blaga™ din Sibiu.

Art. 2. In Universitatea ..Lucian Blaga™ din Sibiu, principiile care stau la baza procesului de stabilire sl
de alegere a functiilor si structurilor de conducere sunt: principiul reprezentativititii, principiul
legalitatii, al autonomiei universitare, principiul transparentei, principiul responsabilitdtii si a normelor
etice si deontologice, principiul respectdrii drepturilor si libertdtilor personalului academic si
studentilor.

Art. 3. (1) Candidatii pentru ocuparea unui loc intr-o structurd de conducere precum si pentru
ocuparea oricarei functii de conducere trebuie sd indeplineasca conditiile prevdzute la art. 47 din Carta
Universitatii ,,Lucian Blaga”.

(2) Nu pot candida pentru functii de conducere si nu pot face parte din structurile de conducere
persoane angajate in activitati astfel incat sa intervind conflicte de interese cu activitatea desfasurata in
Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din Carta- Codul de Eticéd si Deontologie Universitara,
precum si persoane care, potrivit art. 13 si art. 14 din Carta- Codul de Eticd si Deontologie
Universitard, genereaza prin alegerea lor situatii de incompatibilitate.

Art. 4.Durata alegerilor pentru functiile de conducere nu poate depasi 6 luni. Alegerile se vor
desfisura conform calendarului aprobat de Senatul Universitatii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu.

Art. 5. In cazul revocarii titularului unei functii de conducere sau vacantdrii acesteia in alt mod,
procesul alegerii sau numirii succesorului nu poate depési 45 de zile de la data revocarii/vacantarii.

Art. 6 (1) Alegerile se fac pe bazd de vot universal, direct si secret pentru functiile si structurile de
conducere pentru care este prevdzutd aceastd modalitate. Pentru functia de rector, desemnarea se face
fie prin alegeri pe bazd de vot universal, direct si secret, fie prin concurs public, in functie de
modalitatea stabilitd prin referendumul universitar. Pentru functiile de decan, prodecan si prorector,
desemnarea se face conform procedurilor stabilite in prezentele regulamente, in acord cu prevederile
legale.

(2) In cazul alegerilor, fiecare persoani are dreptul la un singur vot.

(3) Au drept de vot cadrele didactice titulare si cercetatorii titulari din universitate la data alegerilor,
precum si studentii alesi in structurile de conducere.

(4) Intrucét votul este secret, reprezentarea nu este admisa.

Art. 7. (1) Alegerile pentru o structura de conducere se valideaza daca au participat cel putin 2/3 din
numdérul membrilor cu drept de vot inscrisi pe listele de vot pentru structura respectivd, iar candidatul a
obtinut majoritatea simpld, respectiv cel putin ,jumitate plus unu™ voturi exprimate ..pentru” din
numadrul total al persoanelor prezente la vot.
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(2) In caz de egalitate a numarului de voturi valide exprimate, votul se reia, panad la obtinerea
majoritatii.
(3)Majoritatea simpld se stabileste astfel:

a) daci baza de calcul este un numar par, atunci majoritatea simplé este:

baza de calcul
2

+1

b) dacd baza de calcul este un numar impar, atunci majoritatea simpla este:

baza de calcul
2

+0,5

Art. 8 (1) Durata mandatului structurilor si functiilor de conducere este de patru ani, cu exceptia celor
pentru care prin legislatie se prevede altd durata.

(2) Alegerile pentru posturile de conducere devenite vacante in timpul mandatului se organizeaza
conform regulamentului folosit pentru alegerile de la inceputul acelui mandat, dacd prin lege nu se
prevede altfel.

(3) Mandatul unui student reprezentant in Consiliul facultitii sau in Senatul ULBS este de 4 ani sau se
incheie la data finalizarii ciclului de studii in care acesta a fost ales, fara a depasi mandatul Consiliului
facultatii sau al Senatului ULBS.

(4) Numarul si durata mandatelor de rector sunt stabilite prin legislatia in vigoare la data alegerilor.

(5) Mandatul noilor structuri si functii de conducere incepe dupa data validarii in senat a alegerii lor,
conform regulamentelor de alegeri, cu exceptia functiei de rector. Mandatul rectorului incepe dupa
validarea acestuia prin ordin al ministrului educatiei.

(6) In perioada dintre data alegerilor si cea la care isi preiau prerogativele noile structuri/ functii de
conducere, activitatea de conducere este exercitata de structurile in functie la data alegerilor.

(7) Au dreptul de a ocupa una dintre functiile de conducere de director de departament, decan,
prodecan, rector, prorector, director al Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat, prin alegeri
sau concurs, persoanele care nu au implinit varsta de pensionare.

(8) Persoanele care ocupa una dintre functiile de conducere de rector, prorector, decan, prodecan,
director de departament, director CSUD pot fi membre in Senatul universititii, cu conditia sa fie alese
in aceastd calitate.

(9) In timpul unui mandat nu este permis cumulul de functii de conducere. Sunt functii de conducere:
rector, prorector, decan, prodecan, director de departament, director ISUD, director general
administrativ, director general administrativ adjunct.

Art. 9.(1) Candidaturile pentru functiile de conducere si pentru un mandat intr-o structurd de
conducere se depun la Registratura universitatii pentru Biroul Electoral al ULBS. Documentele depuse
de candidat vor primi un numar de inregistrare.

(2) Dosarul cu documentele de candidaturd pentru functiile si structurile de conducere va contine
documentele mentionate in fiecare regulament.

(4) Candidaturile, curriculum vitae si programele manageriale sunt ficute publice prin afisare si
publicare pe pagina web a ULBS destinata alegerilor pentru mandatul 2020-2024, prin grija Biroului
Electoral al ULBS.
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Art. 10 (1) Buletinul de vot pentru functiile de conducere va cuprinde doar candidatii care si-au depus
candidatura la Biroul Electoral al ULBS, in intervalul stabilit prin calendarul aprobat de Senatul
ULBS.

(2) Buletinele de vot pentru structurile de conducere vor cuprinde candidatii care si-au depus
candidatura la Biroul Electoral al ULBS.

(3) Nu pot fi inscrise pe buletinele de vot persoanele care se incadreazd in situatiile de
incompatibilitate sau fac parte din Birourile Electorale.

Art. 11 (1) Electorul are urmatoarele obligatii:
- sd verifice Inregistrarea corect a datelor proprii pe listele electorale;
- sd verifice buletinele de vot din punctul de vedere al concordantei cu modelul publicat pe
site-ul www.ulbsibiu.ro, la sectiunea Alegeri mandat 2020-2024;
- s verifice aplicarea stampilei de control in momentul inméanarii buletinelor de vot de cétre
membrii Biroului Electoral al sectiei de votare;
- sd nu intre in cabina de vot cu aparaturd de inregistrare foto-video (telefon mobil, tableta,
aparat foto etc.).
(2) Electorii vor vota un numdr de candidati egal cu numdrul de locuri stabilit pentru fiecare structura,
prin marcarea in cdsuta aferentd, sau candidatul preferat pentru o functie de conducere.
Art. 12 (1) Numdrarea si validarea voturilor valabil exprimate se face in conformitate cu procedurile
de alegeri.
(2) Anularea unui buletin de vot pentru alegeri se va face in urmatoarele situatii:
a) absenta stampilei de control;
b) aplicarea stampilei ,VOTAT” pentru mai multi candidati decat numarul locurilor atribuite
unei structuri sau functii de conducere;
¢) aplicarea stampilei ,,VOTAT" in afara spatiilor rezervate in acest scop.
(3) Buletinele de vot care nu au aplicatd stampila ,,VOTAT" sunt voturi albe. Aceste buletine nu intra
in calculul voturilor valabil exprimate.

Art. 13 (1) In timpul operatiunilor de vot si de deschidere a urnei se pot face contestatii cu privire la
neregulile observate in timpul acestor operatiuni. Acestea se solutioneazi ad-hoc, de citre presedintele
Biroului Electoral al ULBS.

(2) Contestatiile se prezintd presedintelui Biroului Electoral al ULBS. Acestea se formuleazi in scris,
in doud exemplare, dintre care unul, semnat de presedinte, rimine la contestatar.

(3) Presedintele Biroului Electoral al ULBS hotaraste de indatd asupra contestatiilor a céror rezolvare
nu poate fi intarziata.

Consilii si Senat sunt stabilite prin legislatia in vigoare si Carta Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu.

(2) In cazul aparitiei unei situatii de incompatibilitate, cel care se afld in incompatibilitate trebuie sa
propuna solutia de iesire din starea de incompatibilitate, de reguld, prin renuntarea la una din functii, in
termen de 30 zile de la aparitia incompatibilitétii.

(3) In caz ci situatia de incompatibilitate nu este solutionati de cel in cauza, dupd consultarea tuturor
partilor implicate, Senatul ULBS va lua decizia de solutionare prin Hotarare. Hotidrarea Senatului
ULBS poate fi atacata in instanta de contencios administrativ.

(4) Functia de lider de sindicat este incompatibild cu orice functie de conducere din universitate.
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SECTIUNEA 11
Capitolul 1

REGULAMENT
de alegeri la nivelul departamentelor Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

PREAMBUL

Acest regulament se refera la alegerea consiliilor si a directorilor departamentelor din facultatile
Universitatii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu, departamente care, potrivit art. 62 din Carta Universitatii
.Lucian Blaga™ din Sibiu, realizeaza activitati didactice si de cercetare stiinfifica.

Capitolul I — PRINCIPII

Art.1.(1) Potrivit LEN, in Universitatea ..Lucian Blaga" din Sibiu, conducerea activiti{ii este realizati
prin structuri de conducere.

(2) In conformitate cu prevederile art.207 alin. 1 lit ¢, si alin 2 lit. ¢) din LEN, precum si art.81 din
Carta universitdtii, la nivelul departamentului conducerea activittii este realizatd de citre Consiliul
departamentului, iar functia de conducere de la acest nivel este cea de director de departament.

Art. 2. (1) Candidatii pentru ocuparea functiei de director de departament trebuie si indeplineasca
conditiile prevdzute art. 47 din Carta Universitdtii "Lucian Blaga".

(2) Nu pot candida pentru functia de director de departament si nu pot face parte din consiliul
departamentului persoane angajate in activitd{i astfel incat sd intervind conflicte de interese cu
activitatea desfasuratd in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din Carta- Codul de Etica si
Deontologie Universitard, precum $i persoane care, potrivit art 13 si art.14 din Carta- Codul de Etica si
Deontologie Universitard, genereaza prin alegerea lor situafii de incompatibilitate.

Art. 3. Candidatii pentru functia de director de departament trebuie sd indeplineasca urmatoarele
conditii:

a) sd dispuna de o bogata experientd dovedita in activitatile didactice si de cercetare;

b) sd aibd calitdti manageriale dovedite si s fi dovedit in activitatea anterioard ca dispune de calitafile
necesare unui leader;

¢) sa cunoascd foarte bine legislatia in vigoare referitoare la sistemul de invatimant din Roménia si din
sistemul european;

d) sa facd dovada comunicdrii cel putin intr-o limba strdind de circulatie internationald, pe baza unui
certificate de competentd lingvistica.

Art.4. (1) Pentru functia de director de departament, dosarul de candidaturd se depune la Registratura
ULBS pentru Biroul Electoral al universitatii in perioada prevazuta in calendarul alegerilor.

(2) Dosarul este format din documentul ,.Depunere de candidaturd™ insotit de un curriculum vitae, de
programul managerial, declaratiile de eligibilitate, fisa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii
de medicina muncii al universitatii.

Art. 5. (1) Adunirile de alegeri sunt legal constituite numai in prezenta a cel putin 2/3 din numaérul
total al cadrelor didactice si de cercetare stiintifica titulare din departamentului respectiv.

(2) Alegerile se fac pe baza votului direct, egal si secret.

(3) Fiecare persoand are dreptul la un singur vot.
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Art. 6. Se declard alese persoanele care obtin cel putin majoritatea simpld a voturilor exprimate
.pentru”. Prin majoritatea simpla se intelege cel putin ,jumatate plus unu’ voturi exprimate ,.pentru”
din numarul total al persoanelor prezente la vot. Majoritatea simpla se stabileste astfel:

a) dacd baza de calcul este un numar par, atunci majoritatea simpla este:

baza de calcul
2
b) dacd baza de calcul este un numér impar, atunci majoritatea simpla este:

+1

baza de calcul
7

H),3

Art. 7. Mandatul Consiliului departamentului si al directorului de departament are o valabilitate de 4
ani. Mandatul incepe din data de 01 a lunii urmatoare validarii alegerilor de catre Senat. In perioada
aflatd intre data alegerilor si cea la care intrd in functie noile organe de conducere, intreaga activitate
este asiguratd de organele aflate in functie in momentul alegerilor.

Art. 8. In timpul unui mandat nu este permis cumulul de functii de conducere. Sunt functii de
conducere: rector, prorector, decan, prodecan, director de departament, director ISUD, director general
administrativ, director general administrativ adjunct.

Art. 9. Organizarea alegerilor la nivel de departament si responsabilitatea pentru desfasurarea acestora
revin Consiliului de Administratie al Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu si/sau Consiliilor de
facultate.

Capitolul II- STRUCTURA DEPARTAMENTULUI

Art. 10. (1) Departamentul este constituit din toate cadrele didactice si de cercetare titulare cuprinse in
statul de functiuni aferent acestei structuri la data alegerilor.

(2) Conducerea departamentului este asiguratd de catre Consiliul departamentului, condus, la rindul
sdu, de citre directorul de departament. Consiliul departamentului este format din 3 sau 5 membri,
numdr stabilit de catre Consiliul facultitii.

Art. 11. (1) In acceptiunea LEN, in categoria de personal didactic titular intrd si cadrele didactice cu
posturi rezervate.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si cadrelor didactice titulare care ..indeplinesc functia de prefect,
subprefect, presedinte si vicepresedinte al consiliului judetean, primar, viceprimar, precum si cadrelor
didactice trecute in functii de conducere, de indrumare si de control in sistemul de invi(imant, de
culturd, de tineret si de sport. De aceleasi drepturi beneficiaza si personalul de conducere si de
specialitate de la casa corpului didactic, precum si cadrele didactice titulare pe un post didactic din
invdtdmant numite ca personal de conducere sau in functii de specialitate specifice din cadrul
autoritdilor si institutiilor publice, comisiilor si agentiilor din subordinea Administratiei Prezidentiale,
Parlamentului sau Guvernului.”
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Capitolul IT1I- PROCEDURA DE ALEGERI

Art. 12. Sedinta de alegeri este condusid de decanul de varstd, in calitate de presedinte de sedintd,
asistat de cel mai tdndr membru al departamentului, si are urmétoarea ordine de zi:

- informare asupra activitatii depuse, prezentata de catre directorul de departament in functie;

- desfasurarea alegerilor.

Art. 13. Alegerea directorului de departament se face astfel:

a) se prezintd candidaturile depuse cu 10 zile inainte de data stabilita pentru alegeri pentru functia de
director de departament, candidaturi care au avizul de conformitate al Biroului Electoral al ULBS;

b) se voteaza, respectdndu-se prevederile art. 5 din acest regulament. Daca la deschiderea buletinelor
de vot se constatd cd un candidat a obtinut majoritatea simpla, acesta este declarat ales, iar sedinta de
alegeri continud cu alegerea membrilor Consiliului departamentului;

c¢) dacd nu se indeplineste cazul expus la punctul anterior, urmeaza un nou tur de scrutin, in care
concureaza numai primele doud persoane, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi obf{inute, iar
in caz de balotaj, toate candidaturile aflate in aceasta situatie;

d) In cazul in care nu se realizeazd majoritatea simpld sau se mentine situatia de balotaj si dupa al
doilea tur, sedinta de alegeri continua cu alegerea membrilor Consiliului departamentului, urménd ca
alegerea directorului de departament sd se faca intr-o noud sedintd, convocati in termen de doua zile.
Art. 14. Alegerea membrilor consiliului departamentului:

(1) Presedintele de sedintd anuntd numarul de locuri din Consiliul departamentului si invitd electorii sa
faca propuneri pentru aceste locuri. Directorul de departament poate candida pentru ocuparea unui loc
in Consiliul departamentului. La inchiderea listei de propuneri se demareazd procedura de votare.

(2) Daci la deschiderea buletinelor de vot si numdrarea voturilor, numarul persoanelor care au obtinut
majoritatea de voturi ..pentru” este mai mic decat numérul locurilor din Consiliul departamentului,
atunci se considerd alesi numai cei care au ob{inut majoritatea, in ordine descresctoare $i urmeazd un
nou tur de scrutin in care concureazd numai persoanele care au ob{inut cele mai multe voturi, fard a fi
obtinut majoritatea simpla si al cdror numér este mai mare cu 1 fatd de numadrul locurilor rdmase
vacante. Sedinta de alegeri continud in acelasi mod péand la desemnarea tuturor membrilor Consiliului
departamentului.

(3) In orice situatie concretd, se recomandi respectarea cu prevalen{d a principiului reprezentativitafii.

Art. 15. Desemnarea candidatilor din department pentru Consiliul facultitii si ordinea de inscriere a
acestora pe buletinele de vot se stabilesc prin votul membrilor departamentului.

CAPITOLUL IV- DISPOZITII FINALE

Art. 16. (1) Lucrarile sedintei de alegeri de la departament se consemneaza, prin grija presedintelui de
sedin{d, intr-un proces verbal.

(2) Procesul verbal va contine informatii despre prezenta, numarul minim de voturi exprimate ,.pentru”
in vederea alegerii unei persoane, rezultatul fiecdrui tur de scrutin, precum si mentiunea dacd sedinta
de alegeri s-a desfasurat conform cu prezentul regulament, fapt confirmat prin vot.

(3) Buletinele de vot precum si urna de vot sunt confectionate prin grija Directieci Generale
Administrative.

(4) Numaratoarea voturilor se va face de citre o comisie de numdirare a voturilor aleasd prin vot
deschis. Din comisie nu fac parte persoanele care au depuse candidaturi.

Art. 17. Desfasurarea alegerilor Consiliilor departamentelor si a directorilor de departament are loc in
cadrul Universititii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu conform calendarului aprobat de Senat.
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CAPITOLUL 11

PROCEDURA
desfiasuririi alegerilor pentru directorii de departament si membrii consiliilor departamentelor
din cadrul Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

I. OPERATIUNI PREGATITOARE
1.1. Prelucrarea Regulamentului de desfasurare a alegerilor de la nivelul departamentelor precum si a
prezentei proceduri.

1.2. intocmirea si depunerea dosarelor de candidatura:

1.2.1. Persoanele care doresc sd candideze pentru functiile de director de departament trebuie
sa indeplineasca in integralitate conditiile/recomandérile cuprinse in art. 2 si art.3 din Regulamentul de
alegeri de la nivelul departamentelor ULBSibiu (RA).

1.2.2. Dosarul de candidaturd pentru functia de director departament confine documentele
specificate in art. 4(2) din RA, respectiv formularul de candidaturd, CV, declaratia de eligibilitate,
programul managerial, fisa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii al
universititii. Curriculum vitae va fi elaborat dupd modelul EUROPASS. In anexd sunt cuprinse
formularul de candidaturd si declaratia de eligibilitate (acestea pot fi descédrcate direct de pe site-ul
universitatii).

1.2.3. Depunerea dosarelor de candidaturd se realizeazd la Registratura generald a universitifii,
sub numar de inregistrare, conform calendarului. Biroul Electoral al universiti{ii avizeaza confinutul
dosarelor sub aspectul conformitatii cu prevederile RA si intocmeste, dupd caz, avizul de conformitate.

1.2.4. In cazul in care, din verificare, se constatd existenta unei situatii de incompatibilitate sau
conflict de interese prevazute la art.2 din RA, se elaboreazd o decizie de constatare ce se comunica
persoanei ce a depus dosarul.

1.2.5. Eventualele contestatii la decizia comunicatd se depun in termen de cel mult 24 de ore de
la finalizarea termenului de depunere a dosarelor de candidaturd. Ele sunt solugionate de Consiliul de
Administratie al universitdfii mandatat in acest sens si validate de Senatul universitifii in prima
sedintd. Hotararea Senatului este definitiva.

1.2.6. Secretariatul Consiliului de Administratie al ULBS comunicd facultatilor lista
persoanelor a caror candidaturd este conforma, iar DGA (ransmite facultdfilor lista electorilor. Cele
doud liste se afiseazd la avizierul fiecdrei facultdti, prin grija decanilor in funciie.

1.3. Directia generald-administrativd asigurd tiparirea si stampilarea buletinelor de vot si
confectionarea urnelor de vot.

II. DESFASURAREA SEDINTEI DE ALEGERI
2.1. Sedinta de alegeri se desfasoara la data, locul si ora stabilite de cétre conducerea facultatilor, in
urma convocarii electorilor pe baza de convocator.

2.2. La sedinta de alegeri participd, cu acceptul adundrii electorilor exprimat prin vot deschis, un

observator desemnat de Consiliul de Administratie, care va inmina decanului de varstd buletinele de
vot si dosarele candidatilor eligibili.
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2.3. Sedinta de alegeri este statutard daca participd 2/3 din numarul electorilor inscrisi in lista de vot. In
cazul neindeplinirii acestei conditii se convoacd o noud adunare pentru a doua zi, la aceeasi ora si in
aceiasi locatie.

2.4. Sedinta de alegeri este condusid de decanul de varstd. Acesta este persoana care, la data alegerilor,
are varsta cea mai mare din cadrul electorilor si care este asistat de cel mai tandr elector. Daca decanul
de varstd are si calitatea de candidat la functia de director de departament, atunci persoana urmatoare —
in ordinea descrescitoare a varstei — va conduce sedinta. Consiliul de Administratie al universitatii
desemneaza un observator care supravegheaza modul de desfasurare a procedurii de alegeri si care nu
are niciun drept de a interveni in desfasurarea alegerilor. Electorii sunt cadrele didactice/ de cercetare
stiintificd titulare care fac parte din departamentul respectiv.

2.5. Prezenta electorilor este luatd nominal prin semnéturd pe convocator.

2.6. Presedintele de sedinta deschide sedinta de alegeri prin prezentarea ordinei de zi si supune la vot
constituirea comisiei de redactare a procesului verbal, din cadrul electorilor ce nu si-au depus dosarul
de candidatura.

2.7. La punctul 1 al ordinei de zi, directorul de departament in functie prezintd Raportul de activitate in
mandatul 2016-2020, dupd care urmeaza dezbaterile.

2.8. La punctul 2 al ordinei de zi sunt invita{i candidatii — in ordine alfabeticd a numelui— sd isi
prezinte candidatura, programul managerial pentru mandatul 2020-2024, urmate de discutii si intrebdri.

2.9. Procedura de vot este urmétoarea:

2.9.1. Presedintele de sedintd supune la vot deschis constituirea comisiei de numérare a voturilor,
alcatuitd din membri care nu au calitatea de candidati.

2.9.2. Presedintele de sedintd distribuie buletinele de vot electorilor prezenti la sedinta de alegeri.

2.9.3. Fiecare elector opereazi pe buletinul de vot optiunea sa prin marcarea cu semnul X" a
casutei din dreptul candidatului ales.

2.9.4. Dupd operarea votului, electorul impatureste buletinul de vot cu scrisul induntru si il
depune in urnd.

2.9.5. Dupa incheierea votului, comisia de numdrare a voturilor deschide urna si buletinele de
vot in fata electorilor. Fiecare vot “pentru” este evidentiat pe tabld printr-o linie in dreptul numelui
candidatului votat. Buletinele de vot cu mai mult de o candidaturd marcatd sau care prezintd alte
inscrisuri sunt considerate voturi anulate. Buletinele de vot care nu au nicio opfiune exprimati sunt
considerate abtineri de la vot (voturi albe).

2.9.6. Se declard ales in functia de director de departament candidatul care intruneste cel mai
mare numdr de voturi valabil exprimate si care a obtinut majoritatea simpld calculatd in raport de
numarul electorilor prezenti la vot. Se trece la alegerea membrilor Consiliului departamentului.

2.9.7. Dacd nu se realizeaza cazul expus la punctul anterior, atunci se organizeaza un nou tur de
scrutin in care concureazd numai primele doud persoane in ordinea descrescitoare a numarului de
voturi, iar in caz de balotaj se iau in considerare toate candidaturile aflate in aceastd situatie. In cazul in
care nu se realizeazd majoritatea simpld sau se mentine situatia de balotaj si dupd al doilea tur de
scrutin, se continud sedinta de alegeri cu alegerea membrilor consiliului departamentului, urmand ca
alegerea directorului de departament sa se faca intr-o noua sedintd, convocata in termen de doud zile,
la aceeasi ord si in aceiasi locatie.

2.9.8. Se trece la alegerea membrilor consiliului departamentului.

2.9.9. Presedintele de sedintd anuntd numarul de locuri din consiliul departamentului — numar
stabilit anterior prin sedintele consiliului facultatii.
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2.9.10. Presedintele de sedintd invita electorii sa faca propuneri de candidati pentru membrii
consiliului departamentului. Dupa finalizarea propunerilor, presedintele de sedintd va completa
buletinele de vot cu numele si prenumele candidatilor propusi, in ordinea stabilitd prin vot de cétre
electori, precum si semnul grafic rezervat votului.

2.9.11. Presedintele distribuie electorilor buletinele de vot astfel completate in vederea
exprimdrii votului. Votarea va consta in marcarea cu “X' a spafiului grafic, pentru un numair de
candidati egal cu numadrul locurilor din consiliul departamentului.

2.9.12. Buletinele astfel completate se impéaturesc si se depun in urnd.

2.9.13. Comisia de numdrare a voturilor deschide urna si buletinele de vot in fafa electorilor si
procedeaza la centralizarea voturilor pentru fiecare candidat inscris pe buletine.

2.9.14. Fiecare vot “pentru” este evidentiat pe tabla printr-o linie in dreptul numelui candidatului
votat. Buletinele de vot cu mai multe opfiuni exprimate “pentru” fatd de numdrul previzut la
pet.2.9.11. sau care prezintd alte inscrisuri sunt considerate voturi anulate. Buletinele de vot care nu au
nicio optiune sunt considerate abfineri de la vot.

2.9.15. Sunt declarati alesi in consiliul departamentului candidatii care au obtinut majoritatea
simpld a voturilor, calculatd in raport de numéirul electorilor prezenti la vot, in limita numdrului de
locuri alocat consiliului departamentului.

2.9.16. In cazul in care, in urma votului nu s-au ocupat toate locurile in consiliul
departamentului, se organizeaza un nou tur de scrutin la care participd, in ordinea descrescitoare a
voturilor obtinute, candidatii care in primul tur nu au obtinut majoritatea simpld de voturi si al ciror
numdr este cu unu mai mare fatd de numérul locurilor rimase neocupate in consiliu. Sunt declarati
alesi candidatii care au obtinut majoritatea simpla de voturi, in limita locurilor rdimase neocupate.

2.9.17. in cazul in care, dupa al doilea tur de scrutin, rdimén locuri neocupate in consiliul
departamentului, sedinta de alegeri continud in acelasi mod, pand la desemnarea tuturor membrilor
Consiliului departamentului.

2.9.18. In vederea respectdrii prevederilor art. 3 din RA, persoanele alese ca membri in consiliul
departamentului vor completa declaratia de eligibilitate, conform anexei 2, la finalizarea sedintei de
alegeri.

2.9.19. in toate situatiile, se recomanda electorilor respectarea principiului reprezentativititii.

111. INCHEIEREA SEDINTEI

3.1. Presedintele de sedintd consultd adunarea asupra legalitatii procesului electoral si respectarii
regulamentului alegerilor de la departament. Adunarea se exprima prin vot deschis.
3.2. Se completeazd procesul verbal si se semneazd de cétre presedintele de sedinta si de cédtre membrii
comisiei de redactare a procesului verbal.
3.3. Se pregateste dosarul alegerilor care contine:

3.3.1. Convocatorul;

3.3.2. Extras din procesul verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a stabilit numéarul de
locuri din consiliul departamentului;

3.3.3. Lista candidatilor la functia de director de departament;

3.3.4. Lista candidatilor propusi pentru membrii in consiliul departamentului;

3.3.5. Lista electorilor;

3.3.6. Buletinele de vot utilizate si neutilizate;

3.3.7. Procesul verbal de desfasurare a alegerilor;

3.3.8. Declaratia de eligibilitate completatd de membrii consiliului departamentului;
si se Inmaneazd observatorului de sedinti desemnat de Consiliul de Administratie.
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Anexa 1- DEPARTAMENT

CERERE DE CANDIDATURA
la alegerile in functia de director de departament
din cadrul Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Subsemnatul , iIn baza Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completidrile ulterioare, a Cartei Universitare si a
Regulamentului de alegeri la nivelul departamentelor din cadrul Universitatii ,.Lucian Blaga™ din
Sibiu, imi depun candidatura la alegerile in functia

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmatoarele precizari:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiinfificd titular al Universitdfii ..Lucian Blaga™ din Sibiu,
Facultatea ,

Departament .
2. Am gradul didactic de si titlul stiintific
de .

3. Dispun de o bogata experienta dovedita in activitatile didactice si de cercetare.

4. Dispun de calitati manageriale.

5. Cunosc foarte bine legislatia in vigoare referitoare la sistemul de invatdmént din Romania si
sistemul european.

6. Am competentd de comunicare in limba /limbile) , dovedita
cu .

T In mandatul 2016-2020 am indeplinit urmatoarele functii de
conducere:

Anexez prezentei candidaturi urmaitoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

¢) Programul managerial;

d) Fisa de aptitudini.

Data,
Semnatura,

Page 13 of 58



Ministerul Educatiei si Cercetarii

ﬁ;i ULB S Senatul Universitatii
B

.

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Anexa 2- DEPARTAMENT

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevézute in
Regulamentul de alegeri la nivelul departamentelor Universitatii ..Lucian Blaga™ din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata
(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume anterioare)
Cetdtean romaén, fiul/fiica lui

(numele si prenumele tatalui) (numele si prenumele mamer)

Domiciliat/domiciliatd Tn.......o.eei e
(domiciliul stabil din actul de identitate)

Legitimat/le@itimatd Cl.. ...t ers i e et et e e e e et e e e e e et s iae e rne e areeenneenrnreenreee e

(felul, seria si numdrul actului de identitate)

Functia didactiCi......ccieerernramrranrinrenaneinnens Departamentul............oooiiiiiiiicie
SR (ol U 1 s

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria raspundere, cd am luat cunostintd de prevederile Regulamentului de alegeri la nivelul
departamentelor Universitatii ..Lucian Blaga™ din Sibiu si nu ma incadrez in niciuna din
incompatibilititile prevazute la art. 3, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institutia.

Declar pe propria rispundere ca:

- nu am implinit varsta de 65 de ani la data alegerilor;

- nu am suferit condamnéri definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
sdvarsite cu intentie, nu am desfasurat activitati de politie politicA constatate printr-o hotdrare
judecitoreasca;

- nu sunt angajat(d) in activitati astfel incat sa intervina conflicte de interese cu activitatea
desfasurata in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relatie de sot, rudd sau afin pand la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd la orice
nivel din universitate;

- nu sunt in relatie de sot, ruda sau afin pand la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fatd de care sd md aflu in pozifie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala
directa la orice nivel;

- nu am fost sanctionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semnaétura,
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SECTIUNEA III
CAPITOLULI

REGULAMENT
de alegeri cadre didactice si de cercetare in consiliile facultitilor din cadrul
Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Art.1. Potrivit cu art. 207 alin. 1 din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare, si art. 64 din Carta Universitatii, functionarea universitd{ii este asiguratd de
catre structurile de conducere. In Universitatea ,.Lucian Blaga™ din Sibiu structurile de conducere sunt:
senatul universitar si consiliul de administratie (la nivelul universitd{ii), consiliul pentru studiile
universitare de doctorat (la nivel IOSUD), consiliul facultitii (la nivelul facultd{ii) si consiliul
departamentului (la nivelul departamentului).

Art. 2. Candidatii pentru Consiliul facultatii trebuie sd intruneasca urmatoarele calitifi:
a) sd dispuna de experienta si rezultate performante in activitatea didacticd si de cercetare;
b) sd se bucure de prestigiu in cadrul comunitatii academice;
¢) sa fi demonstrat comportament etic si devotament fatd de universitate.

Art. 3. (1) Candidatii pentru ocuparea unui loc in Consiliul facultitii trebuie sd indeplineasca conditiile
prevazute art. 47 din Carta Universitdtii ,.Lucian Blaga™.

(2) Nu pot candida pentru Consiliul facultatii persoane angajate in activitati astfel incat sd intervind
conflicte de interese cu activitatea desfasuratd in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din
Carta- Codul de Etica si Deontologie Universitard, precum $i persoane care, potrivit art 13 si art. 14 din
Carta- Codul de Etici si Deontologie Universitard, genereazd prin alegerea lor situafii de
incompatibilitate.

Art. 4. (1) Componenta membrilor consiliului facultatii este de 75% cadre didactice si de cercetare
titulare din facultate, respectiv 25% studenti din facultate.

(2) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in consiliul facultdtii sunt alesi prin votul
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate, respectandu-
se principiul reprezentativitatii tuturor departamentelor, in conformitate cu prevederile art. 207(7) din
LEN.

(3) Numarul de locuri in consiliul facultatii este stabilit de catre senatul universititii socotindu-se cate
un loc la patru cadre didactice si/sau de cercetare stiintifica titulare. In caz de rezultat fractionar,
rotunjirea se face de cétre Senat.

(4) Numairul de locuri din consiliul fiecidrei facultd(i repartizat pe departamente, corespunzator
principiului reprezentativitatii, este redat in Anexa 1-CF care face parte din acest regulament.
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Art.5. Nicio functie de conducere, actuald sau anterioard, nu conferd un loc de drept in Consiliul
facultatii.

Art. 6. Alegerile pentru Consiliul facultitii se desfisoara concomitent cu alegerile pentru Senatul
universitdtii, conform calendarului de desfasurare a alegerilor, in intervalul orar 8.00 —20.00.

Art. 7. In vederea desfasurdrii alegerilor sunt organizate trei sectii de votare la care sunt arondate
facultatile universitatii.

Art. 8. (1) Candidatul la pozifia de membru in Consiliul facultitii va depune la registratura
universitd{ii pentru Biroul Electoral al Université{ii un dosar care va cuprinde urmétoarele documente :
a) Declaratia de eligibilitate;
b) Curriculum vitae,
c¢) Scrisoare de intentie,
(2) Candidaturile, avizate de Biroul Electoral al ULBS prin avizul de conformitate, sunt afisate la
avizierul facultdtii, precum si pe site-ul universitatii, potrivit calendarului.

Art. 9. (1) Alegerile sunt valide numai daca participd la vot cel putin 2/3 din numdrul electorilor
inscrisi in lista de vot. In cazul neindeplinirii acestei conditii, se convoacd o noud rundd de alegeri
pentru a doua zi, in aceeasi locatie si in acelasi interval orar. Validarea noului tur nu mai este
conditionati de realizarea cvorumului.

(2) Se declard alesi ca membri in consiliul facultdtii, pe locurile repartizate pe departamente,
candidatii care intrunesc cel mai mare numdr de voturi ,.pentru” exprimate si care au obtinut
majoritatea simpld calculata in raport de numarul electorilor prezenti la vot.

Art. 10. (1) Mandatul consiliului facultatii are o valabilitate de 4 ani.
(2) Mandatul consiliului facultitii incepe in ziua urmatoare validarii alegerilor de cétre Senatul

universititii aflat in mandat in sedinta de validare a alegerilor.

Art. 11. Alegerile pentru consiliile facultatilor se vor desfdsura in conformitate cu Procedura de
desfasurare a alegerilor pentru consiliile facultatilor adoptata de catre Senat.
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CAPITOLUL II

PROCEDURA
desfasuririi alegerilor membrilor Consiliilor facultitii cadre didactice si de cercetare din cadrul
Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

I. OPERATIUNI PREGATITOARE
1.1. Prelucrarea Regulamentului de alegeri ale consiliilor facultifilor din cadrul Universitétii ,,Lucian
Blaga™ din Sibiu, precum si a prezentei proceduri.

1.2. (1) Birourile electorale ale sectiilor de votare aprobate de Senatul ULBS pentru organizarea si
desfasurarea referndumului universitar isi continud activitatea si pentru alegerea membrilor consiliilor
facultatii.
(2) Atributiile Biroului electoral al sectiei de votare pentru desfasurarea alegerilor membrilor
consiliilor facultatilor sunt:

- supravegheazd desfasurarea alegerilor in locatia stabilitd, la data si in intervalul orar 8.00-
20.00;

- urmaregte ca fiecare elector sa se legitimeze si sd semneze convocatorul;

- numdrd voturile si centralizeaza rezultatele alegerilor la nivelul sectiei;

- intocmeste procesul-verbal;

- preda dosarul alegerilor Biroului Electoral al ULBS;

1.3. Intocmirea si depunerea dosarelor de candidaturi:

1.3.1. Persoanele care doresc sd candideze pentru ocuparea unui loc in consiliul facultatii
trebuie sd indeplineasca in integralitate conditiile/recomandarile cuprinse in art. 2-3 din Regulamentul
de alegeri pentru consiliile facultagilor (RA).

1.3.2. Dosarul de candidaturd contine documentele specificate in art. 7 din RA, respectiv
Declaratia de eligibilitate; Curriculum vitae, Scrisoare de intentie. Curriculum vitae va fi elaborat dupa
modelul EUROPASS. In anexd sunt cuprinse scrisoarea de intentie si declaratia de eligibilitate (acestea
pot fi descarcate direct de pe site-ul universitatii).

1.3.3. Depunerea dosarelor de candidatura se realizeaza la Registratura generald a universitétii,
sub numir de inregistrare, in conformitate cu calendarul alegerilor. Biroul Electoral al universitatii
avizeaza confinutul dosarelor sub aspectul conformitatii cu prevederile RA prin emiterea, dupé caz, a
avizului de conformitate.

1.3.4. in cazul in care, din verificare, se constati existenta neindeplinirii conditiilor art. 2 si art.
3 din RA, se elaboreazd o decizie de constatare ce se comunicd prin e-mail persoanei ce a depus
dosarul.

1.3.5. Eventualele contestatii la decizia comunicatd se depun in termen de cel mult 24 de ore de
la comunicarea deciziei. Ele sunt solutionate de Consiliul de Administratie al universitatii mandatat in
acest sens si validate de Senatul universitatii in prima sedintd. Hotdrarea Senatului este definitiva.

1.3.6. Secretariatul Consiliului de Administratie al ULBS comunicd facultitilor lista
persoanelor a ciror candidaturd este conformad, iar DGA transmite facultatilor lista electorilor. Cele
doud liste se afiseaza la avizierul fiecarei facultati, prin grija decanilor in functie.

1.4. Directia generald-administrativd asigurd tiparireca si stampilarea buletinelor de vot si
confectionarea urnelor de vot. Buletinele de vot sunt tiparite respectandu-se deciziile departamentelor
cu privire la ordinea inscrierii candidatilor departamentelor pentru Consiliul facultdfii. Numarul
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buletinelor de vot trebuie sa fie egal cu numarul electorilor inscrisi pe listele de vot, plus o marja de
5%.

1.5. (1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot care contin: numele si prenumele,
facultatea, departamentul.

(2) Afisarea listelor de vot, aducerea la cunostintd publica a locatiei de vot se fac cu cel putin 14 zile
calendaristice inaintea declansarii votului.

(3) Alegitorii au dreptul sa verifice inscrierea in listele de vot. Intampinarile impotriva omisiunilor, a
inscrierilor gresite si a oricdror erori din listele electorale se fac la biroul electoral al sectiei de votare
care este obligat sd se pronunie pe loc sau in cel mult 24 de ore de la inregistrarea sesizirii.

(4) Cu 3 zile inainte de data de organizare a alegerilor, nu se mai fac modificari ale listelor de vot.

(5) Participantul la vot se legitimeaza cu acte de identitate dupd cum urmeazi: carte /buletin de
identitate/carte de identitate provizorie sau pasaport pentru cetdfenii strdini titulari la Universitatea
.Lucian Blaga™ Sibiu sau in cazul pierderii cartii de identitate/buletinului de identitate/cartii de
identitate provizorii cu documentul provizoriu eliberat de autoritatea publicd competentd.

II. DESFASURAREA ALEGERILOR

2.1. Alegerile se desfasoard conform calendarului, in intervalul orar 8.00 — 20.00, in urma convocarii
electorilor pe baza de convocator. Locul de desfasurare este stabilit de citre conducerea facultatilor si
adus la cunostinta electorilor. In cazul in care mai existé electori prezenti la ora inchiderii, presedintele
comisiei electorale poate permite prelungirea scrutinului cu cel mult 20 de minute.

2.2. Alegerile sunt valide dacd participa cel putin 2/3 din numadrul electorilor inscrisi in lista de vot. In
cazul neindeplinirii acestei conditii, are loc un nou tur de scrutin, in aceeasi locatie si in acelasi interval
orar, la data previzutd in calendarul alegerilor. Validarea noului tur nu mai este conditionatd de
realizarea cvorumului.

2.3. La sosirea in locatia de vot, fiecare elector se legitimeazd, semneazi pe lista de vot, primeste un
singur buletin de vot, intrd in cabina de vot, isi exprima optiunea bifand ,.X" din interiorul patratului in
dreptul candidatilor alesi pentru a face parte din Consiliul facultdtii, impatureste buletinul de vot, iese
din cabina de vot, introduce buletinul de vot in urna corespunzatoare consiliului facultatii pentru care
si-a exprimat votul si pardseste sectia de vot.

2.4. (1) Imediat dupd incheierea procesului de vot, se anuleazd buletinele de vot neintrebuintate.
Aceste buletine de vot sunt anulate prin aplicarea de catre presedintele biroului electoral al sectiei de
votare si in prezenfa membrilor comisiei, a stampilei cu mentiunea ,, ANULAT"™.

(2) Se consemneaza in procesul verbal numadrul acestor buletine de vot.

(3) Se stabileste prin numarare numérul de electori care au participat la vot. Acest numdr trebuie si fie
identic cu numdrul de buletine de vot exprimate. Se consemneazi in procesul verbal acest fapt.

(4) Numdrul de buletine de vot primite de biroul electoral al sectiei de votare trebuie si fie egal cu
suma numdrului de buletine de vot utilizate plus numarul de buletine de vot neutilizate. Si acest fapt se
consemneazd in procesul verbal.

(5) In cazul in care suma nu se verificd, membrii comisiei electorale pot avea opinii separate. Acestea
se consemneaza in procesul-verbal.

(6) Dupa aceste operatiuni, se procedeazd la deschiderea urnei. Presedintele citeste, cu voce tare, la
deschiderea fiecarui buletin, optiunile votate ..X pentru fiecare candidat si aratd buletinul de vot celor
prezenti. Pe formularul tipizat elaborat, unul dintre membrii biroului electoral al sectiei de votare,
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asistat de cel putin incd un membru al acesteia, consemneaza optiunile care rezultd prin citirea fiecirui
buletin de vot.

(7) Fiecare buletin de vot citit si consemnat in formular este asezat de catre presedinte, ajutat de citre
ceilal{i membri ai biroului electoral al sectiei de votare, intr-un pachet separat.

(8) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum si pentru cele contestate se fac pachete separate.
(9) Sunt nule buletinele de vot: in care optiunea ,,X™ se situeaza in afara patratului si cele care contin
mai multe optiuni decat numarul de locuri aferente fiecdrui departament. Aceste buletine de vot nu
intrd in calculul voturilor valabil exprimate.

(10) Rezultatul se consemneaza in tabele separate, pentru care se incheie procese-verbale in doui
exemplare originale.

2.5 Se declard alesi ca membri in consiliul facultatii, pe locurile repartizate pe departamente si
colective, candidatii care intrunesc cel mai mare numar de voturi “pentru” exprimate si care au obfinut
majoritatea simpld calculatd in raport de numarul electorilor prezenti la vot.

2.6. In cazul in care, in urma votului nu s-au ocupat toate locurile in consiliul facultdfii, se organizeaza
un nou tur de scrutin, conform calendarului alegerilor, la care participd, in ordinea descrescatoare a
voturilor obfinute, candidatii care in primul tur nu au obtinut majoritatea simpla de voturi si al céror
numdr este cu unu mai mare fatd de numadrul locurilor rimase neocupate in consiliu. Sunt declarati
alesi candidatii care au obtinut majoritatea simpla de voturi, in limita locurilor rimase neocupate.

I11. INCHEIEREA ALEGERILOR
3.1. Se completeazi procesele-verbale, se semneaza de cdtre membrii biroului electoral al sectiei de
volare si vor purta stampila decanatului facultatii.
3.2. Se pregiiteste dosarul alegerilor care contine:
3.2.1. Convocatorul;
3.2.2. Lista candidatilor pentru membrii in consiliul facultatii;
3.2.3. Lista electorilor;
3.2.4. Buletinele de vot utilizate si neutilizate;
3.2.5. Procesul verbal de desfasurare a alegerilor;

si se inméneaza Biroului Electoral al ULBS.
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Anexa 2-CF

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul , in baza Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completérile ulterioare, a Cartei Universitare, a
Regulamentului de alegeri ale consiliilor facultitilor din cadrul Universitétii ,.Lucian Blaga" din Sibiu,
imi depun candidatura pentru ocuparea unui loc in Consiliul
Facultatii

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmitoarele precizari:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiintificd titular al Universitdtii .. Lucian Blaga™ din Sibiu,
Facultatea :

Departament .
2. Am gradul didactic de sititlul stiintific
de .

3. Dispun de o bogatd experientd doveditd in activititile didactice si de cercetare/ alte
domenii .

4. Sunt o personalitate reprezentativi in domeniul profesional, cu recunoastere nationala si
internationala.

5. Manifest si probez loialitate fatd de ULBS.

Anexez prezentei candidaturi urmatoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;
b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

Data,
Semnétura,

Page 22 of 58



Ministerul Educatiei si Cercetarii

Senatul Universitatii

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Anexa 3- CF

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevazute in
Regulamentul de alegeri ale consiliilor facultitilor din cadrul Universititii "Lucian Blaga" din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata
(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum §i eventualele nume anterioare)
Cetatean roman, fiul/fiica lui

(numele si prenumele tatdlui) (numele si prenumele mamer)

Domiciliat/domicilisth I sovssves vossomsss svmsmonsosssnssspomssss s e s s sss svu 8 oss a0 s ees sss e
(domiciliul stabil din actul de identitate)

L o7 e i 4L T T —

(felul, seria si numdrul actului de identitate)

Functia:didactich v ammmosammmmsamasssms Departamentul. o s wssosnmess s ermiss
LN T ,

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunostin{d de prevederile Regulamentului de alegeri ale consiliilor
facultdtilor din cadrul Universitdtii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu si nu méa incadrez in niciuna din
incompatibilitaile prevazute la art. 3, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institutia.

Declar pe propria raspundere cé:

- nu am implinit varsta de 65 de ani la data alegerilor;

- nu am suferit condamnari definitive pentru infracfiuni de serviciu ori pentru infracfiuni
savarsite cu intentie, nu am desfasurat activitati de polifie politicd constatate printr-o hotaréare
judecdtoreasca,

- nu sunt angajat(d) in activitdfi astfel incat sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfasurata in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relatie de sof, ruda sau afin pand la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd la orice
nivel din universitate;

- nu sunt in relagie de sof, rudd sau afin pand la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fata de care sd@ ma aflu in pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala
directa la orice nivel;

- nu am fost sanctionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semnatura,
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SECTIUNEA IV
CAPITOLUL I

REGULAMENT
de alegeri a senatului universitar al Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Art.1. Potrivit cu art. 207 alin. 1 din Legea educatiei nationale nr.1/201lcu modificérile si
completirile ulterioare, si art. 64 din Carta Universititii, funciionarea universititii este asigurata de
citre structurile de conducere. In Universitatea ..Lucian Blaga™ din Sibiu structurile de conducere sunt:
senatul universitar si consiliul de administratie (la nivelul universititii), consiliul pentru studiile
universitare de doctorat (la nivel IOSUD), consiliul facultatii (la nivelul facultd(ii) si consiliul
departamentului (la nivelul departamentului).

Art. 2. Senatul ULBS reprezinta cel mai inalt for de decizie i deliberare din ULBS si este constituit
prin alegeri, pe baza principiului reprezentativitatii si eficientei decizionale.

Art. 3 Candidatii pentru pozitia de membru in Senatul universititii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele calitafi confirmate de citre Consiliul facultatii:

a) sd dispund de experientd si rezultate performante in activitatea didacticd si de cercetare;

b) s se bucure de prestigiu in cadrul comunititii academice;

c) si fi demonstrat comportament etic si devotament fata de universitate.

Art. 4. (1) Candidatii pentru ocuparea unui loc in Senatul universititii, trebuie s indeplineasci
condifiile prevdzute art. 47 din Carta Universitatii ..Lucian Blaga™.

(2) Nu pot candida pentru ocuparea unui loc in Senatul universitatii persoane angajate in activitdti
astfel incat sd intervind conflicte de interese cu activitatea desfdsuratd in Universitate, astfel cum sunt
definite la art. 16 din Carta- Codul de Eticd si Deontologie Universitard, precum si persoane care,
potrivit art 13 si art.14 din Carta- Codul de Etica si Deontologie Universitard, genereazi prin alegerea
lor situatii de incompatibilitate.

Art.5. (1) Senatul universitar este format dintr-un numar de maxim 85 membri, reprezentanti ai
facultdtilor. Dintre acestia, 75% sunt reprezentanti ai personalului didactic si de cercetare titulare, iar
25% sunt reprezentanti ai studentilor.

(2) Toti reprezentantii, membri ai senatului universitar, fard exceptie, vor fi stabili{i prin votul
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor titulari, respectiv al tuturor
studentilor, cu respectarea principiului reprezentativitatii.

(3) Norma de reprezentare in senat pentru cadrele didactice si/sau de cercetare stiinfificd titulare este
de 1:9,762. In caz de rezultat fractionar, rotunjirea se face de citre senat.

Numdrul de reprezentanti din fiecare facultate si departament este prezentat in Anexa 1-SENAT

Art. 6. (1) Nicio functie executiva, actuald sau anterioard, nu poate conferi un loc de drept in Senatul
universitatii.

(2) Alegerile pentru Senatul universitar se defdsoard concomitent cu alegerile pentru consiliul
facultatii, conform calendarului de desfasurare a alegerilor votat de catre Senatul universitatii, in
intervalul 8.00-20.00.
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Art. 7 (1) Candidatul va depune la Registratura ULBS un dosar care va cuprinde urmdtoarele
documente:

a) Declaratia de eligibilitate;

b) Curriculum vitae;

¢) Scrisoare de intenfie;

d) Fisa de aptitudini eliberata de furnizorul de servicii de medicina muncii al ULBS;

e) Atestat eliberat de citre Consiliul faculti(ii asupra indeplinirii cerinfelor expuse la art.3 din
acest regulament.
(2) Candidaturile, avizate de catre Biroul Electoral al ULBS prin emiterea avizului de conformitate,
sunt afisate pe site-ul universitatii si la avizierele facultatilor conform calendarului de desfdsurare a
alegerilor.
(3) Consiliul de facultate va lua in discutie candidaturile depuse din facultate, pentru a stabili ordinea
in care vor fi tipdrite, pe buletinele de vot, numele candidatilor.

Art. 8. In vederea alegerilor sunt organizate trei sectii de votare la care sunt arondate facultatile
universitafii, conform Procedurii desfasurdrii alegerilor membrilor senatului Universititii ,,Lucian
Blaga™ din Sibiu.

Art. 9. (1) Mandatul senatului universitar are o valabilitate de 4 ani.

(2) Durata mandatului unui membru al senatului universitar este de 4 ani.

(3) Mandatul Senatului universitar incepe in ziua urmatoare validdrii alegerilor de cétre Senatul aflat
in mandat.

Art. 10. (1) La primul tur de scrutin alegerile pentru constituirea viitorului Senat sunt validate numai
daca prezenta la vot a fost de minimum 2/3 din numarul electorilor inscrisi in listele de vot.

(2) Sunt declarati alesi candidatii care obtin un numair de voturi “pentru” reprezentind majoritatea
simpla din numarul electorilor prezenti la vot, in limita locurilor repartizate pentru fiecare departament
din facultate.

Art. 11. (1) In eventualitatea neindeplinirii conditiei prevazute la art.10 alin. (1) se organizeazd un nou
tur de scrutin.

(2) Tot un nou tur de scrutin se organizeaza si in cazul neocupdrii locurilor in conditiile art. 10 alin. (2).
(3) Al doilea tur de scrutin se organizeaza la data stabilita in calendarul alegerilor. In acest caz conditia
de participare a 2/3 din electori nu mai este obligatorie.

Art.12. Detaliile concrete ale desfasurarii procesului electoral din punct de vedere strict al votarii sunt

cuprinse in .,Procedura desfdsurarii alegerilor membrilor senatului Universitatii ,,Lucian Blaga™ din
Sibiu™.
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CAPITOLUL 11

PROCEDURA
desfasuririi alegerilor membrilor senatului Universititii ,,LLucian Blaga” din Sibiu

I. OPERATIUNI PREGATITOARE
1.1. Prelucrareca Regulamentului de alegeri a senatului din cadrul Universititii ,.Lucian Blaga™ din
Sibiu, precum si a prezentei proceduri.

1.2. (1) Biroul electoral al universititii si birourile electorale ale sectiilor de votare aprobate de Senatul
ULBS pentru organizarea si desfisurarea referndumului universitar isi continud activitatea i pentru
alegerea membrilor senatului.

(2) Atributiile Biroului electoral al universitatii pentru desfdsurarea alegerilor membrilor senatului
sunt:

a) organizeaza si monitorizeaza activitatea Birourilor electorale ale sectiior de votare;

b) organizeaza campania de informare cu privire la data si locul desfasuririi alegerilor;

¢) stabileste formatul proceselor-verbale si al celorlalte documente necesare, atunci cand acestea nu
este stabilit prin reglementdrile legale in vigoare;

d) distribuie catre birourile electorale ale sectiilor de votare buletinele de vot, listele de vot, procesele
verbale tipizate, stampilele de vot;

e) verifica si centralizeaza procesele verbale intocmite de Birourile electorale ale sectiilor de votare;

f) comunici rezultatele alegerilor Consiliului de Administratie si Senatului universitar;

g) arhiveaza dosarele de alegeri.

(3) Atributiile Biroului electoral al sectiei de votare pentru desfasurarea alegerilor membrilor senatului
sunt:

- supravegheazad desfasurarea alegerilor in locatia stabilitd, la data si in intervalul orar 8.00-
20.00;

- urmdreste ca fiecare elector si se legitimeze si sd semneze convocatorul;

- numdrd voturile si centralizeazd rezultatele alegerilor la nivelul sectiei;

- intocmeste procesul-verbal;

- preda dosarul alegerilor Biroului Electoral al ULBS;

- raspunde de desfasurarea alegerilor in conformitate cu legea si regulamentele in vigoare.

1.3. Intocmirea si depunerea dosarelor de candidaturi:

1.3.1. Persoanele care doresc sa candideze pentru ocuparea unui loc in senatul ULBS trebuie sd
indeplineascd in integralitate conditiile/recomandarile cuprinse in art.3-4 din Regulamentul de alegeri
pentru senat (RA).

1.3.2. Dosarul de candidaturd contine documentele specificate in art. 7 din RA, respectiv:

a) Declaratia de eligibilitate;

b) Curriculum vitae;

c) Scrisoare de intentie;

d) fisa de aptitudini eliberata de furnizorul de servicii de medicina muncii pentru ULBS;

e) atestat eliberat de cate Consiliul facultatii asupra indeplinirii cerintelor expuse la art.3 din
acest regulament.

1.3.3. Depunerea dosarelor de candidatura se realizeazd la Registratura generald a universititii,
sub numar de inregistrare, in conformitate cu calendarul alegerilor. Biroul Electoral al universititii
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avizeaza continutul dosarelor sub aspectul conformitétii cu prevederile RA prin emiterea avizului de
connformitate.

1.3.4. In cazul in care, din verificare, se constata existenta unei situatii de incompatibilitate sau
conflict de interese previzute la art.4 din RA, se elaboreaza o decizie de constatare ce se comunicd
persoanei ce a depus dosarul, prin e-mail.

1.3.5. Eventualele contestatii la decizia comunicatd se depun in termen de cel mult 24 de ore de
la finalizarea termenului de depunere a dosarelor de candidaturd. Ele sunt soluionate de Consiliul de
Administratie al universitiatii mandatat in acest sens si validate de Senatul universitafii in prima
sedintd. Hotdrarea Senatului este definitiva.

1.3.6. Secretariatul Consiliului de Administratie al ULBS comunicd facultdtilor lista
persoanelor a cdror candidaturd este conforma, iar DGA transmite facultitilor lista electorilor. Cele
douad liste se afiseazd la avizierul fiecérei facultdti, prin grija decanilor in functie.

1.4. Directia generala-administrativa asigurd tiparirea si stampilarea buletinelor de vot. Buletinele de
vot sunt tipdrite respectdndu-se deciziile consiliilor facultitilor cu privire la ordinea inscrierii
candidatilor.

1.5. (1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot care confin: numele si prenumele,
codul numeric personal, facultatea, departamentul.

(2) Afisarea listelor de vot, aducerea la cunostintd publicd a locatiei de vot se fac cu cel putin 7 zile
calendaristice inaintea declansarii votului.

(3) Alegatorii au dreptul si verifice inscrierea in listele de vot. IntAmpindrile impotriva omisiunilor, a
inscrierilor gresite si a oricaror erori din listele electorale se fac la biroul electoral al universititii care
este obligat sa se pronunte pe loc sau in cel mult 24 de ore de la inregistrarea sesizarii.

(4) Cu 3 zile inainte de data de organizare a alegerilor, nu se mai fac modificari ale listelor de vot.

(5) Participantul la vot se legitimeaza cu acte de identitate dupa cum urmeazi: carte /buletin de
identitate/carte de identitate provizorie sau pasaport pentru cetdtenii strini titulari la Universitatea
.Lucian Blaga™ Sibiu sau in cazul pierderii cérfii de identitate/buletinului de identitate/cartii de
identitate provizorii cu documentul provizoriu eliberat de cétre autoritatea publicd competenta.

1.6. Pentru desfasurarea alegerilor se organizeaza trei sectii de votare la care sunt arondate facultitile,
astfel:

Sectia de votare Sediul Facultiti arondate
Sectia de votare nr. 1 Sibiu, B-dul Victoriei, nr. 5-7 - Facultatea de Litere si
(sediul Facultitii de Litere si Arte
Arte), etaj I, sala 39 - Facultatea de Teologie

- Facultatea de Stiinte
Socio-Umane

Sectia de votare nr. 2 Sibiu, Emil Cioran, nr. 4 - Facultatea de Inginerie
(sediul Facultatii de Inginerie), - Facultatea de Stiinte
parterul corpului de cladire [E - Facultatea de

S.ALAP.M.

Sectia de votare nr. 3 Sibiu, Calea Dumbrdvii, nr. 34 - Facultatea de Drept
(sediul Facultitii de Drept), - Facultatea de S$tiinfe
parter, sala 005 Economice

- Facultatea de Medicina
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II. DESFASURAREA ALEGERILOR

2.1. Alegerile se desfasoard la data, locul si orele prevédzute in calendarul alegerilor, in urma convocarii
electorilor pe baza de convocator. In cazul in care mai existd electori prezenti la ora inchiderii,
presedintele comisiei electorale poate permite prelungirea scrutinului cu cel mult 20 de minute.

2.2. Alegerile sunt valide dacd participa cel putin 2/3 din numdrul electorilor inscrisi in listele de vot.
In cazul neindeplinirii acestei conditii, are loc un nou tur de scrutin conform calendarului de alegeri, in
aceeasi locatie si in acelasi interval orar. Validarea noului tur nu mai este condifionatd de realizarea
cvorumului.

2.3. La sosirea in locatia de vot, fiecare elector se legitimeaza, semneaza pe lista de vot, primeste un
singur buletin de vot, intra in cabina de vot, isi exprima optiunea bifand ., X" in interiorul pétratului in
dreptul candidatilor alesi pentru a face parte din senatul universitatii, impatureste buletinul de vot, iese
din cabina de vot, introduce buletinul de vot in urna corespunzatoare alegerilor membrilor senatului si
pardseste sectia de vot.

2.4. (1) Imediat dupa incheierea procesului de vot, se anuleazd buletinele de vot neintrebuintate.
Aceste buletine de vot sunt anulate prin aplicarea de catre presedintele biroului electoral al sectiei de
votare si in prezenfa membrilor acestuia a stampilei cu menfiunea ,, ANULAT™.

(2) Se consemneaza in procesul verbal numarul acestor buletine de vot.

(3) Se stabileste prin numarare numarul de electori care au participat la vot. Acest numadr trebuie si fie
identic cu numarul de buletine de vot intrebuintate. Se consemneaza in procesul verbal acest fapt.

(4) Numadrul de buletine de vot primite de biroul electoral al sectiei de votare trebuie sa fie egal cu
numdrul electorilor inscrisi in listele de vot plus o marja de 5%.

(5) Dupa aceste operatiuni, se procedeaza la deschiderea urnei. Presedintele citeste, cu voce tare, la
deschiderea fiecdrui buletin, optiunile votate ,.X" pentru fiecare candidat si aratd buletinul de vot celor
prezenti. Pe formularul tipizat elaborat, unul dintre membrii biroului electoral al sectiei de votare,
asistat de cel putin incd un membru al acesteia, consemneaza optiunile care rezulti prin citirea fiecarui
buletin de vot.

(6) Fiecare buletin de vot citit si consemnat in formular este asezat de cétre presedinte, ajutat de cétre
ceilalti membri ai biroului, intr-un pachet separat.

(7) Pentru buletinele de vot nule si voturi albe se fac pachete separate.

(8) Sunt nule buletinele de vot in care mentiunea ,. X" se situeaza in afara patratului. Aceste buletine de
vot nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.

(9) Buletinele care nu au aplicatd stampila “VOTAT" sunt voturi albe. Aceste buletine nu intrd in
calculul voturilor valabil exprimate.

(10) Rezultatul se consemneaza in procesul-verbal.

2.5. Se declard alesi ca membri in senatul universitar, pe locurile repartizate pe departamente si
facultiti candidatii care intrunesc cel mai mare numar de voturi “pentru” exprimate si care au obtinut
majoritatea simpla calculatd in raport de numarul electorilor prezenti la vot.

2.6. In cazul in care, in urma votului nu s-au ocupat toate locurile in senatul universitatii, se
organizeazd un nou tur de scrutin, la data prevdzutd in calendarul alegerilor, la care participd, in
ordinea descrescatoare a voturilor obfinute, candidatii care in primul tur nu au obtinut majoritatea
simplad de voturi si al cdror numdr este cu unu mai mare fafd de numdarul locurilor rdimase neocupate in
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senat. Sunt declarati alesi candidatii care au obtinut majoritatea simpld de voturi, in limita locurilor

rdmase neocupate.

I1I. INCHEIEREA ALEGERILOR

3.1. Se completeaza procesul-verbal de alegeri, se semneaza de catre membrii biroului electoral al

sectiei de votare.
3.2. Se pregiteste dosarul alegerilor care contine:
3.2.1. Convocatorul;
3.2.2. Lista candidatilor pentru membrii in senatul universitar;
3.2.3. Lista de vot;
3.2.4. Buletinele de vot utilizate si neutilizate;
3.2.5. Procesul verbal al alegerilor;

si se inmaneaza Biroului Electoral al ULBS in ziua alegerilor.
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Senatul Universitatii

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Anexa 2- SENAT

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul , in baza Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, a Cartei Universitare si a
Regulamentului de alegeri a senatului Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu, imi depun candidatura
pentru ocuparea unui loc in Senatul universitatii “*Lucian Blaga™ Sibiu,

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmétoarele preciziri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiintifica titular al Universitatii ..Lucian Blaga™ din Sibiu,
Facultatea ,

Departament ;
2. Am gradul didactic de si titlul stiintific
de :

3. Dispun de o bogata experientd doveditd in activitdtile didactice si de cercetare/ alte
domenii ;

4. Sunt o personalitate reprezentativa in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si
internationala.

5. Manifest si probez loialitate fatd de ULBS.

Anexez prezentei candidaturi urméitoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS,;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

¢) Fisa de aptitudini privind starea de sanitate eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii
pentru ULBS.

e) atestat eliberat de cétre Consiliul faculti(ii asupra indeplinirii cerinfelor expuse la art.3 din acest
regulament.

Data,
Semndtura,
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Anexa 3--SENAT

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevazute in
Regulamentul de alegeri al senatului Universitatii "Lucian Blaga" din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata
(numele §i toate prenumele din actul de identitate, precum §i eventualele nume anterioare)
Cetatean roman, fiul/fiica lui

(numele si prenumele tatdlui) (numele si prenumele mamer)

Dotmie et/ Qo TR T oo wsiaguses s sm s mn s s i 555 e 0wV 0 R 08 R P SRS TR
(domiciliul stabil din actul de identitate)

Legitimat/legitimata cu.. 5

(felul, seria si numdrul acrulm de zdent:fa[e)

Eunehiadidactich . - vmsmmmmmmsmiss g s Depatrtamentil e cossssssssmmremsem ssammrmsmig
FaCUITAtEA. . oo e e e

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria rispundere, cd am luat cunostintd de prevederile Regulamentului de alegeri a senatului
Universitdtii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu si nu ma incadrez in niciuna din incompatibilitétile prevazute la
art. 4, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institutia.

Declar pe propria raspundere ca:

- nu am implinit varsta de 65 de ani la data alegerilor;

- nu am suferit condamniri definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
savarsite cu intenfie, nu am desfasurat activitifi de politie politicd constatate printr-o hotarare
judecitoreasca;

- nu sunt angajat(d) in activitati astfel incat si intervind conflicte de interese cu activitatea
desfasuratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relatie de sot, rudd sau afin pana la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd la orice
nivel din universitate;

- nu sunt in relatie de sot, ruda sau afin pana la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fatd de care sd ma aflu in pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institufionala
directd la orice nivel;

- nu am fost sanctionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semndtura,
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SECTIUNEA V

CAPITOLUL I

REGULAMENT
de organizare si desfisurare a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul
Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Art. 1 Potrivit art. 207 alin.2 din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si art. 83 din Carta, functiile de conducere sunt rector, prorector, decan, prodecan, director
de departament, director ISUD, director general administrativ, director general administrativ adjunct.
Art. 2 Decanul reprezintd facultatea si rispunde de managementul si conducerea acesteia.
Art. 3 Pentru ocuparea functiei de decan pot candida persoane din cadrul universitdtii sau din orice
facultate de profil din {ard sau striindtate care, pe baza audierii in plenul consiliului facultitii, au primit
avizul de a participa la concurs.
Art. 4 Persoanele ce vor ocupa functia de decan trebuie si indeplineascd urmétoarele cerinfe:
a) si detind experien{d in domeniul managementului universitar;
b) sd posede calitd{i de leader si de negociator;
c¢) sd fic o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si
internagionald;
d) sd manifeste si sd probeze loialitate fatd de ULBS;
e) sd fie capabil sa dezvolte si si intretind relagii parteneriale cu alte universitdti, precum si cu
institufii ale mediului economic din {ara si din striaindtate.
Art. 5 (1) Candidatii pentru ocuparea ocuparea functiei de decan trebuie sa indeplineascd condifiile
prevazute art. 47 din Carta Universitatii ,.Lucian Blaga™.
(2) Nu pot candida pentru functia de decan persoane angajate in activitd{i astfel incat si intervina
conflicte de interese cu activitatea desfdsuratd in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din
Carta- Codul de Etica si Deontologic Universitard, precum si persoane care, potrivit art 13 si art. 14 din
Carta- Codul de Eticd si Deontologie Universitard, genereaza prin alegerea lor situatii de
incompatibilitate.
Art. 6 Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat la nivelul facultatii, de catre rectorul nou
ales al universititii si validati de senatul universitar. La concurs pot participa candidatii avizati de
consiliul facultitii cu votul majoritatii simple a membrilor acestuia.
Art. 7 Pentru ocuparea functiei de decan, candidatii vor depune la Registratura ULBS pentru Biroul
Electoral al universita{ii dosarul de candidaturd cu cel putin 5 zile inainte de data sedintei consiliului
de facultate. Dosarul contine:
- Scrisoare de intentie, conform modelului anexat;
- Curriculum vitae;
- Declaratie de eligibilitate, conform modelului anexat;
- Fisa de aptitudini eliberata de catre furnizorul de servicii de medicina muncii pentru
ULBS;
- Acordul scris de sustinere executivd a planului managerial al rectorului;
- Planul managerial privind dezvoltarea didactica, stiin{ificd, a resurselor umane, a bazei
materiale, atragerea de resurse financiare $i cresterea prestigiului national si
international al facultatii.
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Art. 8 Dosarele de candidatura sunt verificate de cétre Biroul Electoral al universitdtii cu privire la
indeplinirea cerintelor de la art. 5 si se va emite, dupd caz, avizul de conformitate.
Art. 9 In cazul in care, din verificare, se constatd existenta unei situatii de incompatibilitate sau
conflict de interese, se emite o decizie de constatare ce se comunica persoanei ce a depus dosarul.
Art. 10 Eventualele contestatii la decizia comunicata se depun in termen de cel mult 24 de ore de la
finalizarea termenului de depunere a dosarelor de candidaturd. Ele sunt solutionate de Consiliul de
Administratie al ULBS si validate de Senatul universitafii in prima sedintd. Hotdrarea Senatului este
definitiva.
Art. 11 Candidaturile sunt ficute publice pe pagina de internet a universitatii si facultatii.
Art. 12 Consiliul facultatii analizeaza fiecare candidat ce a obfinut avizul de conformitate in plen si
avizeazd participarea la concurs prin votul majoritatii simple a membrilor prezenti, fiind indeplinita
conditia de prezentd de 2/3 din numarul total de membri ai consiliului facultdtii. Validarea candidaturii
in consiliul facultatii se realizeaza prin audierea candidatilor in plenul consiliului facultitii, candidatul
isi prezintd CV-ul si Planul managerial, apoi sunt puse intrebéri la care candidatul trebuie sd raspunda.
Consiliul facultitii avizeazd candidaturile sau le respinge, prin vot deschis.
Art. 13 Consiliul facultitii are obligatia de a aviza cel putin doud candidaturi pentru functia de decan,
conform art. 211 alin.1 din Legea 1/2011.
Art. 14 In urma validarii candidaturilor de citre consiliul facultitii, decanul este selectat prin concurs
public organizat de rectorul in functie.
Art. 15 Comisia de concurs este formatd din:
- presedinte: rector
- membri: prorectori

Art. 16 Concursul public consta in:

a. analiza si evaluarea dosarului candidatului de catre comisia de concurs;

b. audierea candidatului in plenul comisiei cu privire la planul managerial.
Art. 17 Factorii de evaluare si punctajul aferent sunt urmétorii:

Nr. Factorul de evaluare Punctaj maxim
crt.

a. Analiza si evaluarea dosarului
1. Evaluare profesionald: activitate didactica cu studentii, 20 puncte
conducere de doctorat, participare la comisii
(CNATDCU, CNCFIS, ACPART, ARACIS, etc.)
Experientd manageriala 20 puncte
3 Activitate de cercetare: cdrfi, monografii, lucrdri 20 puncte
stiintifice ISI, comitete stiinfifice nationale si
internationale, sume atrase din contracte de cercetare,
sponsorizari.

b. Audierea candidatului in plenul comisiei cu 40 puncte
privire la planul managerial

2

a. Punctajul pentru analiza si evaluarea dosarului se determind astfel:

- nr. de puncte= suma punctajului mediu obtinut pentru fiecare factor de evaluare

Punctajul mediu pentru fiecare factor de evaluare reprezintd media aritmeticd simpld a punctajului
acordat de fiecare membru al comisiei pentru fiecare factor de evaluare in parte.

b. Punctajul pentru audierea candidatului in plenul comisiei cu privire la planul managerial se
determind dupa urmatorul algoritm:
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- nr. puncte = nota medie: 10 x 40
Nota medie reprezintd media aritmetica simpld a notelor acordate de citre fiecare membru al comisiei
de concurs in urma analizei si evaludrii candidatului in plenul comisiei. Notele variaza in intervalul 1-
10.

Punctajul total se determina prin insumarea punctajului obtinut la punctele a si b (maxim 100 puncte).
Rezultatele concursului vor fi evidentiate in procesul-verbal intocmit de comisia de concurs, la care se
vor anexa documentele de lucru.

Se declara reusit candidatul ce ob{ine punctajul cel mai mare, dar nu mai pufin de 70 de puncte.

Art. 18 Decanul declarat reusit la concursul public este validat de senatul universitar, cu majoritatea
simpld a voturilor senatorilor prezenti, fiind indeplinitd conditia de prezentd de 2/3 din numadrul total
de membri ai senatului. Dupa validare, este investit in functie prin decizia rectorului.
Art. 19 Decanul conduce sedintele consiliului facultitii, aplicd hotdrérile rectorului, consiliului de
administratie si senatului si indeplineste si alte atributii prevédzute la art. 91(3) din Carta.
Art. 20 Mandatul decanului este de 4 ani.
Art. 21 in timpul unui mandat nu este permis cumulul de functii de conducere.
Art. 22 Decanul poate fi demis de catre rector, in urma consultirii consiliului facultitii, cdnd este
constatatd cel putin una din urmatoarele abateri ale acestuia:

- nu-si indeplineste termenii acordului de sustinere executivd a planului managerial al

rectorului i nu respecta celelalte obligatii specificate in decizia de numire;

- incalca legislatia si normele de etica universitara,

- aduce prejudicii intereselor Universititii ,,Lucian Blaga™ Sibiu;

- 1s-aretras avizul de citre consiliul facultitii.
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Anexa 1 -DECAN

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul , in baza Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a Cartei Universitare si a
Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul
Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu, imi depun candidatura la alegerile in functia de decan in cadrul
Facultatii

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmatoarele precizari:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiin{ificd titular al Universitatii ..Lucian Blaga™ din Sibiu,

Facultatea ,

Departament ./ ocup
functia de in cadrul

2. Am gradul didactic de si titlul  stiintific
de

3. Dispun de o bogatd experientd doveditd in activititile didactice si de cercetare/ alte
domenii .

4. Posed calitdti de leader si de negociator.

5. Sunt o personalitate reprezentativdi in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si
internationald.

6. Manifest si probez loialitate fati de ULBS;

7. Sunt capabil sd dezvolt si sd intretin relatii parteneriale cu alte universitdfi, precum si cu institutii ale
mediului economic din {ard si din strdinatate.

8. In mandatul 2016-2020 am indeplinit urmatoarele functii de

conducere :

Anexez prezentei candidaturi urméatoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

¢) Fisa de aptitudini,

d) Acordul scris de sustinere executivi a planului managerial al rectorului;

e¢) Planul managerial privind dezvoltarea didactica, stiin{ifica, a resurselor umane, a bazei materiale,
atragerea de resurse financiare si cresterea prestigiului national si international al facultatii.

Data,
Semnétura,
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Anexa 2- DECAN

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexisten{a niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese previzute in
Regulamentul de organizare si desfdsurare a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul
Universitétii ..Lucian Blaga™ din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata
(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum §i eventualele nume anterioare)
Cetatean roman, (iul/fiica lui

(numele si prenumele tatalui) (numele si prenumele mamei)

Domiciliat/domiCilIata T, . ... ee et e e
(domiciliul stabil din actul de identitate)

Legitimat/leZImata CU. ...ttt ettt et et et et e et e et e ea e et e et e et e ea e e e eeeiresnen e eareanes

(felul, seria si numdrul actului de identitate)

Functia didacticd...............oooiiiiiiiiiiinnn. / Departamentul.............oooiiiii
BaCUAleq. . wosarimmmmmsomsmms s s s o e o e e L S e e e s R i S
funcia......cooeviiiiiiii Incadrul. ...

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunostintd de prevederile Regulamentului de organizare si desfdsurare a
concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu si nu

interese cu institugia.

Declar pe propria raispundere ca:

- nu am implinit varsta de 65 de ani la data alegerilor/concursului;

- nu am suferit condamndri definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infracfiuni
sdvarsite cu intenfie, nu am desfasurat activitifi de politie politicd constatate printr-o hotarare
judecatoreasca;

- nu sunt angajat(d) in activitati astfel incat sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfasurata in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relatie de sot, rudd sau afin pand la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directa la orice
nivel din universitate;

- nu sunt in relatie de sot, rudd sau afin pana la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fatd de care sd mi aflu in pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institufionald
directa la orice nivel;

- nu am fost sanctionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semndtura,
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SECTIUNEA VI

REGULAMENT
de desemnare a prodecanilor in cadrul Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Art. 1 Potrivit art. 207 alin.2 din Legea educatiei nationale 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si art. 83 din Carta, functiile de conducere sunt rector, prorector, decan, prodecan si director
de departament, director ISUD, director general administrativ, director general administrativ adjunct.
Art. 2 Decanul desemnat prin concurs si validat de senat isi nominalizeaza prodecanii. In Universitatea
.Lucian Blaga™ din Sibiu, numirul de prodecani este stabilit in functie de numdrul de studenti,
socotindu-se o norma de un prodecan la 800 studenti, dar nu mai putin de 2 si nu mai mult de 4 pe
fiecare facultate.

Art. 3 Prodecanul este un cadru didactic titular al facultitii desemnat de decan, cu consultarea
rectorului si a consiliului facultdtii, asigurandu-se reprezentarea corespunzitoare a tuturor
departamentelor in conformitate cu prevederile art. 207 alin.7 din LEN.

Art. 4 Persoanele ce vor ocupa functia de prodecan trebuie sd indeplineasca urmétoarele cerinte:

a) sd detind experientd in domeniul managementului universitar;

b) sd manifeste si sd probeze loialitate fata de ULBS;

c) s fie capabil sd dezvolte si sd intretind relatii parteneriale cu alte universititi, precum si cu
institutii ale mediului economic din tara si din striinétate.
Art. 5 1) De asemenea, persoanele ce vor ocupa functia de prodecan trebuie sd indeplineascé conditiile
previzute art. 47 din Carta Universititii .,,Lucian Blaga”.

(2) Nu pot fi desemnate prodecani persoanele angajate in activitdti astfel incét sd intervina conflicte de
interese cu activitatea desfdsuratd in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din Carta- Codul
de Etica si Deontologie Universitard, precum si persoane care, potrivit art 13 si art.14 din Carta- Codul
de Eticd si Deontologie Universitard, genereazd prin alegerea lor situatii de incompatibilitate.

Art. 6 Prodecanii sunt desemnati de citre decan in termen de pand la 15 de zile de la numirea lui in
functie.
Art. 7 Procedura de desemnare a prodecanilor este urméitoarea:

a. Se convoacd sedinta Consiliului facultitii ce are ca ordine de zi si desemnarea prodecanilor.

b. (1) Persoanele nominalizate de citre decan pentru functia de prodecan vor depune la
Registratura universitétii pentru Biroul Electoral al ULBS dosarul cu cel pufin 5 zile inainte de
sedinta consiliului facultitii. Dosarul va contine urmétoarele documente:

- Scrisoare de intentie, conform modelului anexat;

- Curriculum vitae;

- Declaratie de eligibilitate, conform modelului anexat;

- Fisa de aptitudini;

- Acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al decanului.
(2) Dosarele de desemnare sunt verificate de citre Biroul Electoral al ULBS cu privire la
indeplinirea cerintelor de la art. 5 si se va emite, dupd caz, avizul de conformitate.
(3) In cazul unui aviz de neconformitate, decanul va nominaliza o alti persoand care va
indeplini procedura de mai sus.

c. In sedinta consiliului facultitii, decanul prezintd persoanele nominalizate pentru ocuparea
functiilor de prodecani, prezentand pentru fiecare persoand modul de indeplinire a cerintelor de
la art. 4 si art. 5 din prezentul regulament.
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d. Candidatul propus isi prezinta in fata Consiliului facultitii Curriculum vitae si prioritatile din
domeniul de competentd delegat.

e. Fiecare persoand desemnata este supusd votului deschis al consiliului facultatii.

f. Ocupa functia de prodecan candidatul propus care a intrunit majoritatea simpld a voturilor
membrilor prezenti, fiind indeplinita conditia de prezentd de 2/3 din numérul total al membrilor
consiliului facultatii.

g. Persoana ce nu obtine majoritatea simpld a voturilor nu este validata.

h. Ocuparea functiilor vacante se face in cadrul unei sedinte extraordinare a consiliului facultatii
in termen de maxim 45 zile, dupi aceeasi procedura.

Art. 8 Durata mandatului prodecanilor este aceeasi cu durata mandatului decanului, adica de patru ani.
Art. 9 Atributiile prodecanului sunt stabilite de catre decan, potrivit domeniului de competenta
delegat, in raport cu specificul activitdtii, precum si cu viziunea strategica a decanului.

Art. 10 Un prodecan poate fi revocat de catre decan, in urma consultdrii prealabile a consiliului
facultatii, cand nu-si indeplineste atributiile delegate cuprinse in decizia de numire, incalcd legislatia si
normele de eticd universitard, se afld in una dintre incompatibilititile prevazute de lege si/sau aduce
prejudicii intereselor Universitatii ,,Lucian Blaga™ Sibiu. Decanul este obligat sd-si motiveze optiunea,
in vederea asigurdrii transparentei academice.
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Anexa 1-PRODECAN

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul , iIn baza Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, a Cartei Universitare si a
Regulamentului de desemnare a prodecanilor in cadrul Universitatii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu, imi
depun candidatura pentru desemnarea in functia de prodecan al
Facultatii

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmatoarele preciziri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiintifica titular al Universitd{ii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu,
Facultatea ,

Departament ;
2. Am gradul didactic de si titlul stiintific
de .

3. Dispun de o bogatd experienti doveditd in activitdtile didactice si de cercetare/ alte
domenii ;

4. Sunt o personalitate reprezentativi in domeniul profesional, cu recunoastere nafionald si
internationala.

5. Manifest si probez loialitate fatd de ULBS.

6. Sunt capabil sd dezvolt si sd intrefin rela{ii parteneriale cu alte universitdfi, precum si cu institugii ale
mediului economic din tard si din straindtate.

7 In mandatul 2016-2020 am indeplinit urmatoarele functii de
conducere:

Anexez prezentei candidaturi urmétoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenfa niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

c¢) Acordul scris de sustinere executivd a planului managerial al decanului;

d) Fisa de aptitudini eliberata de furnizorul de servicii de medicina muncii al ULBSibiu.

Data,
Semnétura,
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Anexa 2- PRODECAN

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevazute in
Regulamentul de desemnare a prodecanilor in cadrul Universitatii ..Lucian Blaga™ din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata
(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume anterioare)
Cetdtean roman, fiul/fiica lui

(numele si prenumele tatdlui) (numele si prenumele mamer)

Domiciliat/domiciliatd Tn. ... ...
(domiciliul stabil din actul de identitate)

Legitimat/Ie@ItImMAata CUL....ouuiit ittt ittt ettt e e e et e e e et e e eie e
(felul, seria si numarul actului de identitate)

Functia didacticd. ..o Departamentul...........oooviiiiiiiiiiie
L T ] L 11 B

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am luat cunostin{d de prevederile Regulamentului de desemnare a prodecanilor

prevdzute la art. 5, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institugia.

Declar pe propria raspundere ca:

- nu am implinit varsta de 65 de ani la data alegerilor;

- nu am suferit condamnéri definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infracfiuni
sdvarsite cu intentie, nu am desfasurat activitdfi de politie politicd constatate printr-o hotdrare
judecitoreascd;

- nu sunt angajat(d) in activitati astfel incéat sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfasurata in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relatie de sot, ruda sau afin pana la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd la orice
nivel din universitate;

- nu sunt in relatie de sof, rudd sau afin pand la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fata de care sd md aflu in pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald
directi la orice nivel;

- nu am fost sanctionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semnaétura,
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SECTIUNEA VII

CAPITOLUL I

REGULAMENT
de desemnare a rectorului Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Art.1.(1) Potrivit Legii si prevederilor Cartei Universitdtii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu, conducerea
executivd a universitdtii este asiguratd de citre Consiliul de Administratie, al cdrui presedinte este
rectorul.

(2) Rectorul reprezintd legal universitatea in relatiile cu tertii, realizeazd conducerea executiva si
exercitd atributiile de ordonator de credite al universitatii.

Art.2. Potrivit Legii, desemnarea rectorului se face printr-o modalitate care este stabilitd prin
referendum universitar, cu minimum 6 luni inainte de desemnarea rectorului, prin votul universal,
direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul Universitatii si al
reprezentangilor studentgilor din Senatul universitar si din Consiliile facultitilor.

Art. 3. In cazul in care modalitatea aleasd pentru desemnarea rectorului este cea pe baza unui concurs
public, procedura de desemnare va respecta legislatia in vigoare.

Art. 4. In cazul in care modalitatea aleasa pentru desemnarea rectorului este prin vot universal, direct,
egal si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din cadrul Universitatii si al
reprezentangilor studentilor din Senatul universitar si din Consiliile facultatilor, la alegerile pentru
functia de rector poate candida orice persoand, cadru didactic sau de cercetare titular, personalititi
stiintifice sau academice din tard sau din strdinatate.

Art.5. Candidatii pentru pozifia rector al universitd{ii se recomandd si indeplineascd urmdtoarele
conditii:

a) sa detina experientd relevantd in domeniul managementului universitar;

b) sd posede calitafi de leader si de negociator;

c) sd fie o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoastere nationala
st internationald;

d) sd manifeste si sd probeze loialitate fatd de ULBS;

e) sd fie capabil s dezvolte si sd intrefind relatii parteneriale cu alte universitifi, precum si

cu institutii ale mediului economic din {ard si din striinitate;

f) s promoveze politici de imbunétatire a calitdtii activitdtilor din intreaga universitate.
Art. 6. (1) Candidatii pentru pentru ocuparea functiei de rector trebuie sd indeplineasca conditiile
prevdzute art. 47 din Carta Universitatii ,,Lucian Blaga”.
(2) De asemenea, nu pot face candida pentru ocuparea functiei de rector persoane in activitdti astfel
incat sd intervind conflicte de interese cu activitatea desfasuratd in Universitate, astfel cum sunt
definite la art. 16 din Carta- Codul de Eticd si Deontologie Universitard, precum Si persoane care,
potrivit art 13 si art.14 din Carta- Codul de Eticd si Deontologie Universitard, genereaza prin alegerea
lor situatii de incompatibilitate.
Art. 7. Organizarea alegerilor pentru functia de rector al universititii se desfisoard in conformitate cu
calendarul aprobat de Senatul ULBS.
Art. 8. (1) Candidatul va depune la Registratura ULBS un dosar care va cuprinde urmatoarele
documente :

a) Cerere de candidatura
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b) Declaratia de eligibilitate

c¢) Curriculum vitae

d) Programul managerial al mandatului

e) Fisa de aptitudini eliberatd de cabinetul de medicina muncii al universitatii.

(2) Candidaturile, avizate de citre Biroul Electoral al ULBS prin avizul de conformitate, sunt afisate

pe site-ul universitatii potrivit Calendarului alegerilor pentru functia de rector.

Art. 9. (1) Candidaturile depuse pentru functia de rector al universitatii sunt verificate, din punct de
vedere al respectirii art.6 din acest regulament, de catre Biroul Electoral al ULBS.

(2) In cazul in care, in urma verificirii, se constata existenta unei situatii de incompatibilitate, conflict
de interese sau de neindeplinire a unei conditii prevazute de art.6 din acest regulament, se adopti
o decizie de constatare care se comunica persoanei ce a depus dosarul.

(3) Eventualele contestatii sunt solutionate de cétre Consiliul de Administratie si validate de Senatul
ULBS in prima sedinta.

Art. 10. Senatul universitdfii, in termen de 24 de ore de la depunere, ia in discutie candidaturile
depuse pentru funcfia de rector si avizeaza favorabil sau nefavorabil aceste candidaturi, tinind
cont de cerintele expuse la art. 5 si art. 6 din acest regulament.

Art.11. La data stabilitd in calendarul pentru alegeri se organizeaza procesul de votare conform
informatiilor cuprinse in documentul ..Procedura de organizare a alegerilor pentru rectorul
universitatii”.
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CAPITOLUL II

PROCEDURA
desfasurarii alegerilor rectorului Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

CAPITOLUL I- OPERATIUNI PREGATITOARE
1.1. Prelucrarea Regulamentului de alegere a rectorului precum si a prezentei proceduri.

1.2. Intocmirea si depunerea dosarelor de candidatura:

1.2.1. Persoanele care doresc sd candideze pentru functia de rector trebuie sd indeplineasca in
integralitate conditiile/recomandarile cuprinse in art.5-6 din Regulamentul de alegere a rectorului
Universitétii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu (RA).

1.2.2. Dosarul de candidaturd pentru functia de rector contine documentele specificate in art. 8
din RA, respectiv formularul de candidaturd, CV, declaratia de eligibilitate, programul managerial, fisa
de aptitudini eliberatd de cabinetul de medicina muncii al universitatii. Curriculum vitae va fi elaborat
dupd modelul EUROPASS. In anexa sunt cuprinse formularul de candidaturd si declaratia de
eligibilitate (acestea pot fi descircate direct de pe site-ul universitatii).

1.2.3. Depunerea dosarelor de candidaturd se realizeazid la Registratura generala a universititii,
sub numdr de inregistrare, conform calendarului alegerilor. Biroul Electoral al universititii avizeaza
continutul dosarelor sub aspectul conformititii cu prevederile RA prin emiterea avizului de
conformitate.

1.2.4. In cazul in care, din verificare, se constatd existen{a unei situatii de incompatibilitate sau
conflict de interese previzute la art.6 din RA, se elaboreazid o decizie de constatare ce se comunica
persoanei ce a depus dosarul.

1.2.5. Eventualele contestatii la decizia comunicatd se depun in termen de cel mult 24 de ore de
la finalizarea termenului de depunere a dosarelor de candidaturd. Ele sunt solutionate de Consiliul de
Administratie al universitd{ii mandatat in acest sens si validate de Senatul universititii in prima
sedintd. Hotararea Senatului este definitiva.

1.2.6. Secretariatul Consiliului de Administratie al ULBS comunica comunititii academice lista
persoanclor a caror candidaturd este conforma, iar DGA transmite facultatilor lista electorilor. Cele
doud liste se afiseazd la avizierul fiecdrei facultati, prin grija decanilor in functie.

1.3. Directia generald-administrativd asigurd tipdrirea si  stampilarea buletinelor de vot si
confectionarea urnelor de vot.

1.4. Au calitatea de electori la alegerea rectorului toate cadrele didactice si de cercetare titulare din
ULBS la data intocmirii listelor de vot, precum si reprezentantii studentilor alesi legal in calitatea de

membri in consiliile de facultate sau in senatul universitatii, la data intocmirii listelor de vot.

Art. 3 Persoanele cu drept de vot inscrise pe listele de vot ale universiti{ii sunt chemate si se pronunte
prin aplicarea stampilei de vot pentru unul dintre candidatii inscrisi pe buletinele de vot.
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CAPITOLUL 2- ORGANIZAREA SI DESFASURAREA ALEGERILOR

2.1. (1) Desfasurarea procesului de vot are loc intr-o singura zi, conform calendarului, intre orele 8.00
st 20.00.

2.2. (1) Biroul electoral al universititii si birourile electorale ale sectiilor de votare aprobate de Senatul
ULBS pentru organizarea si desfasurarea referndumului universitar isi continud activitatea si pentru
alegerea rectorului.

(2) Atributiile Biroului electoral al universitatii pentru desfasurarea alegerilor rectorului sunt:

a) organizeaza si monitorizeaza activitatea Biroului electoral al sectiei de votare;

b) intocmeste listele de vot;

c¢) modifica listele de vot, in cazul in care apar greseli, omisiuni;

d) arondarea facultatilor pe sectii de votare;

e) dispune publicarea listelor electorale pe site-ul universititii www.ulbsibiu.ro la sectiunea Alegeri
2020-2024, cu cel putin 14 zile inainte de data desfasurarii alegerilor pentru functia de rector;

f) dispune publicarea listelor electorale finale pe site-ul universitatii www.ulbsibiu.ro la sectiunea
Alegeri 2020-2024, cel tarziu cu trei zile inainte de data desfasurdrii alegerilor, dupa acest moment nu
mai sunt posibile modificéri in listele electorale;

g) organizeazd campania de informare cu privire la: data desfasurdrii alegerilor pentru functia de
rector, cine participd la vot si locatia sectiilor de votare;

h) stabileste formatul buletinelor de vot atunci cand acesta nu este stabilit prin reglementari legale in
vigoare;

1) dispune afisarea modelului buletinului de vot;

J) stabileste formatul proceselor-verbale si al celorlalte documente necesare, atunci ciand acestea nu
este stabilit prin reglementérile legale in vigoare;

h) distribuie catre comisiile de sectie a buletinelor de vot precum si a proceselor verbale tipizate,

f) distribuie citre sectiile de votare a stampilelor de vot;

g) numarda si centralizeaza voturile, verificd procesele verbale intocmite de Birouri electorale de sectie;
h) comunica rezultatul alegerilor rectorului Senatului universitar.

(3) Biroul electoral al sectiei de votare are urmétoarele atributii:

a) organizarea si crearea conditiilor optime pentru desfisurarea alegerilor la sectia respectiva;

b) amenajarea a cel putin trei cabine de vot, precum si confec{ionarea unei urne;

c) legitimarea electorilor si consemnarea prezeniei acestora pe listele de vot;

d) prelungirea, la nevoie, a votarii cu maximum 30 de minute, hotdrare luatd de presedinte;

e) alcdtuirea dosarului alegerii rectorului desfdsurat la sectie si predarea acestuia catre biroul electoral
al universitafii.

2.3. (1) Exercitarea corectd si impartiald a functiei de membru al biroului electoral este obligatorie.
Nerespectarea acestei obligatii atrage raspunderea juridica, civild sau penald, dupa caz.

(2) Birourile electorale lucreaza in prezenta majoritatii membrilor lor si iau decizii cu votul majoritatii
membrilor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui este hotirtor.

(3) Toate lucrdrile birourilor electorale se consemneazid in procese verbale care se vor inainta, la
sfarsitul alegerilor, Biroului electoral de la nivel de universitate.

2.4. (1) Conditia necesard pentru ca alegerile sd fie validate este ca sa fie prezenti cel putin 2/3 din
numarul persoanelor cu drept de vot inscrise pe listele de votare.

(2) In situatia in care alegerile pentru functia de rector sunt validate prin prezenta a cel pufin 2/3 din
numarul persoanelor cu drept de vot, rezultatul alegerilor se stabileste cu majoritatea simpla a voturilor
valabil exprimate.
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(3) In situatia in care alegerile nu sunt validate dupa turul 1, se organizeazd un nou tur de scrutin.
Validarea acestui nou tur de scrutin nu mai este conditionata de prezenta la vot a 2/3 din numaérul de
persoane cu drept de vot. La acest nou tur de scrutin participa candidatii care s-au clasat pe primele 2
locuri dupd numarul de voturi valabil exprimate obtinute in turul precedent. Va fi declarat castigitor
candidatul care obtine majoritate simpla din voturile valabil exprimate.

(3.1) In situatia in care alegerile dupa turul 1 sunt validate, dar niciun candidat nu obtine majoritatea
simpla de voturi din voturile valabil exprimate, se organizeaza un nou tur de scrutin. Validarea acestui
nou tur de scrutin nu mai este conditionatd de prezenta la vot a 2/3 din numaérul de persoane cu drept
de vot. La acest nou tur de scrutin participd candidatii care s-au clasat pe primele 2 locuri dupa
numdirul de voturi valabil exprimate obtinute in turul precedent. Va fi declarat castigitor candidatul
care obtine majoritate simpla din voturile valabil exprimate.

(4) Ambele scrutine se realizeaza in cadrul acelorasi sectii de votare, iar operatiunile electorale sunt
indeplinite de catre birourile electorale constituite.

(5) Rectorul nou ales este validat de Senatul ULBS.

2.5.(1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot care contin: numele si prenumele,
codul numeric personal, facultatea, departamentul.

(2) Afisarea listelor de vot, delimitarea sectiilor, numerotarea si aducerea la cunostintd publicd a
sectiillor de votare si a locatiei de vot se fac conform calendarului alegerilor pentru rectorul
universitatii.

(3) Alegitorii au dreptul sd verifice inscrierea in listele de vot. Intimpinarile impotriva omisiunilor, a
inscrierilor gresite si a oricaror erori din listele electorale se fac la Biroul electoral al universititii, care
este obligat sa se pronunte pe loc sau in cel mult 24 de ore de la inregistrarea sesizirii.

(4) Cu 3 zile inainte de data de organizare a scrutinului, nu se mai fac modificiri ale listelor de vot.

(5) Participantul la vot se legitimeaza cu acte de identitate dupd cum urmeazi: carte /buletin de
identitate/carte de identitate provizorie sau pasaport pentru cetdtenii strdini titulari la Universitatea
.Lucian Blaga™ Sibiu sau in cazul pierderii cartii de identitate/buletinului de identitate/cértii de
identitate provizorii cu documentul provizoriu eliberat de autoritatea publicd competenta.

(6) Intervalul orar in care se desfisoard procedura de votare este 8,00 — 15,00. In cazul in care mai
existd electori prezen{i la ora inchiderii, presedintele biroului electoral al sectiei de votare poate
permite prelungirea scrutinului cu cel mult 30 de minute.

CAPITOLUL III. PROCESUL DE VOT

3.1. (1) Buletinele de vot pentru referendumul universitar se realizeaza la nivel de universitate $i se
securizeazd de Biroul electoral universitar. Numarul buletinelor de vot prezentate Biroului electoral
universitar pentru securizare este egal cu numarul total declarat al persoanelor cu drept de vot plus un
numadr de 5%.

(2) Pe fiecare buletin de vot se aplica o stampild de control a universitatii. Vor exista doud stampile de
control, avand forma patratd, inscriptionate astfel: Biroul electoral al universitatii/numele universittii,
sub forma de cerc inscris, iar central este inscriptionat cuvantul ,, CONTROL" scris cu majuscule.

3.2. (1) Stampilele de vot sunt identice, au forma rotundd, cu diametrul de 17 mm, au inscriptia
.VOTAT"”, scris cu majuscule, iar numarul lor pentru fiecare sectie de votare este stabilit de cétre
Biroul electoral al universitatii.

(2) Fiecare sectie de votare primeste si cate o stampild de anulare cu inscriptia ,ANULAT", scris cu
majuscule, pentru cazurile de anulare a unor buletine de vot.

(3) Stampilele de vot si cele de anulare sunt predate sub semnatura cétre presedintele biroului electoral
de sectie, care raspunde de acestea.
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3.3. La sosirea in sectia de vot, fiecare elector se legitimeazd, semneazd pe lista de vot, primeste un
singur buletin de vot si o stampila de vot, intrd in cabina de vot, isi exprimd opfiunea prin aplicarea
stampilei de vot in interiorul patratului corespunzitor optiunii sale, impdtureste buletinul de vot, iese
din cabina de vot, introduce buletinul de vot in urnd, preda stampila de vot si pardseste sectia de vot.
3.4. (1) Imediat dupa incheierea procesului de vot, se anuleazd buletinele de vot neintrebuintate.
Aceste buletine de vot sunt anulate prin aplicarea de catre presedintele biroului sectiei de vot si in
prezenta membrilor biroului, a stampilei cu meng{iunea ,, ANULAT™.

(2) Se consemneaza in procesul verbal numairul acestor buletine de vot.

(3) Se stabileste prin numdrare numarul de electori care au participat la vot. Acest numdr trebuie sa fie
identic cu numarul de buletine de vot cu vot valabil exprimat. Se consemneaza in procesul verbal acest
fapt.

(4) Numarul de buletine de vot primite de biroul sectiei de votare trebuie si fie egal cu suma numarului
de buletine de vot utilizate plus numarul de buletine de vot neutilizate. Si acest fapt se consemneaza in
procesul verbal.

(5) In cazul in care suma nu se verifica, membrii biroului electoral al sectiei de votare pot avea opinii
separate. Acestea se consemneaza in procesul-verbal.

(6) Dupa aceste operatiuni, se procedeazd la deschiderea urnei. Presedintele citeste, cu voce tare, la
deschiderea fiecarui buletin, optiunea votata si aratd buletinul de vot celor prezenti. Pe formularul
tipizat elaborat de biroul electoral al universitatii, unul dintre membrii biroului electoral al sectiei de
votare, asistat de cel pufin incd un membru al acestuia, consemneaza opfiunea care rezultd prin citirea
fiecdrui buletin de vot.

(7) Fiecare buletin de vot citit si consemnat in formular este asezat de citre presedinte, ajutat de citre
ceilalti membri ai biroului electoral al sectiei de votare, intr-un pachet separat pentru fiecare optiune
supusa votarii.

(8) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum si pentru cele contestate se fac pachete separate.
(9) Sunt nule buletinele de vot care nu poartd stampila de control a biroului electoral al universitatii,
buletinele de vot avand alt format decat cel legal aprobat sau la care stampila este aplicatd pe mai
multe patrulatere ori in afara acestora. Aceste buletine de vot nu intrd in calculul voturilor valabil
exprimate.

(10) Buletinele care nu au aplicatd stampila “VOTAT” sunt voturi albe. Aceste buletine nu intrd in
calculul voturilor valabil exprimate.

(11) Rezultatul se consemneazd in tabele separate, pentru care se incheie procese-verbale in doud
exemplare originale.

3.5.(1) Procesele-verbale se semneaza de catre presedinte, loctiitorul acestuia, precum si de cétre
membrii biroului sectiei de votare si vor purta stampila de control.

(2) Fiecare membru al biroului electoral al sectiei de votare are dreptul la o copie a procesului-verbal,
semnatd de catre presedintele sectiei de votare sau de cétre loctiitorul acestuia, dupd caz, si de cétre
ceilal{i membri ai biroului.

(3)In timpul operatiunilor de vot si de deschidere a urnei se pot face contestatii cu privire la aceste
operatiuni. Acestea se solutioneazi ad-hoc, de citre presedintele biroului electoral al sectici de votare.
(4) Contestatiile se prezintd presedintelui biroului electoral al sectiei de votare. Ele se formuleazid in
scris, in doud exemplare, dintre care unul, semnat de presedinte, riméne la contestatar.

(5) Presedintele biroului electoral al sectiei de votare hotardste de indatd asupra contestatiilor a céror
rezolvare nu poate fi intarziata.

3.6.(1) Se intocmeste un dosar care cuprinde: procesul-verbal in doud exemplare originale,
contestatiile privitoare la operatiunile electorale ale biroului electoral al sectiei de votare, buletinele de
vot nule si cele contestate, formularele tipizate care au fost folosite la calculul rezultatelor, precum si
listele electorale utilizate in cadrul sectiei de votare.

Page 48 of 58



Ministerul Educatiei si Cercetarii

| =

%%%_f/j ULB S Senatul Universititii

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

(2) Exactitatea datelor din aceste procese-verbale este confirmatd de citre presedintele sau loctiitorul
biroului electoral al sectiei de votare, care consemneazd si stampileazd documentele primite.
Procesele-verbale ale sectiilor de votare contrasemnate sunt utilizate in centralizarea rezultatului
votarii.
3.7. Presedintii birourilor electorale ale sectiilor de votare, insotiti de doi membri ai biroului sectiei de
vot, stabiliti prin tragere la sorti, predau dosarele sigilate si stampilate, la sediul biroului electoral al
universitagii, in aceeasi zi pand la orele 22.00.
3.8. (1) Biroul electoral al universitétii va inainta copiile listelor electorale, respectiv tabelele electorale
utilizate in cadrul sectiilor de votare senatului universitar, care le va verifica in vederea depistarii
eventualelor voturi multiple, in termen de 15 zile de la data finalizarii alegerilor. in situatia in care
senatul universitar va constata existenta unor persoane care si-au exercitat votul de doud sau mai multe
ori, va sesiza organele de urmarire penala.
3.9. Biroul electoral al universitatii alcatuieste dosarul care contine toate documentele referitoare la
acest procesul de alegeri :

- Lista candidatilor la functia de rector;

- Lista electorilor;

- Buletinele de vot utilizate si neutilizate;

- Procesul verbal de desfasurare a alegerilor, etc;
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Anexa 1-RECTOR

CERERE DE CANDIDATURA
la alegerile in functia de rector al Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Subsemnatul , in baza Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare, a Cartei Universitare si a
Regulamentului de desemnare pentru functia de rector din cadrul Universitatii ,,Lucian Blaga™ din
Sibiu, imi depun candidatura la alegerile in functia

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmatoarele preciziri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiingifica titular al Universitdtii .,Lucian Blaga™ din Sibiu,

Facultatea

Departament :

2. Am gradul didactic de si titlul stiintific

de

3. Detin experienta relevantd in domeniul managementului universitar.

4. Sunt o personalitate reprezentativi in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si

internationald;

5. Manifest si sa probez loialitate fatd de ULBS;

6. Sunt capabil si dezvolt si sa intretin relatii parteneriale cu alte universititi, precum si cu institutii ale
mediului economic din tard si din striindtate;

7. Promovez politict de imbundtéfire a calitatii activitatilor din intreaga universitate.

8. in mandatul 2016-2020 am indeplinit urmdtoarele functii de

conducere:

v}

Anexez prezentei candidaturi urméatoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

¢) Programul managerial;

d) Fisa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii al ULBSibiu.

Data,
Semndtura,
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Anexa 2-RECTOR

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexisten{a niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevadzute in
Regulamentul de desemnare a rectorului Universitatii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata
(numele §i toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume anterioare)
Cetdtean romén, fiul/fiica lui

(numele si prenumele tatalui) (numele si prenumele mamei)

Domiciliat/domiciliati Tn. .. ..o e
(domiciliul stabil din actul de identitate)

Legitimat/legitimati cu. .

(felul, seria si numdrul acm!m de m’entatate)

Functia didacticd...............cooviiiiiiiiiennn. Departamentul........coevvviieiiniiiiiii
T T L7 |

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria réspundere cd am 1uat cunostinté de prevederile Regulamentului de desemnare a rectorului

art. 6, respectiv nu sunt in conflict de 1nterese cu institutia.

Declar pe propria raspundere ca:

- nu am implinit varsta de 65 de ani la data alegerilor;

- nu am suferit condamnari definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
savarsite cu intentie, nu am desfasurat activititi de politie politicd constatate printr-o hotdrare
judecitoreasca;

- nu sunt angajat(d) in activitati astfel incat sa intervind conflicte de interese cu activitatea
desfasuratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relatie de sot, ruda sau afin pana la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd la orice
nivel din universitate;

- nu sunt in relatie de sof, ruda sau afin pana la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fatd de care sa ma aflu in pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala
directa la orice nivel;

- nu am fost sanctionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semnéitura,
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SECTIUNEA VII
CAPITOUL I

REGULAMENT
de desemnare a prorectorilor in cadrul Universititii ,, Lucian Blaga” din Sibiu

Art. 1 Potrivit art. 207 alin.2 din Legea 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 83 din
Carta, functiile de conducere sunt rector, prorector, decan, prodecan, director de departament director
general administrativ, director general administrativ adjunct.
Art.2 Prorectorul este un cadru didactic titular al comunitifii universitare a ULBS, numit in aceasti
functie de catre rector, cu consultarea senatului universitar.
Art. 3 Pentru fiecare mandat, numarul de prorectori se stabileste potrivit Cartei universitare.
Art. 4 Atributiile concrete ale prorectorilor sunt constituite de responsabilititi, pe domenii, delegate de
catre rector si validate de senat. Aceste responsabilitati corespund , potrivit cu nivelul de evolutie a
universitatii, domeniilor diverse, ca: activitate didactica si de formare a personalului, activitatea de
cercetare stiintificd, strategia universitard si activitatea economicd, probleme studentesti, relatii
internagionale si programe comunitare, etc.
Art.5 Persoanele ce vor ocupa functia de prorector trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte:

a) sd detind experientd in domeniul managementului universitar;

b) si posede calititi de leader si de negociator;

c) sa fie o personalitate reprezentativa in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si
internationald;

d) sd manifeste si sd probeze loialitate fatd de ULBS;

e) s fie capabile si dezvolte si sa intre{ind relatii parteneriale cu alte universitdt{i, precum si cu
institutii ale mediului economic din {ard si din straindtate.
Art. 6 (1) De asemenea, persoanele ce vor ocupa functia de prorector trebuie si indeplineasca
conditiile previzute art. 47 din Carta Universiti(ii ,.Lucian Blaga™.
(2) Nu pot fi desemnate prorectori persoanele angajate in activititi astfel incit si intervind conflicte de
interese cu activitatea desfisurata in Universitate, astfel cum sunt definite la art. 16 din Carta- Codul
de Etica si Deontologie Universitara, precum si persoane care, potrivit art 13 si art.14 din Carta- Codul
de Etica si Deontologie Universitard, genereazd prin alegerea lor situatii de incompatibilitate.
Art. 7 Prorectorii sunt desemnati de rector in termen de pand la 30 de zile de la confirmarea sa prin
Ordinul MEN, cu respectarea principiului reprezentativitatii pe facultiti, conform art. 207 alin. (7) din
LEN.
Art. 8 Procedura de desemnare a prorectorilor este urmatoarea:

a. Se convoacd sedinta Senatului ce are ca ordine de zi si desemnarea prorectorilor.

b. (1) Persoanele nominalizate de citre rector pentru functia de prorector vor depune la
registratura universititii pentru Biroul Electoral al ULBS dosarul de desemnare cu cel putin 5
zile inainte de sedinta senatului. Dosarul va contine urmatoarele documente:

- Scrisoare de intentie, conform modelului anexat;

- Curriculum vitae;

- Declaratie de eligibilitate, conform modelului anexat;

- Fisa de aptitudini;

- Acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al rectorului.
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(2) Dosarele de desemnare sunt verificate de Biroul Electoral al ULBS cu privire la indeplinirea
cerintelor de la art. 6 si se va emite, dupa caz, avizul de conformitate.

(3) In cazul unui aviz de neconformitate, rectorul va nominaliza o alti persoand care va
indeplini procedura de mai sus.

c. In sedinfa de senat, rectorul prezintd persoancle nominalizate pentru ocuparea functiilor de
prorectori, prezentand pentru fiecare persoand modul de indeplinire a cerintelor de la art. 5 si
art. 6 din prezentul regulament.

d. Candidatul propus isi prezintd in fata Senatului Curriculum vitae si prioritatile din domeniul de
competenta delegat.

e. Fiecare persoand desemnatd este supusa votului deschis al senatului.

f. Ocupa functia de prorector candidatul propus care a intrunit majoritatea simpld a voturilor
senatorilor prezenti, fiind indeplinitd conditia de prezentd de 2/3 din numadrul total de membri
ai senatului.

g. Persoana ce nu ob{ine majoritatea simpla a voturilor nu este validata.

h. Ocuparea functiilor vacante se face in cadrul unei sedin{e extraordinare a senatului in termen de
maxim 45 zile, dupd aceeasi proceduri.

Art. 9 Durata mandatului prorectorilor este aceeasi cu durata mandatului rectorului, adicd de 4 ani.
Art. 10 Un prorector poate fi demis de catre rector, in urma consultarii senatului universitar si cu votul
acestuia, cand nu-si indeplineste atributiile, criteriile si standardele de performanta delegate cuprinse in
decizia de numire si in contractul managerial, incalcd legislatia si normele de eticd universitara, se afla

..Lucian Blaga™ Sibiu.
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Anexa 1- PRORECTOR

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul , in baza Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, a Cartei Universitare si a
Regulamentului de desemnare a prorectorilor in cadrul Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu, imi
depun candidatura pentru desemnarea in functia de prorector al ULBS.

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmatoarele preciziri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiintificd titular al Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu,
Facultatea ,

Departament ;
2. Am gradul didactic de si titlul = stiintific
de ;

3. Dispun de o bogatd experientd doveditd in activititile didactice si de cercetare/ alte
domenii .

4. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si
internationala.

5. Posed calitati de leader si de negociator.

6. Manifest si probez loialitate fatd de ULBS.

7. Sunt capabil sa dezvolt si sd intrefin relatii parteneriale cu alte universititi, precum si cu institutii ale
mediului economic din fard si din striinétate.

8. In mandatul 2016-2020 am indeplinit urmétoarele functii de

conducere:

Anexez prezentei candidaturi urméatoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

¢) Acordul scris de sustinere executivd a planului managerial al rectorului;

d) Fisa de aptitudini eliberatd de furnizorul de servicii de medicina muncii al ULBSibiu.

Data,
Semnétura,
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Anexa 2- PRORECTOR

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese prevdzute in
Regulamentul de desemnare a prorectorilor in cadrul Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata
(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume anterioare)
Cetitean roman, fiul/fiica lui

(numele si prenumele tatdlui) (numele si prenumele mamen)

Domiciliat/domiciliat. i, v svassomsmmssmsssssmnman ovmsme s smssmm s s s
(domiciliul stabil din actul de identitate)

T 00 2 1 (o 10 | | O R TR ———
(felul, seria si numdrul actului de identitate)

Funefiadidactich. ..o mmviimmsmmmmmasas s {15 g O ——
FACTHIATEA. . o covmncns smsmsttsost bt S s sty s ST, £ S 0 O 0 0 A S S O B e i

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria raspundere, cd am luat cunostintd de prevederile Regulamentului de desemnare a prorectorilor
in cadrul Universitatii ,.Lucian Blaga™ din Sibiu si nu md incadrez in niciuna din incompatibilitatile
prevazute la art. 6, respectiv nu sunt in conflict de interese cu institutia.

Declar pe propria rispundere ca:

- nu am implinit varsta de 65 de ani la data alegerilor;

- nu am suferit condamnari definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
savarsite cu intentie, nu am desfdsurat activitdti de politie politicd constatate printr-o hotarare
judecatoreasca;

- nu sunt angajat(d) in activiti(i astfel incat sd intervind conflicte de interese cu activitatea
desfdsurata in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

- nu sunt in relatie de sot, rudd sau afin pand la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directd la orice
nivel din universitate;

- nu sunt in relatie de sot, rudd sau afin pana la gradul III inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fatd de care s ma aflu in pozitic de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald
directd la orice nmivel,;

- nu am fost sancfionat(d) disciplinar in cursul mandatului care se incheie.

Data, Semnatura,
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SECTIUNEA IX
CAPITOLULI

REGULAMENT
privind alegerea presedintelui senatului Universititii "Lucian Blaga" din Sibiu

Art.1. Potrivit art. 208 lit.b din Legea educatiei natioanale nr. 1/2011 si prevederilor art. 70 din

Carta Universititii Lucian Blaga, senatul universitatii isi alege un presedinte.

Art.2. in conformitate cu prevederile art. 71 din Cartd, presedintele senatului are urmdtoarele
atribufii:

- reprezinta senatul in raporturile acestuia cu rectorul universitatii;

- conduce sedintele senatului universitatii;

- incheie- in numele si pentru senat- contractul de mandate cu rectorul, dupd confirmarea
acestuia prin ordin de ministru;

- coordoneazi comisiile de specialitate ale semnatului si conlucreaza cu acestea;

- pe baza propunerilor comisiilor senatului, formuleaza propuneri si reziolutii, in vederea
respectdrii si promovarii dreptrurilor si intereselor legitime ale corpului academic si
studenfesc;

- poate propune senatului ca acesta sa solicite rapoarte din partea rectorului, in vederea
discutarii si monitorizdrii activitatii conducerii executive a universitatii.

Art.3. Alegerea presedintelui senatului se face in prima sedintd a senatului nou ales de citre

membrii senatului prin vot direct si secret.

Art.4. Pentru candidatii la pozitia de presedinte al Senatului se recomandd s fie indeplinite
urmatoarele cerinte:

a) sa detind experientd relevantd in domeniul managementului universitar;

b) sa fie o personalitate reprezentativda in domeniul profesional, cu recunoastere nationald
si internationald;

c) sd promoveze si sa sustind valorile ULBS;

d) sa probeze capacitatea de mediere si de armonizare a opiniilor de grup;

e) sa fie echilibrat, sd prezinte stabilitate emotionala si fermitate decizionala;

Art. 5. Candidatul la functia de presedinte al senatului universitdtii va prezenta, verbal, o declaratie
de intentie asupra modului in care intenfioneazd si isi indeplineascd atributiile pe care le
incumba aceastd functie.

Art. 6. Detaliile tehnice ale alegerii presedintelui senatului sunt cuprinse in ,,Procedura alegerii
presedintelui senatului™.

Art. 7. La data stabilitd pentru alegerea presedintelui senatului universitagii, se organizeazd procesul
de vot .
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CAPITOLUL II

PROCEDURA
privind alegerea presedintelui Senatului Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

L. DESFASURAREA SEDINTEI DE ALEGERI

1.1. Alegerea presedintelui Senatului universitdtii se desfasoara in sedinta de constituire a
Senatului pentru mandatul 2020-2024. Sedinta de alegeri este statutard daca participa 2/3 din numadrul
membrilor Senatului nou ales. In cazul neindeplinirii acestei conditii, se convoacd o noua sedintd
pentru a doua zi lucratoare care nu mai este condifionata de realizarea cvorumului.

1.2. Sedinta de alegeri este condusd de presedintele de sedintd care este decanul de varstd. Acesta
este membru al Senatului care, la data alegerilor, are varsta cea mai mare din cadrul senatorilor si nu
si-a manifestat intentia de a fi ales in aceastd functie.

1.3. Dacé decanul de varsta are si intentia de a candida la functia de presedinte al Senatului, acesta se
recuzi si persoana urmatoare — in ordinea descrescédtoare a varstei — va conduce sedinfa.

1.4. Dupa prima parte a sedintei (in care a avut loc validarea alegerilor pentru Senat si care se
petrece in prezenta deopotrivd a membrilor Senatului din mandatul 2016-2020 si a membrilor
Senatului nou ales) se declard incheierea mandatului 2016-2020, iar persoanele care nu mai fac parte
din noul Senat parasesc sala.

1.5. Presedintele de sedinta trece la alegerea presedintelui Senatului, dand citire acelor articole din
Lege si din Cartd care se refera la alegerea presedintelui Senatului. Se alege Comisia de numérare a

voturilor.

1.6. Presedintele de sedin{d solicitd celor prezenti sd facd propuneri pentru pozifia de presedinte al
Senatului, citind din regulament calitdtile pe care candidatul se recomanda si le intruneasca.

1.7. Se fac propuneri cu argumentele de rigoare.

1.8. Candidatii sunt invitafi sd ifi prezinte intenfiile pe care le au in vedere in cazul in care vor fi
declarati, prin alegeri, drept castigdtori ai pozitiei de presedinte al Senatului.

1.9. Se consultd Senatul asupra includerii persoanelor propuse pe buletinele de vot. Senatul se
pronuntd prin vot deschis. Persoanele care intrunesc majoritatea de voturi a celor prezenti sunt incluse

pe lista.

1.10. Pe tabla, sau printr-un alt mijloc de afisaj, se trec numele candidatilor si se atribuie fiecarui nume
un numdr de ordine.

1.11. Se propune inchiderea listei de candidati. Senatul se pronuntd prin vot deschis dacd se inchide
sau nu lista de candidati. Daca lista nu se inchide, procesul se reia de la punctul 1.7.
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1.12. Sunt distribuite buletinele de vot. Acestea au fost confectionate in prealabil $i contin
informatii asupra numelui universitd{ii, denumirii alegerilor pentru care sunt confectionate,
precum si un sir de numere care corespund cu numérul candidatilor aflati pe afisaj.

1.13. Fiecare elector completeazd buletinul sau de vot bifand ,.X” in interiorul pétratului din dreptul
candidatului care corespunde optiunii sale, impatureste si depune buletinul in urna de vot.

1.14. Dupa incheierea votarii, presedintele de sedintd soliciti comisiei de numdrare a voturilor,
deschiderea urnei.

1.15. Se deschide urna si se numara voturile.

1.1.6. Se declard ales in pozitia de presedinte al Senatului acel candidat care a obtinut, cu majoritate
simpld, cel mai mare numdr de voturi din numaérul electorilor participanti la vot.

1.17. In cazul in care la primul tur de scrutin niciun candidat nu intruneste majoritatea simpla de
voturi, se trece la turul doi cu primii doi clasati, in ordinea voturilor obtinute. Se voteazd conform
procedurii de la punctul 1.12.

1.18. Presedintele sedintei consultid adunarea asupra corectitudinii procesului electoral. Membrii
Senatului se pronuntd prin vot deschis asupra acestui punct.

1.19. Procesul de alegere se incheie. Presedintele de sedintd anuntd oficial numele celui care a fost ales
in functia de presedinte al Senatului si i1 trece acestuia toate prerogativele de conducere a Senatului si
sedintelor acestuia pentru mandatul 2020-2024,

Prezentele Regulamente au fost aprobate prin art. 7 din Hotiriarea Senatului ULBS nr. 5050 din
30.09.2019, modificate, completate si republicate in baza art. 2 din Hotirdrea Senatului ULBS
nr. 5870 din 01.11.2019 si a art. 2 din Hotirarea Senatului ULBS nr. 538 din 04.02.2020.

La data aprobarii lor au fost abrogate regulamentele aprobate de Senat pentru mandatul 2016-
2020.
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