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REFERA

privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de director al
Departamentului ID IFR din cadrul Universitatea "Lucian Blaga™ din Sibiu

In cadrul structurii organizatorice a Universitatii “Lucian Blaga” din Sibiu exista constituit
Departamentul ID IFR, departament care are ca obiectiv initierea, dezvoltarea si managmentul
programelor de studii ID/IFR in scopul de a oferi forme alternative de invadtamant prin care se
asigurd posibilitatea de formare initial, de perfectionare sau conversie profesionald in diferite
domenii.

Conform organigramei Universitatii "Lucian Blaga™ din Sibiu, aprobata Senatul universitar
incepand cu data de 01.10.2016, Departamentul [D [FR se afld in directa subordine a Prorectorului
cu programe academice.

In cadrul Departamentului ID IFR se desfasoard atdt activitati didactice cat si activitati
administrative conform statului de functii aprobat anual. Activitatile didactice desfasurate in cadrul
Departamentului ID [FR sunt sustinute in regim de plata cu ora, pe posturile didactice vacante
normate in statul de functii, de catre cadrele didactice titulare din cadrul facultitilor cu care
Departamentul ID [FR dezvoltd in comun programele de studii pe care le administreaza. In cadrul
Departamentului ID IFR nu sunt angajate in posturile didactice normate in statul de functii cadre
didactice titulare.

Departamentul ID IFR functioneazd conform Regulamentului de organizare si functionare a
Departamentului ID IFR aprobat de catre Senatul universitar si cu respectarea cadrului legal general
de organizare a formelor de Tnvatdmint superior bazate pe tehnologia ID/IFR prevazute in Legea nr.
1/2011 a Educatiei Nationale si a Ordinului MECTS 6251/2012.

Potrivit prevederilor art. 5. cap. Il Organizare si structurd din Regulamentul de organizare si
functionare a Departamentului ID IFR, activitatea departamentului este coordonatid de cétre Biroul
departamentului condus de Directorul departamentului ID IFR. Directorul departamentului ID [FR
este numit de Rectorul universitatii ca urmare a validérii acestuia de Senatul ULBS.

Departamentul ID [FR coordoneazd un numar de 18 programe de studii acreditate din care
11 programe de studii universitare de licentd si 7 programe de studii universitare de masterat la care
sunt inmatriculati un numér de 2009 studenti.

In prezent atributiile de coordonare a Departamentului [D [FR sunt exercitate temporar de
ciatre domnul conf. univ. dr. Marza Stefan Bogdan, conform aprobérii Consiliului de Administratie
din data de 01.11.2016.

In vederea asigurdrii unui management permanent si de calitate al Departamentului 1D IFR
st in considerarea atributiilor si responsabilitatilor ce decurg din acest act managerial propunem:
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% Organizarea si desfasurarea concursului public pentru ocuparea functiei de director al
Departamentului [D IFR.

“* Numirea in functia de director al Departamentului ID IFR a candidatului declarat castigator
in urma desfdsurarii concursului se va face pe o perioadi de 4 ani de la data numirii, de citre
Rectorul universitatii, ca urmare a validdrii de catre Senatul universitar a rezultatelor
concursului.

% Salarizarea functiei de director al Departamentului ID IFR se va face din fondurile prevazute
cu aceastd destinatie in bugetul de venituri ale departamentului, cu respectarea prevederilor
pozitiei 3 de director de departament — gradul II, pct. B Invitimant superior, bl Salarii de
bazi pentru functiile de conducere din Invatamantul superior din HGR nr. 38/2017.

% In vederea organizarii si desfasurdrii concursului public pentru selectarea directorului

Departamentului [D IFR propunem regulamentul prezentat in anexa.

Calendarul de desfasurarea a concursului este urmatorul:

&
o

CALENDARUL
desfasurarii a concursului de director al Departamentului ID IFR
2017
Perioada Activitatea
25.04.2017 Avizarea referatului privind organizarea concursului pentru ocuparea
functiei de director al Departamentului ID IFR
25.05.2017 Aprobarea referatului privind organizarea concursului pentru
ocuparea functiei de director al Departamentului ID [FR
26.05.2017 Publicarea anuntului pentru desfasurarea examenului pe site ULBS
02.06.2017 Depunerea la registratura ULBS pentru Consiliul Administratie a

candidaturilor  pentru ocuparea postului de director al
Departamentului ID IFR.

06.06.2017 Analizarea de catre membrii Consiliului de Administratie a dosarelor
depuse de catre candidati din perspectiva indeplinirii conditiilor de
participare la concurs.

08.06.2017 Desfasurarea  concursului  pentru  selectarea  directorului
Departamentului ID IFR.

13.06.2017 Avizarea de catre Consiliul de Administratie a rezultatelor
concursului pentru ocuparea functiei de director al Departamentului
D IFR.

27.07.2017 Validarea de catre Senatul universitar a rezultatelor concursului
pentru ocuparea functiei de director al Departamentului ID IFR.

01.08.2017 Numirea in functia de director al Departamentului ID [FR a

candidatului validat de catre Senatul universitar.

Prorector, ) Sef Bdryiciu SRU,
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REGULAMENT

privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de director al
Departamentului ID [FR din cadrul Universitatea "Lucian Blaga™ din Sibiu

1. Persoanele care doresc sd ocupe functia de director de departament ID IFR trebuie si
indeplineascad urmatoarele cerinte:

a) Sa fie cadru didactic titular cu functia de bazi declarata la Universitatea “Lucian
Blaga” din Sibiu;

b) Sa detind experienta in domeniul managementului universitar:

¢) Sa posede calitdti de leader si de negociator;

d) Sa fie o personalitate reprezentativdi in domeniul profesional, cu recunoastere
nationala si internationald;

e) Sa manifeste si sa probeze loialitate fatd de ULBS;

f) Si fie capabil sa dezvolte si sa intretind relatii de parteneriate cu alte universitati,
precum si cu institutii ale mediului economic din tara si din striinatate;

2. Nu pot candida pentru functia de director al Departamentului ID IFR persoane angajate in
activitati astfel incat sa intervind conflicte de interese cu activitatea desfisurati in cadrul
departamentului, astfe]l cum sunt definite la art. 16 din Codul de Eticd si Deontologie
Universitard, precum si persoane care potrivit art. 15 si art.16 din acelasi act, genereaza prin
alegerea lor situatii de incompatibilitate.

3. Candidatii vor depune la Registratura ULBS pentru Consiliul de Administatie dosarul de
candidatura cu cel putin 10 zile inainte de data stabilitd a sedintei in care vor fi analizate
indeplinierea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs.

4. Dosarul de concurs va cuprinde urmitoarele documente:

- Scrisoare de intentie conform anexei 1;

- Curriculum vitae;

- Declaratie de eligibilitate, conform anexei 2;

- Acordul scris de sustinere executivi a planuiul managerial al rectorului;

- Planul managerial privind dezvoltarea didactica, stiintifica, a resurselor umane, a bazei
materiale. de atragere a resurselor financiare si de crestere a prestigiului national si
international al facultatii;

5. Canidaturile sunt afisate pagina de internet a universitatii si a Departamentului [D IFR.

6. Consiliul de Administratie analizeazd dosarele tuturor candidatilor din perspectiva
indeplinirii conditiilor de participare la concurs. Candidatii respinsi vor fi informati asupra
avizului de acceptare sau respingerii a candidaturii de cétre secretarul Consiliului de
Administratie.

7. In urma validarii candidaturilor de citre Consiliul de Administratie, directorul
Departamentului [D IFR va fi selectat prin concurs public organizat de cétre Rectorul
universitatii.

8. Comisia de concurs este formata din:

- Presedintele de comisie: rector,

- Membri: prorectorii in functie.
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9. Concursul public consta in:
a. Analiza si evaluarea dosarului candidatului de catre comisia de concurs;
b. Audierea candidatului in plenul comisie cu privire la planul managerial.
10. Criteriile de evaluare si punctajul maxim sunt urmatorii:
Nr. ert. Criterii de evaluare Punctaj |
maxim |
a. Analiza si evaluarea dosarului candidatului 40 puncte

1

Evaluarea profesionald: activitatea didacticé, cu studentii, participarea in | 10 puncte
cadrul comisiilor (CNATDCU, CNCFIS, ACPART, ARACIS, etc)

2

Experienta manageriala 20 puncte

3

Activitatea de cercetare; carti, monografii, lucrari stiintifice ISI, | 10 puncte
comitete stiintifice nationale si internationale, sume atrase din contracte
de cercetare, sponsorizari.

b. Audierea candidatului in plenul comisie cu privire la planul managerial

60 puncte

Punctaj total

100 puncte

11

12

13.
14,

13,

16.

17.

18.

. Fiecare membru al comisie va puncta in mod individual fiecare criteriu de evaluare in

borderoul de notare din anexa .

Punctajul mediu pentru fiecare criteriu in parte se va determina ca medie artimetica simpla a

punctajelor individuale acordate de cétre fiecare membru al comisie de concurs.

Punctajul total se determind prin insumarea punctajelor medii obtinute la fiecare criteriu.

Rezultatele concursului vor fi evidentiate in procesul verbal {anexa 4) semnat de catre

membrii comisiei de concurs.

Rezultatele concursului pentru ocuparea postului de director al Departamentului ID IFR vor

fi avizate de catre Consiliul de Administratie si validate de catre Senatul universitar.

Numirea in functie se va face prin decizia Rectorului pe o perioada de 4 ani incepind cu data

de 01 a lunii urmatoare sedintei de Senat in care au fost validate rezultatele concursului. La

data numirii Rectorul ULBS va incheia cu directorul Departamentului 1D [FR un contract de

management.

in timpul unui mandat nu este permis cumulul de functii de conducere. Sunt considerate

functii de conducere functiile care au in continutul atributiile de conducere, coordonare si

control §i care sunt salarizate in baza pct. bl si ¢l din anexa la H.G.R. 38/2017.

Directorul Departamentului ID IFR poate fi demis de catre rector, in urma consultirii

Consiliului de Administratie, cind este constata cel putin una din urmitoarele abateri ale

acestuia:

- nu-si indeplineste termenii acordului de sustinere executivd a planului managerial al
rectorului si nu respecta celelalte obligatii specificate in contractul de management;

- Incalcd legislatia si normele de eticd universitara:

- aduce prejudicii intereselor universitatii;

- is-aretras avizul acordat de cétre Consiliul de Administratie.

Decizia de demitere trebuie sa fie validata de cétre Senatul universitar.
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Anexa 2

SCRISOARE DE INTENTIE
SUBSEIMIBLIL. comsumemmmmmsnmm s sasomsesssssay 10 0824 Leoit Edusdtiel

Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, a Cartei Universitare si a
metodologiei pentru ocuparea functiei de director al Departamentului ID IFR, aprobate de citre
Senatul universitar, imi depun candidatulra pentru participarea la concursul pentru ocuparea functiei
de director al departamentului ID 1FR.

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmitoarele precizari:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiintifica titular cu functia de baza la Universitatea "Lucian

Blaga™ din Sibiu, Facultatea ............ccciviicineiiicnncisesecncennnns, Departamentul
R ., functia ..
2 Detm functla dldacuca de cevrrerrnre e sneennenneeeneee 51 titlul - stiintific  de

3. Dispun de o bogatdi experienta dovedita in activititile didactice si de cercetare in
urmatoarele domenii: .

4. Posed calitati de leader $1 de negomator

5. Sunt o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoastere nationala si
internationala.

6. Manifest si probez loialitate fata de ULBS.

7. Sunt capabild sd dezvolt si sd mentin relatii de parteneriat cu alte universitati. precum si cu
institutii ale mediului economic din tara si din strdinatate.

8. Am indeplinit urmatoarele functii de conducere:

9. Anexez prezentei candidaturi urmatoarele documente:

- Copie CI/BI

- Curriculum vitae;

- Declaratie de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict
de interese;

- Acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al rectorului;

- Planul managerial privind dezvoltarea didactica, stiintifica, a resurselor umane. a bazei
materiale, de atragere a resurselor financiare si de crestere a prestigiului national si
international al facultatii;

Data:

Semnétura:
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Anexa 3
DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese

Subsemnata/subsemnatul ..., o . . . — (se va inscriere
numele complet conform actului de identitate), cetitean roman, fiica/fiul 1ui .......cooovveeeiviieesieiee e,
........................ si al domiciliat in
................................................................................. (se va inscrie domiciliul stabil conform actului
de identitate) legitimatd/legitimat CU ...cooovvrvieiiieeneiennnn. SELIA. . eiveeeireeireiieriisrenns 13 SO
ocup functia didactica de ........... T ; Departamentul ...oaimniinsasimi din cadrul

FABUIERE it simmmmrnersssmsenssnsrmpassansrasnsansnysss

cunoscand prevederile art. 322 din Legea nr. 286/2009 - Codul Penal privind falsul in inscrisuri sub
semnaturd privatd si prevederile art. 323 din acelasi act normativ privind uzul de fals, declar pe
proprie raspundere cd am luat la cunostinta de prevederile referitoare la incompatibilitate si
conflictul de interese prevazute la art. 16 din Codul de Eticd si Deontologie Profesionali
Universitard si nu ma incadrez in nici una din aceste situatii, respectiv nu mi aflu in conflict de
interese cu institutia.

Declar pe proprie raspundere urmatoarele:

- nuam implinit virsta de 65 de ani la data desfasurarii concursului;

- nu am suferit condamnari definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
sdvarsite cu intentie, nu am desfasurat activitdti de politie politicd constatate printr-o
hotdrére judecitoreasca;

- nu sunt angajat/(3) in activitdti astfel incat sa intervina conflicte de interese cu activitatea
desfdsuratd ulterior numirii in functia de director al Departamentului ID [FR;

- nu sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al IIl-lea inclusiv cu persoane angajate in
cadrul ULBS in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala de orice
nivel din universitate;

- nuam fost santionat/(&) disciplinar in cursul ultimilor 4 ani.

Data: ocovviiieeceieeeeeecieeeinenns
SeMUaturas cuovumnuissin
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Anexa 3.
BORDEROU DE NOTARE
Numele candidatului:
Punctaj
Criteriul de evaluare Pum..'laj Comisia r.“e'i.lw
maxim criteriu de
evaluare
N 4 40 -
a. Analiza si evaluarea dosarului o Rector Prorector Prorector Prorector Prorector
Evaluarea  profesionald:  activitatea | 10
didactica, cu studentii, activitatea de | puncte
conducere de doctorat, participarea in
cadrul comisiilor (CNATDCU, CNCFIS,
ACPART. ARACIS, etc)
Experienta managetiald 20
puncte
Activitatea  de cercetare; cari, | 10
monografii, lucrari  stiingifice IS | puncte
comitete  stiintifice  nationale i
internationale, sume atrase din contracte
de cercetare, sponsoriziri.
b. Audierea candidatului in plenul | 60
comisie  cu  privire la  planul | puncte
managerial
Punctaj final (calculat prin insumarea 100
punctajelor medii obtinute pentru | puncte
fiecare criteriu)
Semnidtura  membrilor  comisiei  de
coneurs
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Anexa 4
Proces verbal
incheiat astdzi .....occovvvvvennns

ca urmare a organizdrii concursului pentru functia de director al
Departamentului ID [FR Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Concursul s-a desfisurat conform planificarii in data de ................ incepand cu ora 12°° in Sala
Lucian Blaga, Cladirea Rectoratului Universitatii Lucian Blaga din Sibiu.
Comisia desemnata conform deciziei Rectorului ULBS nr. ............... i (PP a fost formata

din:
- Presedintele de comisie: rector
- Membri: prorectorii in functie

La concurs s-au Tnscris urmatorii candidati:

Dosarele au fost avizate de catre membrii Consiliului de Administratie, care au constatat ¢ dosarul
depuse este / nu este in conformitate cu prevederile procedurii de desfasurare a concursului pentru
functia de director al Departamentului ID IFR aprobate in Sedinta Senatului din data de .................

Concursul a constat din 2 probe:
¢. Analiza si evaluarea dosarului candidatului de cétre comisia de concurs — 40 de puncte;
d. Audierea candidatului in plenul comisie cu privire la planul managerial — 60 de puncte.
Candidatii a obtinut urmatoarele rezultate:

Nr. crt. Candidat Punctaj proba 1 | Punctaj proba 2 Total

Avand in vedere punctajele obtinute, comisia declara castigator la concursul pentru ocuparea
postului de director al Departamentului ID IFR pe:

sosgssssnnsscassass senaan soe

Presedinte:  ..ovoiiiiiiiiiins

Membri: i
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