
ULBS
Linivusitatca "I.uciirn Blagrr" din Sibiu

Senatul UniversitSlii

METODOLOGIA DE CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE $I DE CERCETARE

PB DURATA NTOETERMINATA $I DETERMINATA
iN UNTvERSITATEA,,LUCIAN BLAGA,, DIN SIBIU

I. Dispozi{ii generale

Art. l. in Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu posturile didactice sau de cercetare
vacante pe duratd nedeterminatd sau pe duratd detenninatd se ocupd numai prin conours
public, organizat in temeiul prevederilor':

a) Legii Educafiei Nationale nr. 112011, cu modific[rile qi con'rpletdrile ulterioare;
b) Legii nr.31912003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare;
c) Legii nr.32412003 privind cercetarea qtiinfifica Ei dezvoltarea tehnologic6;
d) H.G. nr.45112011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocupal'ea

posturilor didactice Ei de cercetare vacante din invdfdmAntul superior, cu rnodificdrile
qi cornpletdrile ulterioare ;

e) H.G. nr. 28612011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
funcliilor contractuale gi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
irnediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plAtit din fonduri
publice;

0 OUG nr. 9612016 pentru rnodiflcarea qi completarea unor acte nonnative ir-r domeniile
educafiei, cercetdrii, formdrii prof'esionale qi san[taliil ;

g) Ordinelor Ministrului Educaliei Nalionale Ei Cercetdrii $tiinfitice privind aprobarea
standardelor minime necesare qi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invd{arndntul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare qi a atestatului
de abilitare pentru domeniile qtiin{ifice aferente panelurilor pe domenii fundarnentale;

h) Cartei Universitdlii ,,Lucian Blaga" din Sibiu;
i) PrezenteiMetodologii.

1 Prezenta literd a fost introdusd prin art. 1 din HotdrArea Senatului ULBS nr, 4BOB din 27.11.2017
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ULBS Senatul Universit[1ii

Llnivetsitatea "Lncian Bltga" din Sibiu

Art.2. (1) Posturile didactice sau de cercetare pe care Universitatea,,Lucian Blaga"
din Sibiu le poate scoate la concurs publio sunt:

durata nedeterminatl:
asistent universitar;
lector universitar'/qef de lucr6ri ;

conferenJiar univers itar;
profesor universitar;
asistent de cercetare'
cercetdtor gtiin{ific;
cercetdtor qtiinfific gradul III;
cercetdtor qtiin{ific gradul II;
cercetdtor gtiinlific gradul I
(2) Prezenta Metodologie se aplic[ pentru organizarea collcursurilor in vederea ocupdrii

posturilor didactice Ei de cercetare vacante, constituite in statele de funclii conforrn art.285-
287 din LEN (cu nonnd de 40 ore/sdptdrnAna) pe perioadd nedeterminatd sau determinat[ (in
condiliile menlionate la art. 24 din prezenta Metodologie).

(3) Prezenta Metodologie nu se aplicd in urm[toarele situafii:
a) pentru ocuparea posturilor didactice vacante remunerate in regim de plata cu ora

pentru care se aplicd prevederile ar1. 6 din Regulamentul privind tntocmirea Statelor
de Funclii ale personalului tlidactic2;

b) pentru ocuparea posturilor de cercetare vacante din granturile de cercetare-
dezvoltare.

II. Scoaterea la concurs a posturilor didactice qi de cercetare

Art.3. (l) Ocuparea posturilor didactice Ei de cercetare pe perioad[ nedeterminatd se
realizeazd, prin concurs public, organizat de institulia de inv[]im6nt superior in conformitate
cu prevederile prezentei metodologii qi cu respectarea prevederilor Legii nr. Il20ll, cu
modific[rile qi cornpletdrile ulterioare. Un post poate fi scos la concurs prin constituirea lui
ca urrnare a direcliilor de dezvoltare strategicd ale domeniilor si/sau programelor academice

Ei/sau de cercetare3.
(2) Concursul pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata qi determinatd a unui post

didactic sau de cercetare se organize azd" numai daci postul este declarat vacant.
(3) Un post se considerd vacant dacd este prevdzut astfbl in statul de funclii al

structurii didactice sau de cercetare, intocmit anual, sau dacd este vacantat pe parcursul
anului universitar.

(4) Lista posturilor propuse a fi scoase la concurs qi cuprinse ca atare in Statul de
Funcliuni - funclia de bazd,, se trirnite de cdtre Decanate, la cabinetul Prorectorului cu
Programe Academice, in prima sdpt[mdnd din anul universitar. Acesta verificd respectarea
constrdngerilor privitoare la politica de personal gi incadrarea in resursele financiare ale

2 Prezenta lrterd a fost modificata prin art. '1 din Hotar6rea Senatului ULBS nr. 4868 din 27 112017
3 Prezentul alineat a fost modificat prin art. 3 din Hotdr6rea Senatului ULBS nr, 5689 din 13 12.2018

duratfl determinatl:
a) asistentuniversitar;
b) lector universitar/qef de lucr[ri;
c) asistent de cercetare;
d) cercetdtor Etiin{ific;
e) cercetdtor ;tiin{ific gradul II[;
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Llnivgsitaten "Lucian Blaga" din Sibiu

facult[1ilor/departarnentelor/institutelor/centrelor de cercetare. Lista finald este propus[ spre
aprobare Consiliului de Administrafie qi apoi Senatului, conform art.213 alin. 13, lit. (c) din
Legea Educaliei Nalionale w.l l20ll.

(5) Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu poate sd organizeze concurs pentru
ocupal'ea pe perioad[ nedeterminatd a unui post didactic sau de cercetare numai dupd
publicarea de cdtre Ministerul Educafiei Nafionale a postului scos la concurs in Monitorul
Oficial al RornAniei, Partea a III-a.a

(6) Transn-riterea cdtre Ministerul Educa{iei Na}ionale in vederea publicarii in
Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a III-a, a postului scos la concurs se face in
conformitate cu legisla{ia in vigoare.

(7) Cererea pentru publicarea posturilor, transmisd Ministerului Educa{iei Nationale
va fi insolitd de urmdtoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs $i structura acestora, semnatd
de rector qi purt6nd Etarnpila universitdlii;

b) extrasul dir-r statul de funclii care conline posturile scoase la concurs, semnat de
rector, decan qi directorul de departarnent sau conducdtorul qcolii doctorale;

c) in caz.ul posturilor didactice, deolaralia pe proprie rdspundere a rectorului
Universitdlii ,,Lucian Blaga" din Sibiu care atestd cd toate posturile didactice
propuse a fl scoase la concurs au in structurd numai discipline din planurile de
invaldmdnt ale specializdrilorlprogramelor de studii legal infiinlate, inclusiv ca
forrn[ de invdldmAnt Ei localitate de desfiEurare;

d) rnetodologia proprie de concurs.
(8) Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu poate sd organizeze concurs pentru

ocuparea pe perioadd determinatd a r.urui post didactic sau de cercetare nurnai dupd
publicarea anunlului de concurs in mass-media Ei pe pagina web proprie rl,lvu,.ulbsibiu.ros.

Art. 4. (1) Norma didaotiod de bazla pentru posturile didactice scoase la concurs
trebuie sd aib[ o structurd constituitd din cel rnult patru discipline pentru posturile de
lector/;ef de lucrdri, de confererrliar sau de profesor qi cel pulin 4 ore convenlionale de curs
pentru posturile de conferen{iar sau profesor qi 2 ore convenlionale de curs pentrn posturile
de lector/qef de lucrdri.6

(2) Scoaterea la concurs a posturilor didactice pe durat[ nedetenninatd Si determinati
se face prin respeotarea indicatorilor ARACIS, conform Anexei 15.

Art. 5. (1) Scoaterea la concurs a posturilor se propune de c[tre directorul
departamentului/conducdtorul Ecolii doctorale in structura cdruia se afla postul salt
directorul unitdlii de oercetare, prin ref'erat avizat de consiliul departamentului/consiliul
gcolii doctorale qi de consiliul facultdlii.

(2) in adresa de inaintare, posturile vor fi indiviilualizate prin indicarea:
- poziliei din statul de funclii al departamentului, al ;colii dootorale sau al unitalii de

cercetare;

a Prezentul alineat a fost modiflcat prin art. 1 din Hotardrea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017
5 Prezentul alineat a fost introdus prin art. '1 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017.
6 Prezenta alineat a fost modiflcat prin art. 1 din HotarArea Senatului ULBS nr. 4868 din 27 11 2017
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- disciplinelor din structura postului;
- qi a menliunii c[ postul este vacant/temporar vacant.
(3) Propunerea directorului de departarrent, a conducdtorului Eoolii doctorale sau

directorului unitalii de cercetare va fi insofit[ de un raport de oportunitate (conform Anexei
15) pentru fiecare dintre posturile propuse a fi scoase la concurs.

Art.6. (1) Pentru posturile de cercetare se aplicf, prevederile Legii nr. 31912003.
(2) in vederea desfiEurdrii concursurilor pentru ocuparea posturilor de cercetare din

institulii de invdlamAnt superior, atribu{iile prevdzute de Legea nr.31912003 se indeplinesc
astfel:

a) cele prevdzute pentru consiliul qtiin{ific al unit61ii, de cdtre consiliul facultalii;
b) cele prevdzute pentru consiliul de administra{ie al institu{iei, de cdtre Senatul

universitar,
c) cele prevdzute pentru secretarul Etiin{ific sau directorul qtiinfific al unit61ii, de cdtre

decan.

Art. 7. Pentru posturile pe duratd nedeterminatd qi/sau detenninatd, pe pagina web a
concursului vor fi publicate cel pulin unndtoarele informa{ii:

a) descrierea postului scos la concurs;
b) atribuliile/activitdlile aferente postului scos la concurs, cuprinz6nd non.r"ra didacticdide

cercetare ;i tipurile de activitdli incluse in norma didactici, respectiv norma de
cercetare;

c) salariul minirn de incadrare a postului la momentul angajdrii;
d) calendarul concursului;
e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altol activitdli sau

tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelol de suslinut
efectiv;
rnetodologiei de concurs;
lista completd a documentelor pe care candida{ii trebuie sd le includ[ in dosarul de
concurs;

h) adresa la care trebuie trimis dosarul de concurs.

UI. inscrierea la concurs

Art.8. (1) Posturile didactice sau de cercetare pot fi ocupate de cetdleni rom6ni sau
cetd{eni strdini, fbrd nicio discriminare, conform art. 294 a1in. (2) din Legea Educaliei
Na{ionale nr. 112011, cu condilia indeplinirii criteriilor aferente postului scos la oonours.

(2) Pentru scoaterea la concurs a unui post didactic cu predare in limb[ str[in6,
candidatul trebuie sd fac[ dovada stapdnirii limbii respective, atAt prin documente depuse la
dosar (certificate de competenld lingvistica sau certificate atestdnd studii in {arallimba
respectivd pe o perioadd cumulata de cel pulin 9 luni), c0t qi prir-r suslinerea prelegerii,
respectiv a probelor de concurs in lirnba respectivd in fa{a comisiei de concurs.

0
s)

Page 4 of 39



ULBS Senatul Universitdlii

Universitatea'(Lucian Blaga" din Sibiu

Art. 9. (1) Anunful privind otganizarca concursului se publica cu cel pu{in 60 de zile
inainte de data desldqurdrii prirnei probe de concurs.

(2) Perioada de inscriere la concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de
cercetare pe duratd nedeterminatd incepe dir-r ziua in care se publicd anunlul in Monitorul
Oficial al RomAniei, Paftea a III-a Ei se incheie cu l5 zrle calendaristice inaintea desfEqurdrii
primei probe de concurs. Derularea concursului are loc in termen de 45 de zlle de la data
incheierii perioadei de inscriere.

(3) Perioada de inscriere la concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de
cercetare pe duratf, detenninatd incepe din ziua in care se public[ anunlul in Monitorul
Oficial al Romir-riei, Padea a III-a qi se incheie cu 10 zile calendaristice inaintea desfrqurdrii
prirnei probe de concurs.

(a) in vederea ir-rscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didaotic candidatul
intocmeEte un dosar care conline documentele prevdzute in Anexa 2.

(5) Candida{ii la posturile de conferenliar universitar trebuie sd includd in dosarul de
concurs cel pulin trei nume qi adrese de contact ale unor personalitdli din domeniul respectiv
din lara sau din strdindtate, exterioare institu{iei de invd{drndnt superior al cdrei post este
scos la concurs, care au acceptat sI elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitSlile
profesionale ale candidatului la solicitarea comisiei de concurs.

(6) Candida{ii la posturile de profesor universitar trebuie sd includ[ in dosarul de
concurs cel pulin trei nume qi adrese de contact ale unor personalitd{i din domeniul respectiv
din strdindtate, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitdlile
profesionale ale candidatului la solicitarea comisiei de concurs.

(7) In oazul domeniilor cu specific romAnesc, scrisorile de recomandare pentru
candidalii la posturile de profesor universitar pot proveni gi din partea unol'personalitali din
dorneniul respectiv din RomAnia, exterioare UniversitAtii Lucian Blaga din Sibiu.

(8) Curriculurn vitae al candidatului trebuie sa fie in format Europass qi sd includd
infonnalii despre:

a) studiile efectuate qi diplomele oblinute;
b) experienla profesionald qi locurile de muncd;
c) proieotele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect qi

granturile oblinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indic6ndu-se
pentru fiecare codul grantului/contractului, durata derul6rii, sursa de finan{are,
volr.rmul finanldrii Ei principalele publicalii sau brevete rezultate;

d) prernii sau alte elemente de recunoaqtere a contribuliilor qtiinlifice ale candidatului.
(9) Lista completd de lucrdri va fi structuratd in forma prevdzutd in Anexa 11.

Art. 10. (1) Dosarul de concurs elaborat de candidat se depune in fbrmat tiparit gi pe

suport electronic la Registratura ULBS din Sibiu, B-dul Victoriei, nr. 10, direct sau prin
intermediul serviciilor po;tale sau de curierat care perrnit confirmarea primirii.

(2) Pe pagina de web a concLlrsului vor fi publicate, cel mai tdrziu in termen de 5 zile
lucr[toare dupd incheierea perioadei de inscriere pentru fiecare dintre candidalii inscriqi qi

cu respectarea protec{iei datelor cu caracter personal in sensul legii, urmdtoarele:
a) curriculum vitae;
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b) fiqa de verificare a standardelor nalionale minimale (doar pentru posturile de
conferenliar universitar, profbsor universitar, cercetdtor qtiinlific lI sau cercetdtor
gtiinfific I) gi fiSa SIEPAS (ce poate fi descdrcatd de la adresa

h!Al&gqgqr94lb_ub1uJa4. Figa SIEPAS va fl verificatd de cdtre directorul de
departament in cadrul cdruia este scos postul la concurs pentru care s-a depus dosarul
de concursT.

Art. lltr. (1) Pentru oblinerea avizului cornpartimentului juridic al instituliei de
inv6!6rnAnt superior, fiecare dosar trebuie sd cuprindd rezolulia cu privire la verificarea
informaliilor din fiqa de verificare a indeplinirii standardelor ULBS de prezentare la
concurs. Aceastd rezolulie este stabilitd de citre o comisie sau un consiliu Etiinlific numit(a)
prin decizie a rectorului, la propunerea Consiliului de Adrninistrafie.

(2) indeplinirea de cdtre un candidat a condiliilor legale de prezentare la concurs este
certificatd prin avizul compaftimentului juridic al ULBS, inbaza rezoluliei de la alin. (1) din
prezentul articol qi a altor documente necesare inscrierii la concurs.

(3) Avizul este comunicat candidatului prin.fitx, la rutmdrul indicat de candidat in
dosar sau prin e-mail, la adreso indicatd de condidctt in dosor,la maximum 48 de ore de la
enriterea sa, dar cu rninim 5 zlle lucrdtoare inaintea desfdsuralii prirnei probe a concursului.

IV. Comisiadeconcurs/contestatii

Art. 12. (1) Consiliul departarnentului, al gcolii doctorale sau unitdlii de cercetare in
structura cdreia se afl[ postul, fbce propuneri pentru componen{a norninald a comisiei de
concurs.

(2) Cornponenla comisiei de concurs trebuie sd includ[ gi mernbri supleanli.
(3) Comisiile de concurs se aprob[ dupa publicarea anuntului de scoatere la concurs a

postului.
(4) Componenla comisiei de concurs este transmisd de directorul departarnentului,

conducdtorul qcolii doctorale sau directorul unitatii de cercetare, spre avtzare la consiliul
facultalii.

(5) Con-rponenla nominald a comisiei de concurs este transmisd, prin intennediul
Prorectorului cu Programe Academice, spre aprobare Senatului.

(6) in urma aprobdrii de cdtre Senatul universitar comisia de concurs este numitd prin
decizie a Rectorului.

(7) in cazul posturilor de conferenfiar universitar qi profesor universitar, cercetdtor
qtiin{ifrc gradul II qi cercetator qtiinlific gradul I, componenla comisiei de concurs este
publicata in Monitorul Oficial al Rom6niei, Parlea a [[I-a.

(8)e tn vederea stabilirii cornponenfei cornisiilor de solufionare a contestaliilor se
parcurge aceeaEi procedurd ca la stabilirea componenfei comisiei de concurs.

7 Prezenta literd a fost introdusd prin art, 1 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr, 4868 din 27 11 2017
B Prezentul articola fost modilicat prin art. 3 din Hotdr6rea Senatului ULBS nr. 5689 din 13.12.2018.
s Prezentul alineat a fost modilicat prin art. 3 din Hotdriirea Senatului ULBS nr, 5689 din 13.12.2018.
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(9)10 Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din corlisia de solulior-rare a
contesta!iilor.

(10)" in uuna aprob[rii de cdtre senatul universitar, comisia de contesta]ii este
nurniti prin decizie a rectorului."

Art. 13. (l) Comisia de concurs este formatd din cinci mernbri, incluz6nd
preqedintele acesteia, specialigti in dorneniul postului scos la concurs sau in acelaqi dor"neniu
fundarnental.

(2) Mernbrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara instituliei de invdfdmdnt
superior, din lard sau din strdindtate.

(3) Pentru ocuparea unui post de conferenliar universitar, profesor universitar,
cercetdtor qtiinlific gradul II qi cercetator qtiinlific gradul l, cel pulin trei membri ai comisiei
trebuie sa fie din afara instituliei care organizeazd oonoursul, din lard sau din strdindtate.

(4) Membrii cornisiei de concurs trebuie sd aiba titlul didactic superior sau cel putin
egal cu cel al postului scos la concurs sau pentru membrii din strdin[tate, sd indeplineascd
standardele ULBS corespunzdtoare postului scos la concurs.

(5) in scopul exclusiv al participdrii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor
didactice ale membrilor din strdin[tate cu titlurile didactice din lard se face prin aprobarea
de cdtre Senatul universitar a componenlei nominale a comisiei.

(6)'' PreEedintele comisiei de ooncurs poate fi directorul departamentului,
conduc[torul qcolii doctorale sau directorul unitdlii de cercetare in care se regdseEte postul,
decanul sau un prodecan al facultalii in care se regiseEte postul, un rnembru al consiliului
departamentului, respectiv al consiliului facult[1ii, delegat prin votul consiliului respectiv,
un cadru didactic titular in universitate specialist in domeniul postului sau in domeniu
apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului depaftamentului, respectiv al consiliului
facult[1ii, care organ tzeazia concursul.

(7) in cazul indisponibilitalii participdrii unui membru 1a lucrdrile comisiei, membrul
respectiv este inlocuit de un membru supleant. Pentru posturile de profesor qi conferenliar,
in vederea suslinerii prelegerii publice, unul dintre membri (cu excep{ia preqedintelui) poate
participa prin video-conferin!6, dar trebuie sd realizeze si sd transmitd referatul in maxirn 48
de ore dupd desfrgurarea concursului, dupd rnodelul din Anexele 7 qi 8, in plic sigilat la
registratura universitdlii.

(8) Lucrarile cornisiei de concurs sunt conduse de preqedintele comisiei.
(9)13 Comisia de concurs evalueazd candidatul din perspectiva unnf,toarelor aspecte:

a) relevanfa Ei irnpactul rezultatelor qtiinlifice ale candidatului;
b) capacitatea candidatului de a indruma studenlii sau tineri cercet[tori;
c) competen{ele didactice ale candidatului;
d) capacitatea candidatului de a transf'era cunoqtin{ele qi rezultatele sale cdtre

mediul economic sau social ori de a populariza propriile rezultate gtiinlifice;

l0Prezentul alineatafostmodificatprinart.3dinHotir6reaSenatului ULBSnr.568gdin 13 122018
11 Prezentul alineat a fost mintrodusprin art. 3 din HotdrArea Senatului ULBS nr. 5689 din 13.12.2018.
12 Prezentul alineat a fost modilicat prin a(, 3 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr, 5689 din 13 122018
13 Prezentul alineat a fost introdus prin art, 3 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr, 5689 din 13 122018
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e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd qi eficienla colabordrilor
Etiinlifice ale acestuia, in funclie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
g) experier-rfa profesionalI a candidatului ir-r alte institu{ii dec6t institu{ia

organizatoare de concurs.
(10)'o Comisia de concurs are obligalia de a verifica qi constata indeplinirea de c[tre

candidat a standardelor minimale nalionale pentru posturile de conferenliarlprofesor,
cercet[tor qtiinlific II, cercetdtor qtiinlific l.

Art. 14. (l) Dosarul de concurs, depus de candidat, va fi transmis preqedintelui
comisiei de cdtre Prorectorul Programe Academice cu minirn 5 zlle inaintea datei
desfdqr.rrf,rii prirnei probe de concurs.ls

(2) Dosarul de concurs in format electronic este trimis de cdtre preEedintele comisiei
membrilor cornisiei de ooncurs incepAnd cu data inchiderii procesului de depunere a
dosarelor de concurs? cu minim5 zile lucrdtoare inaintea desf6Eurdrii primei probe a
concursului.

V. Desfrqurarea concursului in vederea ocupirii func{iilor didactice pe durati
nedeterminatl

Art. 15. (1) Competenlele profesionale ale candidatului se evalueazd, de c[tre comisia de
concurs pe baza dosarului de concurs gi adilional prin una sau mai rnulte probe de concurs,
incluz6nd prelegeri, susIinerea unor cursuri saLl alte aselnenea, potrivit prezentei
metodologii. Punctajul minim pentru a putea fi declarat c6qtigatoare/cAEtigdtor alal
concursului este de 80 punctel6.

(2) Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu anun!6, cu cel pulin 5 zile lucrdtoare inainte
de desfdqurarea probelor, pe pagina web a concursului, ziua, ora qi locul desfrEurdrii
probelor de concurs qi invitd astfel toli candidalii ce indeplinesc condiliile legale la
sus!inerea 1or.

Art. 1617. Pentru ocuparea unui post de asistent universitar, asistent de cercetare sau
cercetdtor qtiinlific pe duratd nedeterminatd, candidalii trebuie sd indeplineascd cumulativ
urmdtoarele condilii:

a) sd delind diploma de doctor in domeniul postului sau in domenii conexe;
b) pentru ocuparea postului de asistent universitar, sa defind diploma de master
didactic/cerlificat de absolvire a modulului psihopedagogic sau alte documente
echivalente. in cazul in care lipseqte dovada absolvirii rnodulului psihopedagogic,
candidatul admis va incepe cursurile in etapa imediat unndtoare validarii concursului de
cdtre Senatul ULBS qi are obliga{ia absolvirii in decurs de 3 ani de la data validarii
concursului. Aceastd obligalie va constitui alauzia a CIM;
c) realizarea punctajului SIEPAS la nivel de asistent universitar;

1a Prezentul alineat a fost introdus prin art, 3 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 5689 din 13 12 2018
1s Prezentul alineat a fost modiflcat prin art. 1 din Hotar6rea Senatului ULBS nr. 4868 din 27 11 2017
16 Prezentul alineat a fost modiflcat prin art, 1 din HotdrArea Senatului ULBS nr, 4868 din 27 11 2017
r7 Prezentul articol a fost modiflcat prin art. 1 din Hotdr6rea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11,2017
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d) pentru ocuparea postului de asistent universitar in inv[][mAntul superior medical, cu
exceplia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in re{eaua Ministerului
Sdndtdlii qi cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sd indeplineascd condilia
delinerii titlului de rnedic rezider-rt sau a unui titlu superior in specialitatea postului,
suplirnentar fa16 de cele prevdzute la lit. a)-c);
e) pentru ocuparea postului de cercetdtor Etiinfitic, s[ aibd activitate de cercetare-
dezvoltare in specialitate sau in invalSrnAntul superior de cel pu{in 2 ani sau de cel pu{in
4 amin alte activitdli.

Art. 17 (1) Comisia de concurs pentru postul de asistent universitar, asistent de
cercetare sau cercetdtor gtiinfific pe perioadi nedeterminatd, este alcdtuitd conforrn Art. 13

al prezentei Metodologii.
(2) Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar, asistent de cercetare

sau cercetdtor Etiinlific pe perioadd nedetenninat[ constd in trei probe: analiza dosarului
individual pe baz.d, de interviu cu candidata/candidatul, probd scrisd qi prelegere
didactici/probd practicd, specifice postului qi se des{iEoard in ziua (zilele), orele Ei la sala
(salile) care vor fi anunlate de cdtre comisie pe pagina web a ULBSr8.

(3) Pentru probele scrise Ei probele practice se anunld tematica generald qi
bibliografia pe pagina web a ULBS odat[ cu publicarea anunlului de scoatere la concurs a
postuluile.

(4) Comisia de concurs stabileqte qi ar"run{d prin publicare pe pagina web a
Universitdlii tema pentru prelegerea didactica/prelegerea qtiin{ificd cu 48 de ore ir"rainte de
suslinerea acestora, candidalii fiind astfel inforrnali. Comisia de ooncurs stabileqte pe baza
tematicii anun{ate minim 3 variante de subiecte pentru proba scrisd I practicd, cu maxim I
or5 inaintea probei scrise/practice. Varianta de subiecte se stabileEte prin tragere la sorfi la
inceputul probei scrise/practice. Proba practicd const[ in suslinerea unui seminar sau a unor
lucriri practice in fala studenlilor Ei in prezenla cornisiei de concurs2O.

(5) Dosarul individual (DI) Ei proba scrisd (PS) au fiecare o pondere de cAte 35o/o din
punctajul final, iar prelegerea didactica/proba practica/prelegererea qtiinlificd (PD/Ppa/PST)
replezintd 30o/o din punctajul flnal, acesta obfindndu-se dupd formula:

Punctaj Evaluare DI x 35%o * Punctaj evaluare PS x 357o * Punctaj evaluare
PD/Ppa/PST x30oh: Punctaj final Evaluator

(6) Punctajul final se calculeazd ca medie aritrneticd a punctajelor finale ale fiecdrui
membru al cornisiei de concurs.

Art. 1821. Pentru ocuparea unui post de lector universitar/qef de lucrdri sau cercetdtor

;tiinlific III pe perioadd nedeterminatd, candidalii trebuie sa indeplineascd cumulativ
urmdtoarele condilii:

a) sa de{ina diplorna de doctor in domeniul postului sau in domenii conexe,
b) pentru ocuparea unui post de lector/qef lucrdri, sd delina diploma de master

didactic/certificat de absolvire a r-r'rodulului psihopedagogic sau alte documente

1B Prezentul alineat a fost modiflcat prin art.
re Prezentul alineat a fost modiflcat prin art.
20 Prezentul alineat a fost modificat prin art,
2r Prezentul articol a fost modificat prin art.

din Hotdr6rea Senatului ULBS nr. 4868 din 27 11.2017
din Hotar6rea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017.
din HotdrArea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017.

din Hotdr6rea Senatului ULBS nr. 4868 din 27 .11.2017
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echivalente. in cazul ?n care lipseqte dovada absolvirii modulului psihopedagogic,
candidatul admis va incepe cursurile in etapa imediat urmdtoare validarii concursului
de citre Senatul ULBS qi are obliga{ia absolvirii in decurs de 3 ani de la data validarii
concursului. Aceast[ obligalie va constitui clauzd a CIM;
reaTizarea cumulatf,, in ultimii trei ani calendaristici anteriori anului desflEurdrii
concursului, a punctajului minim aferent postului didactic de lector/Eef lucrdri,
conform SIEPAS (3X realizar:ea punctajului SIEPAS la nivel de lector/qef de lucr[ri);
pentru ocuparea postului de Eef lucrdri in invd{dmAntul superior medical, cu excep{ia
posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in re{eaua Ministerului S[n[t[{ii
qi cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sd indeplineascd condi{ia
delinerii titlului de medic specialist sau a unui titlu superior in specialitatea postului,
suplimentar fa{d de cele prev[zute la lit. a)-c).;
pentru ocuparea postului de cercetdtor qtiin{ific gradul Il[, sd aibd activitate de
cercetare-dezvoltare in specialitate sau in inv[!6rn6ntul superior de cel pu{in 4 ani
pentru candidalii care provin din afar[ invd{dmintului superior sau a cercetdrii
gtiin{ifice, o vechime de 8 ani.

Art. 19. (1) Concursul pentru ocuparea postului de lector universitar/qef lucrdri/
cercetdtor Etiinlific III constf, in: evaluarea dosarului individual, susfinerea unei prelegeri cu
caracter didactic/qtiinlific, dupd caz, in prezenla comisiei de concurs, $i a unei prelegeri
publice.

(2) Programa aferentd concursului se publicd pe pagina web a Universitdlii ,,Lucian
Blaga" din Sibiu odatd cu publicarea anunfului de sooatere la concurs a postului.

(3) Tema prelegerii didactice/ prelegerii qtiinlifice se stabileqte de cdtre comisie, Ei se

anun!6 prin publicare pe pagina web a Universitdlii cu 48 de ore inainte de sus1inere22.
(4) Prelegerea publicd este de minim 45 de minute, in care candidatul prezint[ cele

mai semnifrcative realizdri profesionale anterioare Ei planul de dezvoltare a carierei
universitare viitoare. Aceastd proba conline in mod obligatoriu si o sesiune de intrebdri din
paftea comisiei Ei a publicului.

(5) Evaluarea dosarului individual (DI) ce prezintd realizdrile prof-esionale ale
candidatului are o pondere de 50oh din punctajul final, suslinerea prelegerii didactice/
prelegerii ;tiinfifioe (PD/PST 30oA , iar prezentarea evolufiei qi propunerea dezvoltdrii
carierei va deline o pondere de 20o/o din punctajul final propus de fiecare membru al
comisiei de concurs. Punctajul acordat de fiecare membru al oomisiei de concurs se obline
dupi formula:

Punctaj Evaluare DI x 507o * Punctaj evaluare PD/PST x 30oh * Punctaj
evaluare PP x20oh= Punctaj final Evaluator

(6) Punctajul final se calculeazd ca rnedie aritmeticd a punctajelor finale ale fiecdrui
membru al comisiei de concurs.

1 din HotdrArea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017
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Art. 2023. Pentru ocuparea postului de conf-erenfiar universitar sau cercetAtor stiinfifio
ll, se cer intrunite cumulativ urmdtoarele condilii:

a) definerea diplomei de doctor in domeniul postului sau in dornenii conexe;
b) pentru ocuparea postului de conferentiar, sd delina diplorna de master

didactic/certificat de absolvire a rnodulului psihopedagogic sau alte documer-rte
echivalente. in cazul in care lipseEte dovada absolvirii modulului psihopedagogic,
candidatul adrnis va incepe cursurile in etapa imediat urmdtoare validdrii concursului
de cdtre Senatul ULBS Ei are obligalia absolvirii in decurs de 3 ani de la data validarii
concursului. Aceastd obligafie va constitui clauzd, a CIM;

c)l realizarea cumulatd, in ultimii trei ani calendaristici anteriori anului desfdqurdrii
coucursului, a punctajului minim aferent postuh.ri didactic de conferenfiar, conforrn
SIEPAS (3X realizarea punctajului SIEPAS la nivel de conferenfiar);*

c) din acest punctaj, cel pulin 400 de puncte trebuie realizate de la ultimul concurs de
ocupare a unui post didactic sau de cercetare, cumulat din indicatorii SIEPAS I1-16
(in cazul punctajului SIEPAS pAni in anul 20[6 inclusiv) qi indicatorii l1-t5 (in cazul
punctajului SIEPAS incepAnd cu anul 2017); pentru dorneniul Artele Spectacolului si
domer-riul Sporl se include qi indicatorul I1 6 (in cazul punctajului SIEPAS pdnd in
anul 2016 inclusiv) Ei indicatorul Il2, respectiv 113 (in cazul punctajului SIEPAS
incepAnd cu anul 2Ot1). in cazul in care candidatul(a) nu a suslinut nici un concurs
didactic sau de cercetare calculul punctajului pe indicatorii I1 - 16,-respectivi I1 - 16

qi tl6 pentru dorneniul Artele Spectacolului, se face pentru ultirnii trei ani
calendaristici anteriori anului suslinerii concursului;

d) publicarea, dupd ultimul concurs, cel pulin a unui arlicol incadrat "docurnent type" ca
"article" in reviste cotate ,.Clarivate Analytics" (,,denumire anterioard: Thomson
Reuters" (Science Citation Index Expanded qi Social Sciences Citation lndex
w'r,r'n'. lvebo tk no s' 1 cd ge. cont).

e) Pentru domeniile $tiinfe Umaniste Ei Arte prin excep{ie de la lit. d), publicarea dupd
ultimul conours, a cel pulin un articol incadrat "document type" ca "arlicle" in reviste
indexate ISI Arls & Humanities Citation lndex cu o vechime de cel pulin 5 ani in
Web of Science Core Collection;

e')24 pentru Dorneniul Teatru qi Artele Spectacolului, publicarea unui articol Clarivate
Analytics - Arts & Humanities Citation Index se poate echivala, cumulativ, cu
participarea la cinci f-estivaluri internalionale qi cu calitatea de membru intr-un
proiect european de crealie artistica sau de cercetare qtiinfifica in domeniu.

0 Pentru ocuparea postului de conferenliar in invd{dmdntul superior medical, cu
exceplia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in releaua Ministerului
Sdndtd{ii qi cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sa indeplineascd
condilia delinerii titlului de medio specialist sau a unui titlu superior in speoialitatea
postului, suplimentar fa{[ de cele prevdzute la lit. a)-e);

23 Prezentul articol a fost modificat prin art, 1 din HotdrArea Senatului ULBS nr, 48OB din 27 11 2017
.indreptare eroare materiald, art. 25 din HotbrArea Senatului ULBS nr. 4BB3 din 25 10.2018
2a Prezenta litera a fost introdusd prin art. 3 din HotdrArea Senatului ULBS nr. 5689 din 13.12.2018
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g)' indeplinirea standardelor minimale nalionale de ocupare a posturilor didactice,
specifice funcliei didactice de conf'erenliar universitar, stabilite prin Ordin al MEN,
potrivit aft. 219 alin. ( 1) din Legea Educaliei Na{ionale nr. l1201l*;

g) pentru ocuparea postului de cercetdtor gtiinlific gradul ll, sd aibd activitate de
cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invdldrnAntul superior de cel pu{in 8 ani qi

titlul qtiin{ific de doctor; pentru candida{ii care provin din afard invd{dm0ntului
superior sau a cercetdrii qtiinlifice, o vechime de 12 ani in profilul postului qi titlul
qtiin{ific de doctor.

Art.2l2s. Pentru ocuparea postului de profesor universitar sau cercetdtor qtiinlific I,
trebuie indeplinite cumulativ urmdtoarele condilii:

a) delinerea diplornei de doctor in domeniul postului sau in dornenii conexe;
br) incepAnd cu anul universitar 2011-2018, cadidalii pentru ocuparea postului de

profesor trebuie sa de{ina calitatea de conduc[tor de doctorat, in conformitate cu
prevederile Ordonanlei de Urgenld nr. 96 din 8 decembrie 2016, pentru
modificarea qi completarea unor acte normative in dorneniile educaliei, cercetdrii,
fbrmdrii profbsionale qi sdndtd{ii, publicatd in M. Of. nr. 1009 din 15 decernbrie
2016.26

b) pentru ocuparea postului de profesor, sd de{ind diplorna de master
didactic/cerlificat de absolvire a modulului psihopedagogic sau alte documente
echivalente. in cazul in care lipseqte dovada absolvirii modulului psihopedagogic,
candidatul adrnis va incepe cursurile in etapa imediat urmf,toare validdrii
concursului de catre Senatul ULBS qi are obligafia absolvirii in decurs de 3 ani de
la data validdrii ooncursului. Aceasti obligalie va constitui clauzd. a CIM;

c) realizarea cumulatd, in ultimii trei ani calendaristici anteriori anului desfEEurdrii
concursului, a punctajului minim aferent postului didactic de profesor, confonn
SIEPAS (3X realizarea punctajului SIEPAS la nivel de profesor);

d) din acest punctaj, cel pu{in 600 de puncte trebuie realizate de la ultirnul concurs
de ooupare a unui post didactic sau de cercetare, cumulat din indicatorii SIEPAS
l1-16 (in cazul punctajului SIEPAS pAndin anul 2016 inclusiv) qi indicatorii l1-I5
(in cazul punctajului SIEPAS incep0nd cu anul 2017); pentru domeniul Artele
Spectacolului si domeniul Sport, se include qi indicatorul I16 (in cazul punotajului
SIEPAS pAnd in anul 2016 inclusiv) qi indicatorul [l2, respectiv Il3 (in cazul
punctajului SIEPAS incepdnd cu anul 2}ll). in cazul in care candidatul(a) nu a

suslinut nici un concurs didactic sau de cercetare calculul punctajului pe

indicatorii Il - [6, se face pentru ultirnii trei ani calendaristici anteriori anului
sus!inerii concursului ;

e) publicarea, dupd ultirnul collcurs, cel pulin a unui articol incadrat "docurnent
type" ca "article" in reviste cotate ,.Clarivate Analytics" (,,denumire anterioard:
Thornson Reuters") (Soienoe Citation lndex Expanded qi Social Sciences Citation
Index r,vr,vw. webofknor,vled qe. con-r).

25 Prezentul articol a fost modifcat prin art. 1 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017
26 Prezenta literd a fost introdusd prin art. 20 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 141 1 din 30 03 2017
-.indreptare 

eroare materiald, art, 25 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr.4BB3 din 25.10.2018
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Pentru dor-ner-riile $tiinle Umaniste Ei Arte, prin exceplie de la prevederile
alineatului de rnai sus, pnblicarea dupA ultimul concurs, a cel pu{in un articol
incadrat "docurnent type" ca "article" in reviste indexate ISI - Arts & Hun"ranities
Citation Index cu o vechime de cel pulin 5 ani in Web of Science Core
Collection*.

e') 2Tpentru Don"reniul Teatru Ei Artele Spectacolului, publicarea unui articol
Clarivate Analytics - Arts & Humanities Citation Index se poate echivala,
cumulativ, cu participarea la cinci festivaluri internalionale Ei cu calitatea de

mernbru intr-un proiect european de crealie artisticd sau de cercetare stiinfificf, in

0 ,ll[t'ill;"a standardelor minirnale nafionale de ocupare a posturilo. aiau"tl."
specifice funcliei didactice de profesor universitar stabilite prin Ordin al MEN,
potrivit afi.219 alin. (l) al Legii Educaliei Nafionale nr. 1l20ll

g) pentru ocuparea postului de profesor universitar in invdldm6ntul superior medical,
cu excep{ia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in releaua
Ministerului San[tatrii Ei cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sa

indeplineascd condilia delinerii titlului de medic primar in specialitatea postului,
suplirnentar fa{6 de cele prevdzute la lit. a)-0;

h) pentru ceroetator qtiinfific gradul I, sa aib[ activitate de cercetare-dezvoltare in
specialitate sau in invSldmintul superior de cel pufin 9 ani qi titlul qtiin{ific de
doctor; pentru candidalii care provin din afard ir-rvd{[rn6ntului supcrior sau a

ceroetdrii qtiinlifioe, o vechime de 15 ani in profilul postului qi titlul qtiin{ific de
doctor.

Art. 22. ( I ) Concursul pentru ocuparea postului de conferenliar universitar/
cercetdtor qtiinlific gradul II qi profesor universitar/cercetdtor qtiinlific gradul I constd in
analiza dosarului individual, a suslinerii unei prelegeri didactice/prelegeri Etiinlifice qi a unei
prelegeri publice.

(2) Prelegerea publici este de oel pulin 45 de minute in care candidatul prezint[ cele
mai sernnificative rezultate prof'esionale anterioare Ei planul de dezvoltare a carierei
universitare. Aoeastd probd conline in mod obligatoriu Ei o sesiune de intrebdri din parlea
cornisiei qi a publicului.

(3) Prelegerea cu caracter didactio/gtiinfific se susline in prezenla cornisiei de concurs
gi are caraoter public. Tema prelegerii se anunli candidafilor prin publioare pe pagina web a

Universitdlii cu 48 de ore inainte de sus1inere28.

(4) Evaluarea dosarului individual ce prezinldrealizdrrle profesionale ale candidatului
are, in ceea ce priveqte criteriile nalionale (CNATDCU) o pondere de 7)Yo din punctajul
final, iar in ceea ce priveEte Standardele ULBS confbrru SIEPAS o pondere de 20% din
punctajul final. Suslinerea prelegerii publice va avea o pondere de 5o/o iar prelegerea
didacticd sau prelegerea gtiinlificd va avea o pondere de 5o/o din punctajul flnal propus de
fiecare membru al comisiei de concurs2e.

27 Prezenta litera a fost introdusd prin art. 3 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 5689 din 13.12.2018.
2B Prezentul alineat a fost modiflcat prin art. 1 din HotdrArea Senatului ULBS nr, 4868 din 27.11 2017
2s Prezentul alineat a fost modilicat prin art, 1 din H otdrdrea Senatulu i U LBS nr. 4BOB din 27 .11 .2017
*indreptare eroare materiald, art. 25 din HotdrArea Senatului ULBS nr, 4BB3 din 25 10 2018
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(5) Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor finale ale fiecdrui
mernbru al cornisiei de concurs.

Art. 23, Personalul de cercetare-dezvohare sau din inv[fdrndntul superior, care
indeplineqte condiliile de studii, cu o activitate deosebitd in domerriul postului pentru care
concureazd, demonstratd prin lucrdri de specialitate de valoare na{iona16 gi internalionald,
poate sd se prezinte, cu aprobarea consiliului facultdlii, la concursul pentru ocuparea unui
post in cercetare-dezvoltare cu reducerea condiliilor de vechime stabilite 7a art. 16 (e), art.
18 (e), afi.20(g), ar1. 21(h).

VI.DesfI;urarea concursului in vederea ocuplrii func{iilor didactice qi de cercetare
pe durati determinati

Art.24. (l) Ocuparea posturilor pe duratd determinatd se face numai in conditiile
prevdzute expres de art. 83 din Legeanr.5312003- Codul muncii, qi anume:

a) inlocuirea unui salariat in canT suspenddrii contractului sdu de rnuncS, cu excep{ia
situa{iei in care acel salaliat particip[ la grevd;
cregterea gi/sau modificarea temporar[ a structurii activitalii angajatorului;
desfdqurarea unor activitd{i cu caracter sezonier;
in situa{ia in care este incheiat in temeiul unor dispozi{ii legale emise cu scopul de a
favoriza temporar anumite categorii de persoane fdra loc de munc6,
angajarea unei persoane care, in termen de 5 ani de la data angajirii, indeplineqte
condiliile de pensionare pentru limita de vArst6;
ocuparea unei funclii eligibile in cadrul organizaliilor sindicale, patronale sau al
organiza{iilor neguvernamentale, pe perioada mandatului;
in alte cazuri prevlzute expres de legi speciale ori pentru desfdqurarea unor lucrdri,
proiecte sau programe.

(2) Contractul individual de muncd pe durata determinatd nu poate fi incheiat pe o
perioadd mai mare de 36 de luni.

(3) Prin excepfie, in conformitate cu prevederile afi.294 alin.4 din Legea m. ll20ll,
studen{ii doctoranzi pot fi angajali ca asistenfi universitari sau asistenli de cercetare pe o
perioadd determinatd de maxim 5 ani. (4) Contractul de angajare pe perioadd determinatd
incheiat intre universitate qi membri ai personalului didactic Ei de cercetare in urma unui
concurs poate fi reinnoit, in funclie de rezultatele profesionale personale, evaluate pe baza
fiqei postului, precum qi in funclie de nevoile de angajare qi de resursele financiare ale
universitdlii, in conformitate cu prevederile legale.

b)
c)
d)

e)

0

s)
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Art. 2530. (1) Pentru funcliile de asistent universitar, asistent de cercetare sau
cercetdtor qtiinlific ocupate pe duratd determinatd este obligatorie:

a) pentru ocuparea postului de asistent universitar, delinerea ce1 pulin a calitdlii
de student doctorand in dorneniul postului sau in dornenii conexe, atestatd de IOSUD din
cadrul unei institufii de invdldmdnt superior acreditatd pentru studii postuniversitare de
doctorat;

b) pentru ocuparea postului de asistent de cercetare sau cercetdtor gtiinfific,
definerea cel pulin a calitSlii de student doctorand in dorneniul postului sau in domenii
conexe, atestatd de IOSUD din cadrul unei institulii de invdldrn6nt superior acreditat[
pentru studii postuniversitare de doctorat;

c) Pentru ocuparea postului de asistent universitar in invdldmAntul superior medical,
cu excep{ia posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in releaua Ministerului
Sdnatd{ii qi cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sd indeplineascd condilia
delinerii titlului de medic rezident sau a unui titlu superior in specialitatea postului,
suplirnentar fald de cele prev[zute la lit. a)-b);

d) pentru ocuparea postului de cercetdtor qtiin{ific, sd aibd activitate de cercetare-
dezvoltare in specialitate sau in invSldmdntul superior de cel pufin 2 ani sau de cel pu{in 4
ani in alte activitdli.

Art.26.(1) Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar, asistent de
cercetare sau cercet[tor Etiinlific pe perioadd determinat[ constd in trei probe: evaluarea
dosarului individual (DI), proba scrisd (PS) qi prelegere didacticd/probd practici/prelegerea
qtiinlifica (PD/PP, PST), specifice postului qi se desfiqoard in ziua (zllele), orele qi la sala
(sdlile) care vor fi anunlate de cdtre comisie pe pagina web a ULBS.

(2) Pentru probele scrise (PS) Ei prelegerile didactice/probele practice (PD/PPa) se

anun![ bibliografia pe pagina web a ULBS odat[ cu publicarea anunlului de scoatere la
concurs a postului.

(3) Comisia de concurs stabileqte temele pentru proba scrisi dintre care se extrage
prin tragere la sorli una dintre teme in ziua gi la ora desfdqurdrii probei scrise (PS). Terna
prelegerii didactice/probei practice/prelegerii qtiinlifice este anunfatd prin publicare pe
pagina web a Universitdfii cu 48 de ore inainte de suslinere, candidajii fiind astfel inforrnali.
Proba practicd (PPa) constd in sus{inerea unor lucrdri practice in fala comisiei de concurs3l.

(4) Dosarul individual (DI) qi proba scrisf, (PS) au fiecare o pondere de cdte 35o/o din
punctajul final, iar prelegerea didactica/proba practicd/prelegerea qtiinfificd (PD/Ppa/PST)
reprezintd 30% din punctajul final, acesta ob{in0ndu-se dupd formula:

Punctaj Evaluare DI x 35o% * Punctaj evaluare PS x 357o + Punctaj evaluare
PDiPpa/PST x 307o : Punctaj final Evaluator

(5) Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetici a punctajelor finale ale fiecdrui
membru al cornisiei de concurs, iar punctajul final minirn pentru a putea fi declarat
c6qtigdtor este de 80 puncte32.

30 Prezentul articol a fost modificat prin art, 1 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 4868 din 27 11 2017

31 Prezentul alineat a fost modiflcat prin art. 1 din HotarArea Senatului ULBS nr, 4868 din 27 11.2017
32 Prezentul alineat a fost modiflcat prin art. 1 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017
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Art.2733. (1) Pentru ocuparea unui post de lector universitar/qef de luordri sau

cercetdtor qtiin!ific III pe perioadd deterrninat6, candida!ii trebuie sA indeplineasca
cumulativ urm[toarele condilii :

a) sa delina diplon'ra de doctor in dorneniul postului sau in dornenii conexe;
b) realizarea cumulat[, in ultirnii trei ani caler-rdaristici anteriori anului des{dqurf,rii

concursului, a punctajului minim aferent postului didactic de lector'/qef lucrdri,
conform SIEPAS (3Xrealizarea punctajului SIEPAS la nivel de lector/qef de lucrdri).
Fiqa SIEPAS va fi verificatd de cdtre directorul de departarnent in cadrul c[ruia este
scos postul la concurs pentru care s-a depus dosarul de concurs;

c) Pentru ocuparea postului de Eef lucrdri in inv[!6mintul superior rnedical, cu excep{ia
posturilor de la disciplinele care nu au corespondent in releaua Ministerului S[ndtd{ii
qi cele de la disciplinele preclinice, candidatul trebuie sd indeplineascd condifia
delinerii titlului de medic specialist sau a unui titlu superior in specialitatea postului,
suplirnentar faJd de cele prevdzute la lit. a)-b);

d) pentru ocuparea postului de cercet[tor qtiinlific gradul lll, sd aibd activitate de
cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invd{6rnAntu1 superior de cel pulin 4 ani
pentru candidalii care provin din afard invd![rn0ntului superior sau a cercetdrii
qtiinlifice, o vechime de 8 ani.

Art. 28. (1) Concursul pentru ocuparea postului de lector universitar/qef de lucrdri
sau cercetdtor qtiinlific III pe duratd determinat[ const[ in: evaluarea dosarului individual,
susjinerea unei prelegeri cu caracter didacticiqtiinfific, dupd caz, in prezenla cornisiei de
collcurs, qi a unei prelegeri publice.

(2) Programa af'erent[ concursului se public[ pe pagina web a Universitd{ii ,,Lucian
Blaga" din Sibiu odatd cu publicarea anunlului de scoatere la conours.

(3) Tema prelegerii didactice/prelegerii qtiinlifice se stabileqte de citre comisie qi se

anunld candidalilor prin publicare pe pagina web a Universit[1ii cu 48 de ore inainte de
suslinere3a.

(4) Prelegerea publio[ este de rninim 45 de minute, in care candidatul prezintd cele
mai semnifloative realizdri profesionale anterioare ;i planul de dezvoltare a carierei
universitare viitoare. Aceastd proba conline in mod obligatoriu qi o sesiune de intrebdri din
pafiea comisiei qi a publicului.

(5) Evaluarea dosarului individual (DI) ce prezintd. reahzdriTe profesionale ale
candidatului are o pondere de 50% din punctajul final, suslinerea prelegerii didactice/
prelegerii qtiinlifice (PD/PST 30o , iar prezentarea evoluliei Ei propunerea dezvoltdrii
carierei va define o pondere de 20Yo din punctajul final propus de fiecare membru al

comisiei de concurs. Punctajul acordat de fiecare membru al comisiei de concurs se obtine
dup[ forrnula:

Punctaj Evaluare DI x 507o * Punctaj evaluare PD/PST x 30oh * Punctaj
evaluare PP x20oh= Punctaj final Evaluator

33 Prezentul articol a fost modilicat prin art. 1 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017
3a Prezentul alineat a fost modificat prin art, 1 din HotdrArea Senatului ULBS nr, 4868 din 27.11.2017
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(6) Punctajul final se calculeazd" ca nedie aritmeticd a punctajelor finale ale fiecdrui
membru al cornisiei de concurs, iar punctajul final minirn necesar pentru a fi declarat
cdqtigdtor este de 80 puncte din 1003s.

VII. Modalitatea de ierarhizare a candida{ilor

Art.29. (1) Pentru fiecare post, comisia de collcurs decide ierarhia candidatilor si
nominalizeazd candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Este declarat c0qtigdtor candidatul ce a oblinut cea mai mare medie a punctajelor
celor 5 membri ai comisiei de concurs, dar nu mai pulin de 80 puncte din 10036.

(3) PreEedintele comisiei de concurs intocmeEte un raport asupra concursului (Anexa
9), pe baza referatelor de analizd redactate de fiecare membru al comisiei de concurs si cu
respectarea ierarhiei candidatilor decis[ de cornisie.

(4) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a cornisiei de concurs qi este
semnat de fiecare din membrii comisiei prezenli la concurs qi de cdtre preEedintele comisiei.

Art.30. (l) Dosarele de concurs, incluzdnd qi raportul asupra concursului, se

inatnleazd decanului sau prodecanului responsabil cu programele academice, care
organizeazd punerea lor in discufia Consiliului Facultdlii Ei asigurd condiliile pentru
consultarea materialelor de concurs de cdtre mernbrii consiliului.

(2) Validarea concursului se realizeazd. conform Regularuentului cadnt de
organizare ;i.fitnclionare a Consiliilor Facultcitilor din codrul ULBS.

(3) Consiliul facultdlii analizeazd respectarea procedurilor qi acordd, sau nu, avizul
sdu asupra raportului de desfdEurare a concursului. Ierarhia oandidalilor stabilit[ de comisia
de concurs nu poate fi modificat[ de consiliul facultdfii, acesta exprimdndu-qi numai voinfa
de a valida desfdEurarea concursului.

Art.3l. (l) Pe baza hotdr6rii consiliului facult6{ii, se intocmeqte un extras din
procesul verbal al Eedinlei, la care se ata;eazd o copie a convocatorului de la qedinfa (cu
semndturile tuturor celor prezenli). Aceste acte se ataqeazd la dosarul fiec[rui candidat qi se

inainteazd la Cabinetul Prorectorului cu Programe Academice in termen de maxim 2 zrle de
la data validarii in Eedinla Consiliului de Facultate.

Art. 32. (1) Prorectorul cu Programe Academice supune aprobdrii Consiliului de
Administralie al ULBS rezultatele rapoartelor de concurs Ei ale Consiliilor de Faoultate.
Decizia Consiliului de Administralie este prezentat[ spre aprobare Senatului ULBS de c[tre
Prorectorul cu Prograrne Academice, ce prezintd in plen modul de desfdqr.rrare a

concursului, concluziile comisiei de concurs qi ale Consiliului Facultalii.
(2) Senatul universitar analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin prezenta

Metodologie qi aprob6, sau nu, raportul asupra concursului. Ierarhia candidalilor, stabilitd de
comisia de ooncurs, nu poate fl modificati de Senatul universitar.

35 Prezentul alineat afost modi{icat prin art, 1 din Hotdr6rea Senatului ULBS nr.4868 din 27.11,2017
36 Prezentul alineat a fost modificat prin art. 1 din Hotdr6rea Senatului ULBS nr, 4868 din 27 11.2017

Page 17 of 39



ULBS Senatul UniversitSlii

Universitatea "Lucian Bltga" din Sibiu

(3) Hot[rArea Senatului se ia conform Regulamentului de organlzare qi funclionare a

Senatului ULBS.

V[I. Contesta{ii qi incompatibilit[fi

Art.33. (1) Contestaliile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor
legale.

(2)37 in situafia in care un candidat define elernente care pot demonstra nerespectarea
procedurilor legale de concurs, candidatul poate formula contestalie in termen de 3 zile
lucrdtoare de la comunicarea rezultatului. Contesta{ia se fbrmuTeazd in scris, se inregistreazd
la legistratura instituliei de invdlSrndnt superior qi se solu{i oneazd de comisia de solutionare
a contestaliilor.

(3)38 Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de cdtre persoanele cu atribufii
in procedura de organizare Ei desfrqurare a concursurilor constituie abatere disciplinard qi se

sanclioneazd in conformitate cu prevederile Legii Educaliei Nalionale nr. ll20l I sau ale
altor prevederile legale, in funclie de incadrarea faptei.

Art. 34.(1) Numirea pe post Ei acordarea titlului universitar aferent de cdtre
Universitatea,,Lucian Blaga" din Sibiu, in unna aprobdrii rezultatului concursului de cdtre
Senatul universitar, se f'ace prin decizia Rectorului, incepdnd cu semestrul urmdtor celui in
care s-a desf6Eurat concursul.

(2) Pentru posturile didactice, decizia de nr.rmire qi de acordare a titlului universitar
aferent de cdtre Universitatea..Lucian Blaga" din Sibiu, impreund cu raportul de concurs, se

trimite de cdtre Universitatea,,Lucian Blaga" din Sibiu Ministerului Educaliei Nafionale in
ternren de2 zile lucrdtoare de la emiterea deciziei de numire.

Art. 35. in cazul in oare postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi
reluat cu respectarea integrald a procedurii de concurs.

Art. 36. Rezultatul final al concursului se publicd pe pagina web a conoursului, in
termen de 2 zile lucrdtoare de la finalizarea concursului. Rezultatul contestaliei se publicd in
tertnen de 2 zlle de la analizarea acesteia pe pagina web a concursului qi se comunicd prin
email sau fax persoanei care a depus contesta{ia.

Art.37. (1)Se consider[ a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) par-ticip[ in procesul de decizie referitor 1a numirea comisiei de concurs;
b) sunt rnenlbri sau mernbri supleanli ai comisiei de concurs;
c) sunt implicali in decizii de evaluare profesionald sau administrativd in cadrul

concursului;
d) sunt irnplica{i in solulionarea contesta{iilor.

37 Prezentul alineat a fost modificat prin art. 3 din HotarArea Senatului ULBS nr. 5689 din 13J22018
38 Prezentul alineat a fost renumerotat prin ar1. 3 din HotSr6rea Senatului ULBS nr. 5689 din 13 12.2018.
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a)

b)

(2)3e Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
sunt so!i, afini qi rude pdnd la gradul al Il[-lea inclusiv, cu unul
candida!i;
sunt angajate in aceeaqi institulie cu un candidat cale deline o funclie
sunt subordonate ierarhic candidatului.

sau mai rnulli

de conducere si

Art. 38. Membrii comisiei de concurs completeazd declaralia de incotnpatibilitate,
conform Anexei 16.

Art.39. (1) ln situalia in care, in urma cAqtigdrii unui concurs de c[tre un candidat,
una sau mai multe persoane din institulia de invdldmdnt superior urmeazd sd se afle intr-o
situalie de incompatibilitate, conform art. 295 alin (4) din Legea Educaliei Nalionale nr.

1l20ll, numirea pe post si acordarea titlului universitar de cdtre institulia de invdldmdnt
superior poate avea loc numai dupd solu{ionarea situa{iei/situa}iilor de incompatibilitate.

(2) Modalitatea de solulionare a situa{iei de incompatibilitate se comunicd
Ministrului Educaliei Nafionale, in termen de 2 zlle lucrdtoare de la solutionare.

IX. Dispozi{ii finale

Art.40. (l) Con{inutul Metodologiei poate fi cornpletat sau modiflcat in funclie de

condiliile legislative.
(2) Orice cornpletare sau modificare adusd confinutului Metodologiei se aprobd de Senatul
Universitar.
(3) Anexele 1-16 tac parle integrantd din prezenta Metodologie.
(4) Prezenta Metodologie a fost adoptatd de cdtre Senatul Universitalii prin art. 6 din
Hotir0rea Senatului ULBS nr. 4451 din 21.10.2016, modificatd qi completat[ prin art. 20

din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 1411 din 30.03.2017, art. I din Hotdrdrea Senatului
ULBS nr. 4868 din 27.11.2017, art.25 din Hotdr6rea Senatului ULBS nr. 4883 din
25.10.2018 Ei art. 3 din Hotardrea Senatului ULBS nr. 5689 din 13.12.2018.
(5) La data intrarii ei in vigoare se abrogd Metodologia de concurs pentru ocuparect
posturilor clidoctice;i cle cercetare in Universitatea,,Lucian Blaga" din Sibir.t, aprobatir
prin Hotciriirea Senotului ULBS nr.3095 din 29 septentbrie 2011, cu modi/icdrile;i
completdrile ulterioare.

3s Prezentul alineat a fost modificat prin art, 3 din HotdrArea Senatului ULBS nr. 5689 din 13 12.2018.
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UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA DIN SIBIU
FACULTATEA DE
DEPARTAMENTUL DE
Concurs pelltrLl ocuparea postului cle poz.

Disciplinele postului:

FI$A DE VERIFICARE A CANDIDATULUI
pentl'u indeplinirea standardelor universita{ii de prezentare la concurs pentru postul de

asistent universitar universitar/lector universitar/;ef de Iucrlri -

asistent cercetare/cercetltor stiintifi c

Candidat: / Data nagterii: .....
Funclia actuald: ........., Data nurnirii in funclia actual6:

1. Studiile universitare

3. indeplinirea standerdelor minimale ale tmiversitdtii

- se anexeazd fonnularul SIEPAS confonn cerinlelor postului scos la concurs.

Anexa nr. I

Candidat,

Nr.
crt.

Institulia de invdtimAnt
superior gi facultatea

absolvitd
Domeniul Perioada Titlul acordat

Stucliila tle tloclorul (se completauzir clocu'tlucci aste cuntl tle as is t ent Lm iversi tur.

Nr.
crt.

Institulia organizatoare de
doctorat

Dorneniul Perioada Titlul gtiinlifi c acordat
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Anexa nr. 240

DOCUMBN'I'BLE DIN DOSARUL DE CONCURS
(pentru posturile cle cadle diclactice universitare qi cercetltori ;tiinlitici)

a) cercrea de inscriere Ia concurs conforrn Anexei nr. 3. senrnati cle cancliclat, care include o tleclaralie pe proprie
rirsp iurclere pri vi ncl veli cli c i tatea in lorrnali i lor preze utate in dosar;

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atat din punct de veclere didactic cAt si din punct
de vedere al activitllilor de cercetare ;tiintifica; propLlnerea se reclacteazl cle cdtre cancliclat. cuprinde rnaxirn l0
pagini gi este unr-rl dintre principalele criterii de clepartajare a canclidatilor;

c) curriculum vitae (E,uropass) al cancliclatului in forrnat tipirit qi elech'onic; (acesta h'etruie sd cuprindi: inforrnatii
despre studiile ef-ectuate Ei diplornele obtinLrte, inforrnatii clespre expelienla profesional[ $i locurile de rnr.u'rcf,,

inforrnatii ciespre proiectele cle cercetare-dezvoltare pe care le-a conclus ca clirector sau la care a participat ca tnel-nbru

in echipa de cercetare, preculn ;i infbrmatii despre premii sar.r alte elernente cle recunoa5tere a calititilor didactice a

contribr.rtiilor ;tiinf ifi ce ale candidatului);
d) fiqa de verilicare (fiqa candidatului) contbrrn Anexei nr. l2 (pentru posturile de conl'eren(iar/cercetitor

qtiin{ific Il Ei profesor/cercetitor qtiin(ific I) ;i anexa I (pentru posturile de asistent universitar/asistent de
cercetare/cercetitor ;tiin(ilic gi lector/qef lucriri/cercetitor qtiin(ific III). Fi;a de verificare este cornpletati gi

sernnatl c1e citre canciidat.

e) documente referitoare la de(inerea diplomei de doctor: copia legalizatl a cliplornei cle doctor ;i in cazul in care
cliplorna de doctol originali nu este recunoscllti in Rorndnia, atestatul cle recunoaEtere sau echivalare a acesteia;

documente referitoare la calitatea de doctorand: acleverir.rtd ce atestd aceastl calitate elibelata de ISUD-r"rl uncle

este inrnah'icr-rlat doctorandul- oliginal (pentru postul cle asistent universital pe cluratd determinatl);
f) declara{ie pe proprie rdspr"mdere a candiclatLrlui ci nu se afld iu nicio sitr-ratie cle incompatibilitate prev[zLrtii in legea

ll20l1. Legea Eclucatiei Nationale qi care s-al afla in cazul cAqtigirii concursului sau lipsei acestol sitLralii de

incornpatibilitate.
g) copii ale altor diplome care atestf, studiile cancliclatului, inclusiv clovada cf, a ulrrat rnodulul psiho-pedagogic, uncle

este cazul;
h) copia cir(ii de identitate sau. in cazul in care candidatul nu are o carte de iclentitate, a paqaportLrlui sar"r a r.rrrui alt

clocurnent cle iclentitate intocrnit intr-un scop echivalent cirlii cle iclentitate ori paEaportului;
i) in cazul irr care cancliclatul qi-a schimbat numele, copii dupi documente care atestl schimbarea numelui --

celtificat de cirsirtolie sau clovacla schirnbirii nurnelui;
j) lista de lucriri a canclidatului in lorrnat tipiuit. Lista cle lucrlri a candiclatului va fi structurati astfel confbrrn Anexei

nr. I l:
k) nraximum l0 publica(ii, brevete sar.r alte lucr[ri ale canclidatului, itt a.rtenso, in fbrrnat electronic, iar in cazul care nu

sunt disponibile in folrnat electronic saLr tipalit/copii xerox, selectionate cle acesta gi consiclerate a fi cele n.rai

lelevante pentru realizirile profesionale proprii.
l) cancliclatii la posturile cle conl'eren(iar universitar gi cle cercetitor gtiin{ific gradul II trebuie s[ incluclir iu closarul

cle concurs cel pufin 3 nurne qi aclrese cle contact ale unor personalititi din tlorneniLrl respectiv clin tarit sau din
stririndtate. exterioare U.L.B.S., care au acceptat sir elaboreze scrisori cle lecornandare privitoare la oalit[[ile
profesionale ale candiclatLrlui. Sclisorile de recornandare se clepun cle cirtre cancliclat irnprer.n-rir cr.r ciosarul de cor.rcurs.

rn) candiclafii la posturile cle prol'esor universitar;i de cercetitor;tiin(ific gradul I h'ebuie s[ includir in c]osarul de

collcLrrs cel putin 3 nurre gi adrese cle contact ale unor personalit[ti ilin clorneniLrl respectiv clin striinirtate, care alr

acceptat sii elaboreze scrisori cle recornandare privitoare la calitirtile prof'esionale ale caniliclatului la solicitarea
cornisiei.

n) Certilicat medical clin care s[ rezulte cd este apt sii cleslTrqoare activitate clidactic[.
o) Fi;a cle autoevaluale a incleplinirii standarclelor rninimale ale universit[!ii (confolrn sisternului SIEPAS - clupl

rnodel ul exi stent pe pagina http ://cercetare. ul bsi bi Lr.ro,/).

p) rrFisa cle indeplinire a standardelol rrinirnale nationale pentrLr posturile cle conf'erentiar;i prot-esor universitar in
conforrnitate cr.r preveclerile legale in vigoare;

q) O copie electronici (CD sau DVD) a closarului cle concurs (clocurnente scanate, fbrmat .pclf);
r) rezurnatul in lirnba rornAnir qi intr-o lirnbir cle circLrlalie internationalir al tezei cle doctorat, pe rnaxirnurn o paginl

pentrLr tiecare lirnbir.

a0 Prezenta Anexa a fost completata prin art, 1 din Hotd16rea Senatului ULBS nr. 4868 din 27.11.2017.
a1 Prezenta litersd a fost introdusd prin art. 3 din Hotdrdrea Senatului ULBS nr. 5689 din 13 122018
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Anexa nr.3

Nr............... din ....................

APROBAT,

RECTOR,

DOMNULE RECTOR,

Subseurnatul (a)................ dorniciliat (d) in
incadrat

1a.................. ....., solicit inscrierea la concursul
in nr. ............1 ..... pentru ocuparea

(adresa)
(a)

anuntat
postului

didactic/de cercetare vacant/temporar vacant de..... .., pozilta

statul functiuni al

Departamentului.... .. din
Universitatea .,Lucian Blaga" din Sibiu.

Date privind postul ocupat in prezent:
Institu(ia
Postul .

Data ocupdrii/prornovdrii in post

Cunosc6nd prevederile Codului Penal privind ialsul in declarafii, declar pe propria rdspundere cd

infonnafiile cuprinse in dosar sunt veridice.

Data:
SEMNATURA,

(nurnele qi prenurnele)

.din
de
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Anexa nr.4

AVIZ
privind legalitatea inscrierii la concurs

Nr. din

a donrrrului (doanrnei)
ocuparea postului didactic/de cercetare de vacant/ternporar vacant
pozi\ia, disciplina (-ele), din statul de func{ii al departarnentului

pentru

la Universitatea

,,Lucian Blaga" din Sibiu.
in unna veriflcdrii actelor aflate la dosarul de concurs, s-a constatat c6 dornnul/doarnna

indeplinegte condiliile previzute de Legea
Educa{iei Nalionale nr. 112011, cu rnodificdrile qi completdrile ulterioare, de H.G. nr.457 I 2011, cu
rnodificdrile gi cornpletdrile ulterioare qi Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice Ei de

cercetare pe duratd nedeterrlinatd qi determinatd in Universitatea "'Lucian Blaga" din Sibiu, aprobatd de

Senatul Universitd(ii.

CONSILIER JURIDIC,
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Senatul Universitdtii

Anexa nr.5
din

ADRESA DE ANUNTARE
a personalului didactic ce face parte din comisia de concurs

c5t

Vd aduceln la cunoqtinff, cd prin Decizia Senatului Universitalii ,,Lucian Blaga" din Sibiu nr. _ din
, ali fost desemnat(a) pentru a face parte din comisia de concurs pentru ocuparea postului

vacant/ternporar vacant de din statul de funcfii al departan-rentului

, disciplina(ele)

Nr.

Cornponen(a comisiei este unndtoarea:
preqedinte:

rreurbri:

Vd rnulfurnim pentru disponibilitate si va rugdm sa participali la lucrdrile cornisiei de concurs.
AvAnd in vedere prevederile legale in vigoare, averr rugdurintea ca lucrdrile concursului sd fie finalizate

pAna la data de

RECTORUL UNIVERSITATII ..IUCIAN BLAGA.' DIN SIBIU
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ULBS
Univusitatca "l,uciln Blugrr" din Sibiu

Senatul Universitdlii

Anexa nr.6
Dcrtct

Concurs pentru ocuparea postului poz. .......... ..de

Disciplinele
Dorneniul ..... de la Departan.rentul

Facultatea

DECIZIA
comisiei de concurs

Comisia de

Pregedinte:
Mernbri: 1.

2.

J.

4.

concurs fonnatd din:

nurnitd prin decizia Rectorului ULBS nr. din constatd unndtoarele:
1. La concurs s-au prezentat _ candidafi:
a.

b.

2. Dosarele candidatilor con[in documentele confonl legislatiei in vigoare gi a prezentei
rnetodologiei.

Din dosare rezultd pentru fiecare candidat unndtoarele:
2

b.

3. Concursul a constat in verificarea dosarelor de inscriere, a gradului de indeplinire a standardelor
proprii UlBS/na{ionale de ocupare a postului vacant/ternporar vacant de

aprobate prin ordin al Ministerului Educaliei Na{ionale si Cercetdrii

$tiintifice, evaluarea pebaz.a punctajului realizat de candidali, preculn gi aprecierea prelegerii publice privind
cele mai sernnificative rezultate profesionale anterioare qi planul de dezvoltare al carierei universitare, a

prelegerii didactice sau probei scrise (acolo unde este cazul).
4. In concluzie, cornisia propune senatului Universita{ii ,,Lucian Blaga" din Sibiu urrndtoarea ierarhie
1.

2.

rezultatd in unna desfhguririi concursului pentru ocuparea func{iei de.

poz. .disoiplina (disciplinele) la departarnentul

Preqedintele comisiei
Funclie didactica, Numele gi prenumele

Membri:
Funclie didactica, Numele qi prenurnele
Func{ie didactica, Numele gi prenumele
Func{ie didacticd, Numele gi prenumele
Funclie didactica, Nurnele gi prenumele

A.
B.
C.

D
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Univctsitatcu "Lucirn Blrrgrr" din Sibiu

Senatul UniversitSlii

Anexa nr.7
(pentru postul de asistent universitar/lector/gef lucriri

asistent de cercetare/cercetltor Etiin{ific/cercetiltor ;tiin{ific III)

Dcrtct

Concurs pentrLl ocuparea postului vacant/ternporar vacant de
poz._D isciplinele:

Cornisia Dorneniul
de la Departarnentul cie

Facultatea
post publicat in

REFERAT EVALUARE

Subsernnatul, , titular la

., nurnit rnernbru al comisiei de concurs prin decizia
Rectorului ULBS nr._ din , pe baza celor desprinse din propria
analizd, aduc la cunoqtinld cele ce unleazd:

I. Indeplinirea standardelor ULBS/ de ocupare a postului didactic/de cercetare

FiSu cle raporture a activitlt1ii cla cercaterre Tubelul l: Verificureu indeplinirii Stantlcu'clelor LlLBS cont'bnn
SIEPAS
Confonn Tabelul l: Verificarea indeplinirii Standardelor ULBS conflonl SIEPAS $i in unna verificdrii
anexelor furnizate, candidatul , a ob{inut un numdr de
puncte, respectAnd / nerespectAnd valorile minirnale pentru postul de

tiintific la cele trei

* se vor ucoriu punde de citru Jiecura evuluat,r tlintr-uil totol de 100 punde

t'uNC t.t./Ltt.uI o11 t,ltU t iN't ,.1RI.t.LJt. I stt,t,..ts

II b)Evaluarea sinteticl a candidatului la postul de lector universitar/Sef lucriri/ cercetltor stiintific
II I:

tlin

II a)Evaluarea sinteticl a candidatului la postul de asistent universitar/asistent de cercetare, cercetitor

Punctc* candidat 2

Evaluarea dosarului individual (DI) pe bazl de

intervi u

Proba scrisa (PS)

Prelegere didactici/Prelegere gtiin(ifica (PD, PST)

Critcriu cvaluare Punctc* candidat I Puncte* cantlitlat 2 Puncte* candidat n

Evaluarea dosarului individual (Dt)

Prelegere didactica/Prelegere qtiinIifi c[ (PD, PST)

Prelegere publ icir( PP)

Punctai final**
* se t'or acordu puncte de citre Jiecure evuluator iirttr-un totul de 100 puncte
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II. Concluzii

Ierarhic candidafi Punctaj final

Candidat a

Canclidat b
('antlidat n

in consecintA, analizAnd rezultatele lnai sus, recornand ca d-lui/d-nei
sd i se acorde titlul didactic/de cercetare

sA ocupe postul de

gi, de asernenea, recomand ca d-l/d-na
in

cauza.

Membru

Funclie didactic[
Numele gi prenumele

Semnf,turd
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[,'nivcrsitttcit "Luciltn Blrrgrr" din Sibiu

Ministerul Educaliei Nalionale qi Cercetdrii $tiinlifice
Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

Anexa nr. 8
(pentru posturile de conferen(iar/profesor

cercetltor gtiinfific II/cercetitor ;tiin{ific I)

Dttttt.............

Concurs pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de ..... poz...............

Comisia. .....Dorneniul ..................
de 1a Departarnentul de.................
Facultatea
post publicat in................ nr. .................. din...........

REFERAT DE ANAI,IZA

Subsemnatul ..........., titular la ..........., nurnit
rnernbru al cornisiei de concurs prin decizia Rectorului ULBS nr...... din ..,pebaza celor desprinse
din propria analizd, aduc la cunogtin{d cele ce urmeazd.

l. indeplinirea standardelor nafionale qi a standardelor ULIIS de ocupare a postului
didactic/de cercetare

a. Stcrrulcu'tle na!ionale speciJice tlomeniului in care se incerclrectz[t postul ,scos lu cotlcurs (pondere
0%

Numc candida(i P unctc*

Candidat a

('ancliclat b
('andidat n

o *s/ vor ucortlu puncte de citrc Jiecare evoluotot'difitr-un totul le 100 puncte

punctulejcle realizate pe critcriile / realizurca cilteriilor nulionale.

b) FiSa de raportcu'e o octit,itci{ii de cerceture Tubelul L' Verificarea incleplinirii Stanclartlelor
ULBS < ottloutt SIEl>AS

Nunrc candidlIi l> unc tc*

('andidat a

Candidat b
('anclitlat n

* se vor acorrltt pu ncte de cih'e liecore evoluilto,' dintrun total de l 00 puncte

II. Evaluarea prelegerii publice (pondere 5%o):

Membrii comisiei vor acorda fiecf,rui candidat puncte perltru elocinfa expunerii, pentru nivelul de

cunoastere a don-reniului de speciali nerea de dezvoltare a carierei.

* se vor acoria puncte de citre Jiecure evaluutor dintr-un totol de 100 punde

l dornenrulur de specralrtate,
Numc candidaIi Punctc*

(-andirlat a

('andidat b

Candidat n
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Ministerul Educaliei Nalionale qi Cercetdrii $tiinlifice
Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

III. ll,valuarea prelcgerii didacticc/prelegerii gtiin{ifice (pondere 57o):
Membrii cornisiei vor acorda fiecdrui candidat punate pentru elocin{a expunerii, pentru nivelul de

a ul cle speclalltate,
Nume candida(i Puncte*

Candidat a

Candidat b
('andidat n

* se vor acorda puncte de cdtre jiecare evaluator dintr-un total de 100 puncte

IV. PUNCTAJUL FINAL AL FIECARUI CANDIDAT calculat dupi formula
la).1goro + lb).2$o/o +II.57o+III.5o/o = PUNCTAJ FINAL

Numc candidafi
Iin 

^rdih. 
d.!.i.!.ir\am, hrn.rai'rlri fin.l)

Punctaj final*

('anditlat a

Candidat b
('andidat n

ir-, collsecinta, recolnand ca d-lui/d-nei sA i se acorde titlul

:l::::l':::illl il ;;;;;,:';::,xl'il:::' :::"-::1 :: i l*u in 
"uud

Membru

Func{ie didacticd
Nurnele qi prenumele

Semndtura

ULBS

domeniului de speciali de dezvoltare a carierei.
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MULBS Ministerul Educafiei Na{ionale qi Cercetdrii $tiin{ifice
Universitatea "Luciarr Blaga" din Sibiu

Univcrsitatea "Lucian BliLgu" din Sibiu

Anexa nr.9
(pentru toate posturile)

Data
Concurs pentru ocuparea postului vacant/ternporar vacant de ............ poz.................

Comisia ..Domeniul
de 1a Departarnentul de.................
Facultatea
post publicat in Monitorul Oficial al Romdniei nr. .................. din ...........
Comisia de concurs, aprobatd prin hotardrea Senatului U.L.B.S. in qedin{a din data de
gi Decizia nr...... a Rectorului U.L.B.S., este constituita din:

DOSARUL(-ELE) DE CONCURS 9i MAPA(-ELE) CU CONTRIBUTII SEMNIFICATIVE ale candidatului
(-{ilor), depuse oficial in cadrul inscrierii la concurs, se analizeaz.d in raport cu:

. prevederile ret-eritoare la indeplinirea standardelor rninirnale na{ionale de ocupare a postului
didactic/de cercetare, aprobate prin Ordin al Ministrului Educafiei Na{ionale;

. prevederile prezentei metodologii, aprobatd prin Hotf,rArea Senatului Universit[1ii ,,Lucian Blaga"
din Sibiu.

RAPORTUL PRESEDINTELUI COMISIEI DE CONCURS

Subsernnatul, titular la

;; ;;i" J;;;;i ;,, ;i"i ,*ai, o" r,,;" ;;i,. d&l;:uJtll':"1*i#T;:,ffiffi'J"i:,1ili,:::1,1""1i1T,i
propria analizd, aduc la cunoqtinld cele ce urrneazf,:

Confomr referatelor intocrnite de fiecare rnembru al cornisiei de concurs, concluziile privitoare la
indeplinirea criteriilor de evaluare sunt unndtoarele:

-- candidatul indeplineqte/nu indeplineEte toate criteriile de evaluare;
candidatul. indeplineqte/nu indeplineste toate criteriile de evaluare;

I. Media/punctajul realizat de candida{i

Confonn reltratelor intocmite de fiecare rnembru al comisiei de concurs, concluziile privitoare Ia

indeplinirea criteriilor de evaluare sunt unndtoarele:
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Ministerul Educaliei Nalionale qi Cercetdrii $tiintifice
Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

'l'abel nr. I

Icrarhic cundidati
(in ordinc
dcscrcscartoarc a rncdici
aritrnctice)

Punctaj final Mcdie
aritnrcticii*

Pregcclintc (Mcntbru I ) Mernbru 2 Mcnrbru 3 Mcmbru 4 Mernbru 5

('ancliclat a

Candidat b

Candidat n
* sc oblinctlupir t.ormula I)(Ml ) + M2 + M3 + M4 + M5 /5

II. Concluzii

AvAnd in vedere cele de mai sus, in calitate de Preqedinte al cornisiei de concurs, constat cd d-l/d-na,
....... indeplineEte toate cerintele criteriilor de evaluare qi apreciez cd

este candidatul cu cele nlai bune perfol'n1ante. in consecinta, recolnand ca d-lui/d-nei

.;;;;;i;;a-vJ-,," :: :: :: ::: ::::ii ll'];'"li;;;;il, :l: ::H'ffi;:

Pregedintele cornisiei de concurs,
Func!ie didactica

Nurnele gi prenurnele

Semndtura
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CItre ,

Dl(Dna)

Anexa nr. 10

ADRESi.
de anun{are a reu;itei la concursul de ocupare a postului didactic

cunoscut cd in urrna desldqurarii concursului pentru ocuparea postului vacant/temporar
poz._publicat in

nr. din ali fost declarat(d) reuqit(5).

Prorector - Programe Academice
Func{ie didacticd, Numele si prenumele

Vd facern
vacant de
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Ministerul Educa{iei Nalionale Ei Cercetarii $tiinlitice

Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu
Univcrsittrtca "Lucian Bluga" din Sibiu

Anexa nr. 11

Dcttct

Concurs pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de................. ,poz...............
Disciplinele:

Departarnentul.................
Facultatea
post publicat in Monitorul Oficial al Rorniniei nr................. din......................

LISTA DE LUCRARI

Candidat: ............Dr. din...........,.dorneniul de doctorat
(NUME, ini{ial5 qi prenume) (anul)

a) Teza(ele) de doctorat

b) Lucrdri care pun in eviden{a activitatea didacticS:
- cursuri universitare publicate,
- indrurnarepublicate;
- culegeri publicate;
- mateliale didactice realizate;
- cornunicdri prezentate la activitafi de perfeclionare a personalului didactic.

c) Lucrdri care pun in eviden(d activitatea de cercetare:
proiecte itr cadrul unor progralne de cercetare intemafionale;
proiecte in cadrul unor progralne de cercetare na{ionale;

- proiecte de cercetare pe bazf, de contract/granturi internafionale;
- proiecte de cercetare pebazd de contract/granturi na{ionale;
- lucrdri de cercetale finalizate prin raport de cercetare;
- acte normative ce reglernenteaza activitatea ut.riversitard.
d) Lucrari care pun in evidenld contribu{ia qtiin{ific5:

carfi (monografii, tratate), publicate in edituri de prestigiu din strdindtate;
carfi (uronografii, tratate) publicate in edituri din {ar6, reculroscute de CNCSIS;
cdr(i (rnonografii, tratate), cu ISBN, publicate intr-o editurd din [ara;
articole publicate in reviste de circula{ie interna(ionald, specifice domeniului, cotate I.S.l. sau

indexate inbaze de date intema{ionale,
articole publicate in reviste din !ard, specifice dorneniului, recunoscute de CNCSIS;
articole publicate in reviste din strdindtate, specifice domeniului, necotate l.S.l. sau care nu se afla in
baze de date intemalionale;
articole publicate in reviste din farf,, nerecunoscute de CNCSIS;
lucrdri (studii, crea(ii artistice etc.) publicate in volumele unor manif'est[ri gtiinlifice (sesiuni de

cornunicdri, conferinfe etc.) internafionale recur.roscute (cu ISSN sau ISBN);
lucrdri (studii, crea{ii artistice etc.) publicate in volur.nele unor rnanifestdri gtiinfifice (sesiuni de

cotlunicdri, conferinfe etc.) nalionale recunoscute (cu ISSN sau ISBN);
lucrdri (studii, creafii artistice etc.) publicate in volumele unor manifestari gtiinlifice (sesiuni de

cornunicdri, conferin{e etc.) na{ionale ({Era ISSN sau ISBN);
brevete de inven(ie.
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NotS: (l) Fiecare lucrare este prezentatd in limba in care a fost publicatd/ expus6, corespunzf,tor structurii:
nurndrul curent al lucrdrii din grupul de lucrdri din care face parte, autorii in ordinea din publicatie,
cu scriere ,,bold" a candidatului, titlul scris .,italic"; editura sau revista sau rnanifestarea qi/sau alte
eletnente de localizare dupd caz; intervalul de pagini din publica{ie, respectiv pp. ...-..., nurlSrul total
de pagini, respectiv...pag. ..., sau alte date similare, dupdcaz; anul sau perioada de realizare, dupd
caz.
(2) in cadrul fiecf,r'ui grup de lucrdri, lucrdrile sunt trecute in ordine invers cronologicf,.
(3) Pentru lucr6rile realizate dupi ultima prolnovare, numdrul curent al lucrdrii (l din structurd) se va
scrie cu ,,italic bold", in vederea identificarii rnai ugoare a acestora.

CANDIDAT,
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Anexa nr. 12

Facultatea
Departarnentul
Poz. postul disciplina (ele) postului

Comisia Dorneniul

FI$A DE VERIFICARE A CANDIDATULUI PENTRU iNNNPTjNTREA CONDITIILOR LEGALE
DE PREZENTARE LA CONCURS pentru postul de

PROFESOR UNIVERSITAR / CONFERENTIAR UNIVERSITAR
CERCETATOR STIINTIFIC II / CERCETATOR STIINTIFIC I

Publicat in ..... .... /
Candidat: Data naEterii:
Funcfia actual6: Data nurririi in funclia actuald:
Institu{ia

5. Anexa A - FiEa SIEPAS (confonn cu fonnularul aflat pe pagina http:llcercetare.ulbsibiu.ro/)
6. Anexa B - Fiqa privind standardele nalionale specifice dorneniului din care face parle postul scos la
concurs

Candidat,
Data
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Anexa nr.13

Facultatea

EXTRAS

DIN PROCESUL VERBAL AL SEDINTEI CONSILIULUI FACUT,TATII

Din data de

$edinfa s-a desfhqurat in prezen{a a ............ mernbri din totalul de .. .........
La punctul al ordinii de zi << Concursuri pentru ocuparea posturilor didactice > s-a pus ir.r

discu{ia Consiliului FacultAlii concursul de ocuparea postului/posturilor vacantl telrrporar vacant
de................. ,pol........, din cadrul Departarnet-rtului/Scolii doctorale

Disculiile si expritnarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.
Votul Consiliului Faculta{ii, privind aprobarea rezultatelor concursului, exprirnat in cadrul qedinfei, a

lost dupa curn urrneazi :

NUME SI

PRENUME
CANDIDA II

CONSILIUL FACULTATII

Ef'ectiv cadre

diclactice

Votr.rri cacl'e cliclactice

Pentnr irnpoh'ivi Ab[ineri

Tota

Pe baza voturilor exprirnate, Consiliul facultalii aprobl / nu aprobl rezultatul concursului si
recouandd ca postul/posturile de..... poz. ....., de la Departarnentul/$coala
doctorala...... ................., sd fie ocupat de cdtre

DECAN,
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Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

FACULTATEA

LISTA
membrilor Consiliului Fucultdtii de

gedinfa din data de.

Ordinea de zi:
l. Concursuri cadre didactice

Nota: Tabelul cuprinde tofi rnernbrii aleqi ai Consiliului facultalii;

Anexa nr.14

DECAN,

Nr. Numele si Prenumele Functia
Prezenta
(prezent,
absent)

Vot (pentru,
ab{inere,

impotrivl)
Semnltura

I
2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

t2
l3
t4
l5
l6
t7
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Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

Raportul de oportunitate
al directorului de departament/Ecolii doctorale/unit5{ii de cercetare

inscrierea/men{inerea in indicatorii AIIACIS :

- cu privire la raportul intre func{iile didactice de asistent/lectoriqef
conferen{iarlprofesor ocupate cu titulari in cadrul dorneniului din carc
care colllpun postul scos la concurs (procentul r.ninir.r-r este de 600%

l ucrdri, respectiv rnaxiur 40olu conferenliar ; i profesor) ;

Optimizarea ponderii de cheltuieli de personal din total cheltuieli (se va
evaluare a costurilor pe prograrn)

Necesitatea postului din perspectiva strategiei de dezvoltare a domeniului.
Alte argumente pro sau contra

Anexa nr. 15

Aprobat

Rector

Yizat,
Prorector - Programe Academice

lucrlri gi respectiv
fac parte disciplinele
asistent qi lector/sef

utlliza programul de

Director de departarnent/
Directorul gcolii doctorale/

Directorul unitatii de cercetare

Yizat,

Decan

Page 38 of 39



MULBS
Univcrsitttca "Luciatr BLLga" din Sibiu

Ministerul Educa{iei Nafionale qi Ceroetarii $tiin{iticc
Universitatea "Lucian Blaga" din Sibiu

Anexa nr. 16

DECLARATIE

Subsemnatul/subsernnata ., membru in comisia
de concurs pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de

..... , Facu1tatea................ in conformitate cu prevederile
art. 9 din H.G. nr. 28612011 gi prevederile art. 37 -38 din Metodologiei de concurs pentru ocupal'ea posturilor
didactice qi de cercetare pe duratd nedetenninati Ei detenlinatf, in Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu,
cunosc6nd prevederile art. 322 din Legea nr. 28612009 - Codul Penal privind falsul in inscrisuri sub
setnndturd privatd gi prevederile art.323 din acelagi act nonnativ privind uzul de fals, declar pe proprie
rdspundere unnitoarele:

- nu sunt rnernbru al comisiei de solu{ionare a contesta(iilor;
- llu sunt iurplicat in decizii de evaluare profesionald sau admir.ristrativd in cadrul concursului;
- nu sunt sot, afin qi rudd pdna la gradul al III-lea inclusiv, cu unul sau rlai mul1i candidali;
- nu sunt subordonat ierarhic direct candidatului;
- nu sunt asociat cu un candidat in societdfi cornerciale in cale de{in fiecare pdr}i sociale care

reprezintl cel pulin 10% din capitalul societa{ii cornerciale;
- nu sunt sau nu alll fbst remunerat prin proiecte de cercetare la care au candidat, au avut calitatea de

director de proiect, in ultirnii 5 ani anterior concursului

- nu beneficiez ori am beneficiat in ultirnii 5 ani anterior concursului de servicii ori foloase de orice
naturd din partea unui candidat;

- voi pdstra confideniialitatea datelor cu cal'acter personal gi a infonna{iilol la care allt acces pe
parcursul derul6rii concursului.

Aceasta este declaratia pe care o sus(in qi o semnez.

Data: Serlndtura,
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