ANEXA LA HOTARAREA SENATULUI

NR. /224 DN 05 03, Zoﬂo’

Catre Presedintele Senatului ULBS,
Stimate domnule prof. univ. dr. ing. loan Bondrea,

In baza art. 88, alin. 3 si 5, din Carta ULBS, respectiv Regulamentul de desemnare a
prorectorilor din  cadrul  Regulamentelor privind —organizarea §i  desfdsurarea
alegerilor/numirilor structrilor si functiilor de conducere in cadrul ULBS, mandatul 2020-
2024, va propunem spre aprobare in cadrul sedintei Senatului din 5 martie 2020 patru posturi
de prorector cu urmétoarele atributii si responsabilitati:

Prorector Programe de studii
Atributii si responsabilitati:

e Asigura implementarea Planului Managerial al Rectorului ULBS pe componenta
Programe de studii;

e Coordoneaza si monitorizeaza activitatea didacticd pentru programele de studii
universitare de licentd si masterat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, cu
Carta Universitatii si cu Strategia de dezvoltare a ULBS;

e Coordoneazd elaborarea regulamentelor si a documentatiei aferente pentru

organizarea programelor de studii universitare de licentd si masterat;

Coordoneaza Departamentul pentru IDIFR;

Coordoneazd Departamentul Rezidentiat;

Coordoneazi Editura ULBS;

Asigurd managementul resurselor umane: organizarea si desfasurarea concursurilor

pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare; coordonarea evaludrii

personalului didactic, a personalului didactic auxiliar si a personalului nedidactic;

Prorector Studenti si Relatia cu Comunitatea

Atributii si responsabilitati:
e Asigurd implementarea Planului Managerial al Rectorului ULBS pe activitdtiile si
serviciile suport pentru studenti si pe relatia cu comunitatea;
e Coordoneazd si monitorizeaza activitdtile studentesti si serviciile pentru studenti;
e Coordoneazd si raspunde de functionarea Serviciului pentru Orientarea in Carierd a
Studentilor;

e Gestioneazd dezvoltarea si promovarea asociatiilor ALUMNI;

e Elaboreaza strategia cu privire la responsabilitatea sociala si la dezvoltarea ULBS ca
reper comunitar in plan local si regional;

e Sprijind realizarea unui echilibru in cadrul comunitatii academice, intre viata de
familie si carierd, pentru angajati si studenti.

Prorector Cercetare, Inovare si Internationalizare

Atributii si responsabilitati:
e Asigurd implementarea Planului Managerial al Rectorului ULBS pe componentele de
cercetare, inovare si internationalizare;
o Coordoneaza Serviciul Cercetare — Dezvoltare;
e Coordoneaza Institutul de Organizare a Studiilor Doctorale si Postdoctorale;



e Orienteazd si monitorizeazd activitatile de cercetare stiintificd realizate la nivelul

structurilor ULBS (facultiti, departamente, centre etc.) sau in cadrul proiectelor
finantate din fonduri externe institutiei;

o Gestioneaza activititile de inovare, concretizate prin implementarea si exploatarea

economicd a noilor idei si descoperiri din cadrul ULBS;

e Coordoneazi procesul de internationalizare a ULBS: programe de studii, proiecte de

cercetare, mobilitatea internationald a cadrelor didactice si a studentilor, relatii cu
institutii similare din strdinitate sau cu organisme supranationale, prezenta in
rankingurile internationale.

Prorector Administrare si Dezvoltare Organizationala

Atributii si responsabilitati:

Cu multumiri,

Prof. univ

Asigurd implementarea Planului Managerial al Rectorului ULBS pe componenta de
management organizational: strategic economico-financiara, administratie si
asigurarea calitdtii, marketing si comunicare;

Coordoneazéd Departamentul de Comunicatii si Marketing;

Coordoneaza Biroul Programe Structurale;

Gestioneaza si dezvolta relatiile de colaborare si de parteneriat cu mediul economic;
Elaboreazd si coordoneaza strategia de dezvoltare intitutionald, financiard si
informatizarea universitétii;

Coordoneaza dezvoltarea infrastructurii didactice si de cercetare;

Coordoneazd programele structurale si gestioneaza strategia de atragere a resurselor
alternative pentru finantarea universitatii.

abil. Sorin Radu
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