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Ministerul Educa(iei Nationale

Unrversitatea "Lucran Blaga" din Sibiu

Rector

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind aplicarea prevederilor art. 56, alin. (4) din Legea nr. 5312003 - Codul Muncii - repubticarl.
cu modificarile gi cornpletlrile ulterioare

Prevederi legale:

- Potrivit art.289. alin. (6) din Legea educatiei nationale nr. l/2011, cr.r modificarile gi
completdrile ulterioare, ,.in caztl in care instituliile de invSff,mdnt superior nu pot acoperi normele
ctr titulari, pot hotlri menfinerea calitegii de titular in inv[famdnt ;i/sau in cercetare dupi implinirea
v6rstei de 65 de ani. cu toate drepturile qi obligatiile ce decurg din aceastd calitate. pe bazaevalulrii
anuale a perfbrmantelor academice. dupa o metodologie stabilit[ in Senatul universitar."

ln conlormitate cu prevederile Metodologiei pentm aprobarea mentinerii calitagii de
titular a cadrelor didactice dupa implinirea vdrstei de 65 de ani. aprobatf, de Senatul universitar Ia
data de 28.04.2016. cadrele didactice de predare din cadrul ULBS care implinesc varsta de 65 de
ani in cursul anului unir,'ersitar isi mentin calitatea de titular pdna la incheierea anului universitar. pe
baza unei declaratii de intentie qi a unui referat de oportunitate intocmit de cdtre directorul de
departament.

- Potrivit art. 56. alin. (4) din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii republicata. cr,r

modit'icarile;i completarile ulterioare. salariatul poate fi mentinut in aceeaqi tunclie maximum 3 ani
peste vdrsta standard de pensionare, cu posibilitatea prelungirii anuale a contractului individual de
muncd. pebaza cererii formulate cu 30 de zile inainte de data indeplinirii curnulative a condigiilor
de vdrsta standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare si cu aprobarea angajatorului.

- Potrivit art.56, alin. (lltitera c).teza a doua gi alin. (3) din Legea nr. 53,12003 - Codul
Muncii - republicatd. cu rnodificirile ;i completdrile ulterioare, salariata care opteazi in scris. in
termen de 30 de zile calendaristice anterior indeplinirii cumulative a condiliilor de vdrstl standard si
a stagiului minim de cotizare pentru pensionare, poate continua activitatea pAna la implinirea vdrstei
de 65 de ani in baza aceluia;i contract de munci. Angajatorul nu poate ingrldi sau limita dreptul
salariatei de a continua activitatea in condiliile previzute la alin (l ).

Argument:

AvAnd in vedere cE pentru personalul didactic din cadrul ULBS este aprobatd qi aplicatd
Metodologia pentru aprobarea mentinerii calitatii de titular a cadrelor didactice dup6 implinirea
v6rstei de 65 de ani, iar pentru celelalte categorii de personal din cadrul institutiei - personal
didactic auxiliar ;i personal nedidactic- nu este elaborati o metodologie pentru menfinerea in
aceea;ifuncfie dupa implinirea varstei standard de penslonare.

In vederea aplicarii unui tratament nedescriminatoriu de getr, precum ;i intre toate
categoriile de personal ce i;i desfEgoard activitatea in cadrul intituliei. coroborat cu necesitatea
asigurflrii activitatilor didactice suport pe parcursul anului universitar, propunem urmatoarele:
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Art. I Salarialii. personal didactic auxiliar gi nedidactic. iqi inceteazd activitatea in vederea
pensionirii la limita de virsti la data indeplinirii cumulative a condiliilor de vArsti standard ;i a
stagiului minim de cotizare. respectiv v6rsta de 65 de ani bflrbatii ;i vdrsta prevdzuti de Legea
26312010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile ;i comptetirile ulterioare, pentru
femei.

Art.2 Prin exceptie de la prevederile art. I, salariata care opteazi in scris, in termen de 30
de zile calendaristice anterior indeplinirii cumulative a conditiilor de virst6 standard;i a stagiului
rninim de cotizare pentru pensionare. poate continua activitatea pdna ta implinirea vdrstei de 65 de
ani in baza aceluia;i contract individual de muncd. Angajatorul nu poate ingradi sau limita dreptul
salariatei de a continua activitatea pdni la imlinirea virstei de 65 de ani.

Art. 3 Prin exceptie de la prevederile art. 1. salariatul-personal didactic auxiliar qi
nedidactic- care implineqte vdrsta legala de pensionare in cursul anului universitar poate continua
activitatea pdnd la sthr;itul anului universitar, cu aprobarea conducerii structurii si a rectorului
un ivers itrti i. daca sunt indepl in ite cumulativ urmdtoarele condigii:

- salariatul a oblinut in ultimii 3 ani calificativul ..foarte bine" [a evaluarea anuali a
pertbrmantelor:

- se impune contlnuarea activitdtii desfbsurate de cf,tre angajat in cadrul structurii;
- existd previzute resursele financiare necesare finantdrii cheltuielilor de personal afbrente

postului.
Pentru aceasta. salariatul poate depune. cu 30 de zile calendaristice inaintea imptinirii vdrstei

de 65 de ani, o cerere conform ane.rei I la prezenta noti. iar conducatorul structurii intocmegte un
referat ctrnfbrm anexei 2la prezenta nota.

RECTOR,

prof. univ. dr. ing. n,BQNDREA
(
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Anexa I

Aprobat,

Rector,
Prof. univ. dr. ing. Ioan BONDREA

Cerere
privind aprobarea continulrii activitlfii personalului didactic auxiliar Si nedidactic dupl

implinirea virstei legale de pensionare

Subsemnatul funclia

Facultatea avind in vedere cr la data de
.'-'...:.....'.................. implinesc vdrsta legali de pensionare. vd rog a-mi aproba
continuarea activitetii in baza aceluiagi contract individual de muncd pdni la sfdrsitul anului
universitar in curs (30 septembrie).

Anexez [a prezenta cerere Referatul de oportunitate intocmit de coordonatorul structurii.

Semnltura. f)ata,
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Anexa 2

Referat de oportunitate

[n statul de functii al .. din cadrul

Structurii i Facultatii ..............

este prevdzut postul de ocupat in prezent de

domnul,'doatnna acesta / aceasta irnplinind
vdrsta legala de pensionare la data de

La data prezentei, salariatul indeplinegte / nu indeplineqte condigiile pentru continuarea

activitAtii inbaza aceluiaqi contract individual de muncd, motivat pe urmdtoarele:

- salariatul a obtinut / nu a obtinut in ultimii 3 ani calit-rcativul "foarte bine" la evaluarea
anuali a performante lor:

- se impune / nu se impune continuarea activitdtii desfrgurate de citre angajat in cadrul
structunt;

- exist5 / nu existl previzute resursele financiare necesare finantarii cheltuielilor de
personal aferente postului.

Faga de cele de mai sus. propun / nu propun continuarea activitatii domnului/doamnei

pdni la sFArqitul anului universitar in curs.

Data Coordonator structu r5,
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