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CUVANT INAINTE

Anul 2018 a fost un an de mobilizare la Universitatea Lucian Blaga din Sibiu.
Comunitatea Universitatii, Rectoratul, Consiliul de Administratie si Senatul
Universitatii au aratat tuturor ca sunt o echipd, orientaté spre dezvoltarea
Universitatii. Provocadrile financiare au fost identificate si abordate intr-o
manierd profesionistd, iar dedicarea fiecdrui membru al comunitatii

academice a facut ca un an dificil sa devina unul pozitiv.

In cursul anului 2018, Universitatea a realizat necesitatea de a-si actualiza
practicile de management. Un an important in consolidarea si dezvoltarea
multidisciplinard, Universitatea a cunoscut o crestere rapida si rezultate
stiintifice valoroase, crescand vizibilitatea internationala a universitatii,
ajungand la un loc 7 din cele 24 de universitati roménesti mentionate in

metarankingul anual referitor la prezenta externa a universitatilor.

Pentru a va asigura ca dezvoltarea academica viitoare nu este niciodata in
pericol, managementul nostru trebuie sa fie unul adaptabil la conditiile de
finantare redusa si extrem de profesionist. Noul nostru plan operational este

unul ambitios, dar realist.

Scopul nostru este pur si simplu excelenta in toate dimensiunile sarcinilor
noastre. As dori s& multumesc comunitatii universitare pentru tot ceea ce
intreprinde pentru a crea un pol de excelenta academica si stiintifica pentru
comunitatea sibiana. Este o adevarata placere sé fiu alaturi de echipa de
management a universitatii si un privilegiu sa contribui la dezvoltarea sa
viitoare. Universitatea Lucian Blaga din Sibiu este motorul de dezvoltare a
Sibiului. Scopul nostru este de a contribui la dezvoltarea stiintei, a

cunoasterii si a societéatii.

Prof.univ.dr.ing. loan Bondrea

Rector QQ&L’V/
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1 OPERATIONALIZAREA STRATEGIEI ORGANIZATIONALE $I
FINANCIARE

Programul managerial al Rectorului ULBS
pentru perioada 2016-2020, Continudm
impreuna urmareste implementarea
Strategiei de dezvoltare a ULBS 2014-2020
Sustenabilitate  si  excelentda  pentru
comunitate, aprobata in sedinta de Senat din
26.02.2014.

fn anul 2018 s-a continuat implementarea
acestei strategii pe pilonii sai fundamentali:
Educatie si activitate didactica; Cercetare,
dezvoltare si inovare; Internationalizare;
Implicare activa in comunitate; Guvernanta
universitara.

1.1 Dimensiunea antreprenoriala a
ULBS

Fara a dilua misiunea de baza a unei
universitati, de educatie si cercetare,
schimarile rapide care au loc in mediul
economico-social, atat la nivel national, cat si
global, cu presiuni directe inclusiv asupra
institutiilor de Tnvatamant superior, impun
universitatilor o schimbare a modului de
abordare a proceselor sale de educatie,
cercetare, guvernanta.

Abordarea antreprenoriala trebuie sa se
manifeste atat prin dezvoltarea de activitati
care sa dezvolte competente
antreprenoriale, de adaptare a studentilor si
absolventilor sai la piata muncii, cat si la nivel
de administrare a universitatii in conditiile n
care mediul in care institutiile de invatamant
superior isi desfasoara activitatea este tot
mai competitiv.

Comisia Europeana si OECD au venit in
sprijinul  universitatilor, dezvoltdnd un
instrument  strategic in acest sens,
HEInnovate. incd de la inceputul anului
2017, ULBS s-a alaturat initiativei
Universitatea Antreprenoriala demarata de
Junior Achievement Roméania si Fundatia
Romano — Americana si sustinutd de MEN.

Scopul acestui proiect este sprijinirea
institutilor de invatamant superior in
dezvoltarea abordarilor antreprenoriale si
intraprenoriale in relatie cu comunitatea de
business, precum si educatia antreprenoriala
si pregatirea studentilor pentru o piata
dinamica a muncii. Proiectul este inca in
derulare. in anul 2018 ULBS a derulat cea
de-a treia etapa a proiectului.

Participarea gratuita a stakeholderilor din
facultati la cursuri/module de
antreprenoriat si intraprenoriat si la
activitati practice in parteneriat cu mediul
de afaceri, in cadrul unor HUB - uri
antreprenoriale. (09.2017-09.2018)

Pentru dezvoltarea
competentelor antreprenoriale
ale studentilor si absolventilor,
EduHub in anul 2018 s-au desfasurat o
WULBSM“" serie de activitati sub umbrela

EduHub. Eduhub by ULBS
este entitatea care din 2017 functioneaza ca
Societatea Antreprenorialda Studenteasca
(SAS) a ULBS in baza OM 3262/16.02.2017
privind  organizarea si  functionarea
societatilor antreprenoriale studentesti in
sistemul de invatamant superior din
Romania. EduHub a desfasurat o serie de
programe destinate dezvoltarii unui adevarat
ecosistem antreprenorial al universitatii,
avand alaturi parteneri importanti: Fundatia
Roméano-Americana (RAF), Romanian-
Business Leaders (RBL), Fundatia
Comunitara Sibiu, Camera de Comert
Romano-Britanica (Sibiu), Tech Lounge,

Junior Achievement Roméania, Smart
Everywhere Everything (SEE), Clubul
Francofon de Afaceri, Elite Business
Women.

* RAF-Fulbright Scholar Award. ULBS a
beneficiat de cea de-a 4-a bursa pentru a
pregati cadrele didactice in dezvoltarea
de ecosisteme antreprenoriale. Doar
ULBS si UPB au beneficiat fiecare de
cate 4 burse din cele 18 disponibile la
nivel national de-a lungul celor 3 ani.
Parteneriatul cu RAF are in vedere mai
multe proiecte. Buna colaborare a dus si
la organizarea unei intalniri de lucru pe

tema educatiei antreprenoriale in
Romania, ULBS fiind considerata una
dintre universitatile romanesti cu o
puternicad strategie pe inovatie si

antreprenoriat. La intalnire au participat
membrii Consiliului director al RAF si ai
Consiliului executiv Eduhub.

* Vreau sa fiu antreprenor - program
desfasurat anul incepand din 2013, in
colaborare cu Fundatia Romanian
Business Leaders (RBL). Intalnirile
motivationale au rolul de a mobiliza tinerii
din Sibiu si a le deschide orizontul in
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ceea ce priveste o posibilda cariera
antreprenoriala.

in anul 2018, invitatii principali pentru
intalnirile cu elevii si studentii au fost
Dragos Anastasiu - CEO Eurolines si
Felix Patrascanu - CEO Fan Courier.

Innovation Labs - un program de pre-
accelerare in domeniul IT, realizat din
anul 2016 in colaborare cu Tech Lounge
Roménia si cu sprijinul  Romanian
American Foundation (RAF). Tn anul
2018, ULBS a participat pentru a treia
oara alaturi de centrele universitare
Bucuresti, lasi, Cluj si Timisoara. Este in
derulare a patra editie la Sibiu.
Innovation Labs este un program
national dedicat tinerilor pasionati de
tehnologie si inovare digitala si reprezinta
o oportunitate ca acestia sa isi puna
ideile in migcare si sa traiasca experienta
dezvoltarii unui produs tech alaturi de
mentori de top, antreprenori si specialisti
in ICT si business. Conceptul de baza
este acela ca fiecare téanar porneste de la
o idee pe care o rafineaza in cadrul
programului de mentorat si o transforma
treptat intr-un prototip viabil si persuasiv,
cu aplicatii in piata. Programul Innovation
Labs este structurat in trei etape:
Hackathon, Boost Day si Demo Day care
se desfasoara anual in perioada martie —
mai. Primele doua etape se desfasoara
la nivel local, iar etapa finala are loc in
Bucuresti. Hackathon-ul initial, de 24 de

ﬁ B e ”"‘ e |

ore, ofera tinerelor echipe sansa de a-si
contura mai clar ideile, de a le sustine in
fata juriului si a publicului, de a obtine
feedback de la mentori din ecosistemul
inovarii digitale si de a-si consolida
echipa. Cele mai bune echipe continua
sa fisi dezvolte produsele in cadrul
programului de mentorat (de obicei din
martie pana fin mai), prin intalniri
saptamanale cu specialisti de top din
industria ICT si din business. Impreuna
cu mentorii, tinerii isi consolideaza si
testeaza prototipul initial pentru a obtine
un produs functional si atractiv.

LN

Dupa ce trec de etapele desfasurate la
nivel local, echipele selectate isi prezinta
prototipurile finale la sfarsitul lunii mai la
Demo Day Bucuresti, in fata juriului,
potentialilor investitori, parteneri si mass
media. Evenimentul final al Innovation
Labs deschide un nou inceput pentru
echipele participante, prin sansa de a
castiga atentia unor finantatori, parteneri
si noi utilizatori.

Nature Beats
INNGVATION LABS:

In anul 2018, dintre cele 4 echipe din
Sibiu care au participat la evenimentul
final de la Bucuresti, echipa Nature Beats
s-a calificat in marea finala, alaturi de alte
15 echipe la nivel national

-

AT
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Sibiu Start-Up Talks, desfasurat in 16
noiembrie 2018 si a constat intr-un
Community Panel in cadrul caruia s-a
dezbatut rolul antreprenoriatului in
comunitate alaturi de antreprenori
recunoscuti la nivel international, national
si local (Abigail Rupp — Deputy Chief of
Mission, US Ambassy; Marius Mitroi —
Tech Lounge; Norman Frankel — BRCC;
Thibaut Desmons — Clubul Francofon de
Afaceri; Alin Apostu — RBL; Paul Baran —
RAF; Radu lamandi — Makers Space;
Ciprian Ciocan — Fundatia Comunitara;
Tudor Oprea — Smart Everywhere
Everything).

- Discutiile au fost moderate de Mark
Turell, din Berlin, fondator si CEO
Orcasc. in partea a doua a
evenimentului a urmat o sesiune de
networking in cadrul careia s-au
dezbatut diverse proiecte de afaceri,
s-au dat sfaturi si sugestii, s-au
cooptat noi membri in echipe. Acest
eveniment a facut parte din
evenimentele desfasurate in toata
lumea sub egida Global
Entrepreneurship Week, in perioada
12-18 noiembrie 2018 organizate de
Global Entrepreneurship Network;

Start-UP Hub:

Laboratorul
antreprenorilor, proiect de 4,2 milioane
de euro in cadrul programului Romania
Start Up Plus, contractat in 15 ianuarie
2018 pentru 3 ani. Pe parcursul anului
2018 prin intermediul proiectului au
beneficiat de instruire in domeniul
antreprenoriatului  aproape 700 de
persoane, dintre care peste jumatate
studenti ULBS, iar restul tineri din Sibiu.

Programul de formare acreditat ANC a
avut urmatoarele workshop-uri pe
parcursul a 40 ore: W1 — Cum sa identifici
o idee de business? Design thinking; W2
— Validarea ideii/fformare echipe.
Cercetarea pietei; W3 — Branding &
promovare; W4 — Finante & oportunitati
de finantare; W5 - Aspecte legale in
business si drepturi de proprietate
intelectuala; W6 — Modele de business;
W7 - Planul de afaceri; W8 — Piching si
storytelling traning. Workshop-urile au

_fost facilitate de echipa EduHub.

De asemenea, pe baza competitiei de
planuri de afaceri care s-a derulat in
perioada noiembrie-decembrie 2018 si la
care au participat 185 de persoane, au
fost selectate 75 de persoane care vor
primi o finantare intre 30000 si 40000 de
euro fiecare pentru a-si finanta start-up-
ul.

Meet the entrepreneur dezvoltat in
parteneriat cu Camera de Comert
Romano-Britanica a adus in anul 2018 in
fata studentilor antreprenori de success:
Bianca Tudor (Elite Business Women),
Liliana Paraipan (Eden Spa), Cristi
Cimpineanu (IT Perspectives) si Ciprian
Candea (Ropardo);
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1.2 Proiecte de
institutionala

dezvoltare

Ministerul Educatiei Nationale a desfasurat
pentru al treilea an consecutiv competitia de
proiecte finantate din Fondul de Dezvoltare
Institutionala destinat universitatilor de stat —
FDI 2018. FDI are ca scop sustinerea
proiectelor de dezvoltare institutionala de la
nivelul universitatilor de stat din Romania, in
vederea cresterii capacitatii institutionale si
imbunatatirii calitatii sistemului national de
invataméant superior. Competitia a fost
coordonata de Consiliul National pentru
Finantarea Tnvégéméntului Superior (CNFIS)
care a evaluat si selectat proiectele depuse
de universitati. Pentru anul 2018, FDI este in
valoare de aproximativ 44,38 mil. lei. Au fost
vizate pentru finantare din FDI 2018 sase
domenii strategice.

e Domeniul 1: cresterea echitatii sociale, in
vederea incluziunii sociale si sporirea
accesului la invataméantul superior,
corelarea ofertei educationale cu cererea
pietei muncii (inclusiv cele privitoare la
consilierea si orientarea in cariera);

e Domeniul 2: internationalizarea
invatamantului superior din Romania;

e Domeniul 3: asigurarea functionarii in
bune conditi a gradinilor botanice
universitare, a statiunilor didactice, a
bazelor de practica si a altor infrastructuri
de sustinere a activitatilor didactice din
cadrul universitatilor;

e Domeniul 4: sustinerea activitatilor
societatilor antreprenoriale studentesti
(SAS) din cadrul universitatilor;

e Domeniul 5: imbunatatirea calitatii
activitatii didactice, inclusiv a respectarii
deontologiei si eticii academice;

e Domeniul 6: sustinerea cercetarii de
excelenta din universitati.

ULBS a depus cate un proiect pe fiecare
domeniu strategic si a obtinut finantare
pentru toate cele 6 proiecte, cu un total de 1
566 000 lei, situandu-se intre universitatile
cu cele mai mari finantari FDI Tn 2018.

Proiectele ULBS derulate in perioada iunie

- decembrie 2018 :

e D1:ULBS in dialog cu elevii, studentii
si angajatorii, Buget: 200 000 Ilei.
Director de proiect: lect.univ.dr. Felicia
Morandau

e D2: ULBS o universitate deschisa
catre noi orizonturi. Buget: 300 000 lei.
Director de proiect: prof.univ.dr. loan-
Marian Tiplic

e D3: Asigurarea functionarii in bune
conditii a bazei de practicd — ferma
didactica Rusciori. Buget: 300 000 lei.
Director de proiect: conf.univ.dr Romulus
lagaru

o D4: EduHub - Societatea
Antreprenoriala  Studenteasca a
ULBS. Buget: 143 000 lei. Director de
proiect: conf.univ.dr. Camelia Budac

e DS5: invétarea centrata pe student prin
metode de lucru in echipa de tip PBL.
Buget: 334 000 lei. Director de proiect:
prof.univ.dr. Claudiu Kifor

e DG6: Cercetare de excelenta in
ecotoxicologia poluantilor emergenti.
Buget: 289 000 lei. Director de proiect:
conf.univ.dr. Angela Banaduc

1.3 Proiecte cu
nerambursabila

finantare

in anul 2018, Universitatea "Lucian Blaga”

din Sibiu, Tn calitate de solicitant, a contractat

si are in implementare un numar de 5

proiecte pe Program Operational Capital

Uman astfel:

e 1 proiect pe RSUP — Romania Start-UP
Plus (ID 105648),

e 1 proiect pe Profesori motivati in scoli
defavorizate (ID 105299)

e 3 proiecte pe Stagii de practica elevi si
studenti Tn sectorul agroalimentar,
industrie si servicii (ID 109157, 107038,
107027).

in calitate de partener, ULBS are in
implementare doua proiecte pe Program
Operational Capital Uman - Stagii de practica
elevi si studenti in sectorul agroalimentar,
industrie si servicii (ID 109018, 107011).
Valoarea totala alocata ULBS - POCU, atat
in calitate de beneficiar cat si de partener
este in suma de 26.729.910 lei.

Pe parcursul anului 2018, Universitatea
"Lucian Blaga” din Sibiu a continuat
implementarea celor doua proiecte pe
POCompetitivitate POC/61/1/2/ “Atragerea
de personal cu competente avansate din
strainatate pentru consolidarea capacitatii
cercetare-dezvoltare — Sectiunea E™
"Cercetare de noua generatie prin asistenta
computerizata in managementul patologiilor
cardiovasculare — NextCARDIO” ID 103050
si "Dezvoltarea sistemelor socio-fizico-
cibernetice pe baza Internetului Lucrurilor in
fabrica viitorului — DiFiCIL” ID 103107 cu un
buget eligibil total de 16.645.497 lei. in ceea
ce priveste celelalte programe operationale
ULBS se prezinta astfel:

%
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15.759.955

5.776.688

1.859.001 1.635.151

105648 105299 109157 107038

107027
Cheltuieli eligibile POCU / proiecte

e POCA - Asigurarea unei transparente si
integritati sporite la nivelul sistemului
judiciar in vederea  imbunatatirii
accesului si a calitatii serviciilor furnizate
la nivelul acestuia; Asigurarea unei
transparente si integritati sporite la
nivelul sistemului judiciar in vederea
imbunatatirii accesului si a calitatii
serviciilor furnizate la nivelul acestuia. in
calitate de partener, ULBS este implicat
in proiectul cu ID 111830 — valoare
alocata ULBS 554.208,58 lei.

e POR Cresterea relevantei
fnvatamantului tertiar universitar in relatie
cu piata fortei de munca si sectoarele

economice competitive/3/Cresterea
relevantei fnvatamantului tertiar
universitar in relatie cu piata fortei de
munca sSi  sectoarele  economice

competitive. ULBS a elaborat si depus

doua cereri de finantare care au fost

incluse in lista de rezerva:

o Lucrari de reabilitare, modernizare,
extindere si echipare infrastructura
educationala a fermei didactice din
localitatea Rusciori, comuna Sura
Mica, judetul Sibiu — ID 122416,
proiect admis dupa evaluarea
tehnico-financiara, buget total
17.347.454 15;

o Reabilitare, consolidare, extindere si
dotare a infrastructurii educationale
destinata Facultatii de Litere si Arte
din cadrul Universitatii "Lucian Blaga”
din Sibiu - ID 124767, valoare
15.962.602,99 lei,.

ULBS a participat la Proiectul privind
Invatamantul  Secundar /  Romanian
Secondary Education Project — ROSE,
Componenta 2 - Interventii la nivelul
universitatilor din  sistemul public de
invatamant, prin care s-au finantat doua
scheme de granturi: una necompetitiva, alta
competitiva.
a) Schema de granturi necompetitive
pentru universitati finanteaza activitati

843.854

781.062
e B &

8.418.132

8.227.365

74.198
_——

109018 107011 103050 103107

Buget eligibil POC (RON)

eligibile, cum ar fi: programe remediale,
tutoriat, servicii de sprijin, consiliere si
orientare, coaching, promovarea
targurilor de locuri de munca, ateliere de
lucru in domenii specifice, precum si
campanii de crestere a constientizarii.
ULBS are contractate si in implementare
doua proiecte: ”imbundtatirea Retentiei
Scolare — ULBS” (IRS-ULBS) in valoare
de 671.341,80 lei — Facultatea de
Inginerie si ”Studii Universitare pentru
o Cariera de Succes” (SUCCEED) in
valoare de 681.266 lei — Facultatea de
Stiinte Economice.

b) Schema de granturi competitive a
finantat crearea, dezvoltarea  si
asigurarea functionarii initiale a unor
centre de invatare/ laboratoare in
universitati, cu scopul de a creste gradul
de mentinere in universitate a studentilor
aflati in situatie de risc, prin dezvoltarea
de competente specifice, si asigurarea
unor servicii de sprijin academic, aliniate
nevoilor studentilor. in cadrul acesteia,
ULBS a contractat proiectul cu titlul
"LEARN - Centrul de Invitare al
ULBS” in valoare de 904.853 lei.

904.853

671.341,80 681.266 '

IRS-ULBS SUCCED LEARN
Buget eligibil ROSE

in cadrul Schemei de Granturi Competitive
pentru Universitati - Programe de Vara
(SGCU-PV), conform calendarului, in cursul
anului 2018 s-a elaborat aplicatia Bridge
Summer School-ULBS, in valoare de
1.078.231,2 lei (termen depunere 21
ianuarie 2019) prin care se vor finanta
programe de tip "punte”/ ,summer bridge” in
campus ce includ activitati precum: cursuri
de vara de nivel universitar pentru elevii de
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liceu, pentru a le oferi elevilor o experienta
universitara timpurie; parteneriate licee-
universitati-piata muncii, pentru a promova
‘beneficiile Tnvatamantului tertiar si ale
insertiei profesionale; si dezvoltarea de
programe de tutoriat in campus, gestionate
si coordonate de universitati, pentru elevii de
liceu, tutoriatul fiind asigurat de catre
personalul academic si/ sau studenti in ani
terminali. Promovarea ULBS

in anul 2018, campania de promovare a
Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu a
cuprins:

Promovarea prin actiuni de marketing
direct in institutiile de invatamant
preuniversitar din judetul Sibiu si judetele
limitrofe (Vélcea, Alba, Hunedoara,
Brasov).

Scoala Altfel la ULBS (martie-mai 2018)
Elevii de liceu au fost invitati sa participe la
activitatile si workshop-urile special gandite
pentru ei care s-au desfasurat in paralel Tn
toate cele 9 facultati ale universitatii.
Participarea elevilor s-a facut pe baza de
programare.

Scoala de vara: "Alege-ti cariera SMART!"
(23 - 29 iulie 2018)

Scopul acestei actiuni a fost de a-i ajuta pe
liceeni sa isi aleaga cariera potrivita printr-un
contact direct cu ceea ce pot practica la
finalizarea studiilor universitare;

Proiectul ,,ULBS in dialog cu elevi,
studenti si angajatori pentru cresterea
accesului la invatamantul superior si
incluziunea sociala a tinerilor”, CNFIS-
FDI-2018-0372

A avut scopul de constientizare in randul
elevilor de liceu, cu precadere din medii
defavorizate, din judetul Sibiu si judetele din
regiune, a importantei continuarii studiilor
intr-o forma superioard de Tinvatamant,
precum si de familiarizare a acestora cu
continutul specific al diverselor domenii si
profesii.

lubim Sibiul, sa-I lasam sa respire!

Este, de asemenea, un proiect demarat in
anul 2015. A debutat ca un proiect de o
singura zi, in care angajatii si studentii ULBS
au fost provocati sa renunte la masini si sa
vina la facultate sau la birouri, cu mijloace de
transport nepoluante. Tn 2016 am dezvoltat
proiectul si am obtinut finantare de la
Primaria Sibiu, prin Agenda Comunitatii,
pentru a planta 250 de arbori si plante in
spatiile universitatii. In 2017, impreuna cu
colegii de la Facultatile de Stiinte Socio-

Umane si Stiinte Economice am dezvoltat
proiectul pe parcursul unei intregi saptamani.
Am obtinut, din nou, finantare din partea
Primariei, pentru plantarea a 300 de plante si
pentru restul activitatilor. De asemenea, in 2017,
pe langa partenerul traditional Academia Fortelor
Terestre s-a alaturat si Inspectoratul Scolar
Judetean. Astfel, actiunea de plantare s-a
desfasurat si in cadrul liceelor Onisifor Ghibu
si Economic.

Gustos.Romaénesc!

Este un proiect demarat impreuna cu prof.
Gligor Ciortea si este un targ de produse
traditionale al studentilor si absolventilor
ULBS si USAMV Bucuresti. Au fost
organizate doua editii, in 2016, denumirea
de Gustos.Romanesc! fiind acum parte din
proiectul Sibiu Capitala Gastronomica
Europeana 2019.

in 2017 am gandit si am depus un proiect de
finantare pentru Gustos.Roménesc! pe
Angenda Culturala a Primariei Sibiu.
Proiectul a fost aprobat si finantat cu 90.000
lei, urmand sa fie implementat in luna
septembrie, sub forma wunui festival
gastronomic, in Piata Mare.

Hai la Masa! Retete de mult uitate, retete
redescoperite!

Este un proiect care in 2019 se va afla la a
treia editie. Este organizat de Asociatia E-
Xplorator, in colaborare cu Universitatea
"Lucian Blaga” din Sibiu si Biblioteca
Universitara. La fel ca si Gustos.Roméanesc,
acest proiect isi propune sa puna in evidenta
producatorii locali, in perspectiva anului
2019. Hai la Masa! Retete de mult uitate,
retete redescoperite! A fost inclus pe Agenda
Culturala a Primariei Sibiu, cu o finantare de
40.000 lei.

Sibiu Food Camp

Este, de asemenea, un proiect gastronomic
realizat in parteneriat cu ULBS, prin care un
numar de 15 bloggeri specializati pe
gastronomie si turism au descoperit Sibiu
culinar.

Femei puternice, femei de succes
Culegerea de interviuri cu cele mai
importante doamne ale Sibiului a fost
realizata in parteneriat cu Universitatea
"Lucian Blaga” din Sibiu si a avut lansarea in
27 noiembrie, la Teatrul Gong.

Cel mai mare eveniment al anului 2018 a fost
Anul Centenar al Marii Uniri. In cadrul
numeroaselor manifestari derulate la nivelul
ULBS, putem mentiona serbarea

participarea unei delegatii condusa de(@é(/
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Rectorul ULBS la manifestarile prilejuite de
acest eveniment in China.

Alte actiuni de promovare

e Promovarea prin machete publicitare
aparute in presa scrisa judeteana din
Sibiu;

e Promovarea prin mijloace outdoor;

e Promovarea prin intermediul site-ului
propriu si a retelelor sociale;

e Promovarea online prin intermediul
serviciului publicitar Google AdWords.

e Gaudeamus, Toamna Studenteasca si
Noaptea Cercetatorilor

e Actiuni din caminele ULBS: Concurs de
incondeiat oua, Garden Party, Wellcome

Party, Christmas Party

1.4 Parteneriate

1.4.1 Facultatea de Stiinte
Economice

Pe langa parteneriatele deja dezvoltate in
anul universitar anterior, in 2018 s-au mai
incheiat incd 6 noi parteneriate (Sibiu
Reisen, SNR, Vitas, Hotel Imparatul
Romanilor, GVK, Colt Tehnology Services)
ajungand ca in 2018 Facultatea de Stiinte
Economice sa aiba 53 de parteneri din
mediul de afaceri.

In urma parteneriatelor cu mediul de afaceri
in anul universitar 2017-2018 Facultatea de
Stiinte Economice a primit 2 sponsorizari in
valoare de 15358 lei (25 licente soft CRM -
Softmagazin) si 2000€ (Unicredit Bank)

in fiecare semestru au fost oferite studentilor
cate 160 de locuri de practica in organizatiile
partenere.

Consolidarea parteneriatului cu compania
Keep Calling care sustine financiar
specializarea Marketing; in baza acestui
parteneriat 2 studenti din anul lll (studenti cu
taxa care au obtinut in anul Il medie de studiu
peste 8) si 10 studenti din anul | au beneficiat
de plata integrala a taxei de scolarizare
(suma totala 38.000 lei).

Parteneriatul cu Bearing Point asigura: 25 de
licente de utilizator SAP pentru sustinerea
unui curs extracuricular pentru studenti.

Dezvoltarea organizationalda a FSE este
asigurata inclusiv prin derularea de proiecte
si atragerea de fonduri suplimentare:

- Proiect IECS Student 2018 cofinantat de
MEN 1in cadrul programului de finantare
pentru organizarea si desfasurarea
activitatilor extracurriculare - stiintifice,
tehnice, cultural-artistice si sportive
nationale (6750 lei);

- Proiect Marea Unire de la 1918 -
implicatii in plan economic pentru
Transilvania cofinantat de MEN in cadrul
programului de finantare  pentru
organizarea si desfasurarea activitatilor

extracurriculare - stiintifice, tehnice,
cultural-artistice si  sportive nationale
(6750 lei);

- Proiect privind invatamantul

secundar ROSE 42/SGU/NC/1 Studii
universitare pentru o cariera de
succes (2017-2020), valoare totala
681.266 lei

- Proiect POCU/90/6.13/6.14/107038
eConPracTic - Educatie proactiva pentru
cresterea angajabilitatii prin consolidarea
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1.4.2

competentelor si prin stagii de practicé
(2018-2020), valoare totala 2.192.533,90
lei

Proiect POCU/82/3/7/105648 Start-UP
Hub: Laboratorul antreprenorilor (2018 —
2021), valoare totala 18.405.808,05 lei
Proiect POCU/90/6.13/6.14/109018
Practica in intreprinderi simulate -
SIMPRACT2 (2018 - 2020), valoare
totala 2.166.481,05 lei

Facultatea de Inginerie

Parteneriate cu mediul socio-economici
din judetul Sibiu si judetele apropiate,
pentru efectuarea de catre studenti de
stagii de practica si internship, vizite si
excursii de studii, actiuni de promovare
reciproc avantajoase;

Parteneriate cu agenti economici din
judetul Sibiu pentru realizarea unor
servicii si cercetari pe baza de contract;
Activarea in diverse consortii, societati,
asociatii profesionale si clustere;
Colaborare cu universitati din tara;
Colaborare si activitati mpreuna cu
mediul preuniversitar, (Activitati de
prezentare si promovare a ofertei

educationale in cadrul programului
Scoala Altfel);
Participare cu standuri in cadrul

evenimentului Noaptea Cercetatorilor,
editia septembrie 2017;

Participarea cu standuri si cu prototipuri
functionale scara 1:1 in cadrul targurilor
si saloanelor internationale de inventica
din tara si strainatate;

Intalniri cu mediul de afaceri in vederea
imbunatatirii planurilor de invatamant ale
specializarilor de master (ex. Logistica
Industriala, STIF etc.)

Invitati din mediul de afaceri prezenti la
intalniri cu studentii (drd.ing. Mihai
Balaban, dr.ing. Romeo Medan, drd.ec.
Catalina Costache, ing. Ovidiu Strajan,
ing. Veronica Zudor etc.

Au fost dezvoltate parteneriatele cu
companiile din zona Sibiului: Continental
Automotive Systems, Marquardt
Schaltsysteme, Kuka Systems, Engel
Romania, Flaro, Continental, Marquard,
NTT Data, Visma, Keep Kolling, Ausy
Tehnologiees Romania, Wenglor,
Ropardo

Au fost dezvoltate parteneriatele cu
companiile Continental si Marquardt
pentru sustinerea echipelor participante
la concursurile de mecatronica si robotica
din tara si strainatate.

e Au fost stabilite parteneriate si cu alte
companii din regiune pentru sustinerea
organizarii de catre ULBS a Olimpiadei
Nationale de Mecatronica - Zilele
Educatiei Mecatronice.

1.4.3

Facultatea a reusit s& demareze o serie de
proiecte de colaborare in acest sens cu
autoritatile publice si chiar cu mediul de
afaceri in ideea ca multi dintre absolventii
nostri vor opta pentru deschiderea unei
afaceri proprii asumandu-si manageriatul
acelei afaceri bazat pe cunostintele de drept
dobéandite in facultate.

Facultatea de Drept

In facultate a fost deschis un centru de
consiliere  pentru persoanele supuse
abuzului din justitie si administratie in care,
sunt implicate, in functie de specialitate,
cadrele didactice din facultate.

Si in aceasta perioada am continuat :

e Parteneriat cu Baroul Sibiu

¢ Relatii institutionale cu Institutul National
al Magistraturii — INM

e Colaborare permanenta cu Institutul
National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor - .N.P.P.A. si
cu Uniunea Nationala a Barourilor din
Romania (UNBR).

e - Parteneriat cu Facultatile de Drept din
cadrul Universitatii  Bucuresti i
Universitatii din Craiova, in contextul
proiectului de institutionalizare a unui
centru de consiliere pentru victimele
abuzurilor din justitie si administratie.

e -Parteneriat neoficializat cu Facultatile de
Drept din Bucuresti, Cluj, Craiova, lasi,
Timisoara, 1n cadrul Hexagonului
Facultatilor de Drept.

e Parteneriat cu Primaria Sibiu si Consiliul
Judetean Sibiu, parteneriate cu alte
autoritati publice din tara

e Parteneriat cu Judecatoria Sibiu
Parteneriat cu Tribunalul Sibiu

e Parteneriat cu Parchetul de pe langa
Judecatoria Sibiu

e Parteneriat cu www.juridice.ro

e Parteneriat cu Asociatia Roméana de
Drept si Afaceri Europene (ARDAE)

1.4.4

Facultatea de Litere si Arte are incheiate
parteneriate cu cele mai importante institutii
de cultura din judet (Teatrul National ,Radu
Stanca”, Biblioteca Judeteana ,Astra”,
Complexul National Muzeal ,Astra”, M