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PRECIZARI INITIALE

Art. 1.%

Prezenta Metodologie reglementeazi organizarea programelor de formare psihopedagogica in
vederea certificarii competentelor pentru profesia didacticd in Universitatea ,,Lucian Blaga” din
Sibiu si este elaborata in baza:

- Legii educatiei nationale nr. 1/2011;

- OMEdC 3617/2005 privind Aplicarea generalizatd a Sistemului European de Credite
Transferabile;

- Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3850 din 2 mai 2017, pentru aprobarea
Metodologiei cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicé in cadrul institutiilor
de invitdmant superior acreditate in vederea certificdrii competentelor pentru profesia didacticd;

- Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 4129 din 16 iulie 2018, privind modifcarea si
completarea anexei la Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3850/2017 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogicd prin departamentele
de specialitate din cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica.

CAPITOLUL I )
ORGANIZAREA PROGRAMELOR DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA

Art. 2.
Organizarea programelor de formare psihopedagogicd urmireste certificarea competentelor
specifice pentru profesia didactica.

Art. 3.*

Certificarea competentelor pentru profesia didacticd se realizeaza la doud niveluri:

a) nivelul I (initial) care acordd absolventilor de studii universitare dreptul sd ocupe posturi
didactice in invitamantul anteprescolar, prescolar si general obligatoriu cu conditia acumuldrii unui
minimum de 30 de credite transferabile din programul de formare psihopedagogicd;

b) nivelul II (de aprofundare) care acordad absolventilor de studii universitare dreptul sd ocupe
posturi didactice la toate nivelurile invatamantului preuniversitar, cu satisfacerea cumulativd a doud
conditii:

(i) acumularea unui minimum de 60 de credite transferabile din programul de formare
psihopedagogicd obtinute prin cumularea celor 30 de credite de la nivelul I cu cele 30 de credite de
la nivelul II;

(ii) absolvirea uneia dintre urmatoarele categorii de studii:

- studii universitare de master;

- studii universitare de lunga durata;

- program postuniversitar cu durata de cel putin un an si jumatate sau care asigurd acumularea
a cel putin 90 de credite;

- program de conversie profesionald pentru dobandirea unei noi specializari, finalizat dupa
absolvirea studiilor universitare de master sau a studiilor universitare de lunga durata.

c) Persoanele care se incadreazd in prevederile lit. b) pot urma programul de formare
psihopedagogicd de nivel Il dacd au absolvit studiile universitare de licentd si urmeazid sau au
absolvit un program de studii universitare de master.

d) Pentru persoanele care se incadreaza in prevederile lit. b) si ¢), Universitatea ,,Lucian Blaga”
din Sibiu certificd competentele de nivel Il pentru profesia didactica, dupa acumularea a minimum
30 de credite transferabile prin parcurgerea programului de formare psihopedagogicd de nivel II.
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Art. 4.

in Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu acest program se organizeaza la forma de invatimant cu
frecvents, in sistemul creditelor profesionale transferabile. Obtinerea creditelor necesare celor doud
niveluri de certificare pentru profesia didacticd se conformeaza principiilor de transfer, recunoastere
si acumulare a creditelor de studiu.

Art. S.
[n Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu programele de formare psihopedagogica nivelul I si II se
pot organiza atét pe parcursul studiilor universitare si de masterat, cat si in regim postuniversitar.

Art. 6.

(1) Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic, din cadrul Facultdtii de Stiinte
Socio-Umane a Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu, ca departament de specialitate, isi asuma
raspunderea privind continutul, organizarea si desfasurarea activitatilor didactice si de cercetare
stiintificd destinate studentilor care au optat pentru formarea in cariera didactica.

CAPITOLUL I 5
ADMITEREA LA PROGRAMELE DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA

Art. 7.*

(1) Candidatii se pot finscrie pentru concursul de admitere la programe de formare
psihopedagogica, de nivel I sau II, concomitent cu parcurgerea studiilor universitare de licentd,
respectiv de master, avand calitatea de student.

(2) Inscrierea, in regim postuniversitar, la programul de formare psihopedagogica de nivel I
este conditionatd de absolvirea cu diploma a uneia dintre urméatoarele categorii de studii:

a) studii universitare de licenta;

b) studii universitare de master;

¢) studii universitare de lungd durata;

d) programe postuniversitare cu durata de cel putin un an si jumétate sau care asigurd
acumularea a cel putin 90 de credite, aprobate de Ministerul Educatiei Nafionale: studii
aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii
postuniversitare de masterat/master;

e) programe de conversie profesionald pentru dobandirea unei noi specializéri;

f) studii universitare de scurta durata.

(3) Inscrierea in regim postuniversitar la programul de formare psihopedagogica de nivel II este
conditionatd de absolvirea programului de formare psihopedagogicéd de nivel I sau de indeplinirea
conditiei de formare psihopedagogica de nivel I, in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (3) lit. b),
precum si de absolvirea cu diploma a uneia dintre urmatoarele categorii de studii:

a) studii universitare de master;

b) studii universitare de lunga duraté;

c) programe postuniversitare cu durata de cel putin un an si jumditate sau care asigurd
acumularea a cel putin 90 de credite, aprobate de Ministerul Educatiei Nationale: studii
aprofundate, studii academice postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii
postuniversitare de masterat/master;

d) programe de conversie profesionald pentru dobandirea unei noi specializari, finalizate dupa
absolvirea ciclului I de studii universitare de master sau dupa absolvirea studiilor universitare de
lungé durata.

(4) Nivelul I de formare se poate parcurge de catre studenti numai concomitent cu studiile
universitare de licentd, iar inscrierea se poate face dupa cum urmeaza: pentru studentii care urmeaza
programe de licentd de trei ani este obligatorie inscrierea in anul I de studii; pentru studentii care
urmeazd programe de licentd de patru ani, inscrierea se poate face cel tarziu in anul II; pentru
studentii care urmeaza programe de licentd de cinci ani, inscrierea se poate face cel tarziu in anul
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I1I; pentru studentii care urmeazi programe de licentd de sase ani, inscrierea se poate face cel tarziu
in anul IV.

(5) Nivelul II de formare psihopedgogica poate fi parcurs de catre studentii inmatriculati la un
program de studii universitare de masterat cu durata de patru semestre concomitent cu studiile
universitare de masterat. Inscrierea la modulul de formare psihopedagogica se face la inceputul
primului an de studiu conform calendarului de admitere.

(6) Studentii iInmatriculati la programe de masterat din cadrul ULBS cu durata de doud sau trei
semestre pot urma modulul de formare psihopedagogica Nivel 11, invatdmant cu frecventd, in regim
intensiv (un an universitar). In acest caz, studentii care urmeazi un program de studii universitare
de masterat in regim finantat de la bugetul de stat, vor achita taxa de studii corespunzitoare anului
Il de formare psihopedagogica Nivel II. Studentii inmatriculati in regim cu taxd, au obligatia de a
achita taxele corespunzitoare anului I si II de formare psihopedagogica Nivel 1.

Art. 8.

(1) Dosarul de candidaturd pentru inscrierea la programe de formare psihopedagogicd de nivel I

contine, dupa caz, urmatoarele:
a) documente personale de identificare, in copie, precum si dovada de schimbare a numelui, in
cazul in care numele inscris pe actele de studii nu mai coincide cu cel din actul de identitate;
b) adeverintd de student eliberatd de institutia de invatdimant superior la care urmeaza
programul de studii in specialitate, dacd aceasta institutie diferd de cea unde se organizeaza
programul de formare psihopedagogicd, in cazul in care programul de formare
psihopedagogica este urmat in calitate de student;
¢)* in cazul absolventilor, act de studii corespunzitor categoriei de studii in baza ciruia se
realizeazd inscrierea, in copie certificatd «conform cu originalul» de cétre institutia
organizatoare a programului de formare psihopedagogic;
d)* foaia matricold/suplimentul la diploma corespunzitoare categoriei de studii in baza céreia
se realizeazd finscrierea sau orice alt document de studii din care sd rezulte parcursul
universitar, in copie certificatd «conform cu originalul» de cétre institutia organizatoare a
programului de formare psihopedagogicé;
e) atestatul de echivalare sau recunoastere pentru diplomele de licenta obtinute in strdinatate
de catre cetdtenii roméni, ai Uniunii Europene, Spatiului Economic European si din
Confederatia Elvetiand, in baza cdrora se realizeazi admiterea, emis de Centrul National de
Recunoastere si Echivalare a Diplomelor, in copie certificatd "conform cu originalul" de
institutia organizatoare a programului de formare;
f) scrisoarea de acceptare la studii pentru cetétenii statelor terte care solicitd inscrierea pentru a
parcurge programul de formare psihopedagogica in regimul cursurilor postuniversitare. Pentru
eliberarea acesteia se vor parcurge etapele prevazute de legislatia in vigoare. Universitatile
transmit directiilor de specialitate din Ministerul Educatiei Nationale lista cu cetédtenii din
statele terte admisi la acest program, n conformitate cu legislatia in vigoare;
g) certificatul de competentd lingvisticd de nivel Cl, eliberat de institutiile de invatdmant
acreditate care organizeazd cursul pregititor pentru invétarea limbii romane, in cazul
candidatilor la programele de formare psihopedagogicé scolarizate in limba romana si care nu
prezintd acte de studii eliberate de unititi/institutii de invdtdmant din Romania sau din
straindtate cu predare in limba romana;
h) certificatul medical care sé ateste faptul ca persoana care urmeaza s se inscrie la studii nu
suferd de boli contagioase ori de alte afectiuni incompatibile cu viitoarea profesie.

(2) Dosarul de candidaturd pentru inscrierea la programe de formare psihopedagogicd de nivel 11

contine in plus fata de documentele de la alin. (1), dupa caz, urmatoarele:
a) dovada absolvirii programului de formare psihopedagogica de nivel I sau a indeplinirii
conditiei de formare psihopedagogica de nivel I, in conformitate cu legislatia in vigoare;

b)* diploma de master/act de studii corespunzétor categoriei de studii prevazute insotitd/insotit
de foaie matricold/supliment, ambele in copie certificatd «conform cu originaluly de catre
institutia organizatoare a programului de formare psihopedagogica.

c)* pentru absolventii care au finalizat programe de formare psihopedagogicd in statele
membre ale Uniunii Europene, in statele semnatare ale acordului privind Spatiul Economic
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European sau in Confederatia Elvetiand, inscrierea la programul de formare psihopedagogica
de nivel II, respectiv la programul de studii de completare, prin sustinere de diferente, a
formarii psihopedagogice de nivel I/I1, este conditionatd de prezentarea documentului privind
recunoagterea pregatirii psihopedagogice finalizate in strdinatate, alocarea de credite
profesionale transferabile programelor de formare psihopedagogica finalizate sau echivalarea
numarului de credite profesionale transferabile in cadrul formarii psihopedagogice finalizate,
emis de Ministerul Educatiei Nationale, la propunerea Comisiei specializate de recunoastere.

Art. 9%, Se elimin

Art. 10.

(1) Programele de formare psihopedagogica pot fi organizate in regim de finantare de la bugetul de
stat sau 1n regim cu taxa.

(2) Absolventii studiilor universitare de licentd pot urma programul de formare psihopedagogica
numai in regim cu taxa.

(3) Cuantumul taxelor de studii aferente programului de formare psihopedagogicd se stabileste
anual de citre Senatul Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu.

(4) Drepturile si obligatiile studentului (cursantului) inscris la programul de studii psihopedagogice,
precum si raporturile acestuia cu universitatea se stabilesc prin contractul de studii incheiat cu
Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu.

CAPITOLUL 111 5
CURRICULUMUL PROGRAMELOR DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA

Art. 11.

(1) Curriculumul programelor de formare psihopedagogicd este structurat pe 3 componente:
curriculum nucleu, curriculum extins si curriculum optional, conform Planului de invatdmant pentru
programul de formare psihopedagogicd din Tabelul nr. 1, care face parte integrantd din prezenta
Metodologie.

(2) Curriculumul nucleu este alcituit din disciplinele si activitatile didactice obligatorii pentru
nivelele I si II de certificare pentru profesia didactica. Curriculumul nucleu cuprinde urmaétoarele
pachete de discipline:

a) discipline de pregétire psihopedagogica fundamentala - 18 credite;

b) discipline de pregatire didactica si practica de specialitate - 12 credite.

(3) Curriculumul extins este alcétuit din disciplinele si activitatile didactice obligatorii pentru
obtinerea Nivelului II de certificare pentru profesia didacticd. Curriculumul extins cuprinde
urmadtoarele pachete de discipline:

a) discipline de extensie a pregétirii psihopedagogice - 10 credite;

b) discipline de extensie a pregatirii didactice si practice de specialitate - 10 credite.

(4) Curriculumul optional pentru obtinerea nivelului II de certificare pentru profesia didactica este
alcatuit din doua discipline - 10 credite. Se alege cite o disciplind din fiecare dintre cele doua
pachete de discipline optionale oferite de planul de invdtamant pentru Nivelul Il de certificare
pentru profesia didactica.
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'CAPITOLUL IV
PLANUL DE INVATAMANT AL PROGRAMELOR DE FORMARE
PSIHOPEDAGOGICA

Art. 12.

Planurile de invitimant ale programelor de formare psihopedagogica de 30 de credite pentru
Nivelul I si Nivelul II de certificare pentru profesia didacticd sunt prezentate in Tabelul nr. 2a
(monospecializare) si in Tabelul nr. 2b (dubla specializare) si Tabelul nr. 3, care fac parte integrantad
din prezenta Metodologie.

ART. 13.

(1) Programul de formare psihopedagogica de 30 de credite corespunzitor nivelului I, oferit
studentilor, in mod esalonat, pe parcursul studiilor de licentd, se desfisoard conform planului de
invatimant previzut in Tabelul nr. 2a (pentru monospecializare) sau conform planului de
invatamant prevazut in Tabelul nr. 2b (pentru dubla specializare).

(2) Programul de studii psihopedagogice de 30 de credite transferabile de extensie, necesare
acumularii pachetului de 60 de credite corespunzitor nivelelor I si II, se desfisoard conform
planului de invidtdmant prevdzut in Tabelul nr. 3, care face parte integrantd din prezenta
Metodologie. Acest program poate fi urmat doar de absolventii invatdmantului universitar care au
obtinut certificarea pentru nivelul I, pe parcursul sau dupd finalizarea studiilor universitare de
licenta.

CAPITOLUL V )
FINALIZAREA PROGRAMELOR DE FORMARE PSITHOPEDAGOGICA

Art. 14.

(1) Programul de formare psihopedagogicd se finalizeazi cu examen de absolvire pentru fiecare
nivel de certificare.

(2) Examenul constd in elaborarea si sustinerea unui portofoliu didactic. Acesta este un pachet de
documente care reflectd sintetic nivelul si calitatea competentelor dobandite de absolventi prin
parcurgerea programului de formare psihopedagogica.

(3) Structura si continutul portofoliului didactic sunt prezentate in Anexele 3 si 3.1.

Art. 15.

(1) Pentru examenul de absolvire a fiecdrui nivel de certificare in profesia didactica se aloca cate 5
credite, distinct de cele 30 credite aferente disciplinelor si activitdtilor didactice din curriculumul
programului de formare psihopedagogica.

CAPITOLUL V1 5
CERTIFICAREA COMPETENTELOR PENTRU PROFESIA DIDACTICA

Art. 16.*
Absolvirea programelor de formare psihopedagogica se finalizeaza cu obtinerea «certificatului
de absolvire» corespunzitor nivelului programului de formare psihopedagogica absolvit, respectiv:
a) absolventii invagdmantului superior care au finalizat cu diploma una dintre categoriile de
studii prevazute la art. 7 alin. (1) sau (2), au finalizat programul de formare psihopedagogicd de 30
de credite si au promovat examenul de absolvire a programului, corespunzitor nivelului I de
certificare pentru profesia didacticd, obtin «certificatul de absolvire a programului de formare
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psihopedagogicd — nivelul I», care le acorda dreptul de a ocupa posturi didactice in invatgmantul
anteprescolar, prescolar si general obligatoriu;

b) absolventii invitdmantului superior care au finalizat cu diploma una dintre categoriile de
studii previzute la art. 7 alin. (1) sau (3), care au finalizat programul de formare psihopedagogica
corespunzitor a 60 de credite si au promovat examenul de absolvire, corespunzitor nivelului II de
certificare pentru profesia didacticd, obtin «certificatul de absolvire a programului de formare
psihopedagogici-nivelul 1I», care le acordi dreptul de a ocupa posturi didactice la toate nivelurile
sistemului national de invatdmant preuniversitar.”

¢) absolventii programului de formare psihopedagogicéd-nivelul I, care au parcurs programul de
formare, in calitate de student, obtin «Certificatul de absolvire a programului de formare
psihopedagogicd — nivelul I» numai dupa obtinerea diplomei de studii universitare de licenta.

d) absolventii care au promovat examenele de absolvire a programelor de formare
psihopedagogicd pot sd primeascd, la cerere, o adeverintd de absolvire, valabild pand la eliberarea
certificatului de absolvire a programelor de formare psihopedagogica, dar nu mai mult de 12 luni.

Art. 17.

(1) Certificatele de absolvire a programelor de formare psihopedagogicd sunt eliberate conform
regimului actelor de studii. Fiecare certificat va avea ca anexa foaia matricold in limba roména si in
limba engleza, cu situatia scolara a absolventului.

(2) Certificatul de absolvire a programului de formare psihopedagogica - Nivelul I se elibereaza
numai absolventilor programului de formare psihopedagogica care au obtinut diploma de licenta.
(3) Absolventii care nu au promovat examenele de absolvire a programelor de pregitire
psihopedagogicd pot si primeascd, la cerere, o adeverintd, eliberatd de Universitatea ,Lucian
Blaga” din Sibiu, prin Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic din cadrul Facultatii
de Stiinte Socio-Umane, care va specifica disciplinele promovate.

Art. 18.

(1) Certificarea Nivelului I de formare psihopedagogicd se acordd in urma obtinerii unui numér

minim de 30 de credite transferabile, conform planului de invatamant prevazut in Tabelul nr. 2a,

dupd cum urmeaza:

a) 18 credite corespunzitoare pachetului disciplinelor de pregatire psihopedagogica fundamentala;

b) 12 credite corespunzitoare pachetului disciplinelor de pregatire didactica si practicd pedagogica
de specialitate.

(2) in cazul studiilor universitare de licentd cu dubli specializare, numarul minim de credite necesar

obtinerii Nivelului I de certificare pentru profesia didactica este de 35 de credite, conform planului

de invatamant prevazut in Tabelul nr. 2b. Acestea rezulta din insumarea a 5 credite corespunzitoare

didacticii celei de-a doua specializiri. Aceste 5 credite nu se acumuleaza in pachetul de 60 de

credite corespunzitoare Nivelului II de certificare.

Art. 19.

Certificarea Nivelului II de formare psihopedagogica se acorda in urma obtinerii unui numéar minim

de 60 de credite transferabile, prin cumularea celor 30 de credite de la Nivelul I cu cele 30 de

credite de la Nivelul II, dupa cum urmeaza:

a) 18 credite corespunzétoare pachetului disciplinelor de pregétire psihopedagogica fundamentald;

b) 12 credite corespunzétoare pachetului disciplinelor de pregatire didacticd si practica de
specialitate (in cazul unei specializari) sau 17 credite (in cazul dublei specializari);

c) 10 credite corespunzétoare pachetului disciplinelor de extensie a pregétirii psihopedagogice;

d) 10 credite corespunzitoare pachetului disciplinelor de extensie a pregétirii didactice si practice
de specialitate;

e) 10 credite corespunzétoare celor doud discipline optionale.
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CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 20.

(1) Corespondenta dintre domeniile studiilor universitare absolvite si disciplinele care pot fi
predate in invifimantul preuniversitar se stabileste potrivit Centralizatorului privind disciplinele de
invitdmant, domeniile si specializdrile, precum si probele de concurs, pentru fincadrarea
personalului didactic din invi{imantul preuniversitar, aprobat anual prin ordin al Ministrului
Educatiei Nationale.

(2) Corespondenta dintre domeniile studiilor universitare de licentd, masterat sau doctorat absolvite
si disciplinele care pot fi predate in nvatimantul superior se stabileste de catre Senatul Universititii
,,Lucian Blaga” din Sibiu, prin regulamente interne privind ocuparea posturilor didactice.

Art. 21.

Absolventii studiilor universitare in domeniul de licentd Stiintele educatiei, cu specializarea
Pedagogia nvitimantului primar si prescolar, se considerd certificati, prin diploma de licentd
obtinut3, pentru ocuparea posturilor didactice din invatdmantul primar si prescolar.

Art. 22.

Posesorii certificatelor de absolvire a programelor de formare psihopedagogicd care urmeaza sau au
absolvit studii universitare si in alte domenii decét cele pentru care detin certificarea didacticd pot
sd obtind certificarea didactica in noile domenii si specializari, beneficiind de sistemul de transfer si
recunoastere a creditelor de studiu.

Art. 23.

(1) Pentru obtinerea Certificatului de absolvire a programului de formare psihopedagogica - Nivelul

I, pentru o altid specializare decat cea inifiald se recunosc 22 de credite obtinute anterior si

distribuite astfel: la disciplinele de pregitire psihopedagogicéd fundamentald (18 credite), la Instruire

asistata de calculator (2 credite) si la practica pedagogica (2 credite).

(2) Obtinerea Certificatului de absolvire a programului de formare psihopedagogicad - Nivelul I

pentru o altd specializare decat cea initiala este conditionatd de acumularea a 8 credite,

corespunzitoare disciplinelor Didactica specialitatii (5 credite) si Practica pedagogica (3 credite).
(2.1) Pentru studentii incadrati la art. 23, alin.2, plata se refera doar la cele 8 credite refdcute.

Art. 24.

(1) Pentru obtinerea Certificatului de absolvire a programului de formare psihopedagogicé - Nivelul

[I, intr-un alt domeniu de licentd absolvit se recunosc cele 20 de credite obtinute anterior la

disciplinele de extensie a pregétirii psihopedagogice si la disciplinele optionale.

(2) Obtinerea Certificatului de absolvire a programului de formare psihopedagogica - Nivelul II,

pentru o altd specializare decat cea inifiald este conditionatd de acumularea a 10 credite,

corespunzitoare pachetului disciplinelor de extensie a pregatirii didactice si practice de specialitate.
(2.1) Pentru studentii incadrati la art. 24, alin. 2, plata se referd doar la cele 10 credite refacute.

Art. 25.

(1) Studentii au dreptul de a urma programul de formare psihopedagogica al Departamentului
pentru Pregitirea Personalului Didactic din cadrul Facultatii de Stiinte Socio-Umane a Universitétii
,Lucian Blaga” din Sibiu in regim de subventie de la bugetul de stat sau in regim cu taxd. Regimul
studiilor la Nivelul I si II din cadrul programului de formare psihopedagogicd este acelasi cu cel pe
care studentul 1l are 1n cadrul studiilor de licentd, respectiv masterat, la care este inmatriculat.

(2) Studentii pot beneficia de subventia de la bugetul de stat numai pentru un parcurs de studiu, in
baza contractului de studii pe care il vor semna.

(3) Evidenta studentilor inscrisi la modulul psihopedagogic, privind statutul de student bugetat sau
cu taxa se realizeaza prin Serviciul UMS (University Management System).
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(4) Studentii in regim cu taxd se obligd si achite sumele aferente conform cerintelor stipulate in
contractul de studii incheiat cu Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu.

(5) Studentii au obligatia de a respecta normele de conduitd morald impuse de deontologia
profesiunii didactice, precum si normele de conduita profesionala specifice.

(6) Studentii au dreptul de a renunta la programul de formare psihopedagogicd pe baza aprobarii
cererii adresate catre conducerea Facultatii de Stiinte Socio-Umane.

Art. 26.

(1) Reglementirile privind modul de obtinere a creditelor de studii, recunoasterea, transferul si
mobilitatea creditelor sunt similare cu cele aplicate programelor de studii universitare de licentd si
masterat, potrivit legii si prevederilor Cartei ULBS, precum si cerintelor de compatibilizare cu
Regulamentul ECTS.

(2) Studentii care s-au inscris in anul I la Modulul psihopedagogic Nivel I si nu au promovat niciun
examen vor fi exmatriculati.

(3) Inscrierea in anul Il de studiu la Modulul psihopedagogic Nivelul I este conditionata de
acumularea a 50% din credite din anul precedent, conform planului national de invatdmant (Tab. 1 -
2a si 2b). Inscrierea in anul III este conditionatd de promovarea integrald a anului I de studii si
acumularea a minimum 50% credite in anul II de studii.

Art. 27.

(1) Absolventii studiilor universitare de licentd pot urma programul de formare psihopedagogicé
postuniversitar oferit de Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic numai in regim cu
taxa.

(2) Absolventii inscrisi la programul de formare psihopedagogica au obligatia de a achita sumele
aferente conform cerintelor stipulate in contractul de studii incheiat cu Universitatea ,,Lucian
Blaga”din Sibiu.

(3) Absolventii au dreptul de a li se recunoaste notele obtinute anterior la disciplinele din programul
de formare psihopedagogicd, la un departament acreditat, cu acordul titularilor de disciplind, care
vor trece notele recunoscute in catalog. Taxa de scolarizare va fi achitatd integral indiferent de
numarul de credite echivalate.

Art. 28.

(1) Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic are obligatia de a inscrie si inmatricula
studentii la programul de formare psihopedagogica.

(2) Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic are obligatia de a realiza gestionarea
studentilor inscrisi la programul de formare psihopedagogica si monitorizarea acestora din punctul
de vedere al formarii didactice, pe tot parcursul studiilor universitare.

(3) Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic are obligatia de a declara cu maxima
acuratete numarul studentilor inscrisi la programul de formare psihopedagogica, pe facultdti, pe ani
de studiu si pe categorii de studenti — bugetati si cu taxa.

(4) Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic are obligatia de a asigura transparenta
totald a datelor referitoare la studentii care urmeazad programul de formare psihopedagogicd si de a
pune la dispozitia conducerii universitatii, a Directiei General Administrative a universitdtii si a
facultatilor informatiile de interes.

(5) Certificatele de absolvire a programelor de formare psihopedagogica — Nivelul I si Nivelul II
vor fi eliberate de catre Serviciul Acte Studii din Cadrul ULBS.

Art. 29.

Facultétile din cadrul ULBS ai céror studenti urmeaza cursurile modulului psihopedagogic Nivelul I
si Il vor oferi Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic suportul necesar pentru
diseminarea informatiilor legate de formarea psihopedagogicd in randul studentilor, precum si
informatii despre statutul si situatia actualizatd a acestora. Totodatd, vor asigura infrastructura
necesard desfasurdrii procesului didactic.
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Art. 30.
Programul de studii psihopedagogice (de aprofundare) de 30 de credite transferabile (de extensie),

necesare acumulirii pachetului de 60 de credite corespunzitor nivelurilor I si Il se desfasdara
conorm planului de invitimant previzut in tabelul nr. 3. Acest program poate fi urmat de cétre
masteranzi, conform art. 7 alin. (3), care au obtinut certificarea pentru profesia didacticd de nivel I
pe parcursul sau dupa finalizarea studiilor universitare sau care fac dovada indeplinirii conditiei de
formare psihopedagogicé de nivel 1.

Art. 31.
Pentru absolventii care au finalizat programele de formare psihopedagogicd de nivel /I,

corespondenta dintre domeniile studiilor universitare absolvite si disciplinele care pot fi predate in
invitdimantul preuniversitar se stabileste potrivit Centralizatorului privind disciplinele de
invatimant, domeniile si specializirile, precum si probele de concurs, pentru incadrarea
personalului didactic in Tnvitdmantul preuniversitar, aprobat anul prin ordin al ministrului educatiei
nationale; pentru studiile universitare care nu au fost absolvite in Romania, corespondenta se face in
baza atestatului de recunoastere emis de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Diplomelor.

Art. 32.

Cadrele didactice care dobandesc o a doua specializare pot desfasura practica pedagogicd de
specialitate in unitétile de invatdmant in care sunt incadrate.

Foaia matricola care insoteste <<Certificatul de absolvire a programului de formare
psihopedagogica>> la disciplinele: Didactica specializarii, Practica pedagogicd, respectiv Didactica
domeniului, se va completa obligatoriu precizdnd explicit specializarea, respectiv domeniul pentru
care candidatul a obtinut certificarea.
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Interviu pentru admiterea la programul de formare psihopedagogica

Vi rugim si rispundeti cu sinceritate la urmitoarele intrebari:

1. Ce calitati asociati cu personalitatea unui profesor de succes?

2. Ce calititi personale considerati cd vd recomanda pentru cariera didacticad?
3. Ce motive vi determina s3 alegeti programul de studii psihopedagogice?
4. Ce ati dori s invitati frecventand programul de studii psihopedagogice?

5. Unde credeti cd va veti afla in urmatorii 5-10 ani in ceea ce priveste cariera?
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Anexa 2!

EXAMEN DE ABSOLVIRE
a programului de studii psihopedagogice

1. Absolventii programului de studii psihopedagogice vor finaliza acest program cu elaborarea unui
portofoliu didactic, pentru fiecare nivel, a céror structurd va cuprinde:

Nivel I:

1. Fisa de caracterizare psihopedagogica a elevului

2. Proiectul unei unitati de invétare (gimnaziu/liceu)

3. Doui proiecte de lectie (tipuri diferite de lectii) din unitatea de invétare proiectatd (cf. 2),
sustinute in cursul practicii pedagogice

4. O probi de evaluare asociatd unitatii de invatare proiectatd (cf. 2)

Nivel II

1. Elaborarea si sustinerea unui proiect de cercetare pedagogicd® (25-30 de pagini). Structura
orientativa a proiectului de cercetare Anexa 3.1.

2. Se pot prezenta la examenul de absolvire studentii sau absolventii invatamantului superior care
au acumulat cele 30 de credite pentru nivelul I, respectiv 60 de credite pentru nivelul II,
corespunzitoare planului de invatamant al programului de studii psihopedgogice.

Se pot prezenta la examenul de absolvire a nivelului 2 numai candidatii care au promovat examenul
de absolvire a nivelului I.

3. Examenul de absolvire consta in elaborarea si sustinerea portofoliului didactic in fata comisiei de
examinare. Nota minimi de promovare a examenului este 6, iar pentru promovarea examenului
de absolvire se acorda 5 credite.

Candidatii care au parcurs ambele niveluri ale programului de studii psihopedagogice de 60 de
credite sustin ambele examene de absolvire, fiecare cotat cu cate 5 credite.

4. Prin derogare de la prevederile alineatelor anterioare, pentru anul universitar 2019-2020,
orice forma de evaluare didactica semestriald, inclusiv evaluarea finald se poate desfasura si online,
in conformitate cu prevederile Procedurii aprobate de citre Senatul universitar.

5. Participarea studentilor la examenele prevdzute la art. 143 si art. 144 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completédrile ulterioare, care pe perioada stirii de urgentd au
urmat activitate de invatare si predare in modul online se realizeaza in baza Procedurii aprobate de
citre Senatul universitar.

! Anexa 2 a fost modificatd prin art. 11 din Hotdrarea Senatului nr. 2121 din 29.05.2020 prin introducerea punctelor 4
si 5.

2 Temele pentru proiectul de cercetare psiho-pedagogica sunt propuse de cétre toate cadrele didactice titulare ale
Departamentului pentru Pregétirea Personalului Didactic, si vor fi afiga la avizierul Departamentului, in termen de 30
zile de la data Inceperii cursurilor.
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6. Comisia de examen este formatd din doua cadre didactice, respectiv:

a) un cadru didactic de pedagogie sau psihologie, cu functia minimd de lector, care a sustinut
activitati didactice la disciplinele din planul de 1invifaméant al programului de studii
psihopedagogice;

b) un cadrul didactic titular in Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic.

7. Planificarea probei de sustinere a portofoliului didactic se aduce la cunostinta studentilor prin
afisare la avizierul Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic, precum si pe site-ul
Facultatii de Stiinte Socio-Umane.

Structura unui proiect de cercetare pedagogica

Clarificari conceptuale

Cercetarea stiintifici este activitatea cognitivd organizatd a societatii prin care se urmareste
descoperirea unor reprezentiri mai adecvate ale realitatii. Cercetarea stiintificd se disemineazd prin
publicare. Stiinta, ca activitate umand sistematic, formald si obiectivd, aspird la simplitate si
ordine, condensate in rezultatele cercetirii stiintifice. Pentru ci mésoard si cuantificd observatiile
empirice, stiinta este precisd si procurd astfel cunoastere cumulativd. Prin publicarea rezultatelor
cercetdrilor stiintifice se construieste o fundatie preexistentd, oferind ocazia apariiei a noi ipoteze si
idei. Cunoasterea stiintifici este reproductibild, deoarece urménd aceleasi metode sau procedee,
cercetitori diferiti trebuie si ajungi la aceleasi rezultate. Replicarea (repetitia unei cercetdri) este o
modalitate de a-i verifica rezultatele, ceea ce 1i dd o mare acuratete si sens.

Cercetarea pedagogicd este parte a cercetdrii stiintifice, intrunind atét calitdtile generale ale
oricdrei cercetdri, dar si particularitati specifice domeniului didactic. Cercetarea pedagogicéd este
importanta sub aspect teoretic, intrucét asigurd cunoasterea, intelegerea si interpretarea fenomenului
educational, si sub aspect practic, contribuind la optimizarea, inovarea sau reformarea practicilor
educative. Progresul in educatie este posibil prin cercetarea pedagogica, prin care se valideaza
experiente valoroase, se oferd solutii innoitoare, se asigurd un plus de cunoastere.

Cercetarea pedagogicd este o cercetare aplicatd, care cautd rdspunsuri la situatii concrete, cu
care se confrunti cotidian profesorul la clasi. Scopul ei este de a dezvolta, organiza si difuza
cunostinte, abilititi si atitudini in domeniul sensibil al educatiei. Cercetarea pedagogica are rolul de
a sprijini intelegerea sistemelor educative, necesitatea schimbdrilor si favorizarea ameliorarii
situatiilor educative pe cai pertinente si utile.

Orice lucrare stiintifica este o interactiune intre teorie si practica.

Teoria este un set organizat de concepte si de propozitii prin care fenomenele pot fi descrise,
intelese si explicate. Teoria delimiteaza un cAmp de fapte supus observatiei, intr-un cadru logic,
produce ipoteze care anticipeazd noi situatii si este testabild — ipotezele propuse pot fi demonstrate,
confirmate sau infirmate.

Validarea unei teorii se realizeaza prin cercetare, ca proces investigativ, pentru o mai buna
intelegere a fenomenului si Imbracd o mare varietate de forme, in functie de scopul urmarit. O cercetare
presupune: colectarea de informatii de la un set de subiecti; analiza/prelucrarea informatiilor; obtinerea
unui set de concluzii; reluarea cercetdrii pentru a verifica dac, in final, se ajunge la aceleasi concluzii.

Cercetarea stiintifica poate fi:

e fundamentals, atunci cand abordeazi probleme de ordin foarte general, fara aplicabilitate

practicd imediatd, avand o finalitate teoreticd (descriere, explicare, analizd);

e aplicatd, atunci cand cautd solutionarea unor probleme cu o arie mai restrnsi si cu

finalitate practicd imediata.

Modele de structurare a unui proiect de cercetare

Un proiect de cercetare poate fi structurat in modalitati diferite, in functie de tipul si durata
cercetirii, de problema studiatd, de mdrimea esantionului de subiecti sau de probele administrate, de
tipul rezultatelor asteptate etc.
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In acest indrumar oferim doua modalititi de realizare a proiectului de cercetare, cu mentiunea
cd pot fi adaptate la specificul domeniilor curriculare.
Etapele proiectului de cercetare — varianta 1

I. Titlul proiectului, care rezuma adecvat, expresiv si convingitor continutul si relevanta cercetérii
stiintifice. Se recomanda ca un titlu sa nu depaseasca 10 cuvinte.

IL. Introducerea descrie cadrul stiintific general al proiectului, provocdrile si importanta lor in
cercetare, ipoteza/ele stiintifice ale lucrdrii $i metodologia de principiu care va fi selectatd si
utilizata in redactarea continutului. Introducerea se redacteaza la sfarsitul cercetdrii, deoarece abia
atunci autorul lucririi are o imagine de ansamblu asupra muncii sale si il poate introduce pe cititor
in problematica proiectului.

III. Continutul, structurat pe capitole si subcapitole, este alcatuit din urmétoarele componente: (1)
fundamentarea teoreticd/stadiul actual al problemei supusa cercetirii, (2) metodologia cercetdrii, (3)
rezultate cantitative si/sau calitative.

o Fundamentarea teoreticd reprezinti componenta initiala a unei cercetdri, prin care sunt
lecturate surse bibliografice, generale si specifice, din arealul tematic propus. fn aceastd etapa
sunt descrise in mod critic lucrarile considerate relevante din literatura de specialitate sursele de
documentare consultate care contin provocdri stiingifice identice, similare si chiar conexe celor
abordate in proiectul de cercetare stiintifica. in aceasta parte este important sd se descrie cu
acuratete si in mod onest, deontologic, genul proxim si diferentele specifice intre abordarile
proiectului si altele prezentate in literaturd. De retinut ci ,,un cercetdtor autentic recunoaste
explicit si in mod clar rezultatele stiingifice ale altui cercetitor si respectd creatia acestuia ca pe
bunuri personale ce i apartin” (Resnik, D., 2005, Etica in cercetarea stiinfificd).

o Metodologia cercetiivii prezinti metodele, tehnicile, instrumentele, algoritmii, cadrul
experimental si cadrul de evaluare a rezultatelor cercetarii stiintifice. in metodologia cercetirii
un loc aparte il ocupd design-ul proiectului, un plan detaliat al cercetdrii stiintifice, pe baza
ciruia se descriu clar obiectivele, ipoteza/le de lucru, esantionul de subiecti, durata si tipul
experimentului. Tot acum se stabilesc pargile principale ale investigatiei stiintifice, se
identificd exigentele tehnice, rezultatele previzionate, limitele si exceptiile. Design-ul
proiectului permite detalierea planului de cercetare in etape, etapele in activitdi si activitagile
in sarcini. Metodologia cercetdrii diferd de la cercetarea fundamentald la cea aplicativa,
precum si de la un domeniu stiintific la altul. Important este ca acest cadru al cercetdrii sa fie
unul acceptabil din punct de vedere stiintific, astfel incat sa ofere o imagine clara asupra
intentiilor autorului si sa reprezinte garantia atingerii rezultatelor esentiale.

o Rezultatele cantitative si/sau calitative trebuie supuse unor interpretdri riguroase. Se expun
rezultatele care se anticipeazi, se compari cu cele cunoscute prin intermediul altor cercetéri
(le contrazice? le confirmi? existd exceptii in cadrul rezultatelor anticipate? daca da, de ce?
etc.) si se interpreteazd importanta si utilitatea acestora (posibile aplicatii).

IV. Concluzii si dezvoltiri ulterioare se redacteaza prin raportare la continut si sunt subliniate
schimbarile propuse.

V. Bibliografie. Pentru redactarea proiectului de cercetare stiintifici este nevoie sd folosim cel
putin 10 referinte bibliografice. Acestea trebuie si fie relevante, recente si de recomandat, sa
apartind fluxului principal de publicati. De precizat faptul ci fiecare referintd bibliografica trebuie
citatd in textul lucrdrii, cu motivarea clard a contributiei stiintifice la care se face referire (in caz
contrar, citarea este nejustificatd, putdnd sugera multiple conotatii negative precum obedienta,
dorinta de epatare etc.). Existd mai multe sisteme consacrate de scriere a bibliografiei.

VI. Anexele incheie propriu-zis lucrarea, vin ca un adaos la sfarsitul acesteia. Nu sunt obligatorii,
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includ modele, fise, imagini, tabele care completeaza si sustin aplicatiile. Din acest motiv se
pozitioneazd dupa bibliografie, care este obligatorie.

Etapele proiectului de cercetare — varianta 2

CE se cerceteaza?
CUM se va realiza cercetarea?
DE CE este importanta/relevanta cercetarea propusd?
I.  Introducere/Enuntarea temei/ a problemei/intrebarii de cercetare.

Ce se cunoaste si ce nu se cunoaste in legaturd cu tema pe care o propuneti?
De ce este importantd tema pe care o propuneti? Ce aduce nou sau ce clarifica?
Care este obiectivul cercetirii pe care o propuneti: exploratoriu? descriptiv? explicativ?

II. Prezentarea cadrului teoretic.

Identificarea bibliografiei relevante (in biblioteci, pe Internet, in baza de date electronice)
si consultarea ei constituie o parte important a elaborarii unui proiect.

Trecerea in revistd si rezumarea teoriilor relevante pentru tema aleasd si cercetdrile
realizate de alti cercetarori pe aceeasi tema sau pe teme similare.

Dintre teoriile rezumate, alegeti pe aceea care va constitui baza teoreticd de la care pleacd
cercetarea propusa si justificati de ce ati ales-o.

III. Enuntarea ipotezei/ ipotezelor cercetarii

Enuntati ipoteza/ ipotezele cercetérii in forma: ,,daca ... atunci” sau ,,cu cét ... cu atat”.
Identidicati variabilele dependente si variabilele independente ale ipotezei.

IV. Definirea si operationalizarea conceptelor

Definiti nominal conceptele din intrebarea de cercetare/din ipoteza (ex.: dacd folositi
conceptul ,,relatii sociale” explicati ce se intelege prin acest concept si la ce tip de relatii
sociale va referiti in proiectul vostru).

Operationalizati conceptele utilizate. Stabiliti: care sunt indicatorii conceptelor definite?/
indicatorii alesi reflectd conceptul?/ sunt ei in acord cu definitia nominald a conceptului?

V. Stabilirea metodologiei de cercetare

Timpul/durata cercetirii. Cercetarea pe care o proiectati este longitudinald (ex.:
cercetare panel) sau transversald (ex.: ancheta pe baza de interviu in perioada mai — iunie
2013)?

Metoda/instrumentul de cercetare.

- Ce metoda/e, instrument/e si tehnica/tehnici veti utiliza in aceasta cercetare? De ce?

- Care credeti ca sunt avantajele/dezavantajele utilizarii acestora in cercetarea pe care
o proiectati? (identificati/anticipati avantaje/dezavantaje care pot fi strans legate de
studiul temei alese - nu va referiti la avantajele/dezavantajele generale ale metodelor/
instrumentelor/ tehnicilor alese).

Esantion de subiecti. Stabiliti daca cercetarea se va face pe un esantion sau pe intreaga

populatie de elemente vizate (,,elementele” pot fi persoane, articole de presa, spoturi

audiovideo etc.). Dacd ati ales un esantion: ce metodd de esantionare ati folosit? este
esantionul reprezentativ pentru populatia din care a fost extras? rezultatele pe care le veti
obtine pe esantionul ales pot fi valabile si pentru alte populatii?

Esantion de continut. Precizati continutul tematic la care vé raportati (capitole din

programele scolare, lectii, proiecte sau programe educationale etc.)

Analiza si interpretarea datelor.

Ce fel de date veti colecta in urma cercetirii? Cum se pot analiza ele? (cu ce
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instrumente? folosind ce metode? cu ce resurse?)
- Cum credeti cd ar putea fi interpretate? (cantitativ si/sau calitativ)
- Cum veti comunica/prezenta rezultatele obtinute (grafice, tabele, matrici, histograme etc.)
VI. Concluzii
fncercati sa anticipati rezultatele cercetirii voastre: Ce va asteptati sd descoperiti ? Cum/ in ce scop
credeti ci vor putea fi utilizate rezultatele acestei cercetdri? Ce perspective/deschideri ofera? etc.

VIIL Bibliografie. Aceastd sectiune trebuie si contind bibliografia generald si bibliografia de
specialitate, focalizatd pe temd (carti, articole pe care le-ati identificat ca fiind legate de tema aleasa,
dar pe care nu le-ati consultat pana la data redactarii proiectului).

VIIL. Anexe. Instrumentele de cercetare (ex: modelul unei fise de observatie, schema
experimentald, modelul de chestionar aplicat etc.), eventuale grafice, tabele sau alte ilustratii, care
completeazd analiza si interpretarea rezultatelor, existentd in corpul lucrdrii, vor fi incluse in
sectiunea Anexe.

Noti: Reusita redactirii proiectului de cercetare stiintificd este dependenta de calitatea comunicarii
student-conducitor stiintific. Studentii trebuie si parcurga patru pasi: formularea titlului, alcdtuirea
bibliografiei, elaborarea planului si, periodic, prezentarea stadiului proiectului de cercetare
stiintifica. Indrumitorii au obligatia de a raspunde la solicitarile studentilor, de a-i ajuta sd redacteze
produse stiintifice si/sau metodice de calitate.

Cateva metode de cercetare utilizate in stiintele educatiei

Metoda observatiei constd in urmirirea intentionatd si sistematica a fenomenelor specifice
educatiei, fird nici o interventie din partea cercetatorului, in scopul explicdrii, intelegerii si
ameliordrii lor. Dupd natura ei, distingem intre observatia empiricd, spontand, care nu este orientata
spre un anumit scop si observatia sistematicd, organizatd, care este orientatd spre un scop precis.
Situatia de observare poate fi cea naturald sau creatd in mod deliberat. Observatia nu se reduce la
contemplarea sau la simpla Inregistrare a unor date, ci ea se prelungeste intr-o activitate de analiza,
comparatie sau clasificare a fenomenelor observate, prin realizarea de reflectii personale, de
interpretari asupra celor observate.

Pentru a fi eficienti, metoda observatiei trebuie sd indeplineascd cateva cerinte: sad se
desfisoare prin prisma unor scopuri precise; si se inregistreze si sd se descrie cat mai detaliat,
obiectiv si fidel datele (se pot folosi si mijloace tehnice: reportofoane, casetofoane, camere video);
sd se consemneze prompt faptele derulate (prin grile de observatie, tabele etc.); sd se urméareasca
acelasi fenomen 1n ipostaze, conditii si Tmprejurdri diferite; si se finalizeze cu explicarea
fenomenelor educationale investigate, cu elaborarea unor concluzii (Bocos, M., 2003).

In practica educationald pot fi supuse observatiei o multitudine de aspecte, cum ar fi:
activitatea de predare a profesorului, activitatea de invitare a elevului, realizarea momentelor de
evaluare, comunicarea verbald si nonverbald in clasd, comportamentul profesorului sau al elevilor
etc. Adeseori se folosesc grilele de observare, care permit cercetdtorului sa inregistreze si sd
clasifice datele observate in rubrici precise. Ceea ce rezultd se numeste protocol de observatie.
Grilele de observare se bazeazd pe delimitarea unor indicatori, care reprezintd aspecte urmdrite,
identificabile ale fenomenului investigat.

Metoda observatiei prezinta avantajul cd se poate efectua in orice moment al activitafii
profesorului cu elevii, fara a solicita conditii speciale de cercetare. Spre deosebire de cercetatorul
venit din afara scolii, profesorul care realizeazd o cercetare pedagogicd, apeland la metoda
observatiei are avantajul cd este integrat colectivului de elevi si nu perturbd prin prezenta sa
desfisurarea obisnuitd a activitatii didactice. Metoda observatiei prezinta si limite legate de faptul
ci prin aceasta sunt surprinse efectele, consecintele si nu atat cauzele care genereazd anumite
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fenomene sau faptul ci se limiteazi cAmpul de observare prin folosirea grilelor de observare.
Metoda observatiei intrd in combinatie cu alte metode de cercetare.

Chestionarul, ca instrument de cercetare in ancheti, cuprinde doud parti: o parte introductiva
(in care se motiveazi necesitatea aplicarii chestionarului, se fac recomandari referitoare la modul de
completare al chestionarului etc.) si intrebarile propriu-zise (de la 2-3 intrebari la 200-300 in functie
de finalitatea propusd, de timpul avut la dispozitie etc.). Reusita unei anchete este in mare masurad
determinata de calitatea chestionarului. in constructia acestuia trebuie s se respecte céteva cerinte,
cum ar fi: delimitarea clari a problemei de cercetat, operationalizarea conceptelor cu care se
lucreaza, adecvarea intrebarilor la tema si ipoteza cercetarii, formularea lor in mod clar si accesibil
subiectilor. Tipurile de intrebdri utilizate in chestionar sunt diverse.

Dupa continut, intrebarile pot fi:

e factuale - privesc insusirile, caracteristicile subiectilor: varsta, studii, situatie scolard, date
legate de familie etc.;

e de opinie - vizeazi aspecte ce {in de lumea interioard a celor chestionati, cum ar fi:
atitudini, credinte, aspiratii, valori, motivatii;

e de cunostinte - au drept scop evaluarea nivelului de cunostinte a celor investigati, a
preocuparilor lor intelectuale etc.

Dupi forma de inregistrare a raspunsurilor, intrebarile pot fi:

e deschise - solicitd subiectilor si construiascd rdspunsul in maniera doritd; prezintd
avantajul ci se obtin informatii diverse despre problema studiatd, insa prelucrarea datelor
este mai dificila decat in cazul intrebérilor inchise;

e inchise - nu permit decit alegerea unei variante de rdspuns, din mai multe variante
posibile, oferite in chestionar; se folosesc variante de raspuns ca: ,,Da”, ,,Nu”, ,,Nu stiu”,
sau ,,Foarte mult”, ,,Mult”, ,,Moderat”, ,,Putin”, ,Deloc”; aceste intrebdri prezintd
avantajul cd prelucrarea datelor se realizeaza foarte rapid, insa informatiile obtinute sunt
mai sarace decat in cazul intrebéarilor deschise;

e mixte - contin pe langd setul de variante de raspuns, incd una de tipul ,,Alte situatii”,
,,Altd parere”, subiectului explicand, dacd este cazul, in maniera doritd varianta aceasta.

Rotariu, T. si Ilut, P. (1997) recomanda ca in debutul chestionarului sa se foloseasca intrebari

usoare, la care oamenii raspund cu plicere, cu scopul de antrena subiectul la dialog. Si in cazul
anchetei prin chestionar, pot si apari o seama de erori, datorate modului de formulare a intrebdrilor,
numdrului si ordinii acestora, formei de raspuns sau chiar constructiei grafice a chestionarului. De
aceea, este nevoie sd acordim o atentie deosebitd constructiei instrumentului de cercetare si sd nu
ciddem in capcana de a considera chestionarul o simpla insiruire de intrebari.

Interviul este 0 metoda orald de cercetare prin care se urméreste obtinerea de informatii de la
subiectii investigati (elevi, profesori, pdrinti etc.) prin adresarea unor fintrebdri si primirea
raspunsurilor. Reusita interviului este conditionatd de o serie de cerinte, cum ar fi: asigurarea unei
atmosfere de incredere, care sa invite la declaratii sincere din partea celor intervievati; asigurarea
discretiei si anonimatului 1n legiturd cu rdaspunsurile date; utilizarea unui limbaj accesibil; evitarea
atitudinii autoritare, ironice a cercetdtorului; flexibilitate in comportament pentru a angaja
intervievatul intr-o discutie libera si sincera.

Existd mai multe tipuri de interviuri (Chelcea, S, 1996). Astfel, dupa genul convorbirii,
distingem intre: interviuri fatd in fata si interviuri prin telefon. Dupd numdarul de subiecti
intervievati, interviurile pot fi individuale (presupun dialogul dintre cercetétor si un singur subiect)
sau de grup (mijlocesc discutii colective). Dupd gradul de libertate in formularea intrebarilor,
interviurile sunt structurate (presupun aplicarea unui chestionar standardizat in conditiile unei
anchete fatd in fatd), semistructurate (se realizeaza pe baza unui ghid de interviu, care puncteaza
temele in jurul cdrora se va purta discufia) sau nestructurate (se bazeaza pe discutii libere cu
subiectii pe o singurd problema).
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Interviul de grup este o discutie colectivd pe marginea unor probleme desemnate de
cercetitor. Succesul acestuia este conditionat de mai multe cerinte: stabilirea unor contacte
prealabile intre intervievator si participantii la interviu, cu scopul de a comunica tema interviului,
data, ora si durata acestuia; reducerea interventiilor conducatorului de interviu la aproximativ 20%
din totalul schimburilor verbale; delimitarea duratei interviului (intre 1-2 ore) si a numdrului de
participanti (5-12); cunoasterea de cdtre intervievator a profilului grupului, a relatiilor
interpersonale, a particularitatilor individuale etc.; asigurarea unui climat favorabil discutiilor;
incurajarea de citre intervievator a unor discuii sincere, deschise, depdsirea momentelor mai
dificile, a tensiunilor care pot sd apard pe parcursul interviului.

O varianti a interviului de grup este focus-group sau interviul de grup focalizat si structurat
pe marginea unor intrebari formulate in prealabil. Participantilor (intre 7-10 persoane) li se alocd pe
rand un interval de timp (2-3 minute) pentru a raspunde la fiecare intrebare. Se recomanda ca
participantii si nu se cunoasc intre ei si sa fie cat mai diferiti ca status si rol. Cand interviul de grup
standardizat se realizeazd cu experti, ne aflam in fata metodei Delphi, a cdrei finalitate este de a
ajunge la o solutie a problemei discutate.

Interviul de grup prezinti o serie de avantaje, cum ar fi: este o metoda calitativé care permite
explorarea opiniilor participantilor; abordeaza in profunzime teme delicate; nu presupune costuri
mari. Ca dezavantaje, mentionim: se realizeazd cu un numdir limitat de persoane (comparativ cu
ancheta prin chestionar care permite investigarea unui numar mult mai mare de subiecti); pot sa
apard fenomene ca: dominarea discutiei de cétre 1-2 participanti, consensul in emiterea unei idei sau
solutii; reclamd complexe abilitdti de comunicare si coordonare a discutiilor din partea
conducétorului interviului.

Metoda comparativi este o cale de a studia teorii sau practici pedagogice din diferite {ari. Se
pot supune comparaiei: organizarea sistemelor de invdtdmant din doud sau mai multe {ari, planuri
si programe de invitimant, metode si mijloace de invitdmant, sisteme de evaluare, modalitati de
organizare a examenelor. Pe baza comparatiilor realizate se elaboreaza anumite concluzii.

Metoda istorici reprezintd o modalitate de a studia evolutia de-a lungul timpului a teoriei si
practicii educationale. Se inregistreaza caracteristicile fenomenului studiat in epoci, perioade sau
momente semnificative ale istoriei, urmarindu-se evolutia acestuia (scrierea unei monografi). in
acest scop se pot studia documente pedagogice, cum ar fi: legi ale invatamantului, documente de
arhivd, edificii scolare, obiecte didactice, scrisori, inscriptii sau chiar scrieri literare in care se
reflectd practica educativa a unei epoci.

Metoda cercetiirii produselor activititii presupune analiza materialelor realizate de elevi
(caiete de notite, caiete de teme, teze, lucrari scrise, referate, compuneri, poezii, desene, albume,
soft-uri, compozitii muzicale, dispozitive, aparate) in cadrul activitdtii din scoald sau in afara ei.
Aceste produse sunt obiectivari ale activitatilor si rezultatelor elevilor si reflectd calitatea procesului
instructiv, nivelul de pregatire al elevilor, dar si aspecte legate de personalitatea acestora (interese,
motivatii, preocupdri, aptitudini etc.). Datele obtinute sunt de reguld corelate cu informatiile culese
in urma aplicdrii altor metode de cercetare.

Metoda cercetirii documentelor scolare permite colectarea de date referitoare la activitatea
cadrelor didactice si a elevilor. Se pot studia: materiale care reflectd activitatea cadrelor didactice
(planificari calendaristice, proiecte ale unitatilor de invatare, proiecte de activitate didacticd, fise de
caracterizare psihopedagogica ale elevilor, teste de cunostinte, referate), documente scolare oficiale
(planuri de invagimant, regulamente, cataloage, rapoarte, orare, procese-verbale) sau documente de
arhiva (monografii, rapoarte de cercetare etc.).

Studiul de caz constituie atat o metodd didactica, cit si o metoda de cercetare. In aceastd
ultim3 ipostaza, studiul de caz constd in analiza si discutarea unui caz, de pilda situatia particulard a
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unui elev sau a unui grup de elevi, a unei scoli sau a unui cadru didactic (Radu, L., lonescu, M.,
1987). Metoda permite confruntarea cu o situatie reald, autenticd, particulara.

Realizarea unui studiu de caz in cadrul unei cercetdri pedagogice presupune parcurgerea

catorva etape:

° alegerea cazului, spre exemplu, situatia unui elev cu probleme de comportament;

° documentarea asupra cazului presupune inventarierea datelor biografice (data si locul
nasterii, date referitoare la pirinti etc.), a datelor medicale semnificative (boli, stare de
sindtate, interventii medicale etc.), a informatiilor psihologice (procese si functii
psihice, imaginea de sine, interese, aspiratii, comportamente etc.) si a datelor
pedagogice relevante (situatia scolard, nevoi educationale etc.);

o analiza si interpretarea datelor;

o identificarea modalititilor de interventie asupra cazului in vederea solugiondrii acestuia
presupune elaborarea unui program de interventie;

o aplicarea modalititii de interventie se referd la transpunerea in practica a programului de
interventie, urmirirea evolutiei subiectului, reglarea interventiei, formularea de predictii
cu privire la evolutia subiectului.

Metoda testelor se foloseste in cercetarea pedagogica cu scopul de a obtine informatii despre
personalitatea subiectilor investigati, despre nivelul lor de pregitire etc. Testele reprezinta probe
standardizate, obiective care se administreaza subiectilor si prin care se urmdreste mdsurarea cat
mai obiectivd a unor fenomene psihice, a unor comportamente sau competente. Standardizarea
constd in reglementarea normelor de aplicare si a modalitdtii de masurare a celor constatate.
Misurarea presupune raportarea rezultatelor concrete obtinute la un etalon, elaborat in prealabil prin
aplicarea testului la o populatie mai numeroasd. Testele sunt alcituite dintr-un ansamblu de itemi.
Itemul reprezintd o intrebare, o problemd sau o unitate de continut a testului. Elaborarea testelor
reclama demersuri complexe si riguroase.

Dupi continutul lor, testele pot fi: psihologice, destinate studierii configuratiei psihice a
persoanelor (teste de memorie, de inteligentd, teste de personalitate etc.), a céror administrare si
interpretare se poate face numai de catre psihologul/consilierului scolar — pedagogice, destinate
studierii nivelului de instruire si educatie al elevilor si sociometrice, destinate analizei structurii
grupurilor sociale si a relatiilor interindividuale din cadru acestora.

Tehnicile sociometrice reprezinti instrumente folosite pentru a investiga configuratia si
intensitatea relatiilor dintre membrii unui grup. in categoria tehnicilor sociometrice includem: testul
sociometric (reprezinti o suitd de intrebdri care 1i solicitd pe cei chestionati sd-si exprime
preferintele/respingerile fatd de membrii grupului din care fac parte, de exemplu, din grupul-clasd
de elevi); matricea sociometricd (este un tabel cu dubld intrare care reflectd datele testului
sociometric); sociograma (constd in prezentarea grafici a rezultatelor obtinute in urma aplicérii
testului sociometric; sociograma poate fi individuald sau de grup).

Datele colectate cu ajutorul acestor metode de cercetare sunt apoi prelucrate si interpretate
cantitativ (statistic) sau calitativ, pentru elaborarea concluziilor cercetarii pedagogice.

Prezenta Metodologie a fost aprobati prin art. 9 din Hotirarea Senatului ULBS nr. 647 din
22.02.2018, *modificati si completati prin art. 24 din Hotirarea Senatului ULBS nr. 4883 din
25.10.2018.

La data intririi in vigoare a prezentei Metodologii se abrogi Metodologia cu acelasi titlu
aprobatid la art. 9 din Hotirdrea Senatului ULBS nr. 255 din 31.01.2014, modificata si
completati prin art. 63 din Hotéirdrea Senatului ULBS nr. 597 din 20.02.2015.

Prezenta Metodologie a fost modificati prin art. 11 din Hotarirea Senatului nr. 2121 din
29.05.2020

Page 24 of 24



