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ULBS D (Design Thinking) School: D-School

- Centru de creatie tehnicfl, cercetare, inova{ie qi inventicl -

Capitolul I. Dispozifii generale

Art. 1. Denumirea: ULBS D-School - Centru de creafie tehnicl, cercetare, inovafie gi inventicl

Art. 2. ULBS D-School se infiin\eazd. gi funclioneazd.in conformitate cu:

- Legea educaliei nalionale nr.11201 1 cu modificdrile qi completdrile in vigoare
- Ordonanla de Urgen!6 nr. 5712002 privind cercetarea gtiinlific[ qi dezvoltarea tehnologici,

cu modificdrile qi completdrile ulterioare
- Legislafia in vigoare aplicatd infrastructurilor de inovare qi transfer tehnologic

c HG 40612003 pentru aprobarea Normelor metodologice specifice privind
constituirea, funclionarea, evaluarea qi acreditarea entitalilor din infrastructura de

inovare qi transfer tehnologic, precum qi modalitatea de suslinere a acestora

c OM nr.3686111.04.2008 al Ministerului Educaliei, Cercetdrii qi Tineretului (MECT)
pentru aprobarea Procedurii privind acreditarea entitAlilor din infrastructura de

inovare ;i transfer tehnologic
Legislalia in vigoare in domeniul proprietalii intelectuale

Carta UniversitAtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu
Planul strategic al Universitafli ,,Lucian Blaga" din Sibiu
Regulamentul de desfr$urare a activit[1ii gtiinlifice qi de cercetare in Universitatea Lucian
Blaga din Sibiu.

Alte acte normative in vigoare

Art. 3. Sediul ULBS D-School este in Sibiu, Blv. Victoriei Nr. 5 - 7 (Centrul de crealie tehnic[,
cercetare, inovalie gi inventic[, parcarea Facult[1ii de Inginerie)

Art. 4. Misiunea ULBS D-School este aceea de a contribui la cregterea competitivitdtii, prin
stimularea, valorificarea potenlialului gtiinlific qi de inovare ;i asimilarea progresului tehnologic in
domeniile de excelenf[ ale ULBS.

Art. 5. Durata: ULBS D-School iqi desfiqoarS. activitatea pe perioadd nederminatd, incepAnd cu

data aprob[rii prezentului statut de cdtre Senatul UniversitAtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu.

Art. 6. ULBS D-School este o structurd in subordinea Universitalii Lucian Blaga din Sibiu, frrd
personalitate j uridica.

Atl

NR



a

t

Capitolul II. Scopul gi obiectul de activitate

Art. 7. ULBS D-School are ca scop dezvoltarea si promovarea activitaflor de educalie, de
cercetare qtiinfifice, transfer de know-how, inovare, transfer de tehnologie qi antreprenoriat inovator
precum gi promovarea valorilor ftiinlei, culturii qi civilizaliei pentru dezvoltarea societalii
romdneqti integrate in spaliul European qi intemafional, pentru consolidarea unei societili bazate pe

cunoa$tere.

Art. 8. ULBS D-School, prin ULBS, igi propune si devinl membrd in organizatii de profil,
precum Global Design Thinking Alliance https://gdta.org/

Art. 9. Domeniile de competenld ale ULBS D-School sunt:

- Tehnologiile informaliei ;i comunicalii1or;
- Inteligentdartificiali;
- gtiinta fabricatiei;
- Nanotehnologii, materiale avansate, prelucrare qi procesare avansati, biotehnologii;
- Inovarea in IMM-uri;
- Senitate, schimbdri demografice si bunistare;
- Securitatealimentard;

- Agriculturdsustenabild;
- Bioeconomie;

- Energie curat6" sigurd qi eficient5;
- Transport inteligent, verde qi integrat;
- Acliuni climatice, mediu, eficienla resurselor qi materiilor prime;
- Euopa intr-o lume in schimbare - societiti inclusive qi inovative;
- Societdli sigure - protejarea libertf,lii $i a securitdlii Europei qi cet[feniior ei;
- Cuiturd qi pahimoniu nalional;
- Alte domenii ce derivd din strategiile intemationale qi nationale.

, Art. 10. (1) Activit[lile pe care ULBS D-School igi propune s6le desflqoare sunt:

- Asigurarea suportului logistic pentru proiectele de an, lucrdrile de licenla, lucriri de

disertatie qi teze de doctorat

- Realizarea de produse inovative de tip IT, tehnico-indushiale, produse ecologice / eco-

design, produse destinate reducerii producerii / consumului energetic, produse destinate

agenlilor economici, etc.

- Dezvoltarea de prototipuri in vederea participdrii la concursuri/saloane/evenimente de

crealie tehnic5, inovalie gi inventici nalionale $i intemationale din Rom6nia
- Elaborarea qi implementarea de proiecte tehnice, gtiinlifice
- Crearea unui spatiu de expunere a produselor/serviciilor dezvoltate
- Organizarea de concursuri /ateliere de lucru cu studenlii qi doctoranzii ULBS pe an pe

tematici legate de crealie tehnici, inovalie qi inventicl
- Organizarea unor evenimente pe tematici legate de crealie tehnic[, inovalie qi inventicd



- Dezvoltarea de colaboriri cu unit[1i de inv6!f,mAnt preuniversitar pe an pe tematici legate

de crealie tehnicS, inovatie si inventic[ prin ULBS
- Asigurarea spaliului de lucru pentru intAlniri si dezbateri tematice
- ActivitAti de cercetare ale cadrelor didactice, centrelor de cercetare,laboratoarelor;
- gcoala de Design Thinking
- Promovare ULBS

(2) Drepturile de proprietate intelectuald asupra rezultatelor activitdlilor reglementate la aliniatul 1

sunt ale Universitalii Lucian Blaga din Sibiu qi sunt stipulate de tegislalia in vigoare, de

reglementlrile specifice ale ULBS precum qi de clauzele contractuale specifice contractelor

incheiate.

Capitolul IV. Structura de conducere si personalut ULBS D-School

Art. 11. (1) ULBS D-School este coordonat[ de un director.

(2) Structura de personal cuprinde un post cu normd intreagd care va gestiona activitAtri de Design
Thinking qi respectiv un post cu norrn[ intreagf, care va gestiona activit[1i specifice centrului de

Maker Space din D - School (acesta fiind finanlat din bugetul fundaliei HPI).

(3) in cadrul ULBS D-School pot fi cooptali doctoranzi qi studenii, care vor fi impticali in diverse

activitdli, aceqtia urm6nd a fi recompensali, in funclie de activitatea desfrgurata Si de rezultatele
oblinute prin diverse forme Ei modalitf,li prevdzute de lege.

(4) Organigrama ULBS D-School se prezintS. astfel:

Administrator - Maker Space

Prorector
Cercetare, Dezvoltare
gi Studii Doctorale /

Director
ULBS D- School

Serviciul Cercetare -
Dezvoltare

Director adjunct
ULBS D - School

Administrator - Design Thinking

Fig. 1. Organi grama ULBS D- School
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Cup. V. Finanfare Ei patrimoniu

Art. 12. Finanlarea ULBS D-School se asiguri din resursele prevdzute in bugetul ULBS, constituite

din:

a) Venituri realizate din contracte de cercetare, consultanld, eval -rare, expertize tehnice,

training, etc.;

b) Venituri realizate din organrzarea unor manifestdri gtiinlifice;

c) Venituri din sponsorizdri, donatii qi subvenfii;

d) Venituri din valorificarea drepturilor de proprietate intelectualf,;

e) Venituri din alte surse legal constituite

Art. 13. (1) Resursele financiare vor fi utilizate in vedereareahzdrii scopului qi obiectivelor, pentru

finantarea urmdtoarelor cate gorii de cheltuieli :

- Cheltuieli cu bunurile qi serviciile destinate funclionarii;
- Cheltuieli de capital destinate dezvolt[rii qi modernizdrli;
- Cheltuieli de personal.

(2) incasa.ea, administrarea gi utilizarea resurselor financiare se fac in conformitate cu prevederile

legii finanlelor publice qi a celorlalte cte normative in materie.

Art. 14. ULBS D-School are in folosin{a echipamentele achizilionate prin donalia fundatiei HPI,
precum qi alte echipamente achizilionate prin alte proiecte, echipamente ce sunt in proprietatea

UniversitAtii ,,Lucian Blaga" din Sibiu.

CapitoluM. Dispozifii finale

Art. 16. (1) ULBS D-School iqi inceteazd,existenfa in una din urmdtoarele situalii:

- cind activitatea desfrqurat[ nu mai corespunde scopului pentru care a fost infiinlat;
- nu mai are suslinere financiar[ necesard continudrii activitdlilor;
- cAnd activitdlile nu mai corespund intereselor ULBS'
- in alte situa(ti prevdzute de lege.

(2). incetarea activitSlii ULBS D-School se aprob[ de cdtre Senatul ULBS

Prezentul Statut intrd in vigoare odat[ cu aprobarea de cdtre Senatul ULBS.


