S-a cerut autentificarea prezentului inscris
el vicarea prezentului Inscris | ANEXA LA HOTARAREA SENATULUI

STATUTUL ASOCIATIEI ;NR.H_{’Z oin A, 2. 2049

SMART FACTORY ROMANIA

(SmartF ac:orym)

I DENUMIREA, FORMA JURIDICA, DURATA, PATRIMONIUL $I SEDIUL

Art.l. Denumirea asociatiei este ~SMART FACTORY ROMANIA", rezervatd la
Ministerul  Justitiei. potrivit Dovezii privind disponibilitatea denumirii din data de
[4.11.2018. Denumirea va f mentionatd in toate actele emise de asociatie. SMART
FACTORY ROMANIA va fi denumiti in continuare «asociatia».

Art.2. Asociatia. .SMART FACTORY ROMANIA” este o asociatie non-profit,
independenta. persoana juridica de drept privat fard scop patrimonial, in conformitate cu
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

Urmatorii membri fondatori. isi exprima voinfa de asociere in vederea realizirii
scopului si obiectivelor asociatie:

I. UNIVERSITATEA ,LUCIAN BLAGA” DIN SIBIU, persoana juridica romani, cu
sediul in Sibiu. Bd-ul Victoriei. nr.10. cod postal 550024, reprezentata de Prof. univ. dr. ing.
Bondrea loan, cetdtean roman, CNP: . posesor al CI seria

cliberata de la data de . domiciliat in

2. MARQUARDT SCHALTSYSTEME S.A., persoand juridici romana, cu sediul in
Rominia. Sibiu. str. Munchen. nr, 2. Jud. Sibiu. inregistrata in Registrul Comertului sub nr.
J32 18232004, CL RO17000722, reprezentatd de Hlilou Mourad. posesor al cartii albastre
nr. . eliberatd la data de cu resedinta in

3. NTT DATA ROMANIA S.A. persoand juridica roména, cu sediul in Romania, Cluyj
Napoca, str. Constanta, nr. 1921, Jud. Cluj. inregistrata in Registrul Comertului sub nr.
T2 6132000, CUI ROI3091574. reprezentatd de Metz Daniel. cetifean roman. CNP:

. domiciliat in - prin imputernicit Mihu Cantemir, cetitean roman.
UNP: posesoral CI seria . eliberata de la data
de . domiciliat in

+ . IFM EFECTOR SRL, persoana Juridica romana. cu sediul in Romania. sat Cristian,
comuna Cristian. str. L (50). nr.3. jud. Sibiu. inregistratd in Registrul Comertului sub nr.
1326152015, CUL 34715697. reprezentata prin administrator Alexandru Miagdoiu, cetitean
roman, CNP: posesor al Cl seria eliberata de

la data de domiciliat in

5. ROPARDO S.R.L., persoand juridica romédnd, cu sediul in Romania, Sibiu, str.
Reconstructiei. nr. 2A. jud. Sibiu. inregistrata in Registrul Comertului sub nr. J32/403/1994
CUL 3415866, reprezentata de Dipl. Ing. Céandea Ciprian, cetitean roman, CNP:
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posesor al C[ seria _ eliberata de la data de
domiciliat in

Art.3. Asociatia se constituic Pe 0 perioada nedeterminata,

Art.d. Patrimoniul initial al asociatiei se compune din suma de 25.000 de lei, suma depusa
in contul asociatiei deschis la Banca Transilvania, de catre membrii fondatori in cote egale.

Art.3. Sediul asociatiei se afla in Sibiu, strada Emil Cioran, nr. 4, sala IE105, jud. Sibiu,
inscris in CF 108439 Sibiu, nr. topografic 1585/2/2.

1. SCOP SI OBIECTIVE

Art. 6. (1)Asociatia este o Organizatie nonprofit, care urmareste ca scop dezvoltarea

si antreprenoriat vizind conceptia. dezvoltarea si implementarea viziunii fabrici viitorului
intr-o societate romaneasca digitalizata,

(D)in vederea indeplinirii scopului sau. Asociatia iti propune realizarea urmétoarelor
obiective:
4l promovarea si realizarea de sinergii dintre mediul academic, mediul industrial si
autoritati vizand cercetarea, dezvoltarea si inovarea;

b) colaborarea stiintifica, precum si organizarea si derularea activititilor de consultanta
pentru institutii si companii din tard si strdinatate;

) incurajarea si stimularea membrilor Asociatiei pentru efectuarea de studii de
specializare sau formare, prin finantarea stagiilor de documentare, cercetare,
dezvoltare si inovare in tard si strainatate precum $i sustinerea participarii acestora
la refele de excelenta, clustere/ hub-uri de cercetare, dezvoltare si inovare,
conterinte, seminarii si congrese interne $i internationale:

d) sustinerea unui sistem de salarij si/sau burse pentru membrii implicate in proiectele
din cadrul Asociatiei:

e) realizarea unej in frastructurii de cercetare, dezvoltare si inovare a Asociatiei precum
si sustinerea tunctionari optime a acestej (e.g. hardware, software);

f) organizarea si derularea de activitati de promovare a imaginii Asociatiei §i a
membrilor sdi juridici:

e) cCresterea participarii la programe si proiecte educationale §i de cercetare, dezvoltare
$i inovare. nationale si internationale:

h) promovarea si sustinerea initiativelor privind educatia, cercetarea stiintifica,
dezvoltarea si inovarea precum si formarea say specializarea profesionali de calitate
prin derularea de proiecte nationale/ internationale:

i} acordarea de asistents de specialitate, consultanti pentru institutii si companii din
tara i striinatate, activitate desfasuratd in cadrul grupurilor de specialitate
constituite in cadrul Asociatiei conform prezentului statut

organizarea si desfasurarea unor conferinte, simpozioane, scoli de vard, colocvii sau
workshop-uri;

k) dezvoltarea unitdtilor de tip asociativ din domeniul tehnologiei informatiei si



comunicatiei (TIC) si stiinta tabricatiei:
W editarea de publicatii proprii si de specialitate;

m) asigurarea finantarii obiectivelor Asociatiei din sponsorizari, taxe, donatii si
proiecte;

m sprijinirea dezvoltarii campusurilor universitare regionale ca poli de excelentei in

cunoastere:

o) accesarea de tinantari nerambursabile din fonduri europene sau alte surse in vederea
implementdrii de proiecte;

p) participarea la parteneriate cu alte organizaii de profil sau alti parteneri interesati in
promovarea obiectivelor Asociatiei noastre;

) colaborarea cu instiutii de invitamant, autoritatile administratiei publice si alte
institutii si organizatii si dezvoltarea de proiecte comune. Afilierea la alte asociatii
nationale sau internationale cu obiective §i scop identic sau asemanitor;,

r  alte activitati licite de educatie si dezvoltare.

(3) Asociatia va desfisura orice activitate economica directd, cu caracter accesoriu si in
stransd legaturd cu scopul principal si obiectivele descrise la aliniatul precedent.

{4) Asociatia si membrii acesteia nu vor folosi imaginea si/sau numele membrilor, precum
s datele de identificare ale reprezentantilor legali ale acestora, decat in scopuri de
promovare a activitatilor asociatiei. Membrii asociatiei vor fi informati in mod regulat
despre activitatile si proiectele propuse spre realizare de catre Asociatie.

Art. 7. Schimbarea scopului Asociatiei se face cu votul a 75% dintre membrii Adunarii
Generale.

Il MEMBRII ASOCIATIEL DREPTURILE SI OBLIGATIILE ACESTORA

Art. 8. (1)Asociatia este persoana juridica constituita prin vointa membrilor Fondatori.
Asociatia poate avea urmatoarele categorii de membrii:

a) membrii fondatori:

b) membrii activi:

¢} membrii de onoare fira drept de vot in AG.

Puate deveni membru al Asociatiei orice persoana fizica sau juridica care depune o adeziune
serisd in acest sens. Calitatea de membru se dobandeste prin aprobarea adeziunii de catre
Consiliul Director si achitarea contravalorii conform grilei stabilite de Consiliul Director in
termen de maxim o lund de la aprobarea adeziunii. in caz de respingere a cererii de

adeziune. decizia Consiliului Director va fi comunicati fir3 motivare celui care a solicitat
inscrierea in Asociatie.

Membrii activi participa la votarea deciziilor din cadrul Adunarii Generale.

Calitatea de membru de onoare se atribuje de catre Consiliul Director persoanelor care - in
acceptiunea sa - au adus o contributie importanta la desfagurarea activitatii Asociatiei sau
care au avut o activitate deosebitd in domeniile de interes ale Asociatiei. Perioada de
membru de onoare este nedeterminata, Membrii de onoare nu au obligatia de a achita
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cotizatia sau alte sume de bani stabilite de Consiliul Director.

(2) Calitatea de membru al Asociatiei se pierde prin;
a) Retragere/ renuntare;
b) Decesul persoanei fizice:
o) Radierea persoanei juridice:

d) Excludere. inclusiv pe motiv de neplati a cotizatiei sau sumelor stabilite de Consiliul
Director .

Retragerea’ renuntarea la calitatea de membru are loc in baza cererii depuse, ca expresie a
vaintei liber exprimate, membrii care doresc sa se retraga avand obligatia de a preda datele
si documentele Asociatiei cdt si de a achita la zi cotizatia de membru. Membrii fondatori pot
renunta la calitatea lor de membri aducind la cunostintd Consiliului Director si Adunarii

Generale hotdrdrea lor de retragere din Asociatie. Retragerea se face cu un preaviz de 30 de
zile.

Excluderea unui membru se face de citre Consiliul Director, la propunerea a cel putin doi
membri ai Asociatiei, daca:
a) a produs prejudicii materiale si morale Asociatiei prin activitatea proprie desfisurata;

b)a desfasurat activitati ce contravin prevederilor Actului Constitutiv al Asociatiei si
hotérdrilor organelor de conducere ale Asociatiei;

¢y a destisurat activitati contrare ordinii de drept si dispozitiilor legale.

(3) Consiliul Director poate, fara indeplinirea vreunei proceduri speciale, sa excluda din
Asociatie. urmare a simplei constatari a motivului excluderii, membrii aflati in situatiile de
lu punctele a). b). ¢) si/ sau pentru neplata cotizatiei sau a sumelor de bani hotarite.

Consiliul Director hotardste asupra propunerii de excludere a membrilor care au savdrsit
abateri grave care contravin regulilor Asociatiei cu majoritatea a 2/3 din voturile membrilor

prezenti. iar impotriva hotararilor de excludere se poate face contestatie la Adunarea
Generala,

Art. 9. Membrii care sunt exclusi. carora i se retrage calitatea de membru sau care renunta la
aceastd calitate nu au niciun drept asupra patrimoniului social al Asociatiei.

Art. 10. Toti membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi si obligatii:
a) sé fie informati cu privire la activitatea Asociatiei;
b) sé fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei
¢) saparticipe la actiunile organizate de Asociatie;
d) s participe la elaborarea programelor Asociatiei;
€) sa-si exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problema referitoare la
Asociatie;

f) sa beneficieze, cu aprobarea Consiliului Director si in scopul derulirii activitatii

Asociatiei, de dotarile si de serviciile acesteia puse de citre Asociatie direct sau
indirect la dispozitia membrilor sai:



g) s& propund masuri de imbunatatire a activitatii Asociatiei;
h) s renunte la calitatea de membru al Asociatiei;

i) saparticipe si si voteze la sedintele adundrii Generale:

i) sd aleaga organele de conducere ale Asociatiei;

k) obligatia de a achita cotizatia stabilita de Consiliul Director si aprobata de Adunarea
Generala.

IV.  ORGANIZARE SI CONDUCERE

Art. 11. Asociatia are urmatoarele organe de conducere:
- Adunarea Generala:

- Constliul Director:

- Cenzorul.

Art. 12, Adunarea Generala este forul suprem de conducere al Asociatiei, alcatuit din

wialitatea membrilor, drept de vot avand numai membrii fondatori si membrii activi avand
cotizatia platita la zi.

Adunarea Generald se intruneste cel putin anual, in sedinte ordinare sau in sedinta

extraordinari la solicitarea Presedintelui ori a Consiliului Director. ori a 2/3 din membrii cu
drept de vot.

Art. 13. Data. ora si ordinea de zi ale Adunirii Generale se vor comunica in scris tuturor
membrilor sdi cu cel putin 3 zile inainte de data intrunirii. Sedintele Adunirii Generale sunt
conduse de presedinte. sau. in lipsa acestuia, de vicepresedinte.

[n cazul in care un membru fondator nu poate participa la sedintd, acesta va putea da o
delegatie de substituire sub semnitura privata unui alt membru fondator.

Dezbaterile si hotardrile adoptate de Adunarea Generald sunt consemnate intr-un registru

special. Procesele verbale sunt semnate la starsitul fiecarei sedinte de catre membrii
prezent.

Hotdrarile Adunarii Generale, cu exceptia celor referitoare la modificarea Actului
Constitutiv si a Statu_[u[ui Asociafiei se iau cu majoritatea simpla de 50% + 1 din numarul
membrilor prezenti. In caz de paritate. Presedintele are votul decisiv. Hotararile Adunarii

Generale sunt obligatorii chiar si pentru membrii care nu au participat la sedinfii sau au votat
IMpoLriva,

Art. 14, Oricare dintre membrii Asociatici poate pune in discutia Adunirii Generale diferite
probleme, cu conditia sa notifice Consiliului Director in scris aspectele ce doreste a fi
discutate. cu 15 zile inainte de intrunirea Adunirii Generale.

Art. 15, Arributiile Adunarii Generale sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) alegerea Presedintelui Asociatiei pentru un mandat de 4 ani:

<) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;
d) alegerea si revocarea Consiliului Director:

¢) alegerea si revocarea cenzorului si a membrilor comisiei de cenzori;
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i1 infiintarea de filiale:

) modificarea actului constitutiv si al statutului:

) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa

lichidare;

iy hotaraste fuziunea. dizolvarea §i/ sau lichidarea Asociatiei si stabileste destinatia
bunurilor ramase dupa lichidare la propunerea Consiliului Director;

1) aproba grila de stabilire a cotizatiei pentru toti membrii, la propunerea Consiliului
Director:

k) are drept de dispozitie asupra patrimoniul Asociatiei:

I} orice alte atributii prevazute in statut sau in lege.

Art. 16. Consiliul Director este organul executiv al Asociatiei §i este format dintr-un numar
impar de membrii, numarul maxim al acestora fiind de 7 membrii. La momentul constituirii
Asociatiei. Consiliul Director este format dintr-un numar de 5 membri. Din Consiliul
Director fac parte Presedintele. prim-vicepresedintele-secretar general si 3 vice-pregedinti.

Ulterior acesti membrii sunt alesi prin vot de catre participantii cu drept de vot din cadrul
Adunarii Generale.

Art. 17. Consiliul Director functioneaza pe o duratd de trei ani, membrii acestuia putand fi
realesi.

Art. 18. Consiliul Director se intdlneste in sedinta ordinara o data pe lund sau ori de céte ori
este nevoie in sedinte extraordinare, convocarea ficindu-se de Presedinte, cel care si
prezideaza intdlnirea, sau in lipsa acestuia de citre Prim-vicepresedinte.

Art. 19. Consiliul Director asigura punerea in executare a hotaririlor Adunirii Generale. in
exercitarea competentei sale are urmatoarele atributii:

a) stabilirea strategiei generale si a programelor Asociatiei;

b) aducerea la indeplinire a hotarrilor Adunirii Generale si sustinerea raportului

de activitate in fata acesteia;

¢} incheierea de acte juridice. in numele si pe seama Asociatiei:

d) executarea bugetului de venituri si cheltuieli:

<) prezintd Adunarii Generale raportul anual de activitate:

f) aprobarea organigramei si a strategiei de personal ale Asociatiei:

¢) votarea Presedintelui si a Vicepresedintelui;

h) isi elaboreaza regulamentul intern de functionare;

1) decide asupra schimbarii sediului Asociatiei din statut;

J) propunerea sanctiondrii sau a excluderii unor membri in conditiile previzute in
Statut,

Art. 20. Membrii Consiliului Director care, intr-0 anumita problema, supusa hotararii sale,
sunt interesati personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii, rudele in linie

colaterala sau afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la
deliberare si nici la vot.

Art. 21. Presedintele Asociatiei este ales prin vot direct si secret de membrii Consiliului
Director, pe o durati de trei ani, cu posibilitatea realegerii. In cazul in care Presedintele se
afla in imposibilitate temporara de a-si exercita una sau mai multe din atributiile stabilite
prin - Statut. el poate delega raspunderea exercitdrii atributiei respective prim-
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vicepresedintelui, ales in acelasi mod §i pe aceiasi durata ca si Presedintele i/ sau altui
membru al Consiliului Director, daca prim-vicepresedintele nu isi poate exercita functia.

Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii;
a) reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii;
b) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;
<) asigura conducerea directs a Asociatiei;
d) decide in problemele activitatii Asociatiei, pe baza propunerilor Consiliului Director;
¢) conduce Consiliul Director si prezideaza Adunarea General:
N indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Calitatea de membru al Consiliul Director se pierde in situatia absentei nejustificate
de la 3 sedinte consecutive say in situatia absentei, chiar justificate de la § sedinte
consecutive.

Hotardrile in Consiliul Director se iau cu majoritate simpla de voturi, iar in cazul

paritatii de voturi. decide votul Presedintelui. In cazul lipsei Presedintelui sau daci acesta se
abtine decide votul Prim-y icepresedintelui.

Art. 22, Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor, ce define
calitatea de expert contabil. Cenzorul nominalizat la infiintarea Asociatiei este Popa Liliana
Mihaela, cetdtean roman, CNP . posesoare a CI seria

eliberata de la data de , domiciliata in

Art. 23. In realizarea competentelor sale cenzorul:

) verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei:
b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adunarii Generale:
<) poale participa la sedintele consiliului director fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in. statut sau stabilite de Adunarea
Generala.

V. VENITURILE ASOCIATIEI

Art. 24 Veniturile Asociatiei provin din:
a) contributiile membrilor Asociatiei:
by sponsorizari din partea unor persoane fizice §i juridice din Romania sau din
striindlate. pentru realizarea scopurilor Asociatiei;
<) liberalitati (donatii si testamente) ale persoanelor fizice si juridice romane si striine;
d) vanzarea publicatiilor proprii si a celor obtinute prin schimb:
¢) vanzarea de servicii oferite de Asociatie;
f) sprijin financiar acordat Asociatiei de cdtre beneficiarii serviciilor si lucrarilor
executate acestora de catre Asociatie;
venituri realizate din proprietatile asociatiei (contracte de tip civil - subinchirieri de
locatii-proprietate a Asociatiei):
h) taxe pentru participarea la cursuri sau alte activititi organizate de Asociatie sau in
cooperare:
i} venituri realizate din activitdti economice directe;
1) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;
K} granturi sau proiecte pentru care aplicd sau la care Asociatia este partenera;

=
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l) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugete locale:
m) dividende sau actiuni din participarea Asociatiei la asocieri in societdti comerciale;
nj orice alte surse care nu contravin legislatiei in vigoare sau prezentului statut.

Art. 25.(1) Asociatia nu realizeazi profit,

(2) Veniturile obtinute de Asociatie se folosesc exclusiv in vederea realizarii scopurilor
prevazute la art. 6 din prezentul statut, inclusiv intretinerea aparatului organizatoric al
Asocialiei: plata salariilor personalului angajat si indemnizatiile acordate optional, cu
aprobarea fondatorilor. membrilor Consiliului director si a cenzorului.

Art. 26. Anul financiar incepe la data de | januarie a fiecarui an si se incheie la data de 31

decembrie. cu exceptia primului an, cand incepe la data inregistrarii Asociatiei, ca persoana
juridica.

Art. 27. Activitatea economico-financiars a Asociatiei se desfisoari pe baza bugetului de
venituri si cheltuieli aprobat de Consiliul director.

VI. MODIFICARE STATULUI ASOCIATIE

Art. 28. Modificarea statutului Asociatiei se face prin inscrierea modificarii in Registrul
asoctatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei. Statutul poate fi modificat pe baza
propunerilor membrilor Asociatiei de catre Adunarea Generala cu majoritatea de 2/3 din
voturile celor prezenti. Aprobarea modificarilor propuse se face numai dupa acceptul
membrilor fondatori, atita vreme ct acestia mai sunt membrii in Asociatie.

Art. 29. Cererea de inscriere a modificirii va fi insotita de hotarirea Adunirii Generale,
urmatd de aprobarea fondatorilor. iar in cazul modificarii sediului, de hotarirea Consiliului
Director. insotita de aprobarea fondatorilor.

Art. 30. Demersurile pentru autentificarea hotararii Adundrii Generale sawsia hotararii
Consiliului Director precumsi inscrierea modificarii se intreprind de catre Consiliul director
printr-un membru imputernicit de catre acesta. Pentru efectuarea formalititilor la notarul
public este necesard aprobarea membrilor Consiliului director si a fondatorilor.

Art. 31 Mentiunea privitoare la schimbarea sediului se va opera atit in Registrul
asociatiilor si fundatiilor de la grefa judecétoriei in a carei circumscriptie se afla vechiul
sediu. ¢t si in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecitoriei in a carei
circumscriptie se afla noul sedju.
Vil. DIZOLVARE SI LICHIDARE
Art. 32, Asociatia se dizolvi:

a) de drept:

b) prin hotdrare judecatoreasca:
¢) prin hotdrdrea Adunarii Generale.

Art. 33. Asociatia se dizolva de drept prin imposibilitatea realizarii scopului pentru care a
tost constituita. daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
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schimbarea acestui scop, precum si in situatia imposibilitatii constituirii Consiliului director

in conformitate cu statutul asociatiei. dacd aceastd situatie dureazi mai mult de un an de la
data la care. potrivit statutului, Consiliul director trebuia constituit.

Art. 34, Constatarea dizolvarii se realizeazi prin hotdrirea judecitoriei in a cirei
circumseriptie se afla sediul Asociatiei.

Art. 35, Dizolvarea Asociatiei prin hotarire Judecatoreasca se face in conditiile art. 56 din
Ordonanta Guvernului nr, 26 din 30 ianuarie 2000, care se aplica in mod corespunzitor.

Art. 36. Lichidarea Asociatiei se va face cu respectarea dispozitiilor legale din Ordonanta
Guyernului nr. 26 din 30 ianuarie 2000. care se aplica in mod corespunzitor.

Art. 37. Dizolvarea Asociatiei prin hotararea Adunirii Generale necesiti o majoritate de 3/4
din voturile Adunarii Generale.

Art. 38. In cazul dizolvarii asociatiei. bunurile ramase in urma lichidarii vor fi transmise
cltre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemandtor,
care vor {1 desemnate de Adunarea Generali, cu respectarea prevederilor art. 60 din
Ordonanta Guvernului nr. 26 din 30 januarie 2000.

VL DISPOZITII FINALE

Art. 39 Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legii. intreaga activitate a
\sociatiei, este supusa legislatiei romane in vigoare.

Art. 40 Detaliile de aplicare a prezentului statut se stabilesc in Regulamentul de Organizare si
Functionare elaborat de Consiliul Director si aprobat de Adunarea Generala.

Asociati (fondatori): (_\_ ] |
f _,J. )

ULBS SIBIU A (s’

reprezentatd de o -’r_ =

Prof. univ. dr. ing, loan Bondrea

MARQUARDT SCHALSYSTEME S.A.
reprezentatd de
Hlilou Mourad

NTT Data
reprezentatd de
Cantemir Mihu



IFM EFECTOR SRL
reprezentatd de
Alexandru Migdoiu

ROPARDO SRL
reprezentata de
Ciprian Candea

10



